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Beskæftigelsesudvalget har i brev af 20. marts 2012 stillet følgende spørgsmål nr. 
243 (alm. del), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Finn Sø-
rensen (EL).

Spørgsmål nr. 243:
”Skal personer med kronisk nedsat arbejdsevne (f.eks. muskelsvind) også kunne
tildeles midlertidigt fleksjob?”

Endeligt svar:
Udgangspunktet i regeringens udspil er, at personer under 40 år højest kan få tildelt 
et fleksjob 5 år ad gangen. Når perioden udløber, skal kommunen tage stilling til, 
om personen skal have ret til et nyt midlertidigt fleksjob. Personer over 40 år får ef-
ter det første fleksjob et permanent fleksjob, hvis kommunen vurderer, at personen 
ikke kommer til at kunne varetage et ordinært arbejde. 

Hvis der er tale om en person, som åbenbart ikke kan få det bedre eller hvor perso-
nen har fået det værre, herunder kan arbejde færre timer, vil kommune uden større 
sagsbehandling kunne bevilge fleksjob på ny. 
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