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Beskeftigelsesudvalget har i brev af 20. marts 2012 stillet falgende spargsmal nr.
241 (BEU alm. del), som hermed besvares. Spargsmalet er stillet efter gnske fra J.nr. 2012-3508
Finn Sgrensen (EI).

Spegrgsmal nr. 238:

"Nar fleksjob fremover skal bevilges midlertidigt for 5 ar, betyder det s, at kriteri-
erne for tilkendelse samtidig skal &ndres, saledes at arbejdsevnen ikke behgver at
vere varigt nedsat?”

Endeligt svar:

Der endres med regeringens udspil til en reform af fgrtidspension og fleksjob ikke
ved de grundlaeggende betingelser om, at man skal have en varig og veesentlig ned-
settelse af arbejdsevne for at fa et fleksjob.

Formalet med at gare fleksjob midlertidige for personer under 40 ar og det farste
fleksjob for personer over 40 &r er, at fleksjobordningen i hgjere grad end i dag bar
veere en vej tilbage i ordinzr beskeftigelse og ikke en permanent offentlig forsgr-
gelse. For de fleksjobansatte, der vil kunne udvikle arbejdsevnen, gnsker regerin-
gen at styrke tilskyndelsen til at gge antallet af arbejdstimer og om muligt at skifte
fleksjobbet ud med ordinzart job uden offentlig stette. Derfor er fleksjob midlertidi-
ge for personer under 40 ar, og tilskudsmodellen er skruet sddan sammen, at man
far noget ud af det, hvis man kan arbejde flere timer.

Venlig hilsen

Mette Frederiksen



