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Beskeftigelsesudvalget har i brev af 20. marts 2012 stillet falgende spargsmal nr.
218 (alm. del), som hermed besvares. Spargsmalet er stillet efter gnske fra Finn J.nr. 2012-3508
Sgrensen (EL).

Spgrgsmal nr. 218:

Er ministeren enig i, at den foreslaede ordning kan medfare, at unge gennemgar
flere ressourceforlgh i forleengelse af hinanden fra de er 18 til de er 40 ar, og at
deres indteegtsgrundlag i hele perioden vil vaere en ydelse pa niveau med
kontanthjeelp?”

Endeligt svar:

Regeringens udgangspunkt er, at personer under 40 ar ikke skal have fartidspensi-
on. De skal i stedet have en tidligere og tveerfagligt ssmmenhangende indsats gen-
nem et ressourceforlgh, s& de kan hjalpes videre i livet og pa sigt komme i arbejde
eller i gang med en uddannelse.

Et ressourceforlgb kan vare op til 5 ar ad gangen, men det er ikke meningen, at un-
ge generelt skal veare i meget lange ressourceforlgh. De skal veere der, til de har fa-
et den ngdvendige indsats, hjzelp og statte til at fa en uddannelse eller et arbejde.
Derfor er det ogsa forudsat i vores beregninger, at ressourceforlgbene for de under
40-arige i gennemsnit varer 5 ar - nogen vil veere pa forlgbene i kortere tid, og an-
dre vil veere der i en leengere periode.

Den unge vil under ressourceforlgbet modtage en ydelse svarende til den ydelse,
den unge modtog inden ressourceforlgbet. Ydelsen vil som minimum svare til 60
procent af hgjeste dagpengesats, undtagen for unge under 25 &r som er hjemmebo-
ende. Ydelsen kan blive justeret undervejs i forlgbet, fx hvis man bliver forsgrger.
Endvidere er ydelsen ikke afhangig af formue eller evt. &gtefelles indkomst.

Venlig hilsen

Mette Frederiksen



