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Beskæftigelsesudvalget har i brev af 12. marts 2012 stillet følgende spørgsmål nr.
204 (alm. del), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet af ikke-medlem af Be-
skæftigelsesudvalget Torsten Schack Pedersen.

Spørgsmål nr. 204:
”Ministeren bedes kommentere MF Bjarne Laustsens indlæg "Efterløn- skal/
skal ikke" i Nordjyske den 10. marts 2012.”

Endeligt svar:
Fra 2. april 2012 til og med 1. oktober 2012 bliver det muligt at søge om at få ud-
betalt sine efterlønsbidrag kontant og skattefrit, hvis man er under 60 år på ansøg-
ningstidspunktet og endeligt fravælger muligheden for efterløn og fleksydelse.

Det er et vigtigt valg, som den enkelte bidragsyder skal foretage. For ved at vælge 
at få sit bidrag udbetalt på de særlige vilkår, fravælger man samtidig en ordning, 
der ellers kan komme en til gode på et senere tidspunkt, hvis man opfylder betin-
gelserne.

Bjarne Laustsen peger i sit indlæg på en række forhold, der er af betydning for det 
valg, der skal træffes. Udbetaling af efterløns- eller fleksydelsesbidrag er samtidig 
et fravalg af efterløns- og fleksydelsesordningen, mulighed for skattefri præmie og
mulighed for seniorjob.

For at hjælpe den enkelte bedst muligt til at træffe et kvalificeret og afklaret valg, 
er der fastsat regler om, at a-kasserne og kommunerne skal informere alle berørte 
borgere, inden perioden med mulighed for at søge om udbetaling begynder. Som 
minister vil jeg derfor opfordre til, at alle søger information og vejledning i deres a-
kasse, og eventuelt deres pensionsselskab, inden de træffer et valg.

Venlig hilsen

Mette Frederiksen
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