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Beskeftigelsesudvalget har i brev af 2. marts 2012 stillet falgende spargsmal nr.
200 (alm. del), som hermed besvares. Spargsmalet er stillet efter gnske fra ikke- J.nr. 2012-2802
medlem af udvalget Maja Panduro (S).

Spegrgsmal nr. 200:
”Hvor mange af de nuvarende fleksjobvisiterede skannes at have et
arbejdsevnetab, der gar, at de ikke kan arbejde mere end 11 timer om ugen?”

Endeligt svar:

Det reelle arbejdsevnetab for fleksjobansatte registreres ikke. De registrerede op-
lysninger vedrarer lgntilskudsstarrelsen, der udger enten ¥ eller 2/3 og beregnes pa
baggrund af den mindste overenskomstmaessige lgn pa omradet, dvs. ikke ngdven-
digvis pa baggrund af den faktiske lgn.

At den hgjeste tilskudssats udger 2/3 indebarer endvidere, at det i dag ikke kan be-
tale sig for arbejdsgivere at ansatte personer med en restarbejdsevne péa under 1/3,
dvs. ca. 12 timer ugentligt.

Konsulentfirmaet Discus har i 2010 foretaget en spargeskemaundersggelse af an-
tallet af fleksjobansattes arbejdstimer. Heri angiver kun én pct., at de arbejder 10
timer ugentligt eller derunder.

Det fremgar endvidere af rapporten, at ca. 21 pct. af de ledige fleksjobvisiterede
forventer, at de vil kunne arbejde 10 timer om ugen eller derunder. Det skal under-
streges, at der er tale om den enkeltes forventning til egen arbejdsevne.
Regeringens udspil om en reform af fartidspension og fleksjob vil give mulighed

for, at personer, der i dag ikke kan praestere 12 timers effektivt arbejde ugentligt,
ogsa kan fa glaede af et fleksjob.

Venlig hilsen

Mette Frederiksen



