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International kørsel = fuldt liberaliseret
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Transit = fuldt liberaliseret

Danmark Sverige

Tyskland

1

2



Fra 50% til 20% DK-markedsandel



DK vognmænd udflager biler



Antal DK vognmænd falder



Reel cabotage = fornuftig
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Systematisk cabotage = fuld liberalisering ?
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Cabotagereglerne:

EU-forordningen: 

”Cabotagekørsel bør ikke forbydes, hvis den 
ikke udføres på en sådan måde, at der skabes 
en permanent eller løbende aktivitet i en 
værtsmedlemsstat”værtsmedlemsstat”

Trafikstyrelsens vejledning: 

”Den internationale transport, der går forud for 
cabotagekørslen skal have en sådan karakter, at 
den ikke primært har til formål at give 
mulighed for at anvende cabotagereglerne”



Udenlandsk cabotage i Danmark efter nationalitet 
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Udenlandsk cabotage i DK i stigning

Kilde: Eurostat
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UdenlandskDansk lastbil

Ulige konkurrence på løn

Kapitalomk. mv.

Brændstof

Løn



Markant stigning i konkurser siden 2008

31-05-2012Konkurrencesituationen for det danske vognmandserhverv 1
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Den negative spiral

Udenlandske bilers
cabotagekørsel i DK

Konkurrencepres
på national kørsel

DK-vognmænd pres-
ses til ulovligheder

Underbetaling/
sort arbejde

Køre- hviletidsover-Køre- hviletidsover-
trædelser

Lovovertrædelser for
at fastholde arbejde

Skruen uden ende ?!



Forseelser i erhvervet i kraftig stigning



Danske arbejdsvilkår og social dumping

Regeringsgrundlaget:

• De, der arbejder i Danmark, 
arbejder på danske vilkår

• Øget myndighedskontrol og mere 
effektivt samarbejdeeffektivt samarbejde

• Undgå social dumping ved større 
offentlige opgaver

• Indsats mod social dumping, 
underbetaling og dårlige 
arbejdsforhold i EU-landene.



• Myndighederne accepterer tilsyneladende 3 
cabotageture hver dag året rundt

• På 4 år har Danmark mistet ca. 9.000 
arbejdspladser pga. konkurser og udflagning

Konklusion

• Gør vi intet fortsætter denne udvikling stik 
imod Regeringens 2020-plan

• DTL foreslår: Gør 3 ture på 7 dage til en 
karensperiode, som ikke kan fornyes hver 
gang, man krydser grænsen



Nordic Logistics Association 
United each is stronger

2.400 members 3.000 members 8.000 members

Cabotage – et nordisk problem

Affiliated member: 

Finnish Road Haulage Association – 7.000 members



Spørgsmål ?
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