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TEMA: Arbejdsulykke og udvisning

Udvalget for Udleendinge- og Integrationspolitik

Ifalge reglerne for forleengelse af opholdstilladelse, er revalidering (som del af
Lov om aktiv social politik) en forhindring for forleengelse af opholdstilladelse.

I praksis betyder dette f.eks., at en udleending, som har haft mere end 8 ars
lovligt ophold i landet, har veeret udsat for en arbejdsulykke, faet kirurgisk be-
handling, og efterfglgende har taget imod tilboud om omskoling via revalide-
ring, kan paregne udvisning.

Ifglge Udleendingestyrelsen kan der dog dispenseres, safremt et afslag pa an-
sggning om forleengelse anses som "seerligt belastende" for ansggeren.

Her kan associeres til "humanitaert hensyn", men det er uklart, hvilken male-
stok Udleendingestyrelsen benytter sig af for at afgere, hvornar et afslag geel-
der som "seerligt belastende" for en ansgger.

Med udgangspunkt i eksemplet oven for forespgrges hermed, om det af Ud-
leendingestyrelsen bgr vurderes som tilstraekkeligt, dvs. "seerligt belastende",

- at en arbejdsulykke, kirurgisk indgreb, og vilje til at blive omskolet og selv-
forsggende via revalidering bruges imod en ansgger
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- at en ansgger efter mere end 8 ar fratages retten til at fortseette familie- og
privatlivet i det land, hvor det er lovligt etableret?

Af humaniteer interesse imgdeses et svar med tak.
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