
TEMA: Arbejdsulykke og udvisning

Udvalget for Udlændinge- og Integrationspolitik

Ifølge reglerne for forlængelse af opholdstilladelse, er revalidering (som del af 
Lov om aktiv social politik) en forhindring for forlængelse af opholdstilladelse.

I praksis betyder dette f.eks., at en udlænding, som har haft mere end 8 års 
lovligt ophold i landet, har været udsat for en arbejdsulykke, fået kirurgisk be-
handling, og efterfølgende har taget imod tilbud om omskoling via revalide-
ring, kan påregne udvisning.

Ifølge Udlændingestyrelsen kan der dog dispenseres, såfremt et afslag på an-
søgning om forlængelse anses som "særligt belastende" for ansøgeren.

Her kan associeres til "humanitært hensyn", men det er uklart, hvilken måle-
stok Udlændingestyrelsen benytter sig af for at afgøre, hvornår et afslag gæl-
der som "særligt belastende" for en ansøger.

Med udgangspunkt i eksemplet oven for forespørges hermed, om det af Ud-
lændingestyrelsen bør vurderes som tilstrækkeligt, dvs. "særligt belastende",

- at en arbejdsulykke, kirurgisk indgreb, og vilje til at blive omskolet og selv-
forsøgende via revalidering bruges imod en ansøger

og 

- at en ansøger efter mere end 8 år fratages retten til at fortsætte familie- og 
privatlivet i det land, hvor det er lovligt etableret?

Af humanitær interesse imødeses et svar med tak.
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