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Ny EVA-rapport: Kvalitetsarbejde i dagplejen

Danmarks Evalueringsinstitut (EVA) seaetter i denne rapport fokus pa kommunernes arbejde
med at kvalitetssikre og kvalitetsudvikle dagplejen.

| rapporten beskrives og analyseres kommunernes praksis for kvalitetssikring og —udvikling

af dagplejen. | forlaengelse heraf szetter rapporten fokus pé de udfordringer og muligheder,
der knytter sig til arbejdet.
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