
Kære Ligestillingsudvalg

Til udvalgets orientering fremsendes vedlagt udkast til forslag til lov om ændring af 
lov om ligestilling af kvinder og mænd.

Formålet med lovforslaget er, sammen med en række ændringsforslag på Erhvervs-
og Vækstministerens område, at skabe reelle fremskridt i udviklingen af andelen af 
kvinder i private og statslige virksomheders bestyrelser mv. 

Lovforslaget medfører, at der for de statslige bestyrelser m.v. skal fastsættes måltal 
for antallet af det underrepræsenterede køn i de bestyrelser, repræsentantskaber 
eller tilsvarende kollektive organer m.v., der er omfattet af ligestillingslovens regler, 
samt at disse skal udarbejde særskilte politikker for at øge antallet af det underre-
præsenterede køn i ledelsesniveauer generelt.

Dernæst bringes dansk ret i overensstemmelse med EU-domstolens afgørelse 
”Tes-Achats” af 1. marts 2011 om at anvende artikel 5, stk. 1, uden undtagelse, i di-
rektiv 2004/113/EF af 13. december 2004 om gennemførelse af princippet om lige-
behandling af mænd og kvinder i forbindelse med adgang til og levering af varer tje-
nesteydelser. Dette ophæver den nuværende mulighed for at gøre forskel mellem 
kvinder og mænd i forbindelse med beregning og tegning af præmier og ydelser i 
forbindelse med forsikring og lignende finansielle ydelser, såfremt anvendelsen af 
køn er en afgørende aktuarmæssig faktor ved risikovurderingen.

Endeligt foreslås med lovforslaget, at ophæve revisionsbestemmelsen i lov nr. 484 
af 12. juni 2009, hvoraf det fremgår, at ministeren for ligestilling senest i folketings-
året 2010-11 fremsætter forslag til revision af lovens kapitel 4 om kønssammensæt-
ning af offentlige udvalg m.v.

Lovforslaget er af Ligestillingsafdelingen sendt i ekstern høring den 29. juni 2012 
med frist for afgivelse af høringssvar den 20. august 2012, kl. 12. Jeg vil hurtigst 
muligt herefter oversende høringssvar samt høringsnotat til udvalgets orientering.

Jeg forventer, at lovforslaget kan fremsættes i Folketinget i oktober I.
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