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Offentligt Ansattes Organisationer (OAO) har udarbejdet ti anbefalinger til en tillidsreform i den offent-
lige sektor. Tillidsreformen skal sikre en fortsat offentlig sektor i verdensklasse.

Vi anbefaler, at regeringen, de offentlige arbejdsgivere samt den del af fagbeveegelsen, der repreesen-
ter de offentligt ansatte indgar partnerskaber om styring og udvikling af den offentlige sektor. Med de
ti anbefalingerne giver vi vores bud p8, hvordan vi i feellesskab kan skabe en mere effektiv offentlig
sektor med bedre service til borgerne samt stgrre trivsel og arbejdsglaede for bdde ledere og medar-
bejdere.

De ti anbefalinger vedlaegges.

Venlig hilsen

Detwso oo lu— //57%%‘

Dennis Kristensen Flemming Vinther
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OAO varetager interesser for medlemsorganisationer med ca. 400.000 medlemmer ansat i stat,

kommuner og regioner
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