Forsvarsudvalget 2011-12
FOU alm. del Bilag 135
Offentligt

Bilag 6 til Vaernepligtsrapporten af maj 2012

Pkonomiske oversigter i tilknytning til kapitel 5 og 6

I naervaerende bilag indgdr en raekke detaljerede gkonomiske oversigter i tilknytning til visse
af modellerne i kapitel 5 og 6. Oversigterne indgar som underbilag.

Der indgér ikke detaljerede oversigter for alle modeller i kapitel 5 og 6. Baggrunden for det-
te er bl.a., at de gkonomiske forhold er ens for visse modeller. I de tilfaelde, hvor dette for-
hold er geeldende, er det anfgrt i selve rapporten.
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@konomisk oversigt

Forsvaret — kap. 5 — model: Den nuvaerende vaernepligtsordning

Bassuddannelserne

" 556,2

6731

Lonudgifter til veernepligtige 149,7 0,0 149,7

Kostpenge , 94,5 0,0 94,5

Frirejseordning og rejsegodtgarelse 32,0 0,0 32,0

Socialradgiver/job- og udd.- konsulenter (alle veernepligtige) 0,9 0,1 1,0

Materiel og mundering 0,0 32,8 32,8

Omkostninger i forbindelse med uddannelse af vaernepligtige (@ ud-

agannelseskadre) 261,2 3,5| 264,7

Administration i forbindelse med vaernepligt 17,6 4,6 22,1

Indkvartering og uddannelsesfaciliteter 0,0 26,4 26,4

Qvrige omkostninger, salg af kost ved gvelser 0,4 49,3 49,7

Saertjenester

Hesteskadronen 28,8 6,5 35,3
Lonudgifter til veernepligtige 7,0 0,0 7,0
Kostpenge 4,6 0,0 4,6
Frirejseordning og rejsegodtgorelse 1,6 0,0 1,6
Socialrddgiver/job- og udd.- konsulenter
(opgjort under basisuddannelserne)
Materiel og mundering 3,0 3,0
Omkostninger i forbindelse med uddannelse af vaernepligtige
(uddannelseskadre) 15,3 15,3
Administration i forbindelse med vaernepligt 0,4 0,1 0,5
Indkvartering og uddannelsesfaciliteter 0,0 0,4 0,4
@vrige omkostninger, salg af kost ved pvelser 0,0 3,0 3,0

Vagtkompagniet 74,8 10,5 85,2
Lanudgifter til veernepligtige 29,410,0 29,4
Kostpenge 17,3(0,0 17,3
Frirejseordning og re]segodtgﬂrelse 6,3|100 6,3
Socialrddgiver/job- og udd.- konsulenter

 (opgjort under basisuddannelserne) 0,1]10,0 0,2

Materiel og mundering 0,0 2,1 2,1
Omkostninger i forbindelse med uddannelse af veernepligtige 20,7 0,0 20,7

! Opggrelsen er korrigeret for de justeringerne, der indfgres p& baggrund af og med de angivne rammer i forsvarsfor-
lig 2010-2014, men som i 2010 endnu ikke var fuldt ud implementeret. Konkret betyder dette, at der er korrigeret i
f.t. den midlertidige reduktion af vaernepligtsindtaget, hvilket i Forsvarskommandoens arsprogram for 2012 (0. rettel-
se) er udmgntet il 1.966 veernepligtsdrsveerk. Opggrelsen er baseret pd regnskabstal for 2010. Omkostninger i for-
bindelse med vaernepligt opggres ikke i alle tilfeelde selvstaendigt, men indgar i overordnede strukturer, Der er i disse
tilfeelde foretaget subjektive skan over veernepligtens andel af de samlede omkostninger. Som eksempel pd dette kan
naevnes brug af opholdsarealer (fx motionsrum), som vaernepligtige sdvel som fastansatte benytter. Lgnudgifter til
vaernepligtige er baseret pd at veernepligtige maend og kvinder pd vaerneretskontrakt fr en ménedslgn pd kr. 7.488

(april 2010, 2013-Ignniveau).
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(uddannelseskadre)

Administration i forbindelse med vaernepligt 0,9 0,3 1,2
Indkvartering og uddannelsesfaciliteter 0,0 5,2 52
Qvrige omkostninger, salg af kost ved gvelser 0,0 2,9 2,9
Dannebrog 5,4 1,4 6,7
Lonudgifter til veernepligtige 2,7 0,0 2,7
Kostpenge 1,8 - 0,0 1,8
Frirejseordning og rejsegodtgorelse 0,6 0,0| 0,6
Socialrddgiver/job- og udd.- konsulenter
(opgjort under basisuddannelserne) ,
Materiel og mundering 0,0 0,3 0,3
Omkostninger i forbindelse med uddannelse af vaernepligtige
(uddannelseskadre) , 0,2 0,5 0,7
Administration i forbindelse med vaernepligt 0,0 0,0 0,0
Indkvartering og uddannelsesfaciliteter 0,0 0,4 0,4
@vrige omkostninger, salg af kost ved ovelser 0,0 0,1 0,1
Vaernepligtsradet 2,0 01| 2,1
Lonudgifter til veernepligtige 0,7 0,0 0,7
Kostpenge 0,3 0,0 0,3
Frirejseordning og rejsegodtgarelse 0,1 0,0 0,1
Administration af Vaernepligtsrédet 0,8 0,1 0,8
Centrale omkostninger 29,7 7,0 36,7
Central administration (FPT) 6,4 1,8 8,2
Refusioner, erstatninger, veerneret 0.a. 4,0 0,8 4,8
Héndtering af IT, udrustning og regnskab 0,7 0,0 0,7
Sundhedsydelser fra Forsvarets Sundhedstieneste 6,8 4,4 11,1
Cafeteriers salg af kost til vaernepligtige -12,5 0,0 -12,5
Cafeteriers udvidede dbningstid for veernepligtige 24,3 0,0 24,3
Totalforsva rsregisteret2 0,1 6,9 6,9
Ialt ‘ 697,0 149,1| 846,2

2 Omkostninger i forbindelse med drift af totalforsvarsregisteret samt omkostninger i forbindelse med oplagring og
vedligeholdelse af materiel til totalforsvaret.
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@konomisk oversigt

Forsvaret — kap. 5 — model: Varnepligt ved forsvarets basisuddannelser reduce-
res til tre maneder samt vaernepligt ved forsvarets saertjenester og Beredskabs-
styrelsen

De gkonomiske omkostninger forbundet med forsvarets opgavelgsning i forhold til modellen
fremg8r af nedenstende figur.? Omkostningerne er fremkommet som en skalering med ud-
gangspunkt i regnskabstal for den nuvaerende veernepligtsordning. Skaleringen er foretaget
i forhold til basisuddannelser og centrale omkostninger og omfatter at vaernepligtstiden re-
duceres fra fire til tre mdneder. Derudover omfatter det én méned for de ca. 1.300 personer
efter veernepligten fortsaetter mhp. videre uddannelse og tjeneste i et ansaettelsesforhold.

Grunduddannelser ~ 6731|4751 958|571,0

3 Qversigt over “Omkostninger v. den nuvaerende vaernepligtsordning” — fra kap. 5 — muligggr at sammenholde om-
kostninger inden for forsvarets omrdde ved den nuvaerende vaernepligt med det, der i modellen treeder i stedet.

I f.t. den éne méned for de ca. 1.300 personer, der efter veernepligten fortszetter mhp. videre uddannelse og tjeneste
i et anseettelsesforhold er lgnudgiften beregnet ud fra en arslgn pd 239.720 kr. for personel til grunduddannelse ved
haeren og 243.128 kr. for personel til grunduddannelse ved sgveernet og flyvevabnet. Dette svarér til den aftalte an-
vendte aflgnning af konstabelelever under gennemfgrelse af Haerens Reaktionsstyrkeuddannelse hhv. konstabelelev-
uddannelserne i sgvaarnet og flyvevdbnet.
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Lanudgifter , 149,7| 151,0 0,0f 151,0
Kostpenge ' 94,5/ 70,9 0,0| 709
Frirejseordning og rejsegodtgarelse 32,01 24,0 0,0 24,0
Socialrddgiver/job- og udd.- konsulenter, alle
veernepligtige 1,0 0,6 0,1 0,7
Materiel og mundering 32,8 0,0, 26,7| 26,7
Omkostninger i forbindelse med uddannelse
(uddannelseskadre) 264,7| 211,9 3,3| 215,2
Administration 22,1 14,3 3,7| 18,1
Indkvartering og uddannelsesfaciliteter 26,4 00 220 221
@vrige omkostninger, salg af kost ved gvelser 49,7 2,4 39,9| 42,2
Sartjenester
Hesteskadronen B B 353 28,8 6,5 353
Lonudgifter » , 7,0 7,0 0,0 7,0
Kostpenge 4,6 4,6 0,0 46|
Frirejseordning og rejsegodtgorelse 1,6 1,6 0,0 1,6
Socialrddgiver/job- og udd.- konsulenter 0,0 0,0 0,0 0,0
Materie/ og mundering , N 3,0 0,0, 3,0 3,0




Okastninger i forbindelse med uddannelse

~ (uddannelseskadre) 15,3| 15,3 0,0, 15,3
Administration 05| 04| 01| 05
Indkvartering og uddannelsesfaciliteter 04, 0,0 04, 04
@vrige omkostninger, salg af kost ved pvelser 3,0 0,0 3,0 3,0

Vagtkompagniet 852 74,8| 10,5 85,2
Lonudgifter 29,4 29,4 0,0/ 29,4
Kostpenge , 17,3, 17,3] 00| 173
Frirejseordning og rejsegodtgorelse 6,3 6,3 0,0 6,3
Socialrddgiver/job- og udd.- konsulenter 0,2 0,2 0,0 0,2

-Materie/l og mundering | 2,1 00 21 2,1
Omkostninger i forbindelse med uddannelse

 (udaannelseskadre) 20,7| 20,7 0,01 20,7
Administration _ 1,2 0,9 0,3 1,2
Indkvartering og uddannelsesfaciliteter 52 0,0 52| 5,2
Pvrige omkostninger, salg af kost ved pvelser 2,9 0,0 2,9 2,9

Dannebrog 6,7 54 1,4 6,7

- Lenudgifter 2,7 2,7 0,0 2,7
Kostpenge B 1,8 1,8 0,0 1,8
Frirejseordning og rejsegodtgorelse 0,6 0,6 0,0 0,6
Socialrddgiver/job- og udd.- konsulenter 0,0 0,0 0,0 0,0
Materiel og mundering 0,3 0,0 0,3 0,3
Omkostninger i forbindelse med uddannelse
(uddannelseskadre) 0,7 0,2 0,5 0,7
Administration » 0,0 0,0 0,0 0,0
Indkvartering og uddannelsesfaciliteter 0,4 0,0 0,4 0,4
@vrige omkostninger, salg af kost ved pvelser 0,1 0,0 0,1 0,1
Vaernepligtsradet 2,1 2,0 01 21

Lonudgifter til veernepligtige 0,7 0,7 0,0 0,7

Kostpenge 0,3 0,3 0,0 0,3

Frirejseordning og rejsegodtgerelse 0,1 0,1 0,0 0,1

Administration af Vaernepligtsrédet 0,8 0,8 0,1 0,8

Centrale omkostninger 36,7| 25,2 59| 31,1

Central administration (FPT) , , 8,2 53 1,5 6,8

Refusioner, erstatninger, veerneret 0.a. 4,8 3,2 0,6 3,8

Héndtering af IT, udrustning og regnskab 0,7 1,4 0,1 1,5

Sundhedsydelser fra Forsvarets Sundhedstjene-

ste , 11,1} 5,8 3,7, 9,6

Cafeteriers salg af kost til vaernepligtige -12,5| -10,0 0,0| -10,0

Cafeteriers udvidede dbningstid for vaernepligti-

ge 243 194 0,00 194

Totalforsvarsregisteret 6,9 0,0 0,0 0,0
I alt 846,2|611,2| 120,2|/731,4
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@konomisk oversigt

Forsvaret — kap. 5 — model: Opretholdelse af vaernepligt ved forsvarets szertje-
nester og Beredskabsstyrelsen

De gkonomiske omkostninger forbundet med forsvarets opgavelgsning i forhold til modellen
med opretholdelse af vaernepligt ved forsvaret saertjenester og Beredskabsstyrelsen (forsva-
rets omrdde) fremgdr af nedenstdende figurer.* Omkostningerne er fremkommet som en
skalering med udgangspunkt i regnskabstal for den nuvaerende veernepligtsordning. Skale-
ringen er foretaget i forhold til grunduddannelser og centrale omkostninger.

‘Grunduddannelser 673,1| 196,9| 34,3| 2312

Lonudgifter 149,7| 121,1 0,0 121,1
Kostpenge 94,5 0,0 0,0 0,0
Frirejseordning og rejsegodtgarelse 32,0 0,0 0,0 0,0
Socialrddgiver/job- og udd.- konsulenter, alle
veernepligtige V 1,0 0,0 0,0 0,0
Materiel og mundering 32,8 0,0 8,5 8,5
Omkostninger i forbindelse med uddannelse '
(uddannelseskadre) 264,7| 68,3 2,8 71,1
Administration 22,1 5,3 1,0 6,3
Indkvartering og uddannelsesfaciliteter 264 00| 104, 104
Qvrige omkostninger, salg af kost ved ovelser 49,7 2,1 11,61 13,7
Szertjenester
Hesteskadronen 35,3 28,8 6,5 353
Lonudgifter 7,0 7,0l 0,0 7,0
Kostpenge 7 4,6 4,6 0,0 4,6
Frirejseordning og rejsegodtgarelse 1,6 1,6 0,0 1,6
Socialrddgiver/job- og udd.- konsulenter 7 0,0 0,0 0,0 0,0
Materiel og mundering V 3,0 0,0 3,0 3,0
Omekostninger i forbindelse med uddannelse
(uddannelseskadre) 15,3 0,0 0,0] 153
Administration 0,5 0,4 0,1 0,5
Indkvartering og uddannelsesfaciliteter ) 0,4 0,0 0,4 0,4
Pvrige omkostninger, salg af kost ved ovelser 3,0 0,0 3,0 3,0
Vagtkompagniet ‘ 85,2 748 10,5 85,2
Lonuagifter ' N 294, 294, 00| 294
Kostpenge 17,3| 17,3 - 0,0] 17,3

* Oversigt over “Omkostninger v. den nuvaerende vaernepligtsordning” er medtaget for at muligger at sammenholde
med denne.
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Frirejseordning og rejsegodtgarelse 6,3 6,3 0,0 6,3
 Socialrédgiver/job- og udd.- konsulenter 0,2 0,1 00| 0,2
Materiel og mundering o 21 00| 21 21
Omkostninger i forbindelse med uddannelse
(uddannelseskadre) 20,7\ 20,7| 0,0 20,7
Administration , 1,21 09 03| 1,2
Indkvartering og uddannelsesfaciliteter 5,2 0,0 5,2 5,2
Pvrige omkostninger, salg af kost ved avelser 2,9 0,0 2,9 2,9
Dannebrog 6,7 54 1,4 6,7
Lenudgifter 2,7\ 2,7 0,0 2,7
_ Kostpenge o 18, 18, 00 18
Frirejseordning og rejsegodtgerelse - 0,6 06| 00, 06
Socialrddgiver/job- og udd.- konsulenter - 00} 00 00 00
Materiel og mundering o , 03, 0,0 0,3 0,3
Omkostninger i forbindelse med uddannelse
(uddannelseskadre) 0,7 0,2 0,5 0,7
Administration 7 0,0 0,0 0,0 0,0
Indkvartering og uddannelsesfaciliteter 04/ 0,0 0,4 0,4
Qvrige omkostninger, salg af kost ved gvelser 0,1 0,0 0,1 0,1
Vaernepligtsradet 21, 20 01 21
Lonudgifter til veernepligtige 0,7 0,7 0,0 0,0
Kostpenge 0,3 03| 0,0 0,0
Frirejseordning og rejsegodtgarelse 0,1 0,1 0,0 0,0
Administration af Veernepligtsrddet 0,8 0,8 0,1 0,0
Centrale omkostninger 36,7 91 2,5 11,6
Central administration (FPT) 8,2 2,4 0,5 2,9
Refusioner, erstatninger, vaerneret o.a. 4,8 0,5 0,0 0,5
Héndtering af IT, udrustning og regnskab 0,7 0,7 0,1 0,8
Sundhedsydelser fra Forsvarets Sundhedstjene-
ste , , 11,1 3,0 1,9/ 49
Cafeteriers salg af kost til veernepligtige -12,5|  -2,7 00 -2,7
Cafeteriers udvidede &bningstid for veernepligti-
ge 24,3 5,2 0,0 5,2
Totalforsvarsregisteret 6,9 0,0 0,0 0,0
Ialt 846,2| 317,0| 55,2/ 372,2




@konomisk oversigt

Forsvaret — kap. 6 — model A: Suspension af vaernepligt og overgang til ansat
personale

De gkonomiske omkbstninger forbundet med forsvarets opgavelgsning i forhold til model A
fremg8r af nedenstdende figurer.” Omkostningerne er fremkommet som en skalering med
udgangspunkt i regnskabstal for den nuveaerende vaernepligtsordning.

Grunduddannelser - 673,1)211,0| 35,3| 246,4
Lonudgifter ' 149,7| 129,2 0,0 129,2
Kostpenge 94,5 0,0 0,0 0,0
Frirejseordning og rejsegodtgarelse 32,0 0,0 0,0 0,0
Socialrédgiver/job- og udd.- konsulenter, alle
veernepligtige ‘ 1,0 0,0 0,0 0,0
Materiel og mundering 32,8 0,0 9,1 9,1
Omkostninger i forbindelse med uddannelse
(uddannelseskadre) 264,7| 74,0 29| 76,8
Administration 22,1 5,7 1,1 6,9
Indkvartering og uddannelsesfaciliteter 26,4 0,0 9,6 9,6
@vrige omkostninger, salg af kost ved gvelser 49,7 2,11 12,6] 14,8

Sartjenester
Hesteskadronen 35,3 38,8 4,8 43,7

Lonudgifter 7,0\ 25,7 0,0 25,7
Kostpenge 7 4,6 0,0 0,0 0,0
Frirejseordning og rejsegodtgarelse 1,6 0,0 00 0,0
 Socialrddgiver/job- og udd.- konsulenter 0,0 0,0 0,0 0,0
. Materiel og mundering o 300 00| 22| 22
Omkostninger i forbindelse med uddannelse ‘
(uddannelseskadre) , 15,3 128 0,0 128
Administration 0,5 0,4 0,1 0,5
 Indkvartering og uddannelsesfaciliteter - , 04/ 0,0 03 03
Pvrige omkostninger, salg af kost ved ovelser 3,0 0,0 2,2 2,2
Vagtkompagniet 85,2/ 195,8| 14,7|210,5

> Qversigt over “Omkostninger v. den nuvaerende vaernepligtsordning” — fra kap. 5 — muligggr at sammenholde om-
kostninger inden for forsvarets omrade ved den nuvaerende veernepligt med det, der i model A treeder i stedet.

Lgnudgiften er beregnet ud fra en arslgn pd 239.720 kr. for personel til grunduddannelse ved haeren og 243.128 kr.
for personel til grunduddannelse ved sgveernet og flyvevdbnet. Dette svarer til den aftalte anvendte aflgnning af kon-
stabelelever under gennemfgrelse af Haerens Reaktionsstyrkeuddannelse hhv. konstabelelevuddannelserne i sgvaernet
og flyvevabnet.
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Lonudgifter 294 170,7| 0,0| 170,7
. Kostpenge , 17,3 0,0 0,0 0,0
Frirejseordning og rejsegodigarelse 6,3 0,0 0,0 0,0
Socialrddgiver/job- og udd.- konsulenter 0,2 0,0 0,0 0,0
Materiel og mundering B 2,1 0,0 3,8 3,8
Omkostninger i forbindelse med uddannelse
(uddannelseskadre) 20,7 24,0 0,01 24,0
Administration 1,2 0,9 0,3 1,2
Indkvartering og uddannelsesfaciliteter 52|, 0,0 5,2 52
@vrige omkostninger, salg af kost ved gvelser 2,9 0,1 53 54
Dannebrog 6,7 19,6 04 20,0
Lonudgifter 2,7 19,6 0,0/ 19,6
Kostpenge 7 1,8 0,0 0,0 0,0
Frirejseordning og rejsegodtgarelse 7 0,6 0,0 0,0 0,0
Socialrddgiver/job- og udd.- konsulenter 0,0 0,0 0,0 0,0
Materiel og mundering 0,3 0,0 0,4 0,4
Omkostninger i forbindelse med uddannelse
(uddannelseskadre) 0,7 0,0 0,0 0,0
Administration 0,0 0,0 0,0 0,0
Indkvartering og uddannelsesfaciliteter 0,4 0,0 0,0 0,0
@vrige omkostninger, salg af kost ved gvelser 0,1 0,0 0,0 0,0
Vaernepligtsradet 21 00 00 00
Lanudgifter til veernepligtige 0,7 0,0 0,0 0,0
Kostpenge 0,3 0,0 0,0 0,0
Frirejseordning og rejsegodtgorelse 0,1 0,0 0,0 0,0
Administration af Veernepligtsrédet 0,8 0,0 0,0 0,0
Centrale omkostninger 36,7 8,3 3,2 11,5
Central administration (FPT) 8,2 3,6 0,7 4,3
Refusioner, erstatninger, vaerneret o.a. 4,8 0,0 0,0 0,0
Héndtering af IT, udrustning og regnskab 0,7 0,7 0,1 0,8
Sundhedsydelser fra Forsvarets Sundhedstiene-
ste 11,1 4,0 2,5 6,4
Cafeteriers salg af kost til vaernepligtige -12,5 0,0 0,0, 0,0
Cafeteriers udvidede abningstid for veernepligti-
ge ' 24,3 0,0 0,0 0,0
Totalforsvarsregisteret 6,9 0,0 0,0 0,0
Ialt 846,2 473,6| 58,4 532,0
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@konomisk oversigt

Forsvaret — kap. 6 — model C: Vaernepligt erstattes af vaerneret fokuseret mod

rekrutteringsbehov

De gkonomiske omkostninger forbundet med forsvarets opgavelgsning i forhold til mode!l C
fremgdr af nedenstdende figur.® Omkostningerne er fremkommet som en skalering med ud-
gangspunkt i regnskabstal for den nuvarende vaernepligtsordning.

Grunduddannelser

147,1

673,1 179,9
Lonudgifter 149,7| 41,8 0,0, 41,8
Kostpenge 94,5| 26,6 0,0/ 26,6
Frirejseordning og rejsegodtgarelse 32,0 8,9 0,0 8,9
Socialrddgiver/job- og udd.- konsulenter, alle
vaernepligtige ' 1,0 0,2 0,0 0,3
Materiel og mundering 32,8 0,0 8,4 8,4
Omkostninger i forbindelse med uddannelse
(uddannelseskadre) 264,7| 63,8 2,8/ 66,6
Administration 22,1 4,6 1,0 5,7
Indkvartering og uddannelsesfaciliteter 26,4 0,0 9,0 9,0
Qvrige omkostninger, salg af kost ved pvelser 49,7 1,0 11,5| 12,6
Saertjenester
Hesteskadronen 35,3| 28,8 6,5 35,3
Lonudgifter 7,0 7,0 0,0 7,0
~ Kostpenge B , 4,6 4,6 0,0 4,6
Frirejseordning og rejsegodtgorelse 1,6 1,6 0,0 1,6
Socialrédgiver/job- og udd.- konsulenter 0,0 0,0 0,0 0,0
Materiel og mundering , 3,00 00 3,0 3,0
Omkostninger i forbindelse med uddannel-
se (uddannelseskadre) 15,3| 15,3 0,0/ 153
Administration N - - 05 0,4 0,1 0,5
Indkvartering og uddannelsesfaciliteter 0,4 0,0 0,4 0,4
@vrige omkostninger, salg af kost ved pvel-
ser 3,0 0,0 3,0 3,0
- Vagtkompagniet 85,2 74,8 10,5 85,2
Lenudgifter 294 294 0,0 294
Kostpenge S 17,3 17,3| 00| 17,3
Frirejseordning og rejsegodtgarelse 6,3 6,3 0,0 6,3

6 Oversigt over “Omkostninger v. den nuvaerende vaernepligtsordning” — fra kap. 5 — muligger at sammenholde om-
kostninger inden for forsvarets omrade ved den nuvaerende vaernepligt med det, der i model C traeder i stedet.
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Socialrédgiver/job- og udd.- konsulenter 0,2 0,2 0,0 0,2
 Materiel og mundering , , , 2,1 0,0 2,1 2,1
Omkostninger i forbindelse med uddannel-
se (uddannelseskadre) N 20,7| 20,7 00| 20,7
Administration 1,21 09 0,3 1,2
Indkvartering og uddannelsesfaciliteter 5,2 0,0 5,2 5,2
Bvrige omkostninger, salg af kost ved ovel-
ser 2,9 0,0 2,9 2,9
Dannebrog 6,7 54 1,4 6,7
Lonudgifter - 2,7\ 2,7 0,0 2,7
Kostpenge . 1,8 8] 00, 18
Frirejseordning og rejsegodtgorelse 7 - 06| 06 0,0 0,6
Socialrddgiver/job- og udd.- konsulenter 7 0,0 0,0 0,0, 0,0
Materiel og mundering 0,3 0,0 03| 0,3
Omekostninger i forbindelse med uddannel- : |
se (uddannelseskadre) , , 0,7 0,2 0,5 0,7
Administration 0,0 0,0 0,0 0,0
Indkvartering og uddannelsesfaciliteter - 04 0,0 0,4 0,4
Qvrige omkostninger, salg af kost ved pvel-
ser 0,1 0,0 0,1 0,1
| Vaernepligtsradet 21 00| 00 0,0
Lonudgifter til veernepligtige 0,7 0,0 0,0 0,0
Kostpenge , 0,3 0,0 00 .00
 Frirejseordning og rejsegodtgarelse 0,1 0,0 0,0 0,0
Administration af Vaernepligtsrédet 0,8 0,0 0,0 0,0
Centrale omkostninger 36,7 12,7 3,0 15,7
Central administration (FPT) 8,2 2,7 0,7 3,4
Refusioner, erstatninger, vaerneret o.a. 4,8 1,7 0,3 2,1
Handtering af IT, udrustning og regnskab 0,7 0,3 0,0 0,3
Sundhedsydelser fra Forsvarets Sundhedstje-
neste ‘ , 111 2,9 1,9 4,8
 Cafeteriers salg af kost til vaernepligtige , - -125] -54 00 -54
Cafeteriers udvidede dbningstid for vaerneplig-
tige - 24,3| . 10,5 00| 10,5
Totalforsvarsregisteret 6,9 0,0 0,0 0,0
Ialt 846,2| 268,8| 54,2/323,0
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@konomisk oversigt

Forsvaret — kap. 6 — model D: Vaernepligt erstattes af vaerneret (af varierende

laengde) ved visse enheder

De gkonomiske omkostninger forbundet med forsvarets opgavelgsning i forhold til model D
fremg&r af nedenstdende figur.” Omkostningerne er fremkommet som en skalering med ud-
gangspunkt i regnskabstal for den nuveerende veernepligtsordning.

Grunduddannelser_

673,1|196,9| 34,3|231,2

Leonudgifter 149,7| 1211 0,0) 121,1

Kostpenge 94,5 0,0 0,0 0,0

Frirejseordning og rejsegodigorelse 32,0 0,0/ 0,0 0,0

Socialrddgiver/job- og udd.- konsulenter, alle

vaernepligtige 1,0 0,0 0,0 0,0

Materiel og mundering 32,8 0,0 8,5 8,5

Omkostninger i forbindelse med uddannelse

(uddannelseskadre) 264,7| 68,3 2,81 71,1

Administration 22,1 53 1,0 6,3

Indkvartering og uddannelsesfaciliteter 26,4 00/ 104, 104

@vrige omkostninger, salg af kost ved pvelser 49,7 2,10 11,6| 13,7

Saertjenester '

Hesteskadronen 35,3, 28,8 6,5, 35,3
Leonudgifter 7,0 7,0 0,0 7,0
Kostpenge , , , 4,6 4,6 0,0 4,6
Frirejseordning og rejsegodtgeorelse 1,6 1,6 0,0 1,6
Socialrddgiver/job- og udd.- konsulenter 0,0 0,0 0,0 0,0
Materiel og mundering 3,0 0,0 3,0 3,0
Omkostninger i forbindelse med uddannel-

se (uddannelseskadre) 153} 0,0 0,0| 153
Administration , , 0,5 0,4 0,1 0,5
Indkvartering og uddannelsesfaciliteter 0,4 0,0 04, 04
Pvrige omkostninger, salg af kost ved pvel-
ser 3,0 0,0 3,0 3,0

7 Qversigt over “Omkostninger v. den nuvaerende vaernepligtsordning” — fra kap. 5 — muliggﬂr at sammenholde om-
kostninger inden for forsvarets omrade ved den nuvaerende vaernepligt med det, der i model D traeder i stedet.

Lgnudgiften er beregnet ud fra en arslgn pd 239.720 kr. for personel til grunduddannelse ved haeren og 243.128 kr.
for personel til grunduddannelse ved sgveernet og flyvevabnet. Dette svarer til den aftalte anvendte aflgnning af kon-
stabelelever under gennemfgrelse af Haerens Reaktionsstyrkeuddannelse hhv. konstabelelevuddannelserne i sgveernet

og flyvevébnet.
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Vagtkompagniet 85,2/ 74,8 10,5| 85,2
Lonudgifter 294, 294 0,0 294
- Kostpenge 17,3y 17,3 0,0 17,3
Frirejseordning og rejsegodtgare/se B | 6,3 6,3 0,00 63
Socialrédgiver/job- og udd.- konsulenter 0,2 0,1 0,0, 02
Materiel og mundering o 2,1 0,0 2,1 21
Omkostninger i forbindelse med uddannel-
se (uddannelseskadre) 20,71 20,7 0,0/ 20,7
Administration 1,2y 09 03| 12
Indkvartering og uddannelsesfaciliteter 5,2 0,0, 52 52
Gvrige omkostninger, salg af kost ved ovel-
ser 2,9 0,0 2,9 2,9
Dannebrog 6,7 5,4 1,4 6,7
Lonudgifter 2,7 2,7 0,0 2,7
Kostpenge 1,8 1,8 0,0 1,8
Frirejseordning og rejsegodigerelse 0,6 0,6 0,0 0,6
Socialrddgiver/job- og udd.- konsulenter 0,0 0,0 0,0 0,0
Materiel og mundering 0,3 0,0 0,3 0,3
Omkostninger i forbindelse med uddannel-
se (uddannelseskadre) 0,7 0,2 0,5 0,7
Administration 0,0 0,0 0,0 0,0
Indkvartering og uddannelsesfaciliteter 0,4 0,0 0,4 0,4
@vrige omkostninger, salg af kost ved pvel-
ser 0,1 0,0 0,1 0,1
Varnepligtsradet 2,1 0,0 0,0 0,0
Lonudgifter til vaernep//gt/ge 0,7 0,0 0,0 0,0
Kostpenge 0,3 0,0 0,0 0,0
Frirejseordning og rejsegodtgarelse 0,1 0,0 0,0 0,0
Administration af Vaernepligtsridet 0,8 0,0 0,0 0,0
Centrale omkostninger 36,7 91 25 115
Central administration (FPT) - 8,2 2,4 0,5 2,9
Refusioner, erstatninger, vaerneret o.a. 4,8 0,5 0,0 0,5
Héndtering af IT, udrustning og regnskab 0,7 0,7 0,1 0,8
Sundhedsydelser fra Forsvarets Sundhedstje-
neste 11,11 29 1,9 49
Cafeteriers salg af kost til vaernep//gt/ge -12,5| -2,6 0,0/ -2,6
Cafeteriers udvidede dbningstid for vaermneplig-
tige 24,3 51 0,0 51
Totalforsvarsregisteret 6,9 0,0 0,0 0,0
Ialt 846,2 | 315,0| 55,1|370,1
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@konomisk oversigt

Beredskabsstyrelsen — kap. 5 — model: Den nuvaerende varnepligtsordning

Veernepligtsuddannelsen ved Beredskabsstyrelsen | 750 ud-[690  ud-
. . . . |danhede |dannede
Omkostninger 2010 (2013-pl) Mio.kr. Mio.kr. '
Direkte omkostninger
Lgn til.vaernepligtige 45,4 42,1
Kostpenge 26,4 24,5
Frirejseordning 59 5,5
Kareskoleundervisning 2,8 2,8
Sundhedsudgifter 1,7 1,6
Socialrddgivere og jobkonsulenter 0,6 0,5
Mundering 2,5 2,3
@vrige (ikke lgn, pjecer, porto) 3,7 3,5
I alt direkte omkostninger - 89,0 82,8
Indirekte omkostninger
Lenudgifter, uddannelse af vaernepligtige (fordelte) 18,6 17,3
Administrationsomkostninger, herunder hdndtering af IT
(fordelte) 2,1 1,9
Optagelsesprgver for holdledere 0,1 0,1
Veernepligtsandel kantinedrift (fordelte) 3,8 3,5
Husleje, skatter, renovation, renggring mv. (fordelte) 51 4,8
Arbejdsskader, vaernepligtige 0,7 0,6
I alt indirekte omkostninger 30,4 28,2
Faste omkostninger 0,0 0,0
Afskrivninger materiel, renteudgifter og driftsudgifter p8
etablissementer (fordelte) 23,0 23,0

0,0 0,0
I alt 1424 134,1
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@konomisk oversigt

Beredskabsstyrelsen — kap. 6 — model A: Suspension af varnepligt og overgang
til ansat personale

Omkostninger  (mio.kr.) |Vee
Lgnudgifter VPL 93,5
Kostpenge 0,0
Frirejseordning 0,0
Kgreskoleundervisning 1,5
Sundhedsudgifter 0,1
Soc.rddgiver / Job- og uddan-
nelseskonsulenter 0,6 0,5 0,0
@vrige direkte udg.-herunder
munderingsudgifter mv 6,2 6,5 53
Lgnudagifter til vagtbelastning 0,0 0,0 21,7
Direkte omkostninger i alt 89,0 82,8 122,0
Indirekte omkostninger 30,4 28,2 21,6
Afskrivninger 23,0 23,0 23,0
Ialt

142,4 134,1 166,6
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@konomisk oversigt

Beredskabsstyrelsen — kap. 6 — model B og C: Vaerneret

. (750 uddannede) |(690 uddannede) |(t
Lgnudgifter VPL 45,4 41,8
Kostpenge 26,4 24,3
Frirejseordning 5,9 54
Kgreskoleundervisning 2,8 2,8
Sundhedsudgifter 1,7 1,6
Soc.radgiver / Job- og uddan-
nelseskonsulenter 0,6 0,5 0,6
@vrige direkte udg.-herunder
munderingsudgifter mv 6,2 6,5 7,3
Lgnudagifter til vagtbelastning 0,0 0,0 0,0
Direkte omkostninger i alt 89,0 82,8 93,2
Indirekte omkostninger 30,4 28,2 31,5
Afskrivninger 23,0 23,0 23,0
Ialt . '

142,4 134,1 147,8
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@konomisk oversigt

Beredskabsstyrelsen — kap. 6 — model D: Vaernepligt erstattes af vaerneret (af va-
rierende laengde) ved visse enheder

Lgnudgifter VPL 45,4 41,8 44,9

Kostpenge 26,4 24,3 26,1

Frirejseordning 5,9 54| 5,8

Kgreskoleundervisning 2,8 2,8 2,8

Sundhedsudgifter 1,7 1,6 1,7
-|Soc.radgiver / Job- og ud-

dannelseskonsulenter 0,6 0,5 0,6

@vrige  direkte  udg.-
herunder munderingsud-

gifter mv 6,2 6,5 6,2
Lgnudgifter til vagtbelast-
ning 0,0 0,0 0,0
Direkte omkostninger i alt 89,0 82,8 88,2
Indirekte omkostninger 30,4 28,2 30,0
Afskrivhinger 23,0 23,0 23,0
Ialt

142,4 134,1 141,3
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@konomisk oversigt

Faelles omrdde — kap. 5 — model: Den nuvaerende vaernepligtsordning

Forsvarets Dag 28,5 6,0 34,5
Lonudgifter 18,7 0,0 18,7
Variable ydelser 0,2| - 0,0 0,2
Gvrig drift 9,6 0,0 9,6
Omkostninger (etablissement) 0,0 6,0 6,0

Militeernaegtere ; 8,9 0,0 8,9
Vederlag™ o 4,2 0,0 4,2
Kost- og hjemsendelsespenge samt beklaedningsgodtgarelse 3,3 0,0 3,3
Rejsekort 1,5 0,0 1,5

Militsernaegteradministration 2,2 0,3 2,5

I alt 39,6 6,3 45,9

8 Omkostninger i forbindelse med veernepligt opggres ikke i alle tilfeelde selvstaendigt, men indgdr i overordnede
strukturer. Der er i disse tilfeelde i forbindelse med opggrelsen foretaget subjektive skgn over vaernepligtens andel af
de samlede omkostninger. Som eksempel pd dette kan naevnes administrative opgaver, herunder journalisering, post-
forsendelse og personaleadministration, der gennemfgres centralt i Forsvarets Personeltjeneste til fordel for bl.a. For-
svarets Dag og Militzernaegteradministrationen.

Opggrelsen er baseret pd regnskabstal for 2010.

% De indirekte omkostninger bestar af materiel, lagertraek, etablissementsydelser og informatikydelser.

10 Militaernaegtere f3r et vederlag svarende til kr. 4.885 pr. méned (april 2010, 2013-pl).
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Okonomisk oversigt

Feelles omrade — kap. 5 — model: Den nuvarende vaernepllgtsordnmg suppleret

med kvindelig sessionspligt (Forsvarets Dag)

kapaciteten ved Forsvarets Dag

Forsvarets Dag 27,2 5,7 33,0
Lonudgifter 17,9 0,0 17,9
Variable ydelser 0,2 0,0 0,2
Brig drift 9,1 0,0 9,1
Omkostninger (etablissement) 0,0 5,7 5,7

Etableringsomkostning i f.m. udvidelse af ca. 21-42
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