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9. december 2011
Haring over udkast til lov om &ndring af lov om Arbejdsgivernes Sags nr..
Elevrefusion (Udnavnelse af revisor) 061.77K.271

Hermed fremsendes i hgring udkast til lov om &ndring af lov om Ar-
bejdsgivernes Elevrefusion (Udnavnelse af revisor).

Arsregnskabet for Arbejdsgivernes Elevrefusion revideres af mindst to
revisorer, hvoraf mindst en skal veere statsautoriseret revisor. Bestyrelsen
for Arbejdsgivernes Elevrefusion udnavner revisorerne for 3 ar ad gan-
gen, men kan til enhver tid trekke udnavnelsen tilbage, jf. § 25, stk. 1, i
lov om Arbejdsgivernes Elevrefusion.

Formalet med lovforslaget er at @ndre reglerne for revision af arsregn-
skabet for Arbejdsgivernes Elevrefusion (AER), saledes at bestyrelsen
for AER stilles friere i forhold til kravet til antallet af udnavnte revisorer
og det tidsrum, for hvilket en revisor udnavnes.

Det foreslas, at arsregnskabet for AER revideres af mindst en statsauto-
riseret revisor, og at bestyrelsen for AER kan udnavne revisor for en
kortere eller lengere periode end 3 ar. Bestyrelsen kan som hidtil traekke
udnzavnelsen tilbage til enhver tid, selvom dette ikke lengere fremgar af
bestemmelsen.

Med forslaget vil kravene til antal revisorer og udnavnelsesperiode vare
tilpasset de regler, der er geldende for Arbejdsmarkedets Tillegspension
(ATP). AER vil dermed kunne drage fordel af en samlet administrations-
aftale for ATP og de lovregulerede ordninger, som ATP administrerer
(herunder bl.a. AER, Arbejdsmarkedets Erhvervssygdomssikring og
Lgnmodtagernes Garantifond), da man ikke lzengere vil skulle udnavne
revisor for 3 &r ad gangen.



AER er en selvejende institution, der har til formal at administrere refu-
sions- og tilskudsordninger, der skal medvirke til at skaffe det forngdne
antal praktikpladser for uddannelsessggende. AER bidrager endvidere til
finansiering af godtgarelse i henhold til lov om godtgarelse ved deltagel-
se i erhvervsrettet voksen- og efteruddannelse samt befordringsudgifter
og udgifter til kost og logi i henhold til lov om arbejdsmarkedsuddannel-
ser m.v. AER opkraver ogsa arbejdsgiverbidrag pr. fuldtidsbeskaftiget
fra alle arbejdsgivere, der er omfattet af lov om Arbejdsmarkedets Til-
legspension.

Bemarkninger til lovudkastet bedes sendt til Ministeriet for Bgrn og
Undervisning, Kvalitets- og Tilsynsstyrelsen, senest mandag den 2.
januar 2012 k. 10.

Bemarkningerne til lovudkastet sendes til fuldmaegtig Nanna Hvass
Jacobsen, e-mail: nanna.hvass.jacobsen@ktst.dk.

Lovudkastet samt hgringsbrev og hgringsliste er lagt pa Haringsportalen.

Vedlagt:
e Udkast til Forslag til lov om @ndring af lov om Arbejdsgivernes
Elevrefusion (Udnavnelse af revisor).
e Haringsliste
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