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Beskæftigelsesudvalget har i brev af 5. december 2011 stillet følgende spørgsmål
nr. 81 (BEU alm. del), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra
Bent Bøgsted (DF).

Spørgsmål nr. 81:
”Hvor mange timer skal en person kunne arbejde for at få en fleksjobbevilling?”

Endeligt svar:
Kravet for at få en fleksjobbevilling er, at arbejdsevnen er væsentligt og varigt be-
grænset. Der er ikke fastsat nogen grænse for det antal timer, som den effektive be-
skæftigelse i et fleksjob skal udgøre, for at der kan bevilges et fleksjob. Tilskuddet 
til arbejdsgiveren udgør halvdelen eller to tredjedele af lønnen, afhængig af graden 
af den nedsatte arbejdsevne.

Venlig hilsen

Mette Frederiksen
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