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Offentligt

Fremsat den {FREMSAT} af beskeeftigelsesministeren

Forslag
til

Lov om andring af lov om arbejdslgshedsforsikring. g flere andre
love
(Tilbagetreekningsreform - forhgjelse af efterlgdsalog tilbagebetaling af efterlansbidrag mv.)

§1

I lov om arbejdslgshedsforsikring m.v., jf. lovbekiégarelse nr. 838 af 4. juli 2011, som eendret
ved lov nr. 912 af 13. juli 2010, foretages folgemendringer:

1.18 66, stk. 3gendres »8 74 |, stk. 3« til: »8§ 74 |, stk. 2«.
2.8 74affattes saledes:

»8§ 74.Efterlansalderen er 60 ar.

Stk. 2.Efterlgnsalderen er dog
1) 60% ar for personer, der er fgdt i perioderdfa 1. januar 1954 til den 30. juni 1954,
2) 61 ar for personer, der er fgdt i perioden fa d. juli 1954 til den 31. december 1954,
3) 61Y% ar for personer, der er fgdt i perioderdfra 1. januar 19565 til den 30. juni 1955,
4) 62 ar for personer, der er fadt i perioden fra d. juli 1955 til den 31. december 1955,
5) 62% ar for personer, der er fadt i perioderdéra 1. januar 1956 til den 30. juni 1956,
6) 63 ar for personer, der er fgdt i perioden fa d. juli 1956 til den 31. december 1958,
7) 63% ar for personer, der er fgdt i perioderdéra 1. januar 1959 til den 30. juni 1959, og
8) 64 ar for personer, der er fadt efter den 36i. 1959, jf. dog stk. 3.

Stk. 3.For personer, der er fgdt efter den 31. decem®@2, fastseettes efterlgnsalderen til 3 ar
far folkepensionsalderen, jf. lov om social pension

3. 8 74 hophaeves.
4.8 74 jaffattes sdledes:

»8 74 j.Et medlems pensionsordninger medfgrer fradratgrlehnen efter reglerne i stk. 2-12, |f.
dog 8 74 k. Fradraget foretages, inden der forstéigdrag for arbejde m.v., jf. 8§ 74 e-74 i.

Stk. 2.Reglerne i stk. 3-12 geelder for ordninger omfadfetfsnit | i pensionsbeskatningsloven,
dog ikke pensioner omfattet af § 2, nr. 3, og 8r24, litra c-f. Reglerne gaelder ogsa for opsgarin
fra Lanmodtagernes Dyrtidsfond. Reglerne geeldevidede for tilsvarende udenlandske pensions-
ordninger.

Stk. 3.Et medlem skal have opgjort veerdien af alle semsnsordninger pa tidspunktet, umid-
delbart far medlemmet nar efterlgnsalderen, jf48Qpgerelsen foretages af arbejdslashedskassen
pa grundlag af oplysninger, jf. stk. 4, om de i &k1. og 2. pkt., neevnte ordninger samt pa grund-
lag af erkleering afgivet af medlemmet om veerdieiddelbart far det tidspunkt, hvor medlemmet



nar efterlgnsalderen, jf. § 74, af de i stk. 29k., naevnte pensioner, pensioner omfattet af pensi
onsbeskatningslovens 8§ 2, nr. 2, samt pensioneattehaf firmapensionskasselovens § 1, stk. 2, nr.
2-4, 0g 8 2, stk. 3-5. For pensionsordninger méemde livsvarige udbetalinger oplyses en bereg-
net arlig livsvarig ydelse ved udbetaling fra déspunkt, hvor medlemmet nar efterlgnsalderen, jf.
8 74. For alle gvrige pensionsordninger oplysestipMedlemmet har endvidere pligt til over for
arbejdslgshedskassen at erkleere, om oplysningeey dedberettet efter stk. 4, er fyldestgarende.

Stk. 4.Pengeinstitutter, livsforsikringsselskaber og pamskasser m.v. samt offentlige myndig-
heder, der forvalter pensionsordninger, som er tigifaf stk. 2, 1. og 2. pkt., har pligt til at éba-
ge indberetning af veerdien af de omfattede penstigheder kort for det tidspunkt, hvor med-
lemmet nar efterlgnsalderen, jf. § 74. For pensiciinger med Igbende livsvarige udbetalinger
indberettes en beregnet arlig livsvarig ydelse weloetaling fra det tidspunkt, hvor medlemmet nar
efterlgnsalderen, jf. 8 74. For alle gvrige pensadninger indberettes depotet. Neermere bestem-
melser om indberetningen, herunder om tidspunkteinflberetningen, fastsaettes af skatteministe-
ren efter aftale med beskeeftigelsesministeren.dreglom redeggrelse for indeholdelsen efter skat-
tekontrollovens § 8 B, stk. 1 og 2, § 8 F, stkf.1§ 14, stk. 2, og kildeskattelovens 88 85 og 86
finder tilsvarende anvendelse péa indberetninger éft pkt. Indberetning sker elektronisk til told-
og skatteforvaltningen, der videregiver oplysnimgerr elektronisk form til Pensionsstyrelsen og
eventuelt andre offentlige myndigheder. Pensiomslstgn videregiver oplysningerne til arbejdslgs-
hedskasserne.

Stk. 5.For pensionsordninger med Igbende livsvarige w@tinger foretages der fradrag med ud-
gangspunkt i et belgb, der svarer til 80 pct. af idelberettede beregnede livsvarige arlige ydelse,
jf. stk. 3, 3. pkt., og stk. 4, 2. pkt. For allerige ordninger beregner arbejdslgshedskassenign arl
ydelse som 5 pct. af det indberettede depot,Kf.45t3. pkt. Fradraget foretages herefter med 80
pct. af den beregnede arlige ydelse, jf. dog stg 91. Fradrag efter denne bestemmelse foretages,
uanset om pensionen udbetales i efterlgnsperioden.

Stk. 6.Lgbende udbetaling af pension, inklusive tillaagn<er led i et anseaettelsesforhold, medfa-
rer uanset stk. 5 fradrag i efterlgnnen fra desfptichkt, den kommer til udbetaling. Fradraget udger
64 pct. af det udbetalte pensionsbelgb, jf. doglfkog 11.

Stk. 7.Et medlem, som efter det tidspunkt, hvor medlemmaenaet efterlansalderen, jf. § 74,
indbetaler pa en pensionsordning omfattet af § 1pénsionsbeskatningsloven, skal lgbende have
opgjort veerdien heraf ved enhver indbetaling tilrongen. Principperne i stk. 3 finder tilsvarende
anvendelse. Pensionsopgarelsen indgar i beregnaftmrstk. 5. Arbejdslgshedskassen har pligt il
at foretage omberegningen efter stk. 5 i forbingleled hver yderligere indbetaling pa pensions-
ordningen. Bestemmelsen finder tilsvarende anveedelr medlemmer, der er omfattet af stk. 9.

Stk. 8.Ved indbetaling pa en § 15 A-pensionsordning efegrtidspunkt, hvor medlemmet har na-
et efterlgnsalderen, jf. 8 74, har pensionsingétun.v., jf. stk. 4, 1. pkt., pligt til at foretagndbe-
retning ved hver indbetaling frem til det tidspurtkgor retten til efterlen ophgarer, jf. 8 75 a.rPri
cipperne i stk. 4 finder tilsvarende anvendelsedglmmet har en tilsvarende pligt til over for ar-
bejdslgshedskassen at oplyse om indbetalingerssé gensionsordninger.

Stk. 9.For medlemmer, der er fgdt for 1. januar 195&téayes der fradrag for pensionsordninger
med lgbende livsvarige udbetalinger med udgangdpwtlbelab, der svarer til 80 pct. af den ind-
berettede beregnede livsvarige arlige ydelsetkf.35 3. pkt., og stk. 4, 2. pkt. For alle gvriye-
ninger beregner arbejdslgshedskassen en arligeyslefs 5 pct. af det indberettede depot, jf. stk. 4,
3. pkt. Inden fradraget i efterlannen beregnes;sfrkkes et bundfradrag i den samlede arlige pensi-
onsydelse pa 13.800 kr. (2011-niveau). Bundfradragpileres med satsreguleringsprocenten, jf.
lov om en satsreguleringsprocent, og belgbet aésitiinsermeste kronebelgb, der kan deles med
100. Fradraget foretages herefter med 60 pct.rabdeegnede arlige ydelse. Fradrag efter denne
bestemmelse foretages, uanset om pensionen udbegdierlgnsperioden.



Stk. 10For medlemmer, der er fagdt far 1. januar 1956, fared lsbende udbetaling af pension,
inklusive tilleeg, som er led i et ansaettelsesfathofnset stk. 9 fradrag i efterlgnnen fra det tids
punkt, den kommer til udbetaling. Fradraget uddbpé&. af det udbetalte pensionsbelgb, jf. dog
stk. 11.

Stk. 11 Et medlem, der er fadt far 1. januar 1956, soiligstiovergar til efterlgn 2 ar efter, at ef-
terlgnsbeviset har virkning, skal alene have fgetfradrag efter stk. 10. Det er en betingelse, at
medlemmet i denne periode har faet indberettet shi®d 20 lgntimer i henhold til lov om et ind-
komstregister, jf. dog § 52, et deltidsforsikretdieen dog mindst 2.496 timer, jf. dog 8§ 52, eller ha
drevet selvsteendig virksomhed i veesentligt omf&ngdraget udger 55 pct. af det udbetalte pensi-
onsbelgb. Det er en betingelse, at medlemmet ikkédet udbetalt delpension efter lov om delpen-
sion.

Stk. 12 Beskeeftigelsesministeren fastsaetter efter forlamdhed Beskaeftigelsesradet naermere
regler om fradrag for pensioner samt om opggrdlbeskeeftigelse efter stk. 11.

Stk. 13@konomi- og erhvervsministeren kan fastseette nzerregler om beregningsforudsaet-
ninger med hensyn til fradrag for pension i eftenien. «

5.18 74k, stk. 1, 2. pkizendres »8 74 j, stk. 2-9« til: »8 74 j, stk. 2-11«
6. 8§ 74 laffattes saledes:

»8 74 |.Til et medlem, der har veeret fuldtidsforsikret imsaenlagt mindst 10 ar inden for de sid-
ste 15 ar, heraf mindst 52 uger umiddelbart fargsegen til efterlan, ydes efterlan med et belgb,
der svarer til den dagpengesats, medlemmet vilte berettiget til i tilfaelde af ledighed pa over-
gangstidspunktet, jf. 8 47, jf. dog stk. 3, § 74th, 3, og § 75.

Stk. 2.Til et deltidsforsikret medlem og til et fuldtiadskikret medlem, der ikke opfylder betingel-
serne i stk. 1, ydes efterlan med et belgb, daeswhden dagpengesats, som medlemmet ville vee-
re berettiget til i tilfeelde af ledighed pa overgatidspunktet efter § 70, jf. dog stk. 3, § 74tk, 8,
og 8 75.

Stk. 3.For medlemmer, der er fgdt far den 1. juli 19585/ efterlannen med et belgb, der svarer
til den dagpengesats, medlemmet ville veere beettiig tilfeelde af ledighed pa overgangstids-
punktet, dog hgjst et belgb, der svarer til 91 aictlagpengenes hgjeste belgb for henholdsvis fuld-
tids- og deltidsforsikrede, jf. 88 47 og 70, jf.gdstk. 5-8, § 74 b, stk. 3, og § 75.

Stk. 4 Et medlem, der overgar til efterlgn fra delpensiuar ret til efterlgn efter stk. 3, hvis med-
lemmet ved overgangen til delpension opfyldte lyetiserne i stk. 1.

Stk. 5.Et medlem, der er fgdt fgr 1. januar 1956, hatilrefterlgn efter stk. 1 og 2, hvis med-
lemmet tidligst overgar til efterlgn 2 ar efter gftierlansbeviset har virkning. Det er en betingels
at medlemmet i denne periode har faet indberetiredish3.120 Igntimer i henhold til lov om et ind-
komstregister, jf. dog § 52, eller som deltidsflirst medlem mindst 2.496 Igntimer, jf. dog 8§ 52.

Stk. 6.Et medlem, der er fagdt i perioden fra den 1. jark®%6 til den 30. juni 1956, har ret til ef-
terlan efter stk. 1 og 2, hvis medlemmet tidliggemar til efterlgn 18 maneder efter, at efterlans-
beviset har virkning. Det er en betingelse, at mdhet i denne periode har faet indberettet mindst
2.340 lgntimer i henhold til lov om et indkomstrsgr, jf. dog § 52, eller som deltidsforsikret med-
lem mindst 1.872 Igntimer, jf. dog § 52.

Stk. 7.Et medlem, der er fgdt i perioden fra den 1.39b6 til den 31. december 1958, har ret til
efterlgn efter stk. 1 og 2, hvis medlemmet tidligeergar til efterlan 12 maneder efter, at eftestgn
beviset har virkning. Det er en betingelse, at mahet i denne periode har faet indberettet mindst
1.560 Igntimer i henhold til lov om et indkomstretgr, jf. 8 52, eller som deltidsforsikret medlem
mindst 1.248 Igntimer, jf. dog § 52.

Stk. 8.Et medlem, der er fagdt i perioden fra den 1. jark®s9 til den 30. juni 1959, har ret til ef-
terlan efter stk. 1 og 2, hvis medlemmet tidligatimar til efterlan 6 maneder efter, at efterlgnsbe



viset har virkning. Det er en betingelse, at medh&ni denne periode har faet indberettet mindst
780 lgntimer i henhold til lov om et indkomstregistf. dog 8 52, eller som deltidsforsikret med-
lem mindst 624 lgntimer, jf. dog § 52.

Stk. 9 Kravet til beskeeftigelse i stk. 5-8 kan ogsa agpdg, hvis medlemmet i en tilsvarende peri-
ode har drevet selvsteendig virksomhed i vaesemwmtiigang.

Stk. 10Det er en betingelse for at fa efterlgn efter 5k, at medlemmet ikke har faet udbetalt
delpension efter lov om delpension.

Stk. 11Belgbene i stk. 1-3 reguleres med satsreguleringspten, jf. lov om en satsregulerings-
procent. Efterlgnnen afrundes til neermeste heledtrelab.

Stk. 12 Beskeeftigelsesministeren fastsaetter efter forlamdhed Beskaeftigelsesradet naermere
regler om beregning af efterlannen samt om opgaadlbeskeeftigelse efter stk. 5-8.«

7.8 74 maffattes séledes:

»8 74 m.Et medlem, som ikke er overgaet til efterlan, katjene ret til en skattefri preemie fra
det tidspunkt, hvor efterlgnsbeviset har virknifigdog stk. 3-7.

Stk. 2 Et medlem kan alene optjene ret til skattefri presefier overgangen til efterlen, hvis med-
lemmet tidligst overgar til efterlan mindst 2 ateef at efterlansbeviset har virkning. Det er en be
tingelse, at medlemmet i den periode har faet irettet mindst 3.120 Igntimer i henhold til lov om
et indkomstregister, jf. dog 8 52, eller som dsfiiisikret medlem mindst 2.496 Igntimer, jf. dog §
52.

Stk. 3.Et medlem, der er fgdt fgr 1. januar 1956, kaligst optjene ret til en skattefri preemie, jf.
stk. 8, hvis medlemmet tidligst overgar til efterl@ ar efter, at efterlgnsbeviset har virkning. Bret
en betingelse, at medlemmet i den periode haiirféilberettet mindst 3.120 Igntimer i henhold til
lov om et indkomstregister, jf. dog § 52, eller sdettidsforsikret medlem mindst 2.496 lgntimer,
jf. dog 8§ 52.

Stk. 4.Et medlem, der er fadt i perioden fra den 1. jardi®$s6 til den 30. juni 1956, kan tidligst
optjene ret til en skattefri preemie, jf. stk. 8ishmedlemmet overgar til efterlan mindst 18 maneder
efter, at efterlgnsbeviset har virkning. Det ebetingelse, at medlemmet i den periode har faet
indberettet mindst 2.340 lgntimer i henhold til lmw et indkomstregister, jf. dog § 52, eller som
deltidsforsikret medlem mindst 1.872 lgntimergjpg § 52.

Stk. 5.Et medlem, der er fadt i perioden fra den 1.39b6 til den 31. december 1958, kan tid-
ligst optjene ret til en skattefri preemie, jf. sBk.hvis medlemmet overgar til efterlan mindst 12-m
neder efter, at efterlgnsbeviset har virkning. &etn betingelse, at medlemmet i den periode har
faet indberettet mindst 1.560 lgntimer i henhdltbii om et indkomstregister, jf. dog § 52, eller
som deltidsforsikret medlem mindst 1.248 lgntinffedog § 52.

Stk. 6.Et medlem, der er fadt i perioden fra den 1. jardi®s9 til den 30. juni 1959, kan tidligst
optjene ret til en skattefri preemie, jf. stk. 8ishmedlemmet overgar til efterlan mindst 6 maneder
efter, at efterlgnsbeviset har virkning. Det ebetingelse, at medlemmet i den periode har faet
indberettet mindst 780 lgntimer i henhold til lan @t indkomstregister, jf. dog § 52, eller som del-
tidsforsikret medlem mindst 624 Igntimer, jf. do§3

Stk. 7 Kravet til beskeeftigelse i stk. 2-6 kan ogsa agpdg, hvis medlemmet i en tilsvarende peri-
ode har drevet selvsteendig virksomhed i vaesemwmtiigang.

Stk. 8.0ptjening af skattefri preemie er betinget af, atl@emmet efter, at betingelserne i stk. 1 og
2, er opfyldt, har faet indberettet mindst 481 imet i henhold til lov om et indkomstregister, jf.
dog 8§ 52, eller i tilsvarende udstraekning har dreeé/steendig virksomhed i veesentligt omfang.
Hvis medlemmet er overgaet til efterlan, jf. stkkdn medlemmet medregne alle timer ved god-
kendt selvsteendig virksomhed, jf. 88 74 f og 74 g.



Stk. 9.Det er en betingelse for optjening af ret til &attefri preemie, at medlemmet ikke har faet
udbetalt delpension efter lov om delpension, ogftarlgnsbidraget ikke er tilbagebetalt til med-
lemmet.

Stk. 10 Optjening af ret til en skattefri praemie, jf. sBc.opharer pa det tidspunkt, hvor retten til
efterlgn ophgarer, jf. 8 75 a.

Stk. 11For medlemmer, der opfylder betingelserne fotirefterlan som fuldtidsforsikrede, jf. §
74 1, stk. 1, udggr preemien 6 pct. af dagpengeagste belagb pa arsbasis, jf. § 47, jf. dog § 75.
For andre medlemmer udggr preemien 6 pct. af dagpeschgjeste belgb pa arsbasis, jf. § 70, jf.
dog 8 75. Preemien ydes for hver 481 timer, dogt@js2 gange 481 timer.

Stk. 12 Der kan hgjst medregnes 5.772 timer til optjer@hgraemie med fradrag for timer, hvor
medlemmet har faet udbetalt efterlan eller dagpelRgemedlemmer, der har faet omregnet ar-
bejdsindteegten til timer efter § 74 e, stk. 3, eetliss antallet af timer med efterlgn eller dagpenge
med forskellen mellem den faktiske og den beregmaeblejdstid.

Stk. 13 Arbejdslgshedskassen opggr arbejdets omfang, ierpgeemiens stgrrelse og udbetaler
preemiebelgbet.

Stk. 14 Krav pa praemien kan ikke overdrages eller garggtistand for retsforfalgning. Der kan
dog foretages modregning med eventuelle statslggdehavender.

Stk. 15For en person, som i perioder efter efterlgnsle¢sigirkning pa grund af beskaeftigelse i
et andet E@JS-land ifglge lovvalgsreglerne i forandr(EF) nr. 883/04 om koordinering af de socia-
le sikringsordninger ikke har veeret medlem af emsllarbejdslgshedskasse og samtidig ikke har
faet udbetalt efterlgn efter § 74 o, reduceressiattefri preemie opgjort efter stk. 1-13. Reduktio-
nen beregnes for de naevnte perioder med et betglsydrer til bidraget til arbejdslgshedsforsik-
ringen efter § 77, stk. 2 og 3, samt med et bél@uministration, der pr. ar udger 1,5 gange hejes
dagpenge for en dag, jf. § 47. Belgbene opgeresyrillag af dagpengenes starrelse pa tidspunktet
for preemiens udbetaling.

Stk. 16 Den arbejdslgshedskasse, der udbetaler preemampigrson omfattet af stk. 15, modta-
ger et bidrag til administration svarende til deldt til administration, som er fastsat i stk. Bb.
draget udbetales af Pensionsstyrelsen.

Stk. 17 Reglerne i stk. 15 og 16 finder tilsvarende aneéselpa personer, der pa grund af arbejde
ikke har bevaret medlemskab af en dansk arbejdstiskhsse ifalge aftalen af 1. november 1993
mellem Arbejdsministeriet og Feergernes landsstyr&aordination af arbejdslgshedsforsikring, og
som ikke har faet udbetalt efterlgn efter § 74 o.

Stk. 18 Beskeeftigelsesministeren fastsaetter efter forlamdhed Beskaeftigelsesradet neermere
regler om anvendelsen af denne bestemmelse, heromdepggrelsen af arbejde efter stk. 1-12, og
om udbetaling af preemien.«

8.18 75, stk. 1gendres »jf. dog stk. 5 0g 6« til: »jf. dog stlagi5«.
9.18 75, stk. 1, nr. 2ydgar »jf. dog stk. 2,«.

10.8 75, stk. 2ppheeves.
Stk. 3-8 bliver herefter stk. 2-7.

11.To steder B 75, stk. 4som bliver stk. 3, andres »stk. 3, 1. pkt.« 8tk»2, 1. pkt.«.

12.8 77, stk. 3affattes saledes:

»Stk. 3For medlemmer under 25 ar, der modtager dagpeteyeSe52 a med 50 pct. af hgjeste
dagpenge, fastseettes bidraget til arbejdslgsheilgiogen pa arsbasis til 1,8 gange dagpengenes
starrelse, jf. 88 47 og 70.«



13.8 77, stk. 4affattes saledes:

»Stk. 4Bidrag til efterlgnsordningen udger pa arsbasiarfge dagpengenes starrelse, jf. 88 47
og 70, jf. dog stk. 5. Bidraget opkraeves hos memiemsom skriftligt har tilkendegivet, at de gn-
sker at betale bidrag.«

14.18 77, stk. S5gendres »8 74 |, stk. 1 og 2« til: »8 74 |, stk. 1«
15.8 104 aopheeves.
§2

I lov om beskatningen af pensionsordninger m.vagpmnsbeskatningsloven), jf. lovbekendtga-
relse nr. 1246 af 15. oktober 2010, som eaendregwdlov nr. 513 af 7. juni 2006, 8§ 2 i lov nr.
1561 af 21. december 2010, 8 13 i lov nr. 221 ain24rts 2011 og senest ved 8 4 i lov nr. 599 af
14. juni 2011, foretages falgende sendringer:

1. Efter 8 1 indseettes faapitel 1

»8 1 a.Ved pensionsudbetalingsalderen forstas i dennddspunktet fem ar fgr folkepensions-
alderen, jf. 8 1 a i lov om social pension, jf. dig. 2.

Stk. 2.For personer fgdt i perioden 1. januar 1954 -d@tember 1958 er pensionsudbetalingsal-
deren 60 ar. For personer fgdt i perioden 1. jah@&6 — 30. juni 1959 er pensionsudbetalingsalde-
ren 60 Y2 ar. For personer fadt i perioden 1. 869 — 31. december 1959 er pensionsudbetalings-
alderen 61 ar. For personer fadt i perioden 1.§ad@60 — 30. juni 1960 er pensionsudbetalingsal-
deren 61 %2 ar.«

2.18 2, nr. 4, litra aog b, aendres »efterlgnsalderen nas, jf. § 74 i lov dmejdslgshedsforsikring
m.v.« til: »pensionsudbetalingsalderen nas«.

3.8 8, stk. 1, nr. 3affattes saledes:

»3) Der kan ikke aftales senere forfaldstidspunkisfdste rate end farste policedag 25 ar efter, at
den forsikrede nar pensionsudbetalingsalderen ugbegalingen kan tidligst pabegyndes, nar
forsikrede nar pensionsudbetalingsalderen, ogdasipnsordninger omfattet af § 15 A, tidligst
5 ar efter at policen er oprettet, medmindre lawddersgreense er godkendt af Skatteradet. Det
kan dog tillige aftales, at udbetalingerne pabeggridilfelde af forsikredes invaliditet eller
dad, fer pensionsudbetalingsalderen nas. Forsimnikgn ogsa tegnes som en ren risikoforsik-
ring, der kun kommer til udbetaling i tilfeelde af$ikredes invaliditet eller dgd for det aftalte
udlgbstidspunkt, men ma i sa fald ikke give retitibetaling, hvis forsikrede bliver invalid eller
dar senere end farste policedag 15 ar efter, sikfede nar pensionsudbetalingsalderen.«

4.18 10, stk. 1, nr. 2, 4. pkeendres: »15 ar efter at forsikrede nar efterlgiesah, jf. § 74 i lov
om arbejdslgshedsforsikring m.v.« til: »15 ar efteforsikrede nar pensionsudbetalingsalderen.

5.8 10, stk. 1, nr. 3, 1. pkiffattes saledes:

»3) Er forsikringen ikke tegnet som en ren dgdsfaldikring, skal policen indeholde bestemmelse
om udbetaling til den forsikrede selv tidligst pgt tidspunkt, hvor den forsikrede nar pensions-
udbetalingsalderen, medmindre lavere aldersgragrggmdkendt af Skatteradet, og senest ved
farste policedag 15 ar efter at den forsikredepef@isionsudbetalingsalderen.«

6.8 11 A, stk. 1, nr. Kffattes saledes:



»4) Der kan ikke aftales senere udbetaling fortsidste end kalenderaret 25 ar efter, at kontohave-
ren nar pensionsudbetalingsalderen. Rateudbetalikaetidligst pabegyndes pa det tidspunkt,
hvor kontohaveren nar pensionsudbetalingsaldegefgrgpensionsordninger omfattet af § 15 A
tidligst 5 ar efter at kontoen er oprettet, medmendvere aldersgraense er godkendt af Skatte-
radet. Det kan dog tillige aftales, at udbetalinggpabegyndes i tilfeelde af kontohaverens dad,
far kontohaveren har naet pensionsudbetalingsaideller kontohaverens varigt nedsatte ar-
bejdsevne, som efter reglerne i lov om social menberettiger kontohaveren til at oppebaere
fartidspension.«

7.8 12, stk. 1, nr. 3, 1. pkiffattes saledes:

»3) Til kontoen skal veere knyttet en bestemmelseatmdbetaling til kontohaveren sker tidligst pa
det tidspunkt, hvor kontohaveren nar pensionsudlbgsalderen, medmindre lavere alders-
graense er godkendt af Skatteradet, og senestefteéat kontohaveren nar pensionsudbeta-
lingsalderen.«

8.18 18, stk. 2, 6. pktaendres »efterlgnsalderen, jf. 8 74 i lov om adigghedsforsikring m.v.«
til: »pensionsudbetalingsalderen.

9.18 19, stk. 1, 3. pktaendres »efterlgnsalderen, jf. 8 74 i lov om adigghedsforsikring m.v.«
til: »pensionsudbetalingsalderen.

10.8 25, stk. 1, nr. l1affattes saledes:

»1) ved udbetaling til ejeren efter, at pensionstialingsalderen er naet, og ved udbetaling ved den
lavere pensionsalder, der matte vaere godkendtafes&det, men inden 15 ar efter at pensi-
onsudbetalingsalderen er naet, eller farste paigdrefter, jf. dog 8§ 26, stk. 1«

11.8 25, stk. 1, nr. 7affattes saledes:
»7) 15 ar efter, at ejeren nar pensionsudbetalidgszn eller farste policedag herefter, eller«.

12.1 8 26, stk. 1gendres »efterlgnsalderen, jf. § 74 i lov om addgghedsforsikring m.v.« til:
»pensionsudbetalingsalderen.

13.8 26, stk. 2affattes saledes:

»Stk. 2 Afgiftsberegning efter § 25, stk. 1, nr. 1, hvia8eradet har godkendt en lavere pensi-
onsalder end pensionsudbetalingsalderen, og hgdtsieregningen sker fgr det tidspunkt, hvor
pensionsudbetalingsalderen nas, kan kun findeéstegang. Ved efterfalgende udbetaling af kapi-
talforsikring og opsparing i pensionsgjemed og del&f, inden ejeren nar pensionsudbetalingsal-
deren, skal der beregnes afgift efter § 28, medmindndst en af betingelserne i § 25, stk. 1, ar. 2
8, er opfyldt.«

14.1 8 29, stk. 4gendres »efterlgnsalderen, jf. § 74 i lov om adigghedsforsikring m.v.« til:
»pensionsudbetalingsalderen.

15.18 29 A, stk. 1, 2. pkteendres »efterlgnsalderen, jf. 8 74 i lov om adigghedsforsikring
m.v.« til: »pensionsudbetalingsalderen«.

16.1 8§ 43aendres »efterlgnsalderen nas, jf. § 74 i lov omejdsbashedsforsikring m.v.« til: »pensi-
onsudbetalingsalderen nas« og »far efterlgnsaldemsres til: »far pensionsudbetalingsalderen.

17.18 53 A, stk. 5, 2. pkteendres »efterlgnsalderen, jf. 8 74 i lov om adigghedsforsikring
m.v.« til: »pensionsudbetalingsalderen«.



18.1 8 53 B, stk. 6, 2. pktzendres »efterlgnsalderen er naet, jf. § 74 i ovadbejdslgshedsforsik-
ring m.v.« til: »pensionsudbetalingsalderen er «aet

§3

I lov om tjenestemandspension, jf. lovbekendtgerals 489 af 6. maj 2010, foretages fglgende
aendringer:

1.183, 86, stk. 6, 1. pkt., 8 7, stk. 1, 8 9, stl8 16 b, stk. 1, 1. pkiog8 16 b, stk. 2gendres »ef-
terlgnsalderen, jf. 8§ 74 i lov om arbejdslgshedskoing m.v.« til: »pensionsudbetalingsalderen, jf.
pensionsbeskatningslovens § 1 a«.

2.187, stk. 3pg 8§ 24, stk. 3, 3. pkteendres »efterlgnsalderen, jf. 8§ 74 i lov om adigghedsfor-
sikring m.v.« til: »pensionsudbetalingsalderenpgnsionsbeskatningslovens § 1 a.«

§4
I lov om tjenestemaend, jf. lovbekendtggrelse n8 &86. maj 2010, foretages falgende sendring:

1.18 12, stk. 3, 1. pktgendres »efterlgnsalderen, jf. § 74 i lov om adigghedsforsikring m.v.«
til: »pensionsudbetalingsalderen, jf. pensionsheshkgslovens § 1 a«.
§5

Stk. 1.Loven traeder i kraft den 1. januar 2012, jf. ddg &t

Stk. 2.8 1, nr. 13treeder i kraft den 1. januar 2013.

Stk. 3.For pensionsordninger oprettet far den 1. maj 2jf¥étholdes tidspunktet for tidligste ud-
betaling af ordningen efter de regler, som frenafdovbekendtggrelse nr. 1120 af 20. december
2006 om beskatningen af pensionsordninger m.v s{pasbeskatningsloven).

Stk. 4.88 3 og 4 har virkning for tienestemeaend, der satiden 1. januar 2007 eller senere, |f.
dog stk. 5. For tjenestemaend, der er ansat inded.danuar 2007, finder de far den 1. juli 2009
geeldende regler anvendelse.

Stk. 5.For tjenestemaend, der er ansat den 1. januaré@&enere, finder de fgr den 1. juli
2009 geeldende regler fortsat anvendelse, hvis dgeelulende overgar direkte fra en ansaettelse
med ret til tienestemandspension, jf. 8 2, stkg oi lov om tjenestemandspension, og denne an-
seettelse er sket inden den 1. januar 2007.

§6

Stk. 1.En person, som har indbetalt efterlansbidrag,ong ikke har naet efterlgnsalderen, jf. § 74
i lov om arbejdslgshedsforsikring m.v., har rettifa det indbetalte efterlanshidrag udbetalt kon-
tant. Udbetaling af efterlgnsbidraget er betindgeapersonen skriftligt fraveelger efterlgnsordnin
gen og, at a-kassen har modtaget en skriftlig ammngcdm udbetaling fra personen i perioden fra
2. april 2012 til 1. oktober 2012. § 77 a, stki By om arbejdslgshedsforsikring m.v. finder tdsv
rende anvendelse.

Stk. 2Ved opggarelse af tilbagebetalingsbelgbet finder 8,7tk. 5, 1. pkt., og 8 77 a, stk. 7, i lov
om arbejdslgshedsforsikring m.v. tilsvarende ane&ssd

Stk. 3.Efterlgnsbidrag, som er betalt til og med den 1&j 2011, medregnes ikke ved opggarelsen
af den skattepligtige indkomst, nar bidragene ualbstkontant efter stk. 1. Af bidrag, der er indbe-
talt for perioden efter den 15. maj 2011, skalsl@res en afgift pa 30 pct. af den kontante udbeta-
ling efter stk. 1. Pensionsbeskatningslovens § 48&tiA 6-9, finder tilsvarende anvendelse.

Stk. 4.En person, der har faet udbetalt efterlgnsbidreey denne bestemmelse eller fleksydelses-
bidrag efter § 3 i L xx — forslag til lov om sendyiaf lov om gendring af lov om fleksydelse (Tilba-
getraekningsreform — forhgjelse af fleksydelsesabddetilbagebetaling af fleksydelsesbidrag mv.),



kan ikke tilmelde sig efterlgnsordningen efter &Mbr § 77, stk. 4, i lov om arbejdslgshedsforsik-
ring m.v.

Stk. 5.Er udbetaling af efterlgnsbidrag efter stk. 1 sketl urette, skal personen betale bidraget
tilbage, hvis udbetalingen skyldes personens gegbdplysninger eller fortielser, eller hvis persone
i gvrigt indsa eller burde have indset, at modisgal belgbet var uberettiget. § 86, stk. 3-1dyi |
om arbejdslgshedsforsikring m.v. finder tilsvareadeendelse pa tilbagebetaling efter denne be-

stemmelse.
Stk. 6.Beskaeftigelsesministeren fastseetter efter forhagdfied Beskeeftigelsesradet neermere

regler om anvendelsen af denne bestemmelse.
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9. Sammenfattende skema
1. Indledning

1.1. Indledning

Lovforslaget udmgnter aftalen af 13. maj 2011 onese tilbagetraekning, som Venstre, Det Konservative
Folkeparti, Dansk Folkeparti og Radikale Venstreihdgaet.

Lovforslaget indeholder falgende elementer:

— Fremrykning af forhgjelsen af efterlgnsalderen.

— Forkortelse af efterlgnsperioden.

— Forhgijelse af efterlgannens starrelse.

— Skeerpelse af fradraget i efterlgnnen for pensjssaringer.

— /Endring af betingelserne for ret til optjeningskéttefri praemie.

— Kontant og skattefri tilbagebetaling af efterlgidsag.

— Aktiv tilmelding til efterlansordningen.

— Justeringer af efterlgnsordningen, herunder koreseseendringer som fglge af udfasningen af over-
gangsydelsesordningen.

— /Endringer i pensionsbeskatningsloven som fglderabjelse af efterlgnsalderen, forkortelse afreft
lgnsperioden og muligheden for kontant, skattébagebetaling af efterlgnsbidrag.

— /Endringer i tienestemandsloven som fglge af fetb@ af efterlgnsalderen, forkortelse af eftenenis
oden.

— /Andringer i tienestemandspensionsloven som #l@hgjelse af efterlgnsalderen, forkortelseftdre
lgnsperioden.

1.2. Baggrund
Fglgende fremgar af aftalen:

»Danmark star overfor betydelige udfordringer. Bestore underskud i den offentlige gkonomi. Saigtid
vil befolkningsudviklingen medfere et fald i arbsjdibuddet de kommende ar, mens antallet af zeldme ud
for arbejdsmarkedet vil stige. Det gger pressedeaffentlige finanser, fordi der bliver relativaefre til at
betale skat, mens udgifterne til efterlgn, folkegien, sygehuse og eeldrepleje samlet set vil stige.

Der er derfor udsigt til en meget lang arraekke stece underskud og stigende offentlig geeld.

Uden effektive reformer, som styrker arbejdsudbudcakerkant, bliver den demografiske udvikling en-bar
riere for virksomhedernes muligheder for at relengitnye medarbejdere. Dermed bliver veekstmulighieder
Danmark begraensede.

Regeringen (Venstre og Konservative), Dansk Folikepg Det Radikale Venstre er derfor enige om at
gennemfgre denne ambitigse reform af tilbagetragksiystemet efter farstkommende valg til Folketinget
Det er et ngdvendigt skridt for at bringe balantidage i den offentlige gkonomi og for at sikristtieekke-
lig og kvalificeret arbejdskraft til bade den pri@ag den offentlige sektor. Og det er et nadverakigdt for
at styrke beskeeftigelse og veekst. Reformen erragnceret, sa efterlgnnen iszer tilgodeser kortuuktie
personer med sma pensionsformuer. Dem, der ikkefdatseette med at arbejde, skal have mulighedtfor a
ga pa seniorfgrtidspension, uanset om de har vienetdt efterlgnsordningen eller ej.«

Aftalen har tre hovedelementer:

— Velfeerdsaftalens forhgjelse af efterlans- ogdptnsionsalderen rykkes frem med fem ar.
—  Efterlgnsperioden forkortes til tre ar.
— Der indfgres en seniorfgrtidspension for nedslidt

Den fremrykkede forhgjelse af efterlgns- og folkepensalderen skal efter aftalen sikre, at faldat-i
bejdsstyrken modvirkes tidligere, og den korteterédnsperiode medvirker til en starre arbejdsstyogsa
pa laengere sigt. Det er hensigten med aftalerfteatensordningen fortsat skal vaere en relevardttigktiv
mulighed for tidlig tilbagetraekning for mange pdejdsmarkedet, men med en klarere social profiliend
dag. Ved den gradvise ikrafttreeden og en reekkegamgisordninger samt muligheden for at udtreededaf or
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ningen pa seerligt gunstige vilkar, vil der eftetabEn blive taget hensyn til, at alle i god tid Iskanne ind-
rette sig pa de eendrede vilkar og frit vaelge onisker fortsat at vaere med i efterlansordningedelim
vil der efter aftalen med seniorfgrtidspension dledre mulighed for hurtigere og enklere tilkeadehf
fartidspension til nedslidte eeldre.

Det er formalet med aftalen at medvirke afgareiidattder fremover bade kan veere bedre balanaepa
offentlige finanser og bedre muligheder for at ilemmme gnsker om starre udgifter til sundhed, gelleje=
mv., samtidig med at den samlede velstand forafgmlen forventes i 2020 at gge beskaeftigelsen ozed
65.000 personer, styrke de offentlige finanser ddia. kr. og gge BNP med knap 50 mia. kr. arligt.

Lovforslaget skal ses i sammenhaeng med de santidigsatte forslag til lov om aendring af lov omkfle
sydelse (Tilbagetraekningsreform - forhgjelse aksjelelsesalder og tilbagebetaling af fleksydelsislgi
mv.), forslag til lov om aendring af lov om sociansion (Tilbagetraekningsreform - forhgjelse af épi&n-
sionsalder og seniorfgrtidspension mv.) og fordgiatpv om aendring af lov om delpension (Tilbagetrae
ningsreform - forhgjelse af delpensionsalder mv.)

2. Lovforslagets hovedindhold
2.1. Fremrykning af forhgjelsen af efterlgnsaldeogrforkortelse af efterlansperioden

2.1.1. Geeldende ret

Efter den geeldende lovs § 74 er efterlansalderedr.68om led i Velfeerdsaftalen fra 2006 blev eftes-
alderen — med det formal at sikre, at danskerngsrgte levetid fgrer til flere ar p& arbejdsmarkedtorhg-
jet med %2 ar ad gangen i arene 2019, 2020, 202029, saledes at efterlgnsalderen er

—  60% ar for personer, der er fgdt i perioden &a 4. januar 1959 til den 30. juni 1959,

— 61 ar for personer, der er fadt i perioden fra tigjuli 1959 til den 31. december 1959,
—  61% ar for personer, der er fgdt i perioden &a . januar 1960 til den 30. juni 1960, og
— 62 ar for personer, der er fadt i perioden fra tigjuli 1960 til den 31. december 1962.

For personer, der er fgdt efter den 31. decemi@2 kén efterlgnsalderen blive hgjere end 62 arfetge
af levetidsindekseringen.

Folkepensionsalderen blev tilsvarende forhgjetdsiigat efterlansperioden bevares pa 5 ar.

Samtidig med forhgjelsen af efterlgnsalderen okefe¢nsionsalderen blev der indfgrt en indekseriaigso
ning saledes, at tilbagetreekningsalderen pa leesggirtzlger den stigende levealder. Indekserirdysiogen
betyder, at efterlgnsalderen — og folkepensionsafde forhgjes, hvis den gennemsnitlige levetiddi®60-
arige overstiger levetiden i 2004-2005 pa 81,4 @vetiden opggres som et simpelt gennemsnit foranagn
kvinder.

Efterlansalderen fastsaettes til levetiden for 6gedr de seneste 2 ar forud for opgarelsestidsetinkagt
en forudsat stigning i levetiden pa 0,6 ar og frdtet en forudsat efterlans- og folkepensionsperioél 19,5
ar. Den beregnede efterlansalder afrundes til natentealve ar, saledes at et resultat pa fx 62afrandes
til 62,5 ar, mens et resultat pa fx 62,8 ar afrisniles3 ar.

Efterlansalderen kan hgjst forages med et heledrden enkelte regulering.

| 2015 og herefter hvert 5. ar beregnes, om eftedlzleren og folkepensionsalderen skal forhgjepdor
soner, der er fgdt efter den 31. december 1962.ebentuelle forhgjelse af efterlgnsalderen sker wid
ning pr. 1. januar i kalenderaret 10 ar efter dehdori efterlansalderen reguleres. Det betydeeftarlans-
alderen vil kunne stige igen i 2025 og folkepensadderen i 2030, hvis levetiden er steget yderdigdor-
hold til i 2004-2005. Er der ikke sket en stigninigvetiden, fastholdes efterlgnsalderen pa 62gafotke-
pensionsalderen pd 67 ar.

Efter de geeldende regler skal aendring af efterldasan ske ved, at beskeeftigelsesministeren fretmsaet
lovforslag om revision af lovens § 74, jf. lovend® a.
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2.1.2. Lovforslagets indhold

Det foreslas, at forhgjelsen af efterlgnsalderddkey frem med 5 ar sdledes, at efterlgnsalderdwijes
med ¥ ar ad gangen i arene 2014, 2015, 2016 og P&t betyder, at efterlgnsalderen bliver

—  60% ar for personer, der er fgdt i perioden &a . januar 1954 til den 30. juni 1954,

— 61 ar for personer, der er fadt i perioden fra tigjuli 1954 til den 31. december 1954,
—  61% ar for personer, der er fgdt i perioden &a . januar 1955 til den 30. juni 1955, og
— 62 ar for personer, der er fgdt i perioden fra gjuli 1955 til den 31. december 1955.

Forslaget skal ses i sammenhaeng med det samtidigsétte forslag til lov om aendring af lov om sbcia
pension (Tilbagetreekningsreform - forhgjelse akdpkensionsalder og seniorfartidspension mv.), terdb
andet indeholder en tilsvarende fremrykning af #gelsen af folkepensionsalderen. For personerediadt
for 1956, bevares efterlgnsperioden saledes pa 5 ar

Det foreslas ogsa, at efterlgnsalderen forhgjedvigdor personer, der er fadt den 1. januar 1966 se-
nere sdledes, at efterlgnsalderen bliver

—  62% ar for personer, der er fgdt i perioden &a . januar 1956 til den 30. juni 1956,

— 63 ar for personer, der er fadt i perioden fra tigjuli 1956 til den 31. december 1958,
—  63% ar for personer, der er fadt i perioden &a #l. januar 1959 til den 30. juni 1959, og
— 64 ar for personer, der er fgdt i perioden fra gjuli 1959 til den 31. december 1962.

For personer, der er fgdt i perioden fra den 1uaari956 til den 31. december 1962 er folkepenaides
ren 67 ar. Den gradvise forhgjelse af efterlgnsatibetyder, at efterlensperioden gradvis forkoritedtil
den er 3 ar for personer, der er fadt efter defued.1959.

Det foreslas, at der i efterlansordningen ikkedaettes seerlige indekseringsregler for eendringed@fs-
alderen, men at efterlgnsalderen fastseetteswibat tre ar far folkepensionsalderen, jf. lov oiagpensi-
on. ZEndring af efterlgnsalderen sker sdledes sokomsekvens af indekseringsreglerne for folkeparssio
alderen, som er fastsat i lov om social pension.

Efter indekseringsbestemmelsen i lov om social ipenskal det farste gang i 2015 og herefter hvegrs
beregnes, om folkepensionsalderen skal forhgjepdimoner, der er fgdt efter den 31. december 1964.
omfang folkepensionsalderen skal eendres, fastsaettdengen med virkning pr. 1. januar i kalenderége
ar efter det ar, hvori eendringen fastseettes. Stge feeraf sker en aendring af efterlgnsalderen rivkding
pr. 1. januar i kalenderaret 12 ar efter det dorihsendringen af folkepensionsalderen fastseettes.

Det betyder, at efterlgnsalderen vil kunne stigmig2027 og folkepensionsalderen i 2030, hvistidea
er steget yderligere i forhold til i 2004-2005.d&r ikke sket en stigning i levetiden, fastholditerbsnsalde-
ren pa 64 ar og folkepensionsalderen pa 67 ar.

Fremover vil der ikke veere en seerskilt indekseahegfterlgnsalderen i lov om arbejdslgshedsfonsikri
m.v., og efterlgnsalderen vil i stedet blive eendeh falge af sendringer i folkepensionsalderen. om
sekvens heraf er der ikke leengere behov for bestdsemi lovens § 104 a, som paleegger beskeeftigailses
nisteren i 2015 at fremseette lovforslag om revisiblovens § 74. Det foreslas derfor at ophaeve4gal0

Personer, der er fadt fagr 1954, bliver ikke bea#iftemrykningen af forhgjelsen af efterlgnsaldesher af
forkortelsen af efterlgnsperioden. For de argargales efterlgnsalderen pa 60 ar og efterlgnsperibd-
vares pa 5 ar. Der sker saledes heller ikke eergirirgfterlgnsalderen og efterlansperioden forqess der
allerede er gaet pa efterlgn.

2.2. Forhgijelse af efterlgnssatsen

2.2.1. Geeldende ret

Efter geeldende regler kan et medlem fa ret tilrkeftei op til fem ar. Efterlennen udbetales medsats,
der svarer til den dagpengesats, medlemmet ville \@erettiget til ved ledighed, dog hgjst 91 pétam
bejdslashedsdagpengenes hgjeste belgb for henisdidsitids- og deltidsforsikrede, jf. lovens §8 dg 70.

Det er en betingelse for, at et medlem kan fa wdbefterlan med satsen for fuldtidsforsikredematd-
lemmet har veeret fuldtidsforsikret i sammenlagtdsirilO ar inden for de sidste 15 ar, heraf mindsader
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umiddelbart inden overgangen til efterlgn. Hviduddtidsforsikret medlem ikke opfylder disse betiger
eller, hvis medlemmet er deltidsforsikret, udbesadéterlan med satsen for deltidsforsikrede.

Hvis medlemmet udskyder overgangen til efterlgnridst 2 ar fra datoen pa efterlgnsbeviset og aebejd
ustettet beskeeftigelse eller driver selvsteendigswvimhed i veesentligt omfang i udskydelsesperiotn,
medlemmet efterlgn med en sats, der svarer tildégpengesats, medlemmet ville veere berettigeet! v
ledighed, dvs. op til 100 pct. af den hgjeste dagpsats, jf. lovens 88 47 og 70. Det er en betsegeit
medlemmet i udskydelsesperioden har faet indbénetitedst 3.120 lgntimer som fuldtidsforsikret tild-
komstregistret (2.496 Igntimer som deltidsforsikrefter har drevet selvsteendig virksomhed i veeggntl
omfang i samme periode.

2.2.2. Lovforslagets indhold

Det foreslas, at nar den trearige efterlansmodehdeligt indfaset, vil et medlem i hele efterlgerspden
fa udbetalt efterlan med den sats, som medlemrietveere berettiget til ved ledighed. Det betydémed-
lemmet vil kunne fa udbetalt efterlan med en s#ds svarer til arbejdslgshedsdagpengenes hgjdsie foe
henholdsvis fuldtids- og deltidsforsikrede, jf. éms 88 47 og 70. Dette omfatter medlemmer, depét f
efter den 30. juni 1959.

Medlemmer, der er fgdt far 1. januar 1956, blivezlation til efterlanssatsen ikke bergrt af désidors-
lag og vil saledes fa beregnet efterlannens starester de geeldende regler.

Medlemmer, der er fadt i perioden fra den 1. jarilgs6 til den 30. juni 1959, vil efter neerveerenule |
forslag kunne opna ret til efterlgn i 3% til 4% Bet foreslas, at disse personer, som udgangspamktibe-
talt efterlan med en sats, der svarer til den dagpsats, medlemmet ville veere berettiget til veligteed,
dog hgjst 91 pct. af arbejdslgshedsdagpengenestéipjelgb for henholdsvis fuldtids- og deltidsfirsde,
jf. lovens 88 47 og 70.

Det foreslas ogsa, at et medlem, der er fgdt bden fra den 1. januar 1956 til den 30. juni 198%have
ret til at fa udbetalt efterlan med en sats, darevtil den dagpengesats, medlemmet ville veerettippst til
ved ledighed, jf. lovens 88 47 og 70, hvis medlemuuskyder overgangen til efterlgn til tidligst e far
folkepensionsalderen. Det er endvidere en betiagalsmedlemmet skal opfylde et beskeeftigelseskta,
for lsnmodtagere svarer til gennemsnitligt 30 tisnarbejde om ugen for en fuldtidsforsikret, i deniqade,
der udger forskellen mellem den lzengst mulige leftesiperiode og tre ar.

For medlemmer, der er fadt i perioden fra den duga 1956 til den 30. juni 1959, indebeerer loviagst
folgende:

Medlemmer fadt i perioden fra den 1. januar 1968eh 30. juni 1956 vil kunne fa efterlgn i op4#- ar.
Ved overgang til efterlgn tidligere end tre ar falkepensionsalderen kan efterlannen hgijst udgzbelgb
svarende til 91 pct. af hgjeste dagpengesats.tFarrat til efterlan med en sats svarende til f60 af dag-
pengesatsen ved ledighed, skal medlemmet udskyerigamngen til efterlen i mindst 18 maneder og igeri
den have faet indberettet mindst 2.340 Igntimentdkomstregistret som fuldtidsforsikret. Et dedfiorsikret
medlem skal have faet indberettet mindst 1.872irmmt Selvstaendige erhvervsdrivende kan opfylde be-
skeeftigelseskravet ved at have drevet selvsteemdtigpmhed i veesentligt omfang i samme periode.

Medlemmer fadt i perioden fra den 1. juli 1956d#in 31. december 1958 vil kunne fa efterlgn i b &r.
Ved overgang til efterlgn tidligere end tre ar falkepensionsalderen kan efterlannen hgjst udgizbelgb
svarende til 91 pct. af hgjeste dagpengesats.tFarrat til efterlan med en sats svarende til 460 af dag-
pengesatsen ved ledighed, skal medlemmet udskyargamngen til efterlen i mindst 12 maneder og igeri
den have faet indberettet mindst 1.560 Igntimentkomstregistret som fuldtidsforsikret. Et dedfiorsikret
medlem skal have faet indberettet mindst 1.248irmmt Selvstaendige erhvervsdrivende kan opfylde be-
skeeftigelseskravet ved at have drevet selvsteeimttigpmhed i veesentligt omfang i samme periode.

Medlemmer fadt i perioden fra den 1. januar 1968en 30. juni 1959 vil kunne fa efterlgn i op3#: ar.
Ved overgang til efterlgn tidligere end tre ar falkepensionsalderen kan efterlannen hgijst udgizbelgb
svarende til 91 pct. af hgjeste dagpengesats.tFarrat til efterlan med en sats svarende til 460 af dag-
pengesatsen ved ledighed, skal medlemmet udskyatgangen til efterlgn i mindst 6 maneder og i g0
have faet indberettet mindst 780 Igntimer til inatistregistret som fuldtidsforsikret. Et deltidsférst med-
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lem skal have faet indberettet mindst 624 IgntirBetvstaendige erhvervsdrivende kan opfylde beslebfti
seskravet ved at have drevet selvsteendig virksombeedentligt omfang i samme periode.

Efter samme principper som efter de geeldende reglder blive fastsat regler om, at der for peesgmer
er fagdt for den 1. juli 1959, og som opfylder kriawm beskeeftigelse med lgnarbejde, foretages &wolfs-
maessig opggrelse af de indberettede Igntimer iirmdreretningsperiode, hvor efterlansbeviset eragtist
Hvis medlemmet ikke opfylder beskeeftigelseskravetpt tidspunkt, hvor det tidsmaessige krav til yesk
delse af overgangen til efterlan er opfyldt, fogetsider en forholdsmeessig opggrelse af de indbeedisn-
timer i den indberetningsperiode, hvor beskeeftagdravet opfyldes.

Det foreslas endvidere, at den geeldende bestemirlelsens § 74 |, stk. 6, ophaeves. Bestemmelsen ved
rerer satsen for medlemmer, der er overgaet fregawgsydelse til efterlgn. Da der efter udgange0afl
ikke laengere er medlemmer, der modtager efterlam, war gaet pa efterlan fra overgangsydelse, vl be
stemmelsen efter 2011 ikke leengere have betydbiaghenvises i gvrigt til afsnit 2.7.

2.3. Skeerpet pensionsmodregning m.v.

2.3.1. Geeldende ret

Efter de geeldende regler bliver efterlannen somandggpunkt sat ned, hvis medlemmet har alderspensio-
ner. Opsparing i Arbejdsmarkedets Tilleegspensiont ggensionsordninger, som er omfattet af pensiensbe
skatningslovens 8 2, nr. 4, litra c-f, (invalideprem, aegtefeelle- eller samleverpension og barnépgns
medfagrer dog ikke fradrag i efterlgnnen.

Alle alderspensionsordninger kan pavirke efterlatsssn, uanset om de kommer til udbetaling i eftsrg
perioden eller senere.

Ved beregningen af fradraget i efterlannen sondeesnellem

— pensionsordninger med lgbende livsvarig udbegafinprivat oprettet livrente eller pensionsordpin
der er led i anseettelsesforhold, som ikke udbetaltterlgnsperioden,

— andre pensionsordninger, fx kapitalpension, prygettet ratepension, opsparing i Lanmodtagernes
Dyrtidsfond mv., og

— pensionsordninger, der er led i et ansaetteldedb(arbejdsmarkedspensioner), som udbetales daben
i efterlgnsperioden.

Efter de geeldende regler tages der ved beregnifrgdrfaget i efterlannen udgangspunkt i et bereggiin
grundlag for den enkelte pensionsordning.

For pensionsordninger med livsvarig lgbende udimeta&r beregningsgrundlaget et belgb, der svdrg80ti
pct. af pensionstilsagnet, dvs. en beregnet udbgtlih pensionsordningen opgjort ved efterlgngaideFor
andre pensionsordninger er beregningsgrundladgetlab, der svarer til 5 pct. af pensionsordningdaysot-
veerdi opgjort ved efterlgnsalderen. Fradrageterkfhnen sker med et belgb, der svarer til 60gfaten del
af beregningsgrundlagene, der overstiger et fagliedfradrag pa 13.800 kr. (2011-niveau).

En arbejdsmarkedspension, der udbetales med endelydelse i efterlgnsperioden, medfarer fradragy me
et belgb, der svarer til 50 pct. af det lgbendestaite belgb (uden bundfradrag).

Eksempel:

Et medlem overgar til efterlen ved efterlensaldenden at opfylde den sakaldte 2-ars-regel, og bar f
fradrag for pensionsopsparinger ret til en arligeddn pa 181.220 kr. (2011-niveau). Medlemmet dvar
kapitalpension pa 350.000 kr., en privat opret@tsonsordning med en arlig lgbende livsvarig yel@a
20.000 kr. og en arbejdsmarkedspension, der Igbeddetales i efterlansperioden med et arligt bgab
15.000 kr. Fradraget i efterlannen for pensionsogirne er herefter:

Arlig efterlan far fradrag for pensioner 181.220 kr

15



5 pct. af kapitalpensionen pa 350.000 kr. = 171600

80 pct. af den private pensionsordning med livgyari

lzbende ydelse pa 20.000 kr. = 16.000 kr.
Samlet beregningsgrundlag 33.500 kr.
Bundfradrag - 13.800 kr.

Belgb, der overstiger bundfradraget 19.700 kr.

Fradrag i efterlgnnen (60 pct. af den del af bereg-
ningsgrundlaget, der overstiger bundfradraget) 11.820 kr.

50 pct. fradrag i efterlgannen af Igbende udbetalt  7.500 kr.
arbejdsmarkedspension pa 15.000 kr.

Samlet fradrag 19.320 kr.

Arlig efterlan efter fradrag for pensioner 161.900

Medlemmer, der opfylder den sakaldte 2-ars-redekuwn fa nedsat efterlgnnen for pensioner, depeet-
tet som led i et anseettelsesforhold, og som kontingtbende udbetaling i efterlgnsperioden. Nedslgsth
af efterlgannen er 55 pct. af det arligt udbetaéhsb.

Betingelserne i 2-ars-reglen indebaerer, at medlenska udskyde overgangen til efterlgn i mindséito
efter efterlgnsbeviset har virkning og som fuldiidsikret have faet indberettet mindst 3.120 |getirtil
indkomstregistret. En deltidsforsikret opfylder & om beskeeftigelse, nar personen har faet intdbere
2.496 lgntimer til indkomstregistret. Kravet om keedtigelse kan ogsa opfyldes ved selvsteendig vinksol
i vaesentligt omfang i samme periode.

Som led i Velfeerdsaftalen fra 2006, som indebdiogmgjelse af efterlgnsalderen, blev den geeldéncié
k indfart vedrgrende opggrelse af og fradrag fattebegunstigede pensionsordninger, der udbetadbsm
det fyldte 60. ar i overensstemmelse med den pagabédpensionsordnings aldersvilkar og efterlgnsaide

Efter 8§ 74 k skal der i opggrelsen af beregningsdjaget for pensionsfradrag ved efterlgnsaldered- me
regnes pensionsbelab, som er udbetalt i overenssttsm med den pagaeldende pensionsordnings aldersvil
kar efter det 60. ar, men inden efterlansaldereng®institutter mv. har pligt til at oplyse om utih@ger
fra sddanne pensioner i forbindelse med indbergémiraf pensionsformuen ved efterlgnsalderen.

For at sikre, at pension, der har medfert fradredggpenge, ikke ogsa vil medfare fradrag i efteréam
folger det videre af bestemmelsen, at opggrelséeraigningsgrundlaget for pensionsfradrag vedlsfier
alderen ikke tilleegges udbetalinger fra pensionsager, i det omfang pensionsordningen har medfart
drag i udbetalte dagpenge efter medlemmets fyldté§ men inden efterlgnsalderen.

Baggrunden for bestemmelsen er, at man ikke skahé&uwndgd pensionsfradraget ved at haeve pensions-
ordningen efter 60-ars-dagen i overensstemmelsederdageaeldende pensionsordnings aldersvilkar, men
far overgangen til efterlgn. Indbetalinger og rélisterivninger efter 60-ars-dagen vil ogsa medfegirag,
fordi pensionsformuen bliver indberettet umiddeltbar den forhgjede efterlgnsalder.

2.3.2. Lovforslagets indhold

Det foreslas at skeerpe fradraget i efterlgannempénmsioner for medlemmer, der er fgdt den 1. jathQ&6
eller senere. Det foreslads ogsd, at alle pensigmirskning af efterlgnnen skal veere den sammeatans
hvornar medlemmet gar pa efterlgn. Forslaget skai sammenhaeng med forslaget om forhgjelse af efte
lenssatsen, jf. forslaget til § 1, nr. 6, og hafdimal at give efterlansordningen en steerkereasqrofil.

16



Personer med en pensionsformue pa under ca. kmidl efter forslagene opna en hgjere efterlan de
ville veere berettiget til efter de geeldende redigis de gar pa efterlgn, for de opfylder betingeis i 2-ars-
reglen.

Det foreslas saledes, at fradraget i efterlgnnempénsioner, der er privattegnede med livsvarigelsgt
samt arbejdsmarkedspensioner, der ikke udbetaéierignsperioden haeves fra et belgb, der svdréo ti
pct. af pensionernes beregningsgrundlag til etlhedar svarer til 80 pct. af pensionernes bereggnmd-
lag. Det foreslas, at der for alle andre pensiofekapitalpensioner, ratepensioner, indekskonénakty
Lanmodtagernes Dyrtidsfond, sker en tilsvarendedjmise af fradraget i efterlgnnen.

Det foreslas ogsa at fierne retten til det bundfigdder i dag fratraekkes i beregningsgrundlageten
nedseettelsen af efterlgnssatsen beregnes. Delaforgdere, at modregning i efterlgnnen for arbeais
kedspensioner, der udbetales lgbende i efterlgiosiesr, skeerpes parallelt med den hgjere pensionsgrod
ning for gvrige pensioner. Det indebaerer, at diesesioner nedsaetter efterlgnnen med et belgbydeardil
64 pct. af den lgbende udbetalte pension uansetndvmedlemmet gar pa efterlgn.

Eksempel:

Et medlem overgar til efterlan ved efterlgnsaldesgrhar far fradrag for pensionsopsparinger rertifr-
lig efterlan pa 199.160 kr. (2011-niveau). Medlerhimar en kapitalpension pa 350.000 kr., en priypsen
tet pensionsordning med en arlig lgbende livsvadglse pa 20.000 kr. og en arbejdsmarkedspensésn, d
lzbende udbetales i efterlgnsperioden med et dwilgth p& 15.000 kr. Fradraget i efterlannen forsjmns-
ordningerne er herefter:

Arlig efterlan far fradrag for pensioner 199.160 kr
5 pct. af kapitalpensionen pa 350.000 kr. = 171600
80 pct. af den private pensionsordning med livgyari

lzbende ydelse pa 20.000 kr. = 16.000 kr.
Samlet beregningsgrundlag 33.500 kr.

Fradrag i efterlannen (80 pct. af beregningsgrundla
get) 26.800 kr.

64 pct. fradrag i efterlgnnen af lgbende udbetalt  9.600 kr.
arbejdsmarkedspension pa 15.000 kr.

Samlet fradrag 36.400 kr.

Arlig efterlgn efter fradrag for pensioner 162. 160

For medlemmer, der er fgdt fgr den 1. januar 19Bb&adrag i efterlannen blive foretaget pa sanmile
som efter de geeldende regler. Det indebeerer biamtitt, at medlemmer, der opfylder 2-ars-reglemeafér
foretaget fradrag for arbejdsmarkedspensionerudbetales lgbende i efterlgnsperioden. Fradraggaruet
belgb, der svarer til 55 pct. af den lgbende udiegb@nsion (uden bundfradrag)

Det foreslas endelig, at den geeldende bestemmgIgd ij, stk. 10, ophaeves. Bestemmelsen vedraer fr
drag i efterlgn for lgbende udbetalte arbejdsmasedsioner for medlemmer, der er overgaet fra over-
gangsydelse til efterlgn. Da der efter udgange20afl ikke laengere er medlemmer, der modtager eifterl
som er gaet pa efterlan fra overgangsydelse, siebemelsen efter 2011 ikke laengere have betydbiag.
henvises i gvrigt til afsnit 2.7.
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For sa vidt angar udbetaling af en pension farleftsalderen uden betaling af forhgjet afgift efiensi-
onsbeskatningsloven fremgar af aftalen om senlbagttraekning, at

"der fortsat skal veere mulighed for at opheeve &légrynde udbetalingen fra pensionsordninger fefarar
man nar folkepensionsalderen, uden at man skalebefgiften pa 60 pct. De ordninger, der oprettesnf
over, skal saledes kunne udbetales uden ekstraghkitfem ar far folkepensionsalderen. Det shiales, at
pensionsudbetalinger, som sker far efterlgnsaldekke medfgrer lavere modregning i efterlgnnen.lle A
pensionsordninger, der er tegnet efter 2006, skal stilles ringere for sa vidt angar udbetalirdstiunktet
end under geeldende regler. Disse forhold geeldex adwkjdsmarkedspensioner, tjienestemandspensigner o
privattegnede pensionsordninger.”

Den situation, der henvises til i aftalen, vil kerfinde sted, nar efterlansperioden forkortes tildre end
fem ar, dvs. for medlemmer, der er fgdt den 1.3adi956 eller senere.

Det fradrag, der foretages efter den geeldendernestése i § 74 k, for skattebegunstigede pensionsord
ninger, der udbetales mellem det fyldte 60. ar ftgrlensalderen vurderes ogsa at kunne daekkeisiteat
hvor et medlem far udbetaling fra en pensionsogipia et tidspunkt mellem fem ar far folkepensiotesal
ren og efterlgnsalderen. Der foretages saledesaiheringer i den geeldende § 74 k, ud over en konse-
kvensaendring af en henvisning som fglge af forslalggndring af § 74 |, jf. forslagets 8§ 1, nr. 4.

2.4. Optjening af skattefri preemie

2.4.1. Geeldende ret

Efter den geeldende bestemmelse i 8§ 74 m optjemeedlem ret til en skattefri preemie ved arbejde, de
udfares efter, at betingelserne i 2-ars-reglerpéyldt. Formalet med den skattefri preemie er aegin vee-
sentlig skonomisk tilskyndelse for den enkeltatildskyde tidspunktet for tilbagetreekning fra gtbear-
kedet og dermed gge arbejdsudbuddet.

Betingelserne i 2-ars-reglen er, at medlemmet s#lakyde overgangen til efterlgn i mindst to arrefte
efterlgnsbeviset har virkning og som fuldtidsforstkhave faet indberettet mindst 3.120 lgntimeiinil-
komstregistret. En deltidsforsikret opfylder kraven beskeaeftigelse, nar personen har faet indoe&466
lantimer til indkomstregistret. Kravet om beskaaftap kan ogsa opfyldes ved selvstaendig virksomhed i
vaesentligt omfang i samme periode.

Det er endvidere en betingelse for optjening aftska praemie, at medlemmet ikke har faet udbetalt
pension efter lov om delpension, og at de indbetftierlgnsbidrag ikke er betalt tilbage, jf. losén77 a.

Nar betingelserne for at kunne optjene ret til leattefri praemie er opfyldt, optjener medlemmet katte-
fri preemieportion, hver gang medlemmet har faebémdttet 481 lgntimer til indkomstregistret (svatenil
et kvartals arbejde med 37 timer om ugen) ellerlemhet har drevet selvsteendig virksomhed i veeggntli
omfang i 13 uger. Medlemmet kan optjene skatteBermie i hele perioden, uanset om medlemmet er over-
gaet til efterlan.

Arbejdet, som danner grundlag for optjening af teidtpreemie, kan veere placeret savel fgr som efter
overgangen til efterlgn. Alle Igntimer kan medregtieoptjening af skattefri preemie, uanset om tdensner
fra beskeeftigelse i et fast anseettelsesforhold e#idasere anseettelsesforhold. Selvsteendig vinkeal, der
er givet tilladelse til efter lovens 88 74 e ogd,4kan ogsa danne grundlag for optjening af retkdttefri
preemie.

Optjeningen af skattefri preemie kan tidligst ske diet tidspunkt, hvor personen fylder 62 ar, ogkder
optjenes skattefri praemie, indtil personen nardp#nsionsalderen, som pa nuvaerende tidspunkt ar, §5
lov om social pension. Der kan saledes hgjst op§jeskattefri preemie i 3 ar, hvilket indebaerer,eathbjst
kan optjenes 12 skattefri preemieportioner. Dentekapreemie for 481 lgntimer udger 6 pct. af adiskgs-
hedsdagpengenes hgjeste belgb pa arsbhasis etins 188 47 og 70, og udger saledes et belgb paQlkr95
for fuldtidsforsikrede og 7.972 kr. for deltidsfdn®ede (2011-niveau). Den maksimale skattefri pree¢h
preemieportioner) udgar saledes et belgb pa 14%406r fuldtidsforsikrede og 95.664 kr. for dekidrsik-
rede (2011-niveau).
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Der kan hgjst medregnes 5.772 timers arbejde tigoing af den skattefri preemie, og der fradragegif
mer, hvor der er udbetalt efterlgn eller arbejdsddsdagpenge. Selv om der kan udbetales efterlam-og
bejdslgshedsdagpenge indtil udgangen af den mémed,medlemmet nar folkepensionsalderen, er det ku
efterlgn og arbejdslgshedsdagpenge, der udbeitaditis medlemmet nar folkepensionsalderen, derrigds
i optjeningen af den skattefri preemie.

2.4.2. Lovforslagets indhold

For fortsat at give en vaesentlig gkonomisk tilsletad for den enkelte til at udskyde tidspunktettiiba-
getraekning fra arbejdsmarkedet og dermed gge atmijdddet, foreslads det at bevare muligheden for at
optjene en skattefri preemie.

Det foreslas, at muligheden for at optjene redpiltil 12 preemieportioner over en 3-arig periodeabes,
herunder at der hgjst kan medregnes 5.772 timbgegdar til optjening af skattefri preemie. Det foésstiog
at udvide optjeningsperioden for skattefri preeniieat der optjenes skattefri preemie indtil detspdnkt,
hvor retten til efterlan ophgrer, jf. lovens § 73t vil sige, at et medlem kan optjene skatiafeemie ind-
til udgangen af den maned, hvori medlemmet naefmksionsalderen, jf. lov om social pension, étiétil
medlemmets dagd. Det indebeerer dels, at for lgnrgedtavil behovet for at foretage en forholdsmaessig
deling af den indberetningsperiode, hvori medlemniat folkepensionsalderen, blive begraenset, nar den
skattefri preemie skal beregnes, dels, at al eftedg alle arbejdslgshedsdagpenge, der udbetalpger o
ningsperioden for den skattefri preemie, fradraggstjeningen af den skattefri preemie.

Det foreslas, at et medlem, der ikke er overgdetfterign, far ret til at optiene skattefri praerfia det
tidspunkt, hvor efterlansbeviset har virkning. Retikke en betingelse, at medlemmet opfylder endgé-
ende beskeeftigelseskrav. Dette geelder for medlendeerer fgdt den 1. juli 1959 eller senere, og $am
en efterlansperiode pa tre ar.

Det foreslas endvidere, at det for medlemmer, désdt far den 1. juli 1959, fortsat er en betirsgefor at
kunne optjene ret til skattefri preemie, at medlemnaskyder overgangen til efterlan og opfylder eskzef-
tigelseskrav. Kravet til udskydelse af overgangeefterlan og opfyldelsen af beskeeftigelseskraagier
udgangspunkt i den gaeldende 2-ars-regel, salededratreglen justeres proportionalt med forkoewelaf
efterlgnsperioden.

Det betyder, at et medlem, der er fadt i periodardén 1. januar til den 30. juni 1956, og somdraefter-
lansperiode pa 4% ar, far ret til at optjene skafpesemie, hvis medlemmet udskyder overgangeeftirign
i mindst 18 maneder efter, at efterlgnsbevisetvirkning, og at som fuldtidsforsikret har faet irebttet
mindst 2.340 lgntimer (1.872 lgntimer som deltidsikret) eller har drevet selvsteendig virksomheder-
sentligt omfang i samme periode.

Et medlem, der er fgdt i perioden fra den 1. juBt. december 1958, og som har en efterlanspendd4
ar, far ret til at optjene skattefri preemie, hvisdiemmet udskyder overgangen til efterlgn i middsmane-
der efter, at efterlansbeviset har virkning, og doMdtidsforsikret har faet indberettet mindst 1086ntimer
(1.248 lgntimer som deltidsforsikret) eller harwdreselvsteendig virksomhed i vaesentligt omfangnirse
periode.

Et medlem, der er fadt i perioden fra den 1. jarilaen 30. juni 1959, og som har en efterlgnsmhipa
3% ar, far ret til at optjene skattefri preemie,shmedlemmet udskyder overgangen til efterlan i stird
maneder efter, at efterlgnsbeviset har virkningsog fuldtidsforsikret har faet indberettet mind8o lgn-
timer (624 lgntimer som deltidsforsikret) eller h#revet selvsteendig virksomhed i veesentligt omfang
samme periode.

Optjeningen af ret til en skattefri praemie er bgdinaf, at medlemmet ikke har faet tilbagebetak sifter-
lensbidrag og, at medlemmet ikke er overgaet tidrkefn.

Det foreslas endvidere, at et medlem bevarer réiltem optjene en skattefri praemie efter overgantije
efterlan, hvis medlemmet udskyder overgangen t#rkefn i mindst to ar efter, at efterlansbevisat Viek-
ning, samt som fuldtidsforsikret har faet indbexethindst 3.120 lgntimer til indkomstregistret @4anti-
mer for deltidsforsikrede) eller har drevet selvsiag virksomhed i veesentligt omfang i samme periode
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Hvis medlemmet overgar til efterlan, inden der &etgo ar efter, at efterlansbeviset har virknigltgr in-
den beskeeftigelseskravet er opfyldt, ophgrer meadietst mulighed for at optjene yderligere skattefeep
mie. Medlemmet bevarer dog retten til skattefrinpres som er optjent indtil overgangen til efterlgn.

Det foreslas, at der ikke sker andringer i vilkéréor ret til optjening af skattefri preemie for nhetimer,
der er fgdt far den 1. januar 1956, og som harfenl@nsperiode pa fem ar. Det betyder, at medlenfiane
ret til at optjene skattefri preemie, hvis medlemnngskyder overgangen til efterlan i mindst to derefat
efterlgnsbeviset har virkning, og som fuldtidsfkrst har faet indberettet mindst 3.120 lgntimeA9B. lon-
timer som deltidsforsikret) eller har drevet sedestlig virksomhed i veesentligt omfang i samme period

2.5. Kontant og skattefri tilbagebetaling af efiarsbidrag
2.5.1. Kontant udbetaling af efterlgnsbidrag

2.5.1.1. Geeldende ret

Efter den geeldende bestemmelse i lovens § 77 atkaedlem skriftligt fraveelge muligheden for atpga
efterlgn og fa det indbetalte efterlensbidrag tikdzetalt. Efterlgnsbidraget bliver som udgangsponkir-
fart til en pensionsordning, som er omfattet afgp@msbeskatningslovens kapitel 1.

| seerlige tilfeelde kan medlemmet fa bidraget udbktmtant. Det geelder fx, hvis tilbagebetalingsieit
ikke overstiger et belab, der svarer til 1 arsridtesbidrag, hvis medlemmet far tilkendt fartidsgien eller,
hvis medlemmet har naet folkepensionsalderen utibave udnyttet retten til efterlen og uden at hape
tient skattefri preemie. Beskatningen af efterlgthstgjet, som er fastsat i pensionsbeskatningslové&h 4,
indebeerer, at et medlem, som har néet folkeperaiber®n uden at have udnyttet retten til efterlgmuden
at have optjent skattefri preemie eller, hvor tiklagtalingsbelgbet ikke overstiger et belgb, dereswd 1
ars efterlgnsbidrag, skal betale skat af tilbag#ingtsbelabet, idet der er givet fradrag for detbietalt bi-
drag. Et medlem, der far tilbagebetalt sine efteshidrag i forbindelse med tilkendelse af fx fesfidnsion
skal derimod alene betale en afgift pa 30 pctillzdebetalingsbelgbet.

2.5.1.2. Lovforslagets indhold

Aftalen om senere tilbagetraekning indebeerer vadgeratndringer i efterlgnsordningen. Det foreslas de
for, at det i en 6 maneders periode i 2012 bliveligh for personer, som har indbetalt efterlgnsiigrat
fa efterlensbidraget udbetalt pa gunstigere vikidd efter de geeldende regler. Det seerligt indleetdter-
lgnsbidrag, som er indbetalt fra 1999 til 15. ma] 2, udbetales skattefrit kontant efter anmodniagred-
lemmet. Udbetalingen af efterlgnsbidrag pa de guest vilkar kan ske efter anmodning af medlemmet i
perioden fra mandag den 2. april 2012 til og meddag den 1. oktober 2012. Udbetaling af efterlairsig,
som er indbetalt efter 15. maj 2011 og indtil udbiry af efterlgnsbidraget, bliver palagt en afg#t30 pct.,
jf. afsnit 2.5.2.2. Efterlgnsbidrag, som vedrgrarhel eller delvis bidragsperiode til og med den 113
2011, men som farst er indbetalt efter den 15. 204j1, indgar i det tilbagebetalingsbelab, der walbst
skattefrit.

Det er en betingelse for skattefri udbetaling,espnen pa tidspunktet for anmodningen om udbet#tin
ke er fyldt 60 ar.

Hensigten med forslaget er, at alle personer, 8estpidspunkt har betalt efterlensbidrag, og skke har
faet det tilbagebetalt, skal kunne fa udbetaltrkftesbidraget og dermed fraveelge efterlgnsordningen

Det foreslas, at et medlem, som har benyttet sigudigheden for kontant tilbagebetaling efter faggit,
ikke pa et senere tidspunkt kan tilmelde sig eftesbrdningen. Medlemmet kan saledes heller ikkersen
tilmelde sig efterlansordningen efter fortrydelsesingen i lovens 8§ 75. Fravalget af efterlgnsardan er
saledes endeligt, nar der skattefrit bliver udesfterignsbidrag efter lovforslagets § 6. Derfordet en
betingelse for udbetalingen, at medlemmet skriffligvaelger efterlansordningen, uanset om medlemihet
kunne fa ret til efterlen ved at fortszette indbiat@rne eller ej.

Der vil med hjemmel i den eksisterende bemyndigblestemmelse i § 15 i lov om aktiv socialpolitik bl
ve fastsat regler, hvorefter kommunen skal se foarformue, som hidrgrer fra en ekstraordineer wallmet
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af indbetalte efterlansbidrag pa gunstigere villir personer, der modtager kontanthjaelp ellethgéalp,
og som benytter muligheden for at f& indbetalterbfnsbidrag udbetalt pd de gunstigere vilkar igoem pa
6 maneder i 2012, betyder dette, at disse udbgtaliaf efterlgnsbidrag ikke far indflydelse pa lyeiagen
af kontanthjeelp eller starthjeelp.

2.5.2. Beskatning af kontante tilbagebetalingesfédrignsbidrag

2.5.2.1 Geaeldende ret

Efter den geeldende bestemmelse i § 49 A i pensashsiningsioven medregnes kontant tilbagebetafing a
efterlgnsbidrag ved opggrelsen af den skattepédtigkomst for medlemmet. Beskatningen sker meskgrat
for sundhedsbidrag og med satserne for kommun&bindtskat og kirkeskat for det indkomstar, hvor det
kontant udbetalte efterlgnsbidrag medregnes vedretsen af den skattepligtige indkomst. For eftesta-
drag, der er fradraget ved opggrelsen af den ghigtige indkomst til og med indkomstaret 2001, rske-
skatningen med en lidt hgjere sats, fordi bidrdad@rdningen tilsvarende har haft en lidt hgjeradrags-
veerdi.

2.5.2.2 Lovforslagets indhold

Det fremgar af aftalen om senere tilbagetreekningftarlgnsbidrag, som er indbetalt fra 1999 tilrgd
15. maj 2011, kan udbetales kontant og skattdtet anmodning fra medlemmet af efterlgnsordnindgst.
foreslas, at udtreeden af efterlgnsordningen paudstigere vilkar kan ske pa anmodning af medlemmet
i perioden fra den 2. april 2012 til den 1. oktoB6A.2. Det fremgar videre af aftalen om seneragitraek-
ning, at kontant udbetaling af efterlgnsbidrag, eéleindbetalt med virkning fra den 16. maj 201 lirdyil
udtraeden af efterlgnsordningen, skal paleeggesggit pd 30 pct., der omtrent modsvarer skattevaardfe
fradraget for indbetalinger i en gennemsnitskommune

Lovforslaget udmanter aftalen om senere tilbagetiagkpa dette punkt. Det foreslas, at indbetalteref
lonsbidrag i ovennaevnte periode kan tilbagebetalesant til medlemmet mv. uden skat eller afgiftdet
udbetalte belgb. Det foreslas videre, at kontabetaling af efterlgnsbidrag, der er indbetalt forhel eller
delvis bidragsperiode efter den 15. maj 2011 skerere, til medlemmet mv., paleegges en afgift pac8taf
det tilbagebetalte belgb.

For sa vidt angar kontante udbetalinger af bidsagn medlemmet ikke i 6-maneders perioden anmoder
om skattefri udbetaling af, foreslas ingen sendaihden gaeldende beskatning.

2.6. Aktiv tilmelding til efterlansordningen

2.6.1. Geeldende ret

Efter den geeldende bestemmelse i lovens 8§ 774stiiver et medlem automatisk tilmeldt efterlgrsor
ningen og bliver opkraevet efterlgnsbidrag fra apunkt, hvor medlemmet fylder 30 ar, medmindrelime
lemmet skriftligt tilkendegiver, at medlemmet ikkasker at veere tilmeldt ordningen.

2.6.2. Lovforslagets indhold

Med henblik pa at eendre efterlgnsordningen fraeaieven ordning, et medlem af en a-kasse skal fgavael
for ikke at vaere tilmeldt til at veere en ordningmset medlem kan veaelge til, foreslas det, at actassfra
den 1. januar 2013 kun opkreever efterlgnsbidragdranedlemmer, som skriftligt har tilmeldt sig eias-
ordningen. Forslaget betyder, at et medlem fremosemest nar medlemmet fylder 30 ar, aktivt skgéta
stilling til, om medlemmet gnsker at veere omfadfetfterlansordningen.

A-kasserne vil efter de almindelige regler havetgii at vejlede om rettigheder og vilkar eftevlom ar-
bejdslgshedsforsikring mv. De vil sdledes ogsa taigt til at vejlede medlemmerne om betingelsar fo
tilmelding til efterlansordningen, herunder, at deten forudsaetning for optjening af ret til efer] at man
tilmelder sig efterlgnsordningen og begynder aalestfterlgnsbidrag senest, nar man fylder 30 ar.

Forslaget har ikke konsekvenser for medlemmeredéimeldt efterlansordningen far den 1. januat20
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2.7. Justeringer af efterlgnsordningen
2.7.1. Konsekvensaendring som fglge af udfasningereagangsydelsesordningen

2.7.1.1. Geeldende ret

Indtil udgangen af 1995 kunne medlemmer, som \a@deren 50-59 ar, og som blandt andet ved fortsat
medlemskab af en a-kasse ville kunne opfylde andigtiskravet for at kunne ga pa efterlen ved dttdy
60. ar, overga til at modtage overgangsydelse. Kkwme medlemmer, som fyldte 50 ar i 1996 overga til
overgangsydelse, hvis de sggte om overgangsydaiestsden 31. januar 1996 og de opfyldte betingedse
for overgang til ydelsen bade den 31. december 833 overgangstidspunktet. Retten til overgangisgd
opharte ved udgangen af den maned, hvor medlenyfdés 60 ar, eller ved overgang til efterlgn.

Ved udgangen af 2006 overgik de sidste modtagemwerfyangsydelse til efterlgn, og efter udgangen af
2011 er der ikke leengere medlemmer, der modtagetad, som er gaet pa efterlgn fra overgangsydelse

Der er i de geeldende regler om efterlgn fastsdigesdrestemmelser for medlemmer, der modtager-efter
lan, og som er gaet pa efterlgn fra overgangsydbisse bestemmelser omfatter § 74 h, § 74 j,19k8 74
l, stk. 6, og 8 77, stk. 3, nr. 2.

2.7.1.2. Lovforslagets indhold

Det foreslas, at de neevnte bestemmelser ophaevebedrindes med, at der efter udgangen af 2011 ikke
laengere er medlemmer, der modtager efterlan, soavengaet til efterlgn fra overgangsydelse og, et d
naevnte bestemmelser efter dette lovforslags iksadten derfor ikke laengere har betydning.

2.7.2. Justering af fortrydelsesordningen

2.7.2.1. Geeldende ret

Efter den geeldende bestemmelse i lovens 8§ 752skan personer, der er fgdt i perioden fra dejulil.
1960 til den 30. juni 1964, uanset det almindekgey i fortrydelsesordningen om at tilmelde sigesri5
ar far efterlansalderen, fa ret til efterlgn, hdestilmelder sig efterlansordningen senest 15dirdé fylder
62 ar.

Fortrydelsesordningen i lovens § 75 blev indfddrbindelse med Velfeerdsreformen, som blev udmgdntet
lov nr. 1540 af 22. december 2006, og ifglge delone ikrafttraedelsesbestemmelse tradte forhgjedgen
efterlgnsalderen farst i kraft den 1. juli 2009dtlh1. juli 2009 var efterlgnsalderen for alleesd#s pa 60 ar.
Bestemmelsen i lovens § 75, stk. 2, blev indfartatosikre, at medlemmer, der er fadt i periodenden 1.
juli 1960 til den 30. juni 1964, ikke mistede muideglen for at tiimelde sig efterlgnsordningen vieelts §
75 inden forhgjelsen af efterlgnsalderen tradtaftkien 1. juli 2009.

2.7.2.2. Lovforslagets indhold

Som fglge af forslagets § 1, nr. 2, hvorefter &tesalderen for personer, der er fgdt i periodardén 1.
juli 1960 til den 30. juni 1964 er 64 ar, er bestessen ikke leengere relevant. Det foreslas deafoden
opheeves.

2.8 /Endringer af pensionsbeskatningsloven

Aftalen af 13. maj 2011 mellem Venstre, Det Konaéime Folkeparti, Dansk Folkeparti og Radikale Ven-
stre om senere tilbagetraekning indebaerer aendradgeglerne i pensionsbeskatningsloven for udbregadf
pensionsordninger, der er knyttet til den pensierettigedes alder.

2.8.1. Geeldende ret

| de geeldende regler i pensionsbeskatningslovele eddersgraenser, der vedrgrer tidspunkter ogatiasr
mer for udbetaling af pensionsordninger, knytlede¢in pensionsberettigedes efterlgnsalder.
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Der er i pensionsbeskatningsloven fastsat en rasder for udbetaling af pensionsordninger ud fea d
pensionsberettigedes alder. Reglerne regulerernéwdorskellige typer af pensionsordninger kanguiin-
des udbetalt, og for sa vidt angar ratepensiongugdn og kapitalpensionsordninger tillige det sémdisls-
punkt for udbetalingen af raterne henholdsuvis itéradet pa ordningen. Reguleringen er i alle tiléeddnyt-
tet til den pensionsberettigedes efterlgnsalder.

2.8.2. Lovforslagets indhold
Af aftalen af 13. maj 2011 om senere tilbagetraakfiemgar falgende:

"Fortsat muligt at haeve pensioner fem ar far folkegpionsalderen

Starstedelen af alle arbejdsmarkedspensioner #ag blive udbetalt fra 60-arsalderen, uanset omgaan
pa efterlgn eller ej. Mange private pensionsordaingn blive udbetalt tidligere. Veelger man at dbetalt
sin pension, fgr man fylder 60 ar, bliver udbewdin imidlertid beskattet med en afgift pa 60 pot. pensi-
onsordninger tegnet efter Velfeerdsaftalen fra 20€€kattes udbetalinger med 60 pct., hvis de figtkt for
efterlgnsalderen. De geeldende regler betyder salatl@ldersgraensen for seerlig beskatning af pessie
betalinger flyttes op i takt med, at efterlgnsadaestiger.

Parterne er med denne aftale enige om, at deafathal veere mulighed for at ophaeve eller begynide-u
talingen fra pensionsordninger fem ar fgr, manfolikepensionsalderen, uden at man skal betaletafgifa
60 pct. De ordninger, der oprettes fremover, s&lddes kunne udbetales uden ekstra skat op tifefar
folkepensionsalderen. Det skal sikres, at pensitlmestalinger, som sker far efterlgnsalderen, ikkeforer
lavere modregning i efterlgnnen, jf. bilag 1.

Alle pensionsordninger, der er tegnet efter 20R6| ke stilles ringere for sa vidt angar udbetgéitids-
punktet end under geeldende regler. Disse forholdegabade arbejdsmarkedspensioner, tienestemandspen
sioner og privattegnede pensionsordninger.”

Det foreslas, at aftalen om senere tilbagetraekpéndette punkt udmgntes ved, at aldersgreensesresi-p
onsbeskatningsloven for udbetalinger af pensiomsoger knyttet til efterlgnsalderen, sendres til fénfer
folkepensionsalderen.

2.9. /ndringer af lov om tjenestemandspension w@ito tienestemaend

Aftalen af 13. maj 2011 mellem Venstre, Det Konaéime Folkeparti, Dansk Folkeparti og Radikale Ven-
stre om senere tilbagetraekning indebeerer aendrafgeglerne i tienestemandslovgivningen (lov omdje
stemandspension og lov om tjenestemaend), for sanghr de regler for udbetaling m.v. af tjenesteuisa
pension, der er knyttet til tjenestemandens alder.

2.9.1 Geeldende ret
| de geeldende regler i tienestemandslovgivningetieealdersgreenser, der vedrgrer tidspunkt for adbet
ling af alderspension til tienestemaend, knyttetftiérlgnsalderen.

Der er i tienestemandspensionsloven fastsat eneragldter for udbetaling og beregning m.v. af tjéses
mandspension ud fra tienestemandens alder. Reglegoterer, hvornar forskellige typer af pensiodsan-
ger kan pabegyndes udbetalt, og en raekke sammeahaeag denne aldersgreense er relevant. Regulerin-
gen er knyttet til jenestemandens efterlgnsalder.

2.9.2 Lovforslagets indhold
Af aftalen af 13. maj 2011 om senere tilbagetragkfiamgar falgende:

"Fortsat muligt at haeve pensioner fem ar for follepionsalderen

Starstedelen af alle arbejdsmarkedspensioner #ag blive udbetalt fra 60-arsalderen, uanset om gaan
pa efterlgn eller ej. Mange private pensionsordeingn blive udbetalt tidligere. Vaelger man at detalt
sin pension, fgr man fylder 60 ar, bliver udbewdin imidlertid beskattet med en afgift pa 60 por. pensi-
onsordninger tegnet efter Velfeerdsaftalen fra 28€kattes udbetalinger med 60 pct., hvis de fisthst for
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efterlgnsalderen. De gaeldende regler betyder slatl@aldersgreensen for seerlig beskatning af pesigie
betalinger flyttes op i takt med, at efterlgnsadahestiger.

Parterne er med denne aftale enige om, at deafaksl vaere mulighed for at opheeve eller begyuithe-u
talingen fra pensionsordninger fem ar far, manfakkepensionsalderen, uden at man skal betaletafgjfa
60 pct. De ordninger, der oprettes fremover, skdes kunne udbetales uden ekstra skat op tiéfefmr
folkepensionsalderen. Det skal sikres, at pensudimestalinger, som sker fgr efterlgnsalderen, ikkelferer
lavere modregning i efterlgnnen, jf. bilag 1.

Alle pensionsordninger, der er tegnet efter 20R6| ke stilles ringere for sa vidt angar udbetgéitids-
punktet end under geeldende regler. Disse forholdegebade arbejdsmarkedspensioner, tjienestemandspen
sioner og privattegnede pensionsordninger.”

Aftalen indebeerer séledes, at aldersgreensernadstigmandslovgivningen for udbetalinger af tjeneste
mandspension m.v. knyttet til efterlensaldererestis sendret til fem ar far folkepensionsalderen.

| forslaget til @endring af pensionsbeskatningslevesgler om aldersgreenser for udbetaling af pension
m.v., jf. lovforslagets § 2, er det foreslaet dtdducere et begreb "pensionsudbetalingsalder” edeien il
enhver tid geeldende alder for udbetaling af penslenikke medfarer en afgift pa 60 pct. Det eeébéet, at
pensionsudbetalingsalderen defineres som "tidsetrigm ar for folkepensionsalderen, jf. 8 1 a i tow
social pension.”

Da denne aldersgraense forudszaettes ogsa at veeendeefdr udbetaling af tjenestemandspension, fisesl
det, at der i tjenestemandslovgivningen anvendésamme begreb ved en henvisning til den foresladede
bestemmelse i § 1 a i pensionsbeskatningsloven.

3. @konomiske og administrative konsekvenser fooffientlige

De gkonomiske og administrative konsekvenser fooffentlige i dette lovforslag skal ses i sammengae
med de samtidigt fremsatte forslag til lov om semglaf lov om fleksydelse (Tilbagetraekningsreforfor-
hgjelse af fleksydelsesalder og tilbagebetalinfeddydelsesbidrag mv.), forslag til lov om aendrafgov
om social pension (Tilbagetraekningsreform - forlsgjeaf folkepensionsalder og seniorfgrtidspensier) m
og forslag til lov om aendring af lov om delpensi@ilbagetraekningsreform - forhgjelse af delpensidoer
mv.).

De samlede gkonomiske konsekvenser for det offntlperioden 2012-2015 af gennemfarelseAftdle
om senere tilbagetraeknireg merudgifter/mindreindtaegter pad i alt 17.572j6.rkr. i 2012, 1.490,6 mio. kr.
i 2013, 1.271,0 mio. kr. i 2014 og 572,9 mio. kROi15,jf. tabel 1 Heraf er der afledte gkonomiske konse-
kvenser for det offentlige til arbejdslgshedsdageersygedagpenge, revalidering, kontanthjeelp, hestig-
ydelse, fleksjob mvijf. tabel 2

Tabel 1. Samlede gkonomiske konsekvenser Aftale om senere tilbagetraeekninfprdelt pa stat
0g kommune

Mio. kr., 2012 pl. 2012 2013 2014 2015
Stat i alt 17.572,6 1.490,6 1.097,8 83,7
Heraf:

Administration - - 0,7 0,7
Overfarsler - - -393,6 -1.407,6
@vrig 17.572,6 1.490,6 1.490,6 1.490,6
Kommuner i alt - - 173,3 489,2
Heraf:

Administration - - - -
Overfarsler - - 173,3 489,2
Heraf:

DUT - - 67,0 180,4
Budgetgaranti - - 90,0 264,9
Det seerlige beskeeft - - 16,3 43,9
tigelsestilskud
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Stat og kommune 17.572,6 1.490,6 1.271,0 572,9
i alt

Heraf:

Administration - - 0,7 0,7
Overfarsler - - -220,3 -918,5
@vrig 17.572,6 1.490,6 1.490,6 1.490,6

Anm.: "@vrig” henviser til skattefri tilbagebetalinaf indbetalte efterlgns- og fleksydelsesbidragtsaindreindteegter som fglge
af, at en gruppe udtreeder af efterlgns- og fleksgselrdningen og derfor ikke laengere indbetaleafidr

Tabel 2. Afledte gkonomiske konsekvenser af Aftalem senere tilbagetraekning.

Mio. kr., 2012 2012 2013 2014 2015
pl.

Stat Kommune Stat Kommune Stat Kommune Stat Kommune
A-dagpenge - - - - 8,1 14,5 22,1 38,8
Lantilskud, - - - - 1,8 1,8 5,0 5,0
forsikrede ledi-
ge
Sygedagpenge - - - - 26,7 33,6 74,4 92,2
Revalidering - - - - 1,7 1,7 4,8 4,7
Kontanthjeelp - - - - -3,4 -8,2 -11,0 -26,1
Ledighedsydelse - - - - 41 13,1 11,3 36,5
Fleksjob - - - - 53,5 28,9| 1472 79,2
@vrige - - - - 2,6 3,4 7,2 9,4
| alt - - - - 95,1 88,8| 261,0 239,8

Anm.: "@vrige” omfatter driftsudgifter til aktiveng og mentorordning. De afledte effekter af at #gehefterlgns-, fleksydelses-
og delpensionsalderen pa fartidspension indgarsagelede gkonomiske konsekvenser vist i det saghtidimsatte lovforslag om
gndring af lov om social pension.

De kommunalgkonomiske konsekvenser vil blive fodieinmed KL.

De samlede gkonomiske konsekvenser af dette Idafper offentlige merudgifter/mindreindteegter pa
alt 17.518,0 kr. 1 2012, 1.480,8 mio. kr. i 20138%P,0 mio. kr. i 2014, samt offentlige mindreutigif(net-
to) pa 301,4 i 2015. Heraf er der ikke umiddellbakenomiske konsekvenser for kommunerne.

3.1. Gradvis forhgjelse af efterlansalderen og €mig efterlensperiode

Med forslaget fremrykkes den gradvise forhgjelseefédrignsalderen aftalt i Velfeerdsaftalen fra 2006
Konkret haeves efterlansalderen bl.a. med et halenh@aret fra 2014 til 2017. Efterlgnsalderen étded
veere 62 ar i 2017.

Som led i indfarelsen af en 3-arig efterlensordriegyves efterlgnsalderen derefter med et halvt remn
i 2018 og 2019 og igen i 2022 og 2023. Efterlgresaid vil dermed veere 64 ar i 2023, og efterlgnsgeri
vil veere tre ar.

Som fglge heraf forventes det, at antallet af kftesmodtagere vil falde med 3.900 personer i 2044 o
11.000 personer i 2015.

Det sk@nnes, at forslaget vil indebaere mindreuelgftir staten p& henholdsvis 631,8 mio. kr. i 2044
1.782,2 mio. kr. i 2015.

Forslagets punkter om aktiv tilmelding til efterfandningen og opggrelse af indbetalte efterlgnalidf.
pkt. 3.2, skannes at have begreensede administkatnszkvenser for arbejdslgshedskasserne.

Tabel 3. @konomiske konsekvenser fsva. gradvis fodjelse af efterlgnsalderen samt indfgrel-
se af en 3-arig efterlgnsperiode, fordelt pA kommumog stat.

Mio. kr., 2012 pl. | 2012 2013] 2014 | 2015|
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Staten

- Efterlgn - - -631,8 -1.782,2
Kommuner - - - -
| alt - - -631,8 -1.782,2

3.2. Tilbagebetaling af indbetalt efterlgnsbidrag

Med lovforslaget gives der i en 6-maneders peric2@l2 mulighed for at udtreede af efterlensordninge
og fa tidligere indbetalte efterlgnsbidrag udbetkiittefrit.

Det skgnnes med betydelig usikkerhed, at ca. 4050@@soner vil udtreede af ordningen i lgbet af 2012
som falge af muligheden for den skattefrie tilbagaling med en gennemsnitlig udbetaling pa ca.0®ks.
pr. person. Det indebaerer en skannet offentlig dgfupa 17,0 mia. kr. i 2012.

Der er tilknyttet en skatteudgift i starrelsesom®€9 mia. kr. i forbindelse med den skattefrie atebng
af efterlgnsbidraget.

Forslaget skennes med en vis usikkerhed at medfm@ngsomkostninger for Skatteministeriet til Syste
tilretninger pa ca. 7,6 mio. kr., samt arlige dfinkostninger i starrelsesordenen 0,5 mio. kr.

Den skattefrie tilbagebetaling af efterlansbidrdg& samme made som den almindelige tilbagebetalin
bidrag ved udtreeden blive gennemfgrt og administrar arbejdslgshedskasserne, der modtager reffraion
staten for deres afholdte udgifter.

Den reduktion i antallet af bidragsydere, som lostiaget forventes at medfare vil medfgre mindreagit
ter for staten i forhold til det hidtil forudsattéveau pa knap 0,5 mia. kr. i 2012 og 1,5 mia.i R013 og
frem, jf. tabel 4

Kommunerne skal vaere opmaerksomme pa at bortse feksiraordinaere udbetalinger af indbetalte efter-
lansbidrag pa gunstigere vilkar for kontanthjeetig starthjaelpsmodtagere, idet der, hvis lovforslagdta-
ges, med hjemmel i den eksisterende bemyndigelsiesbhmelse i § 15 i lov om aktiv socialpolitik vilive
fastsat regler, hvorefter kommunen skal se borfdrmue, som hidrgrer fra en ekstraordinaer udbegadif
indbetalte efterlgnsbidrag pa gunstigere vilkar.

Tabel 4. @konomiske konsekvenser fsva. gradvis tiflyebetaling af indbetalt efterlgnsbidrag,
fordelt pa kommune og stat.

Mio. kr., 2012 pl. 2012 2013 2014 2015
Staten i alt 17.518,0 1.480,8 1.480,8 1.480,8
Tilbagebetaling af efterlgnsbidrag 17.000,0 - - -
Mindreindtaegter fra medlemsbidrag fra|a-

kasser 518,0 1.480,8 1.480,8 1.480,8
Kommuner - - - -
| alt 17.518,0 1.480,8 1.480,8 1.480,8

4. @konomiske og administrative konsekvenser forezvslivet
Forslaget har ikke administrative konsekvenseefarervslivet.

5. Administrative konsekvenser for borgerne
Forslaget om aktiv tilmelding til efterlgnsordnimgeurderes at have ubetydelige administrative konse

kvenser for borgerne.

6. Miljgmaessige konsekvenser
Forslaget har ingen miljgmaessige konsekvenser.
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7. Forholdet til EU-retten
Forslaget indeholder ikke EU-retlige aspekter.

8. Harte myndigheder og organisationer

Lovforslaget er forud for fremseettelsen sendt ifwhos Advokatradet, Akademikernes Centralorganisa
tion, Arbejderbevaegelsens Erhvervsrad, Arbejdsidsitessen for Selvsteendige Erhvervsdrivende (ASE),
Arbejdsmarkedets Tilleegspension, Beskeeftigelsetaddelsesudvalg, Center for Kvalitet i Regulerimge
Centralorganisationernes Faellesudvalg, CEPOS, CE\EAIsh Venture Capital and Private Equity Asso-
ciation, Dansk Aktioneerforening, Dansk Erhverv, BlenAdvokater, Danske Regioner, Den Danske Skatte-
borgerforening, DI, FSR-danske revisorer, Finaresrdélinanstilsynet, Foreningen af Firmapensionskass
Foreningen Danske Revisorer, Forsikring & Penskeorvaltningshgjskolen, FTF, Feergernes Landsstyre,
Grgnlands Selvstyre, Handveerksradet, InvesteringsifigsRadet, Kommunale Tjenestemaend og Overens-
komstansatte, Kommunernes Landsforening, Kommusedrmaningsnaevn, Kristelig Arbejdsgiverforening,
Kristelig Fagbeveegelse, LO, Offentligt Ansattes &digationer, Regionernes Lgnnings- og Takstnaevn,
Retssikkerhedssekretariatet, Skatterevisorforenin§tats- og Kommunalt Ansattes Forhandlingsfass
Sundhedskartellet, Videncentret for Landbrug ogrdddgen.

9. Sammenfattende skema

Positive konsekvenser/ Negative konsekvenser/

Mindreudgifter Merudgifter/Mindreindteegter
@konomiske konsekvenser for | Stat: Stat:
staten, regioner, kommuner og | 2012: 0 mio. kr. 2012: 17.518,0 mio. kr.
arbejdslgshedskasserne 2013: 0 mio. kr. 2013: 1.480,8 mio. kr.

2014: 631,8 mio. kr. 2014: 1.480,8 mio. kr.

2015: 1.782,2 mio. kr. 2015: 1.480,8 mio. kr.
Administrative konsekvenser for Arbejdslgshedskasserne: Arbejdslgshedskasserne:
staten, regioner, kommuner og | Ubetydelige administrative kon-| Samlet set begraensede admini
arbejdslgshedskasserne sekvenser som fglge af aktiv strative konsekvenser i forbin-

tilmelding til efterlansordningen| delse med aktiv tilmelding til
efterlgnsordningen og opggrelst
af indbetalte efterlgnsbidrag

11%

@konomiske og administrative | Ingen Ingen
konsekvenser for erhvervslivet

Administrative konsekvenser fof Ingen Ubetydelige
borgerne

Miljgmaessige konsekvenser Ingen Ingen
Forholdet til EU-retten Forslaget indeholder ikkd-Eetlige aspekter.

Bemaerkninger til lovforslagets enkelte bestemmelser

Til§ 1

Til nr. 1 (8 66)
Der er tale om en konsekvensaendring som falgeatfatielsen af § 74 |, jf. forslagets § 1, nr. 6.

Tilnr. 2 (8§ 74)

Til stk. 1 og 2

Efter den geeldende lovs § 74 er efterlansalderedr.68om led i Velfeerdsaftalen fra 2006 blev eftes-
alderen forhgjet med ¥ ar ad gangen i arene 2@P®), 2021 og 2022, saledes at efterlgnsalderen er
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—  60% ar for personer, der er fgdt i perioden &a 4. januar 1959 til den 30. juni 1959,

— 61 ar for personer, der er fadt i perioden fra tigjuli 1959 til den 31. december 1959,
—  61% ar for personer, der er fgdt i perioden &a . januar 1960 til den 30. juni 1960, og
— 62 ar for personer, der er fgdt i perioden fra tigjuli 1960 til den 31. december 1962.

For personer, der er fgdt efter den 31. decemi@2 kén efterlgnsalderen blive hgjere end 62 arfetge
af levetidsindekseringen.

Det foreslas, at forhgjelsen af efterlgnsalderdsay frem med 5 ar saledes, at efterlgnsalderdwjes
med % ar ad gangen i arene 2014, 2015, 2016 og P&t betyder, at efterlgnsalderen bliver

—  60% ar for personer, der er fadt i perioden &a 4. januar 1954 til den 30. juni 1954,

— 61 ar for personer, der er fgdt i perioden fra Hgjuli 1954 til den 31. december 1954,
—  61% ar for personer, der er fadt i perioden &a #l. januar 1955 til den 30. juni 1955, og
— 62 ar for personer, der er fadt i perioden fra tigjuli 1955 til den 31. december 1955.

Forslaget skal ses i sammenhaeng med det samtidigsétte forslag til lov om aendring af lov om sbcia
pension, der blandt andet indeholder en tilsvardratarykning af forhgjelsen af folkepensionsalderat-
te betyder, at efterlansperioden for personeredésdt far 1956, bevares pa fem ar.

Det foreslas ogsa, at efterlgnsalderen gradvisafeshyderligere for personer, der er fgdt den duaa
1956 eller senere saledes, at efterlgnsaldereerbliv

—  62% ar for personer, der er fgdt i perioden &a 4. januar 1956 til den 30. juni 1956,

— 63 ar for personer, der er fadt i perioden fra tigjuli 1956 til den 31. december 1958,
— 63% ar for personer, der er fgdt i perioden &a . januar 1959 til den 30. juni 1959, og
— 64 for personer, der er fgdt i perioden fra dguliLl1959 til den 31. december 1962.

For personer, der er fadt i perioden fra den 1ugari956 til den 31. december 1962, er folkepessiloie-
ren pa 67 ar. Forhgijelsen af efterlgnsalderen sedebdermed, at efterlansperioden gradvis forkoinesi
den er 3 ar for personer, der er fadt efter defued.1959.

Medlemmer, der er fagdt for 1954, bliver ikke bedrfremrykningen af forhgjelsen af efterlgnsaldesé
ler af forkortelsen af efterlansperioden. For dibseares efterlgnsalderen pa 60 ar, og efterlgiosger
bevares pa fem ar. Der sker ligeledes ikke aendrirgfeerlgnsalderen og efterlgnsperioden for peesoder
allerede er gaet pa efterlagn.

Til stk. 3

Efter de geeldende regler indekseres efterlgnsaldsikedes, at tilbagetraekningsalderen pa leenggre si
falger den stigende levealder. Indekseringsordminpgtyder, at efterlgnsalderen — og folkepensidesah
— forhgjes, hvis den gennemsnitlige levetid fol60edrige i de seneste to ar pa grundlag af Danngtds
stiks opggrelse heraf overstiger levetiden i 200852pa 81,4 ar. Levetiden opggres som et simpetiaya-
snit for maend og kvinder.

Ved beregning af efterlgnsalderen efter indeksedraningen fastseettes efterlgnsalderen til levetide
60-arige i de seneste to ar tillagt en forudsgnstig i levetiden pa 0,6 ar og fratrukket en foatdsfterlgns-
og folkepensionsperiode pa 19,5 ar. Den beregniteléemsalder afrundes til neermeste halve ar, séled
et resultat pa fx 62,7 ar afrundes til 62,5 ar, snetresultat pa fx 62,8 ar afrundes til 63 argEmlvil kunne
blive, at efterlansalderen skal fastholdes, atsle stige med et halvt ar, eller at den skal stigel et helt
ar, der foreslas at veere den hgjst mulige forhajedsl den enkelte regulering.

| 2015 og herefter hvert 5. ar beregnes, om efiedmleren og folkepensionsalderen for personereder
fodt efter den 31. december 1962, skal forhgjes. &entuelle forhgjelse af efterlgnsalderen sket wird-
ning pr. 1. januar i kalenderaret 10 ar efter dehwgori efterlgnsalderen reguleres. Det betydeeftarlgns-
alderen vil kunne stige igen i 2025 og folkepensaderen i 2030, hvis levetiden er steget yderigdor-
hold til i 2004-2005. Er der ikke sket en stigninigvetiden, fastholdes efterlgnsalderen pa 62gafotke-
pensionsalderen pa 67 ar.

Det foreslas, at der i efterlansordningen ikkedaettes seerlige indekseringsregler for eendringed@fs-
alderen, men at efterlgnsalderen fastseettesvitat tre ar for folkepensionsalderen, jf. lov omiagensi-

28



on. Zndring af efterlgnsalderen sker sdledes sokomsekvens af indekseringsreglerne for folkeparssio
alderen, som er fastsat i lov om social pension.

Efter indekseringsbestemmelsen i lov om social ipenskal det farste gang i 2015 og herefter hvegrs
beregnes, om folkepensionsalderen skal forhgjepdimoner, der er fgdt efter den 31. december 1964.
omfang folkepensionsalderen skal eendres, fastsaettdengen med virkning pr. 1. januar i kalenderége
ar efter det ar, hvori eendringen fastseettes. Stge feeraf sker en aendring af efterlgnsalderen rivkding
pr. 1. januar i kalenderaret 12 ar efter det dorihsendringen af folkepensionsalderen fastseettes.

Det betyder, at efterlgnsalderen vil kunne stigmig2027 og folkepensionsalderen i 2030, hvistidea
er steget yderligere i forhold til i 2004-2005.d&r ikke sket en stigning i levetiden, fastholditerbsnsalde-
ren pa 64 ar og folkepensionsalderen pa 67 ar.

Til nr. 3 (§ 74 h)

Efter geeldende regler kan et medlem, der er ovetij@dterlan fra overgangsydelse, vaelge entemaite
arbejde i sammenlagt hgjst 200 timer inden foraégrderar uden fradrag i efterlgnnen eller at n@tiejde
mod fradrag i efterlgnnen efter reglerne i 88 744eg og 74 i.

Som fglge af, at der efter udgangen af 2011 ikkegkaee er medlemmer, der modtager efterlgn, som er
overgaet til efterlan fra overgangsydelse, vil basnelsen efter 2011 ikke lsengere have betydning. De
foreslas derfor, at bestemmelsen ophaeves.

Tilnr. 4 (8 74 )

Efter de geeldende regler kan alle alderspensiopdsantte efterlgnnen, uanset om de kommer til udbeta
ling i efterlansperioden.

Ved beregning af fradraget i efterlannen tagesudgangspunkt i et beregningsgrundlag for den eamkelt
pensionsordning. For pensionsordninger med livgvatbende udbetaling er beregningsgrundlaget etbel
der svarer til 80 pct. af pensionstilsagnet, dvsberegnet udbetaling fra pensionsordningen opgjedt
efterlgnsalderen. For andre pensionsordningerreghangsgrundlaget et belgb, der svarer til 5 @fcpensi-
onsordningens depotveerdi opgjort ved efterlgnsaiddtradraget i efterlannen sker med et belghbs\dmer
til 60 pct. af den del af beregningsgrundlagene,aderstiger et feelles bundfradrag pa 13.800 K91{2
niveau).

En pensionsordning, der er led i et anseettelsedfhrhvorfra der udbetales en lgbende ydelse ilgfis-
perioden, medfagrer fradrag med et belgb, der sthiEd pct. af det lsbende udbetalte belgb (udemdbra-
drag).

Et medlem, der opfylder 2-ars-reglen, far alenesaedfterlannen for pensioner, der er led i et tatses-
forhold, og som kommer til Igbende udbetaling egéinsperioden. Fradraget sker med et belgb, deeisv
til 55 pct. af den arligt udbetalte pension. Betilsgrne i 2-ars-reglen indebeaerer, at medlemmetusisilyde
overgangen til efterlgn i mindst to ar efter, dedfnsbeviset har virkning og som fuldtidsforstknave faet
indberettet mindst 3.120 lgntimer til indkomstrégis En deltidsforsikret opfylder kravet om bestkgeise,
nar personen har faet indberettet 2.496 lgntichémdkomstregistret. Kravet om beskeeftigelse kasdoop-
fyldes ved selvstaendig virksomhed i vaesentligt oigfiesamme periode.

Det foreslas, at pensionsmodregningen skal veeretestis efterlgnsperioden og bundfradraget fiernes.

Derudover foreslas det at skeerpe pensionsmodregmifog privat oprettede pensioner med lgbende livs-
varig ydelse og pensioner, der opggres med en viepdit fra 60 pct. til 80 pct. af beregningsgrugela
Endvidere foreslas det at skeerpe pensionsmodregmifty pensioner, der er oprettet som led i et takae
sesforhold, og som udbetales Igbende i efterlgitgfmar fra hhv. 50 og 55 pct. til 64 pct. i heleseftinspe-
rioden.

Til stk. 1-4.
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Bestemmelserne er indholdsmeessigt usendrede i fotihden geeldende § 74 j, stk. 1-4.

| stk. 1 er der er dog foretaget en konsekvensagdtienvisningerne i overensstemmelse med de esvrig
gendringer i 8 74 j, samt en konsekvenseendringrafisr@ngen til pensionsbeskatningslovens § 2, nso
folge af, at der i lov nr. 412 af 29. maj 2009ineisat et nyt litra b.

| stk. 2 er det preeciseret i bestemmelsen, at ojpgpalgnmodtagernes Dyrtidsfond ogsd medfarer fra
drag i efterlgnnen.

Efter stk. 4 og efter administrativt fastsatte eeghdberetter pengeinstitutter, pensionsselskaberveer-
dien af de omfattede pensionsrettigheder til etigeeegister under Skatteministeriet (PERE) 6 nufandar
medlemmet nér efterlgnsalderen. Der foretagesiidtieeretninger af veerdien af de omfattede pensibnsr
tigheder efter, at medlemmet nar efterlensaldgfedpg stk. 7 og 8. Det foreslas derfor, at forerigen
"og kort efter” udgar af stk. 4, 1. pkt.

Der henvises i gvrigt til bemaerkningerne til L 2¥4.0v om eendring af lov om arbejdslgshedsforsikring
m.v., lov. om seniorydelse og lov om en aktiv arbsdrkedspolitik (Fleksibel efterlan m.v.) — Folkefsti-
dende 1998-99 (Tilleeg A) side 4174-4176, samt |=-3%v om gendring af lov om arbejdslgshedsforsikring
m.v., lov om en aktiv beskeeftigelsesindsats, irégnsloven og lov om paligningen af indkomstskat t
staten (Forhgijelse af efterlgnsalderen, mere fheksfterlgnsordning, fortrydelsesordning, styrkeaamu-
ligheder for personer over 55 ar, mv.) — Folkettitgde 2006-07 (Tillaeg A) side 2145.

Til stk. 5

Efter de gaeldende regler tages der ved beregnifrgdrbget i efterlannen udgangspunkt i et beraggiin
grundlag for den enkelte pensionsordning. For passirdninger med livsvarig lgbende udbetaling eedpe
ningsgrundlaget et belghb, der svarer til 80 pcpeaafsionstilsagnet, dvs. en beregnet udbetalingdnsions-
ordningen opgjort ved efterlgnsalderen. For andmsipnsordninger er beregningsgrundlaget et beleb,
svarer til 5 pct. af pensionsordningens depotvagpdijort ved efterlgnsalderen. Fradraget i eftertansker
med et belgb, der svarer til 60 pct. af den ddélesilgningsgrundlagene, der overstiger et feelledfbanirag
pa 13.800 kr. (2011-niveau).

Det foreslas, at beregningsgrundlaget for fradradtérlennen for privat oprettede pensionsopsparing
med en Igbende livsvarig ydelse og for pensionsogém med en livsvarig ydelse, som er led i et dietee
sesforhold, som ikke udbetales i efterlgnsperiobemares pa 80 pct. af den indberettede bereghexa
rige arlige ydelse ved efterlansalderen. Det faseslgsa, at fradraget i efterlannen for disse passidnin-
ger skeerpes saledes, at fradraget foretages nhetipét, der svarer til 80 pct. af beregningsgruretiag

Det foreslas endvidere, at beregningsgrundlageaifoire pensionsordninger, der opgares med en depot-
veerdi, bevares pa 5 pct. af depotveerdien opgjattefteriansalderen. Det foreslas ogsa, at fradriagfedr-
lennen for disse pensionsordninger skeerpes saleigadraget foretages med et belgb, der svargd fpct.
af beregningsgrundlaget.

Det skeerpede fradrag i efterlgnnen for de neevaibsipnsordninger finder anvendelse for medlemmer,
der er fgdt den 1. januar 1956 eller senere.

Til stk. 6

Efter de geeldende regler medfarer en pensionsardder er led i et anseettelsesforhold, hvorfraudibe-
tales en lgbende ydelse i efterlansperioden, foaaed et belgb, der svarer til 50 pct. af det |dbambetal-
te belgb (uden bundfradrag), hvis medlemmet ikkiylder 2-ars-reglen. Hvis medlemmet opfylder 2-ars-
reglen medfgrer pensionen fradrag i efterlgnnen etdaklagb, der svarer til 55 pct. af det lgbendectaite
belgb (uden bundfradrag).

Det foreslas, at fradraget i efterlgnnen for Igleendbetaling af pension fra en pensionsordningedézd
i et ansaettelsesforhold, skeerpes saledes, at detd@metages med et belgb, der svarer til 64gfaden ar-
ligt udbetalte pension.
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Det skeerpede fradrag i efterlgnnen for de neevnisigesordninger finder anvendelse for medlemmaer, de
er fgdt den 1. januar 1956 eller senere.

Til stk. 7 0g 8
Bestemmelserne er indholdsmaessigt usendrede i éotihden gaeldende § 74 j, stk. 7 og 8.

Der henvises i gvrigt til bemaerkningerne til L 15Bov om eendring af lov om arbejdslgshedsforsikring
m.v., lov om beskatningen af pensionsordninger wgvilov om delpension (Z£ndringer i reglerne omrefte
lon og delpension som fglge af andringer i penbsisatningsloven, kildeskatteloven mv.) - Folketing
dende 2000-01 (Tilleeg A) side 3834-3835.

Til stk. 9-11

Medlemmer, der er fadt for den 1. januar 1956 eblikke bergrt af det skeerpede fradrag i efterlarfoe
pensioner. Bestemmelsen svarer saledes til dereges® 74 j, stk. 5. Det indebzerer, at beregningstig-
get for pensionsordninger med livsvarig lgbendeetaling er et belgb, der svarer til 80 pct. af pmrsil-
sagnet, dvs. en beregnet udbetaling fra pensionsweh opgjort ved efterlgnsalderen. For andreipaas
ordninger er beregningsgrundlaget et belgb, deresva 5 pct. af pensionsordningens depotveerdijapg
ved efterlgnsalderen. Fradraget i efterlgnnen siext et belgb, der svarer til 60 pct. af den ddveakg-
ningsgrundlagene, der overstiger et feelles bundfgpdd 13.800 kr. (2011-niveau).

Hvis medlemmet har en pensionsordning, der er ledanseaettelsesforhold, hvorfra der udbetales en g
bende ydelse i efterlgnsperioden, foretages ddrdgamed et belab, der svarer til 50 pct. af de¢hale ud-
betalte belgb (uden bundfradrag).

Hvis medlemmet, opfylder 2-ars-reglen, far medlemabene nedsat efterlannen for pensioner, derder le
et ansaettelsesforhold, og som kommer til Igbendbetating i efterlgnsperioden. Fradraget sker meuket
lab, der svarer til 55 pct. af den arligt udbetak@sion.

Betingelserne i 2-ars-reglen indebaerer, at medlenskad udskyde overgangen til efterlgn i mindséito
efter efterlgnsbeviset har virkning og som fuldiidsikret have faet indberettet mindst 3.120 |gstirtil
indkomstregistret. En deltidsforsikret opfylder & om beskeeftigelse, nar personen har faet intdbere
2.496 lgntimer til indkomstregistret. Kravet om keedtigelse kan ogsa opfyldes ved selvsteendig vinksal
i vaesentligt omfang i samme periode.

Til stk. 12
Bestemmelsens 1. led er uaendrede i forhold tilgdeldende § 74 j, stk. 11.

Det foreslas dog at beskeeftigelsesministeren agshjémmel til at fastseette regler om opggarelseeaf
skeeftigelse efter stk. 11. Dette svarer til demime| beskaeftigelsesministeren har efter den geeddiend 8
74 m, stk. 9.

Hjemlen i den geeldende lovs § 74 m, stk. 9, udmamégler om, at opgarelsen af timer, der kan réetilg
at opfylde kravet om beskeeftigelse foretages eéglerne i bekendtgarelse om beskeeftigelseskralaior
modtagere og dagpengeperiode, bekendtgarelse dinafdselvsteendig virksomhed samt i bekendtggarelse
om kombinationsforsikring. For sa vidt angar opéfk af beskaeftigelseskravet i 2-ars-reglen mearbaj-
de er der fastsat regler om, at der foretages dmwlftsmaessig opggrelse af de indberettede Igniimien
indberetningsperiode, hvor efterlgnsbeviset eradtistdvs. hvor 2-ars-reglen begynder. Hvis medlemme
ikke opfylder beskeeftigelseskravet pa det tidspumkbr der er gaet 2 ar efter, at efterlgnsbewdseidstedt,
foretages der en forholdsmaessig opggrelse af deretdede lgntimer i den indberetningsperiode, Ipesr
skeeftigelseskravet opfyldes. Disse regler vil blveearet usendret.

Til stk. 13
Bestemmelsen er uaendret i forhold til den geeld&ndej, stk. 12.
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Der henvises i gvrigt til bemeerkningerne til L 2¥4.0v om eendring af lov om arbejdslgshedsforsikring
m.v., lov om seniorydelse og lov om en aktiv arbpjdrkedspolitik (Fleksibel efterlgn m.v.) — Folkefsti-
dende 1998-99 (Tilleeg A) side 4174-4176.

Til nr. 5 (8 74 k)

Der er tale om en konsekvensaendring som fglge dfiegerne i § 74 j. Der henvises i gvrigt til denai-
delige bemaerkninger, pkt. 2.3.2.

Tilnr.6 (8 741)

Til stk. 1 og 2

Efter de geeldende regler har et medlem ret tih dtefregnet efterlen med satsen for fuldtidsforsiéydvis
medlemmet har veeret fuldtidsforsikret i sammentaitdst 10 ar inden for de sidste 15 ar, heraf ntib@s
uger umiddelbart inden overgangen til efterlgnmigtlem, der er fadt far den 1. juli 1949, kan dogdbe-
talt efterlan med satsen for fuldtidsforsikredeishmedlemmet har veeret fuldtidsforsikret uafbrudtX. juli
1999 indtil overgangen til efterlgn. Hvis et fultfforsikret medlem ikke opfylder disse betingelsker,
hvis medlemmet er deltidsforsikret, udbetales Eftemed satsen for deltidsforsikrede.

Det foreslas, at betingelserne for at fa beregfietlen med satsen for fuldtidsforsikrede hhv. satfor
deltidsforsikrede bevares uaendret. Det foreslas atogeerreglen for medlemmer, der er fgdt farlil 149,
ophaeves, da den ikke laengere har betydning. Detihégs med, at et medlem, som er fadt far 1. R4iOL
og som opfylder betingelserne i seerreglen, ogskwihe opfylde betingelserne i hovedreglen foraabé-
regnet efterlgn med satsen for fuldtidsforsikrede.

Efter geeldende regler har et medlem, der overbéftéirlen som udgangspunkt ret til efterlan medcats,
der svarer til 91 pct. af den dagpengesats, medétnaithe veere berettiget til ved ledighed. Opfylaeed-
lemmet den sakaldte 2-ars-regel, vil medlemmet \@erettiget til 100 pct. af den dagpengesats, meuiet
ville veere berettiget til ved ledighed.

Det foreslas, at et medlem far udbetalt efterlgd ohen sats i hele efterlgnsperioden, som medlemittet
veere berettiget til ved ledighed pa& overgangstidkgai. Det betyder, at medlemmet vil kunne fa ualet
efterlan med en sats, der svarer til arbejdslgstaegengenes hgjeste belgb for henholdsvis fuldtigs-
deltidsforsikrede, jf. lovens 88 47 og 70.

Bestemmelsen finder anvendelse for medlemmer,rdededen 1. juli 1959 eller senere.

Til stk. 3

Det foreslas, at et medlem, der er fadt fer 1.JA69, som udgangspunkt far udbetalt efterlgne leer-
lensperioden med den sats, som medlemmet ville basedtiget til ved ledighed pa overgangstidspunkte
dog hgjst 91 pct. af dagpengenes hgjeste beldithforfuldtids- og deltidsforsikrede, jf. 88 47 0@. Hvis
medlemmet udskyder overgangen til efterlan og ojgfiyket beskaeftigelseskrav, jf. stk. 5-8, vil medieh
have ret til efterlgn i hele efterlgnsperioden rded sats, som medlemmet ville vaere berettigeetl ledig-
hed p& overgangstidspunktet.

Til stk. 4

Bestemmelsen er indholdsmaessigt uaendret i forfialien geeldende § 74 |, stk. 4. Bestemmelsen finder
alene anvendelse pa medlemmer, der er fadt fedd@muar 1959, da delpensionsordningen ophaeves for
personer, der er fgdt den 1. januar 1959 ellerreene

Der henvises i gvrigt til bemaerkningerne til L 2¥40v om andring af lov om arbejdslgshedsforsikring
m.v., lov. om seniorydelse og lov om en aktiv arbmdrkedspolitik (Fleksibel efterlan m.v.) — Folkefsti-
dende 1998-99 (Tilleeg A) side 4176-4177.
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Til stk. 5

Et medlem, der er fgdt far den 1. januar 1956 eblikke bergrt af @endringerne i efterlansordningeser-
veerende lovforslag. Det indebeerer, at medlemmetf&aet til efterlan i hele efterlansperioden meshd
sats, som medlemmet ville veere berettiget til \tighed pa overgangstidspunktet, hvis medlemmet-opf
der den geeldende 2-ars-regel. Det vil sige, at emaatiet skal udskyde overgangen til efterlgn i mirdat
efter, at efterlansbeviset har virkning og i demique have faet indberettet mindst 3.120 Igntinieind-
komstregistret som fuldtidsforsikret (2.496 Igntirsem deltidsforsikret).

Til stk. 6

Det foreslas, at et medlem, der er fgdt i peridd@men 1. januar 1956 til den 30. juni 1956, fedrtit ef-
terlan i hele efterlgnsperioden med den sats, sediammet ville veere berettiget til ved ledighedopér-
gangstidspunktet — det vil sige op til 100 pctadfejdslgshedsdagpengenes hgjeste belgb, jf. 8§ 40 —
hvis medlemmet udskyder overgangen til efterlgiinidst 18 maneder efter, at efterlgnsbeviset hanirig,
og i perioden har faet indberettet mindst 2.34Qiheer til indkomstregistret som fuldtidsforsikret.872
Ilgntimer som deltidsforsikret).

Til stk. 7

Det foreslas, at et medlem, der er fadt i peridderi. juli 1956 til 31. december 1958, har retfierlgn i
hele efterlansperioden med den sats, som medlenilleetzere berettiget til ved ledighed pa overgaidgs
punktet — det vil sige op til 100 pct. af arbejd$ledsdagpengenes hgjeste belab, jf. 88 47 og Vid miad-
lemmet udskyder overgangen til efterlen i mindstmi@neder efter, at efterlansbeviset har virknirg, o
perioden har faet indberettet mindst 1.560 lgntitildndkomstregistret som fuldtidsforsikret (1.24nti-
mer som deltidsforsikret).

Til stk. 8

Det foreslas, at et medlem, der er fgdt i peridd@men 1. januar 1959 til den 30. juni 1959, fedrtit ef-
terlan i hele efterlgnsperioden med den sats, sediammet ville veere berettiget til ved ledighedopér-
gangstidspunktet — det vil sige op til 100 pctadfejdslgshedsdagpengenes hgjeste belgb, jf. 8§ 40 —
hvis medlemmet udskyder overgangen til efterlgriridst 6 maneder efter, at efterlansbeviset hamirigg
og i perioden har faet indberettet mindst 780 haatitil indkomstregistret som fuldtidsforsikret &Rnti-
mer som deltidsforsikret).

Til stk. 9

Det foreslas, at reglerne om opfyldelse af beskadfteskravet i stk. 5-8 ved selvsteendig virksonihed-
sentligt omfang samles i en bestemmelse. Efteebeatlsen kan beskeeftigelseskravet i stk. 5-8 ogfsd-0
des ved selvsteendig virksomhed i vaesentligt omfamgperiode, der svarer til den periode, som camggn
til efterlon skal udskydes med. Det vil sige, aishdet er en betingelse for at kunne opna eftemed en
hgjere sats, at medlemmet udskyder overgangefteilan i 2 ar, kan medlemmet opfylde beskaeftigelse
kravet ved selvstaendig virksomhed i veesentligt ogpia2 ar. Der er med forslaget ikke tilsigtet emdaing
af principperne i den geeldende 2-ars-regel.

Til stk. 10

Bestemmelsen svarer i sit indhold til den geelddrettemmelse i § 74 |, stk. 5, sidste pkt. Bestemsamel
finder alene anvendelse pa medlemmer, der er fmdten 1. januar 1959, da delpensionsordningen vgshee
for personer, der er fgdt den 1. januar 1959 sdeere.
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Der henvises i gvrigt til bemeerkningerne til L 2¥4.0v om eendring af lov om arbejdslgshedsforsikring
m.v., lov om seniorydelse og lov om en aktiv arbpjdrkedspolitik (Fleksibel efterlgn m.v.) — Folkefsti-
dende 1998-99 (Tilleeg A) side 4174-4176.

Til stk. 11
Bestemmelsen svarer i sit indhold til den geelddretemmelse i § 74 |, stk. 7.

Der henvises i gvrigt til bemaerkningerne til L 2¥40v om andring af lov om arbejdslgshedsforsikring
m.v., lov. om seniorydelse og lov om en aktiv arbsdrkedspolitik (Fleksibel efterlan m.v.) — Folkefsti-
dende 1998-99 (Tilleeg A) side 4174-4176.

Til stk. 12
Bestemmelsens 1. led er uaendret i forhold til detdgnde § 74 |, stk. 8.

Det foreslas dog at beskaeftigelsesministeren ayshjémmel til at fastsaette regler om opggrelseeaf
skeeftigelse efter stk. 5-8. Dette svarer til daamhjpel beskaeftigelsesministeren har efter den gaddens
8 74 m, stk. 9.

Hjemlen i den geeldende lovs § 74 m, stk. 9, udmamégler om, at opgarelsen af timer, der kan raetilg
at opfylde kravet om beskeeftigelse foretages efiglerne i bekendtgarelse om beskeeftigelseskralagior
modtagere og dagpengeperiode, bekendtgarelse dinafdselvsteendig virksomhed samt i bekendtggrelse
om kombinationsforsikring. For sa vidt angar opéftk af beskaeftigelseskravet i 2-ars-reglen meatbayj
de er der fastsat regler om, at der foretages dolftsmaessig opgarelse af de indberettede Igniimen
indberetningsperiode, hvor efterlgnsbeviset eradtstdvs. hvor 2-ars-reglen begynder. Hvis medlemme
ikke opfylder beskeeftigelseskravet pa det tidspumkbr der er gaet 2 ar efter, at efterlensbewdsetdstedt,
foretages der en forholdsmaessig opggrelse af deretdede lgntimer i den indberetningsperiode, Ibesr
skeeftigelseskravet opfyldes. Disse regler vil bbexaret usendret.

Tilnr. 7 (8 74 m)

Til stk. 1

Efter den geeldende lovs § 74 m optjener et med&mil ren skattefri preemie ved arbejde, der udfefes
ter, at betingelserne i den sakaldte 2-ars-regepédt. Formalet med den skattefri preemie eriaé @n
veesentlig gkonomisk tilskyndelse for den enkeltattudskyde tidspunktet for tilbagetraekning fraeads-
markedet og dermed gge arbejdsudbuddet.

Betingelserne i 2-ars-reglen indebaerer, at medldrakad udskyde overgangen til efterlgn i mindst 2fa
ter, at efterlgnsbeviset har virkning og som fulsiforsikret have faet indberettet mindst 3.120itaet til
indkomstregistret. En deltidsforsikret opfylder ke om beskeeftigelse, nar personen har faet intlbere
2.496 lgntimer til indkomstregistret. Kravet om keedtigelse kan ogsa opfyldes ved selvsteendig vinksal
i vaesentligt omfang i samme periode.

Det foreslas, at et medlem kan optjene ret tillextefri preemie fra det tidspunkt, hvor efterlensbet har
virkning, dvs. tidligst fra det tidspunkt, hvor miechmet nar efterlgnsalderen efter § 74. Mulighefderat
have ret til at optjene skattefri preemie er ikkérgget af, at medlemmet opfylder et beskaeftigelsaskOp-
tieningen af ret til en skattefri praemie er dogrmgdt af, at medlemmet ikke er overgaet til efterba, at
medlemmet ikke har faet tilbagebetalt sine eftesihinirag.

Bestemmelsen har virkning for medlemmer, der et &tkr den 30. juni 1959, for hvem forkortelsen af
efterlgnsperioden til en 3-arig periode er fuldifaset. For medlemmer, der er fadt for 1. juli 185%et
fortsat en betingelse for at kunne optjene retidttefri preemie, at medlemmet udskyder overgatigefr
terlgn og opfylder et beskeeftigelseskrav. Reglenrneer fastsat i stk. 3-7, jf. nedenfor.
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Til stk. 2

Nar betingelserne i 2-ars-reglen er opfyldt, erefetr de gaeldende regler ikke en betingelse foptiene
skattefri preemie, at medlemmet ikke er overgaedftérlan. Arbejdet, som efter de gaeldende regiendr
grundlag for ret til skattefri preemie, kan saledase placeret savel far som efter overgangenteitigh.

Det foreslas, at et medlem alene kan bevare réttanoptjene en skattefri preemie efter overganiijesf-
terlan, hvis medlemmet udskyder overgangen tirlgfitei mindst 2 ar efter, at efterlansbeviset higkning,
samt som fuldtidsforsikret har faet indberettetasin3.120 lgntimer til indkomstregistret (2.496tlarer for
deltidsforsikrede) eller har drevet selvsteendigsomhed i vaesentligt omfang i samme periode.

Hvis medlemmet overgar til efterlgn, inden der &etR ar efter, at efterlgnsbeviset har virknirigy én-
den beskeaeftigelseskravet er opfyldt, ophgrer meadietst mulighed for at optjene yderligere skattefeep
mie. Medlemmet bevarer dog retten til skattefrinpres som er optjent indtil overgangen til efterlgn.

Til stk. 3

Medlemmer, der er fadt far den 1. januar 1956 eblikke bergrt af forkortelsen af efterlgnsperiadeor
disse foreslas det, at 2-ars-reglen bevares usesairebetingelse for at fa ret til at optjene sKetf@aemie.
Bestemmelsen svarer derfor til den geeldende bestésarng 74 m, stk. 1, 1. pkt., jf. dog forslagestk. 10
om udvidelse af optjeningsperioden for skattefeeprie.Der henvises i gvrigt til bemeerkningerne a4 —
Lov om andring af lov om arbejdslgshedsforsikring.mov om seniorydelse og lov om en aktiv arbejds
markedspolitik (Fleksibel efterlan m.v.) — Folketstidende 1998-99 (Tilleeg A) side 4177-4178.

Til stk. 4-6

Det foreslas, at 2-ars-reglen justeres proporttanall forkortelsen af efterlansperioden for de dgga der
vil fa en efterlansperiode, der er laengere end 3 ar

Det foreslas derfor, at et medlem, der er fadtrigoien fra den 1. januar til den 30. juni 1956,sogn vil
have ret til efterlgn i 4% ar, skal udskyde oveggamtil efterlgn i mindst 18 maneder efter, atrédtesbevi-
set har virkning, for at fa ret til at optjene skéi preemie. Det er endvidere en betingelse, atlememet
som fuldtidsforsikret har faet indberettet mindS4® lgntimer (1.872 lgntimer for deltidsforsikrgde

Det foreslas, at et medlem, der er fgdt i periddar. juli 1956 til 31. december 1958, og somhéle ret
til efterlgn i 4 ar, skal udskyde overgangen tiegbn i mindst 12 maneder efter, at efterlgnsist\iar virk-
ning, for at fa ret til at optjene skattefri preenieet er endvidere en betingelse, at medlemmetfataitids-
forsikret har faet indberettet mindst 1.560 Igntiifie248 lgntimer for deltidsforsikrede).

Det foreslas, at et medlem, der er fgdt i periddamlen 1. januar til den 30. juni 1959, og somhelve ret
til efterlgn i 3% ar, skal udskyde overgangen fierkgn i mindst 6 maneder efter, at efterlgnshesvisar
virkning, for at fa ret til at optjene skattefriggmie. Det er endvidere en betingelse, at medlesometfuld-
tidsforsikret har faet indberettet mindst 780 lawi (624 lgntimer for deltidsforsikrede).

Det er en betingelse for optjening af skattefri pies at medlemmet ikke er overgaet til efterlendig
stk. 3.

Med hjemmel i den geeldende lovs § 74 m, stk. @eerfastsat regler om, at opggarelsen af timerkear
medga til at opfylde kravet om beskaeftigelse i r&glen foretages efter reglerne i bekendtgomisde-
skeeftigelseskrav for lsnmodtagere og dagpengeperimekendtgarelse om drift af selvsteendig virksaimhe
samt i bekendtgerelse om kombinationsforsikring. $fovidt angar opfyldelse af beskaeftigelseskraet
ars-reglen med lgnarbejde er der fastsat reglembuer foretages en forholdsmaessig opggrelse iatibe-
rettede lgntimer i den indberetningsperiode, h¥eri@nsbeviset er udstedt, dvs. hvor 2-ars-reblegyn-
der. Hvis medlemmet ikke opfylder beskeeftigelsegidr@a det tidspunkt, hvor der er gaet 2 ar eétieefter-
lonsbeviset er udstedt, foretages der en forholdsigeepgarelse af de indberettede Igntimer i débdret-
ningsperiode, hvor beskeeftigelseskravet opfyldes.

Der vil efter tilsvarende principper blive fastsgermere regler om forholdsmaessig opgarelse afignti
for medlemmer, der skal opfylde beskeeftigelseshkrafter stk. 4-6, jf. ovenfor.
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Til stk. 7

Det foreslas, at reglerne om opfyldelse af beskadfteskravet i stk. 2-6 ved selvsteendig virksonihed-
sentligt omfang samles i en bestemmelse. Efteebwatlsen kan beskeeftigelseskravet i stk. 2 og §sé o
opfyldes ved selvsteendig virksomhed i vaesentliglamgni en periode, der svarer til den periode, soBT-
gangen til efterlan skal udskydes med. Det vil sagehvis det er en betingelse for at kunne opteleh
med en hgjere sats, at medlemmet udskyder ovemgdih@dterlan i 2 ar, kan medlemmet opfylde begkeef
gelseskravet ved selvsteendig virksomhed i veesewtlijang i samme periode. Der er med forslaget ikke
tilsigtet en aendring af principperne i den geeldehdes-regel.

Til stk. 8

Nar betingelserne for at kunne optjene ret til kattefri preemie er opfyldt, optiener et medlem rette
geeldende regler en skattefri preemieportion, hvag gaedlemmet har faet indberettet 481 Igntimeint
komstregistret (svarende til et kvartals arbejde 812 timer om ugen) eller man har drevet selvstgevidk-
somhed i veesentligt omfang i en tilsvarende periode

Arbejdet, som efter de geeldende regler danner ¢agridr ret til skattefri preemie, kan vaere placesdatel
for som efter overgangen til efterlgn. Alle Igntmk@n medregnes til optjening af skattefri preemeset
om de stammer fra beskaeftigelse i et fast ansatfetbold eller fra lgsere ansaettelsesforhold.sHelndig
virksomhed, der er givet tilladelse efter lovens788e og 74 g til, kan ogsa danne grundlag foreojotg af
ret til skattefri preemie.

Pa samme made som ved opfyldelse af 2-ars-regldarened hjemmel i den geeldende lovs § 74 m, stk.
9, er der fastsat regler om, at opggrelsen af tioher kan medga til at optiene skattefri preemietfges
efter reglerne i bekendtgarelse om beskeaeftigelaedkr Isnmodtagere og dagpengeperiode, bekendisgare
om drift af selvsteendig virksomhed samt i bekendilge om kombinationsforsikring.

For medlemmer, der optjener skattefri preemie padjag af lgnarbejde, er der fastsat regler omdani
indberetningsperiode, hvor medlemmet opfylder 2régien, fordeles de indberettede lgntimer forholds
maessigt i forhold til antallet af kalenderdagediaretningsperioden. De Igntimer, der er placesedd med
dagen efter den dag, hvor 2-ars-reglen er opfpétiregnes til optjening af den skattefri preemigen ind-
beretningsperiode, hvor medlemmet nar folkepenaidesen fordeles de indberettede lgntimer forholds-
maessigt i forhold til antallet af kalenderdagedbaretningsperioden. De lgntimer, der er placewdiliden
dag, hvor medlemmet nar folkepensionsalderen, myedeetil optjening af skattefri praemie.

Det foreslas, at et medlem, der opfylder betingatsé stk. 1 og 2, optjener ret til skattefri preeraed -
narbejde eller selvsteendig erhvervsvirksomhed. Bradiet optjener en praemieportion for hver gang, med-
lemmet har faet indberettet 481 lgntimer til indledragistret, eller i tilsvarende udstreekning havet selv-
steendig erhvervsvirksomhed i vaesentligt omfangteBesielsen svarer overordnet set til den geeldende be
stemmelse i § 74 m, stk. 1, 2. pkt., nr. 1.

Det foreslas dog preeciseret i bestemmelsen, aeélem, som modtager efterlgn, kan medregne selvstaen
dig erhvervsvirksomhed, hvortil der er givet tikdse efter 88 74 f og 74 g, til optjeningen af s¥ait prae-
mie. Dette forhold har hidtil alene vaeret beskréwis administrativt fastsatte regler.

Der vil med hjemmel i stk. 18 blive fastsat reghen forholdsmaessig opggrelse af lgntimer i den iretbe
ningsperiode, hvor medlemmet opfylder betingelsesik. 4-6, og at lgntimer, der er placeret eften dag,
hvor betingelserne i stk. 4-6 er opfyldt, medregdilasptjening af den skattefri preemie.

Til stk. 9

Efter de geeldende regler er det en betingelset fkurane optjene ret til skattefri preemie, at meadteshik-
ke har modtaget delpension efter lov om delpensiien har faet sine indbetalte efterlgnsbidragptigbetalt
efter § 77 a.
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Det foreslas, at henvisningen til lovens § 77 adudgaledes at optjening af skattefri preemie géiniere
udseetter, at man ikke har faet sine efterlgnsbiddigtalt, uanset pa hvilken baggrund udbetalirafelsi-
dragene er sket.

Til stk. 10

Efter de geeldende regler optjener et medlem rekéttefri preemie, indtil medlemmet nar folkepensio
alderen, jf. lov om social pension. | den indberegaperiode, jf. lov om et indkomstregister, hvoediem-
met nar folkepensionsalderen, fordeles de indlestettantimer forholdsmeessigt i forhold til antabétka-
lenderdage i indberetningsperioden. Ved opggrdleptiening af skattefri preemie medregnes de lamtjm
der er placeret indtil den dag, hvor medlemmetfolkepensionsalderen.

Efter den geeldende lov § 75 a ophgrer rettentétlei ved udgangen af den maned, hvori medleménet n
folkepensionsalderen. Timer med efterlgn eller éagp, der er udbetalt for perioden fra den dag; inal-
lemmet nar folkepensionsalderen, indtil udgangemafeden, medfgrer ikke fradrag i de 5.772 timer, d
maksimalt kan medregnes til optjeningen af skatpefemie.

Det foreslas at udvide optjeningsperioden for sifatpraemie til, at der optjenes skattefri preemidtil det
tidspunkt, hvor retten til efterlgn ophgrer, jfvéms § 75 a. Det vil sige, at et medlem kan optgkattefri
praemie indtil udgangen af den maned, hvori medlenm@efolkepensionsalderen, jf. lov om social pensi
eller indtil medlemmets ded. Forslaget indebzerke,ilat antallet af timer, der kan medga til optignaf
skattefri preemie forhgjes. Der vil saledes fortaaksimalt kunne medregnes 5.772 timers arbejdptjé-
ning af skattefri preemie.

Forslaget indebaerer for lsnmodtagere, at behovettfioretage en forholdsmaessig deling af den irethe
ningsperiode, hvor medlemmet nar folkepensionsatderil blive begraenset, nar den skattefri preerkig s
beregnes. Endvidere indebeerer forslaget, at efterdparbejdslgshedsdagpenge, der udbetales i imgfgen
perioden for den skattefri praemie, herunder ogs@daoden fra den dag, hvor medlemmet nar folkepen
onsalderen indtil udgangen af maneden, fradragegeningen af den skattefri praemie. Forslagetikes-
baere en skeerpelse for medlemmer, der modtagelzafteden periode, hvor de optjener skattefri pregmi
idet der — i modsaetning til efter de geeldende reglefter forslaget ogsa vil ske nedsaettelse afsttattefri
preemie for efterlgn, som er udbetalt efter, at edhet har naet folkepensionsalderen. Forslagetrkim
baere en lempelse for medlemmer, der ikke modtdtgrtan i den periode, hvor medlemmet optjenertskat
fri preemie, idet perioden, hvori medlemmet kan emgj skattefri praemie forlaenges til udgangen afrdén
ned, hvor medlemmet nar folkepensionsalderen.

Til stk. 11-18

Bestemmelserne er uaendrede i forhold til de geellbrdtemmelser i 8§ 74 m, stk. 2-9. Bestemmelse&rne e
dog tilpasset de endringer, der folger af den aftefie § 74 |, jf. lovforslagets 8 1, nr. 6. Def mied
hjemmel i stk. 18 blive fastsat regler om forholdsssig opggrelse af lgntimer, der er indberetteniidd-
beretningsperiode, hvor medlemmet far udstedttetlghsbevis, hvor medlemmet opfylder betingelsérne
stk. 4-6, jf. bemaerkningerne til stk. 4-6 og stk. 8

Der henvises i gvrigt til bemaerkningerne til L 274ov om aendring af lov om arbejdslgshedsforsikring
m.v., lov om seniorydelse og lov om en aktiv arbajdrkedspolitik (Fleksibel efterlan m.v.) — Folkejsti-
dende 1998-99 (Tilleeg A) side 4177-4178, L 160 ¥ bm sendring af lov om arbejdslgshedsforsikring.m.v
(ZEndring af bopeelskravet i efterlgnsordningenddd til Feergerne og Grgnland mv.)— Folketingstitien
2000-01 (Tilleeg A) side 3849-3850., L 59 — Lov omdséng af lov om arbejdslgshedsforsikring m.v., lov
om en aktiv beskaeftigelsesindsats, integrationslmgelov om paligningen af indkomstskat til stagEor-
hgjelse af efterlgnsalderen, mere fleksibel eftededning, fortrydelsesordning, styrkede jobmuligrefor
personer over 55 ar, mv.) — Folketingstidende 2006Tilleeg A) side 2146.

Tilnr. 8,9 og 11 (8 75)
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Der er tale om konsekvensaendringer af henvisnisgerfalge af forslagets § 1, nr. 10.

Til nr. 10 (8 75, stk. 2)

Efter de geeldende regler kan personer, der ei fegtioden fra den 1. juli 1960 til den 30. juniG49 uan-
set det almindelige krav om at tilmelde sig sedésar fgr efterlgnsalderen, fa ret til efterlgnishde tilmel-
der sig efterlansordningen senest 15 ar, for diefy62 ar.

Fortrydelsesordningen i lovens § 75 blev indfddrbindelse med Velfeerdsreformen, som blev udmgdntet
lov nr. 1540 af 22. december 2006, og ifglge delone ikrafttraedelsesbestemmelse tradte forhgjedgen
efterlgnsalderen farst i kraft den 1. juli 2009dtlh1. juli 2009 var efterlgnsalderen for alleesd#s pa 60 ar.
Bestemmelsen i lovens § 75, stk. 2, blev indfartafosikre, at medlemmer, der er fgdt i periodenden 1.
juli 1960 til den 30. juni 1964, ikke mistede mudeglen for at tilmelde sig efterlgnsordningen vieelts §
75 inden forhgjelsen af efterlgnsalderen tradtaftkien 1. juli 2009.

Som felge af forslagets § 1, nr. 2, hvorefter &dtesalderen for disse personer er 64 ar, er bestésam
ikke leengere relevant. Det foreslas derfor, atajgreeves.

Til nr. 12 (8 77, stk. 3)
Efter den geeldende lovs § 77, stk. 3, nr. 2, skalezllem, der er overgaet til efterlan fra overganglse,
indbetale et medlemsbidrag pa 0,61 gange dagpstmeslse, jf. §8 47 og 70.

Som fglge af, at der efter udgangen af 2011 ikkegee er medlemmer, der modtager efterlgn, som er
overgaet til efterlan fra overgangsydelse, vil basnelsen efter 2011 ikke lsengere have betydning. De
foreslas derfor at affatte § 77, stk. 3, pa nydsde at bestemmelsen om bidrag for medlemmer,rdsres-
gaet til efterlgn fra overgangsydelse, udgar.

Til nr. 13 (8 77, stk. 4)

Efter de geeldende regler opkraever a-kasserne atistinefterlgnsbidrag fra et medlem fra det tidsgunk
hvor medlemmet fylder 30 ar, medmindre medlemmaftkiit har fravalgt dette.

Det foreslas, at et medlem aktivt skal tilmeldeefigrignsordningen for at kunne optjene ret tikeén.

Til nr. 14 (8 77, stk. 5)

Der er tale om en konsekvensaendring som faglgersifafyet til nyaffattelse af § 74 I, jf. forslag&@4d, nr.
6.

Til nr. 15

Efter den geeldende § 104 a skal eendring af efaldaren som fglge af indeksering af efterlgnsalder
ske ved, at beskaeftigelsesministeren i 2015 freteséatforslag om revision af lovens § 74.

Som konsekvens af, at der ikke fremover vil veersaenskilt indeksering af efterlgnsalderen, menrat s
dringer i efterlgnsalderen vil ske som en fglgeeaidringer i folkepensionsalderen, er der ikke lanbe-
hov for bestemmelsen i lovens § 104 a. Det foredddifor, at lovens § 104 a ophaeves.

Til§2

Tilnr. 1

Efter geeldende regler i pensionsbeskatningslovealleraldersgraenser for, hvornar en pensionsordning
kan pabegyndes udbetalt uden afgift pa 60 pcteafidbetalte belgb, og hvornar en ratepensionsuycig
en kapitalpensionsordning senest skal veere udbtetsisat i forhold til den pensionsberettigedesrk#ns-
alder.
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Det foreslas farst og fremmest af overskuelighedssige grunde i en ny bestemmelse i pensionsbeskat-
ningslovens § 1 a at definere en pensionsudbesalidgr, som der henvises til overalt i pensions-
beskatningslovens krav til, hvornar en pensionsagikan pabegyndes udbetalt, og hvornar en ratepens
onsordning og en kapitalpensionsordning senestwskat udbetalt. Hertil kommer, at det i hgjere grad
hidtil kan forekomme kunstigt fremover at knytteeisgraenser i pensionsbeskatningsloven til eftsalder
for personer, der ikke er med i efterlansordningen.

Det foreslas at definere pensionsudbetalingsaldsventidspunktet fem ar fer folkepensionsalderer§ j
1 ailov om social pension.

Forslaget betyder, at reglerne i pensionsbeskattingn for, hvornar en pensionsordning kan pabeggynd
udbetalt uden en afgift pa 60 pct., og hvornar aepensionsordning og en kapitalpensionsordningssen
skal veere udbetalt, vil veere fastsat i forholdléih pensionsberettigedes pensionsudbetalingsalder.

Det fremgar af aftalen om senere tilbagetraeknihglla pensionsordninger, der er tegnet efter 200@,
skal stilles ringere for sa vidt angar udbetaliitggtunktet end under geeldende regler. Disse fortattier
bade arbejdsmarkedspensioner, tienestemandspensippevattegnede pensionsordninger.

Det foreslas at udmgnte aftalen pa dette punktfeegersoner fadt i perioden 1. januar 1954 — 8Qi |
1960 at definere specifikke pensionsudbetalingsalder saledes ikke er sammenfaldende med tidsgtunkt
fem ar far folkepensionsalderen.

Det foreslas, at for personer fadt i perioden auga 1954 — 31. december 1958 er pensionsudbetaling
deren 60 ar. For personer fgdt i perioden 1. ja98® — 30. juni 1959 er pensionsudbetalingsaldéfeyt
ar. For personer fadt i perioden 1. juli 1959 — @dcember 1959 er pensionsudbetalingsalderen Glo#r.
personer fadt i perioden 1. januar 1960 — 30. 1860 er pensionsudbetalingsalderen 61 % ar. Fetslag
indebeerer, at pensionsordninger, som personeidsa drgange har oprettet efter den 1. maj 200pog-
ter efter ikrafttreedelsen af loven kan udbetalesipdsamme tidspunkter som aftalt i Velfeerdsaftditan
2006.

For personer fgdt fgr den 1. januar 1954 og fosqesr fadt efter den 30. juni 1960 faglger pensidhsta-
lingsalderen af stk. 1, dvs. tidspunktet 5 ar famaelsen af folkepensionsalderen. Det vil sigéoratksem-
pelvis personer fgdt i perioden 1. juli 1960 — 8&cember 1960 er pensionsudbetalingsalderen @2eée
tidspunkt for udbetaling af ordningen svarer tit debetalingstidspunkt, der fglger af Velfeerdsaftafra
2006.

Tilnr. 2

Efter geeldende ret kan livsvarige og ophgrendergp@asioner tidligst pabegyndes udbetalt pa dst tid
punkt, hvor efterlgnsalderen opnas, medmindre egrdaaldersgraense er godkendt af Skatteradegnsip
onsbeskatningslovens 8§ 2, nr. 4, litra a og b.

Det foreslas at @endre pensionsbeskatningslovensig§ 2, litra a og b, saledes at livsvarige ogarghde
alderspensioner tidligst kan pabegyndes udbetattgbdidspunkt, hvor pensionsudbetalingsalderen jias
den foresldede nye § 1 a i pensionsbeskatningsloredmindre en lavere graense er godkendt af Skatter
det.

Tilnr. 3

Efter geeldende ret kan en rateforsikring tidliglbggyndes udbetalt, nar efterlgnsalderen nas, medei
en lavere aldersgraense er godkendt af Skattefddekan desuden aftales, at udbetalingerne pabegyind
tilfeelde af forsikredes invaliditet eller dad, fefterlansalderen nas. Forsikringen kan ogsa tegmesen ren
risikoforsikring, der kun kommer til udbetalingiiféelde af forsikredes invaliditet eller dad fart ddtalte
udlgbstidspunkt, men ma i sa fald ikke give retilbetaling, hvis forsikrede bliver invalid ellesrdsenere
end fgrste policedag 15 ar efter, at forsikredeeft@rlgnsalderen. Sidste rate af rateforsikringjeal udbeta-
les senest farste policedag 25 ar efter, at eftsalderen nas.

Det falger i det hele af pensionsbeskatningslo@8sstk. 1, nr. 3, som det foreslas at eendre.

39



Efter lovforslaget vil en rateforsikring tidligstikne pabegyndes udbetalt ved opnaelsen af pendimmsu
talingsalderen som defineret i den foresldede nyea8i pensionsbeskatningsloven, medmindre en daver
greense er godkendt af Skatteradet. Det kan desift@es, at udbetalingerne pabegyndes i tilfaelderafk-
redes invaliditet eller dad, far pensionsudbetalideren nas. Forsikringen kan ogsa tegnes soemnetisi-
koforsikring, der kun kommer til udbetaling i tilide af forsikredes invaliditet eller dgd far detatte ud-
lgbstidspunkt, men ma i sa fald ikke give ret tibataling, hvis forsikrede bliver invalid eller dggnere end
farste policedag 15 ar efter, at forsikrede nasjmersudbetalingsalderen.

Efter forslaget skal sidste rate af rateforsikrimgelbetales senest farste policedag 25 ar efteiebpen af
pensionsudbetalingsalderen.

Tilnr.4 095

Efter gaeldende ret kan en kapitalforsikring tigligdbetales, nar efterlgnsalderen nas, medmimdia/e-
re aldersgreense er godkendt af Skatteradet, ogldgrsenest udbetales farste policedag 15 ar efteien
forsikrede nar efterlansalderen, jf. pensionsbeshgslovens § 10, stk. 1, nr. 3. Kapitalforsikringkan
tegnes som en ren dgdsfaldsforsikring, men mdalddkke give ret til udbetaling, hvis den forsikie der
senere end farste policedag 15 ar efter at denlgégee nar efterlgnsalderen, jf. pensionsbeskaghingns
§ 10, stk. 1, nr. 2.

Det foreslas at eendre de neevnte bestemmelsergséeatn kapitalforsikring tidligst kan udbetalesl v
opnaelsen af pensionsudbetalingsalderen, jf. desifiede § 1 a i pensionsbeskatningsloven, medenamr
lavere aldersgraense er godkendt af Skatteradesolig den senest vil skulle udbetales farste paligdd ar
efter opnaelsen af pensionsudbetalingsalderenadansat forsikringen kan tegnes som en ren dgdéaid
sikring, men at den i sa fald ikke ma give rettibetaling, hvis den forsikrede dgr senere endéequslice-
dag 15 ar efter, at den pagaeldende nar pensiortsiidgsalderen.

Tilnr. 6

Efter geeldende ret kan en rateopsparing tidligseggndes udbetalt, nar efterlgnsalderen nas, meldenin
en lavere aldersgreense er godkendt af Skattefddekan desuden aftales, at udbetalingerne pabegyind
tifeelde af kontohaverens dad, far kontohaverendpaidet efterlgnsalderen. Sidste rate af ratecipgjesr
skal udbetales senest kalenderéaret 25 ar efteftealonsalderen nas.

Det felger i det hele af pensionsbeskatningslogehs A, stk. 1, nr. 4, som det foreslas at sendre.

Efter lovforslaget vil en rateopsparing tidligstikie padbegyndes udbetalt ved opnaelsen af pensimasud
talingsalderen som defineret i den foresldede § fiemsionsbeskatningsloven, medmindre en lavelersi
greense er godkendt af Skatteradet. Det kan desafties, at udbetalingerne pabegyndes i tilfaeldeoaf
tohaverens dad, far pensionsudbetalingsalderen nas.

Sidste rate af rateopsparingen skal efter lovfgetlaidbetales senest kalenderaret 25 ar eftegrasigns-
udbetalingsalderen nas.

Tilnr. 7

Efter geeldende ret kan en kapitalopsparing tidlightetales, nar efterlgnsalderen nas, medmindiaven
re aldersgreense er godkendt af Skatteradet, ogkdeisenest udbetales 15 ar efter at kontohaveneefter-
lgnsalderen, jf. pensionsbeskatningslovens § k21sunr. 3.

Det foreslas at aendre den naevnte bestemmelsegsaeen kapitalopsparing tidligst kan udbetalés, n
pensionsudbetalingsalderen som defineret i deslfoede § 1 a i pensionsbeskatningsloven nas, medmin
en lavere aldersgreense er godkendt af Skatterdglelen skal senest udbetales 15 ar efter at koveoda
nar pensionsudbetalingsalderen.

Tilnr.8 0g 9
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Er der efter geeldende ret betalt afgift af en ldpénsion med 40 pct. efter, at efterlgnsaldereréet, er
der ikke fradragsret eller bortseelsesret for inalbgger til kapitalpension, der sker i de indkoanster fal-
ger efter indkomstaret, hvori den eller de farsipitalpensioner er afgiftsberigtiget, jf. pensioeshatnings-
lovens § 18, stk. 2, 6. pkt., og 8§ 19, stk. 1,18. p

Det foreslas at eendre de naevnte bestemmelseresaedr der sket afgiftsberigtigelse af en kapitasi-
on med 40 pct. efter, at pensionsudbetalingsaldsoem defineret i den foresldede 8§ 1 a i pensiokslbes
ningsloven er naet, er der ikke fradragsret eltetdeelsesret for indbetalinger til kapitalpensider, sker i
de indkomstar, der falger efter indkomstaret, hderi eller de farste kapitalpensioner er afgiftgjiget.

Til nr. 10 og 12

Efter geeldende ret afgiftsberigtiges en kapitalfmgnsom udgangspunkt med 40 pct., hvis den udisetale
tidsrummet fra opnéelsen af efterlgnsalderen (elelavere pensionsalder, der matte veere godké Sikiad
terddet) til 15 ar efter, at efterlansalderen evaap, eller farste policedag herefter, jf. pendi@s&atningslo-
vens 8§ 25, stk. 1, nr. 1.

Ved udbetaling, nar efterlensalderen nas, kan rejdog kreeve, at afgiften i stedet beregnes eftesipe
onsbeskatningslovens § 28, dvs. med 60 pct., jfsipasbeskatningslovens § 26, stk. 1. Derved karee|
fortsat foretage fradrags- eller bortseelsesbgesté indbetalinger til kapitalpension, idet dektteeier tilfeel-
det efter afgiftsberigtigelse med 40 pct., jf. pensbeskatningslovens 8 18, stk. 2, 6. pkt., heddws § 19,
stk. 1, 3. pkt., jf. ogsa bemaerkningerne til losfagets § 2, nr. 8 og 9.

Det foreslas at aendre de naevnte bestemmelsereséeen kapitalpension afgiftsberigtiges med 4Q pc
hvis den udbetales i tidsrummet fra opnaelsen agipasudbetalingsalderen som defineret i den faeels §
1 a i pensionsbeskatningsloven (eller en laversipasalder, der matte veere godkendt af Skatterfitizf
ar efter, at pensionsudbetalingsalderen er opabet farste policedag herefter.

Ved udbetaling efter opnaelsen af pensionsudbggaideren kan ejeren dog kreeve, at afgiften i stegle
regnes efter pensionsbeskatningslovens § 28, ca.6@ pct., hvorved den pagaeldende bibeholderagaer
og bortseelsesret af fremtidige indbetalingerdpikalpension.

Til nr. 11

Efter gaeldende ret betales der afgift af en kgpétadion med 40 pct. 15 ar efter at ejeren har efbet
Ignsalderen, eller farste policedag herefter,ghglonsbeskatningslovens § 25, stk. 1, nr. 7.

Det foreslas at eendre den naevnte bestemmelseesaedn kapitalpension afgiftsberigtiges med 40 pc
15 ar efter, at ejeren har naet pensionsudbetalidgen, eller farste policedag herefter.

Til nr. 13

Skatteradet kan efter geeldende ret godkende erelpemsionsalder end efterlgnsalderen. Er demotale
udbetaling af en kapitalpension til en person medda&lan godkendt lavere pensionsalder, afgiftfigei
udbetalingen med 40 pct., hvis udbetalingen skeofimaelsen af efterlansalderen. Dette kan dogdfikale
sted én gang. Ved efterfglgende udbetaling af &gginsion inden ejeren nar efterlgnsalderen, sikasom
hovedregel beregnes afgift med 60 pct. Det fal§peasionsbeskatningslovens § 26, stk. 2.

Det foreslas at eendre denne bestemmelse, saleslsr ater udbetaling af en kapitalpension til erspe
med en godkendt lavere pensionsalder, er der atefighed for at afgiftsberigtige udbetalingen médptt.
én gang, hvis udbetalingen sker far, pensionsulibgsalderen som defineret i den foresldede § pensi-
onsbeskatningsloven nas. Ved efterfglgende udhgtali kapitalpension inden ejeren nar pensionsaebet
lingsalderen, skal der som hovedregel beregnet afgd 60 pct.

Til nr. 14
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Ved opheevelse af en arbejdsgiveradministreret pessidning med Igbende udbetalinger som naevnt i
pensionsbeskatningslovens § 2, nr. 4, eller § @&=en afgift pa 40 pct. af det udbetalte belglyemt de
lgbende ydelser, der i henhold til pensionsaftalle tiikomme pensionsopspareren pa udbetalingptidk-
tet, ikke overstiger et grundbelgb pa 9.700 kri(2@iveau) arligt, jf. pensionsbeskatningslover298stk.

3. Dette geelder dog kun ophaevelser, der sker eftggensionsopspareren har naet efterlgnsaldemady, m
mindre lavere aldersgraense er godkendt af Skagtersaint ved udbetalinger, der sker efter, at desikire-
de eller medlemmet er tildelt invalidepension. Bedtderskrav falger af pensionsbeskatningslove@9,8
stk. 4.

Det foreslas at eendre denne bestemmelse, salededigheden for ophaevelse mod betaling af afgift pa
40 pct. alene skal geelde ophaevelser, der skeragftetelsen af pensionsudbetalingsalderen som deffine
den foresldede § 1 a i pensionsbeskatningsloveneDgom hidtil ogsa mulighed for at ophzeve en iogin
til 40 pct. efter, at en lavere aldersgraense, dgodkendt af Skatteradet er naet. eller efteeliid) af inva-
lidepension.

Til nr. 15

Efter geeldende ret betales der afgift af en supptie engangsydelse med 40 pct., bl.a. nar deleeorna
udbetalinger, der sker efter, at medlemmet har efietlgnsalderen, medmindre en lavere aldersgramse
godkendt af Skatteradet, jf. pensionsbeskatningsieg 29 A, stk. 1.

Det foreslas at @endre denne bestemmelse, sdledassapplerende engangsydelse afgiftsberigtiges med
40 pct., bl.a. nar der er tale om udbetalinger,ster efter, at medlemmet har naet pensionsudbgsalide-
ren som defineret i den foresldede § 1 a i penB&siatningsloven, medmindre en lavere aldersgranse
godkendt af Skatteradet.

Til nr. 16

Efter geeldende ret kan personer, der far opnaelfsefterlansalderen har faet varigt nedsat funkgone,
og som afgiftsfrit overferer deres pensionsordnéfigr pensionsbeskatningslovens § 41, veelge, hworna
ordningen skal komme til udbetaling mellem overtensog opnaelsen af efterlgnsalderen. Det falgpeeaf
sionsbeskatningslovens § 43.

Det foreslas at eendre denne bestemmelse, sdlepessaner, som fgr opnaelsen af pensionsudbetalings
deren som defineret i den foresldede § 1 a i pesbaskatningsloven har faet varigt nedsat funkéans,
og som afgiftsfrit overfarer deres pensionsordmfigr pensionsbeskatningslovens § 41,, kan vaelgenér
ordningen skal komme til udbetaling i perioden e@lloverfgrsien og pensionsudbetalingsalderen.

Til nr. 17

Udbetalinger fra ikke fradragsberettigede pensimiringer som naevnt i pensionsbeskatningslovens § 53
A, stk. 1, medregnes som udgangspunkt ikke ved refgpn af den skattepligtige indkomst. Undtageksen
nar udbetalingerne modsvares af indbetalinger, gensionsopspareren har foretaget pa ordningenprag s
der ved opggrelsen af den skattepligtige indkorastvkeret fradrags- eller bortseelsesret for hemdét eller
i udlandet.

Er der tale om udbetalinger fra ordninger svardildianske kapitalpensioner medregnes dog alenz#5
af udbetalingen, nar udbetalingen efter betingatséordningen sker samlet, efter at pensionsopspahar
naet efterlgnsalderen. Det falger af pensionsbesigaiovens § 53 A, stk. 5.

Det foreslas at eendre denne bestemmelse, saledes att udbetalinger af ordninger svarende til dans
kapitalpensioner alene medregnes 75 pct., nar alitggn efter betingelserne i ordningen sker sarafégr
at pensionsopspareren har naet pensionsudbetatiegsasom defineret i den foreslaede § 1 a i pesbie-
skatningsloven.

Til nr. 18
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Udbetalinger fra pensionsordninger som neaevnt iipaebeskatningslovens § 53 B medregnes ved opga-
relsen af den skattepligtige indkomst. Er der tateudbetalinger fra ordninger svarende til dansiaitkl-
pensioner medregnes dog alene 75 pct. af udbetalimgir udbetalingen efter betingelserne i ordmirgker
samlet, efter at pensionsopspareren har ndet@ftzideren. Det fglger af pensionsbeskatningslo§ess
B, stk. 6.

Det foreslas at eendre denne bestemmelse, saledes att udbetalinger af ordninger svarende til dans
kapitalpensioner alene medregnes 75 pct., nar alitggn efter betingelserne i ordningen sker sgrafégr
at pensionsopspareren har naet pensionsudbetatiegsasom defineret i den foreslaede § 1 a i pesbie-
skatningsloven.

Til&§3
Tilnr. 1

Til§3

Efter tienestemandspensionslovens § 3 er en tmestd berettiget til afsked pa grund af alder ttgam-
gen af den maned, hvori den pageeldende opnaresfsadderen, jf. § 74 i lov om arbejdslashedsfoirsikr
m.v., eller den lavere alder, som efter anden lattenveere fastsat for denne ret.

Der foreslas en aendret affattelse af bestemmelsamefter en tjenestemand er berettiget til afskéd
grund af alder fra udgangen af den maned, hvoripdgizeldende opnar pensionsudbetalingsalderemn. p
sionsbeskatningslovens § 1 a, eller den lavere,aden efter anden lov matte veere fastsat for degtne

Forslaget sikrer, at tienestemaend som hidtil eettiget til at ga pa pension 5 ar far folkepensidaesren,
uanset fremrykning af velfeerdsaftalens gradvisadmise af efterlgnsalderen og den gradvise reatuletf
efterlgnsperioden til 3 ar.

Til 8 6, stk. 1, 1. pkt.

Efter tienestemandspensionslovens § 6, stk. 6etbpensionen nedsat med et fartidspensionsfrativés),
en tienestemand sgger sig afskediget efter at hage efterlgnsalderen, jf. 8 74 i lov om arbejdsbais-
forsikring m.v. Nedsaettelsen sker i forhold til d&t der star tilbage, indtil den pageeldende nbepensi-
onsalderen, jf. 8§ 1 a i lov om social pension,raflen lavere alder, ved hvilken han skulle haveevagiske-
diget.

| konsekvens af den foreslaede aendring af tienestdapensionslovens § 3 foreslas en eendret aféatiels
bestemmelsen, hvorefter aldersgreensen for refskibd pa grund af alder med fartidspensionsfratéger
pensionsudbetalingsalderen, jf. pensionsbeskatiovgss 8 1 a.

Til§7,stk. 1

Efter tienestemandspensionslovens § 7, stk. lemgenestemand, der ikke har naet efterlansaldirén
74 i lov om arbejdslgshedsforsikring m.v., og fetisvervsevne er nedsat til en tredjedel eller dégunved
afsked af denne arsag ret til en pension, somaidtss pa grundlag af den pensionsalder, tjienestiEman
ville have opnaet ved forbliven i tieneste indtilgangen af den maned, hvori den pagaeldende fyllér 7
(kvalificeret svagelighedspension).

Det foreslas med aendringen af § 7, stk. 1, at sdplaansen for afsked med kvalificeret svagelighedspe
on fglger pensionsudbetalingsalderen, jf. pensiesisitningslovens 8§ 1 a.

Til 89, stk. 1

Efter ienestemandspensionslovens § 9, stk. lehavagelighedspensioneret tjenestemand, som d&ke h
naet efterlgnsalderen, jf. 8 74 i lov om arbejdstaisforsikring m.v., pligt til at lade sig genartssgtsin
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tidligere stilling eller i en anden passende sijlisom vedkommende ved sin afsked ville have gt til
at overtage.

Det foreslas, at aldersgraensen for pligten tildelsig genanseette falger pensionsudbetalingsaldére
pensionsbeskatningslovens § 1 a.

Til 8 16 b, stk. 1, 1. pkt., og 8§ 16 b, stk. 2

Efter tienestemandspensionslovens § 16 b, stk. dktl, kan en tidligere aremalsansat tjenestenmamel
malt fa udbetalt egenpension fra den 1. maneden, eft den pageeldende har naet efterlansalder@i4.i
lov om arbejdslgshedsforsikring m.v., medmindre pi&geeldende er fratradt under aremalsansaettelsen.

Efter § 16, b, stk. 2, kan finansministeren tilladeegenpension i visse tilfeelde udbetales foraleers-
graense, der fremgar af § 16, b, stk. 1, 1. pkt.

Det foreslas med aendringen af § 16 b, stk. 1, t1, akaldersgraensen for udbetaling af egenperisita-
ligere aremalsansatte tjenestemaend falger pensibeslingsalderen, jf. pensionsbeskatningslovehs §

Den foreslaede aendring af § 16 b, stk. 2, om fimamisterens adgang til at tillade, at egenpensizisse
tilfeelde udbetales far den neevnte aldersgreenss, kwnsekvens af aendringen nr. 6 af § 16 b, stk. fdkt.

Til nr. 2

Til 8§ 7, stk. 3.
Efter § 7, stk. 3, kan finansministeren, hvor sgerforhold taler derfor, dispensere fra den aldessge,
der fremgar af § 7, stk. 1.

Den foreslaede aendring af § 7, stk. 3, om finanisteirens dispensationsadgang er en konsekvens-af zn
dringeninr. 1 af 8§ 7, stk. 1.

Til § 24, stk. 3, 3. pkt.

Efter tienestemandspensionslovens § 24, stk. |%t3.udbetales opsat pension fra den 1. i manetten
at den pageeldende har néet folkepensionsalderénljf i lov om social pension, og kan udbetalagién
1. i maneden efter, at den pageeldende har naelzeftalderen, jf. 8§ 74 i lov om arbejdslgshedskoitsg
m.v. Ved udbetaling far folkepensionsalderen nedsopiensionen med et fgrtidspensionsfradrag.

Det foreslas, at aldersgraensen for, hvornar op=atipn kan udbetales (med fartidspensionsfradfal),
ger pensionsudbetalingsalderen, jf. pensionsbesksiovens § 1 a.

Til §4

Tilnr. 1

Efter tienestemandslovens § 12, stk. 3, 3. pkh,det palaegges en varigt ansat tienestemand, kiehée
naet efterlgnsalderen, jf. 8 74 i lov om arbejdstaisforsikring m.v., og som af helbredsmaessigedgrun
bliver uegnet til at varetage tjenesten i siniatjl] at overtage en stilling inden for den pagasiigsrhidtidige
ansaettelsesomrade, som ma anses for passende fuigieldende.

Det foreslas, at aldersgreensen for en tjenestenigtitil at overtage en anden passende stillititjeel-
de, hvor den pagaeldende af helbredsmaessige grilimde legnet til at varetage sin stilling, falgeznsi-
onsudbetalingsalderen, jf. pensionsbeskatningstogeha.

Til§5

Til stk. 1
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Det foreslas i stk. 1, at loven treeder i kraft dejanuar 2012.

Til stk. 2

Det foreslas dog i stk. 2, at reglerne om aktiméilding til efterlansordningen, jf. forslagets 8&nt, 13,
treeder i kraft den 1. januar 2013. Det indebeaetea;kasserne fra 1. januar 2013 kun opkreeve eftsbig
drag fra medlemmer, som skriftligt har tilkendedj\at de gnsker at veere tilmeldt efterlgnsordningen-
slaget har ikke konsekvenser for medlemmer, deineeldt efterlansordningen for den 1. januar 2013.

Til stk. 3

Det foreslas i stk. 3, at andringerne af pensiskstiringsloven i lovforslagets § 3, nr. 1-18, somi u
gangspunkt har virkning for alle pensionsordninger.

For pensionsordninger oprettet far den 1. maj 26)ffétholdes tidspunktet for tidligste udbetalingoed-
ningen dog efter de regler, som fremgar af lovbdigarelse nr. 1120 af 20. december 2006 om beskatni
gen af pensionsordninger m.v. (pensionsbeskatrangs).

Det foreslaede virkningstidspunkt svarer til dekringstidspunkt for forhgjelse af aldersgraensémen-
sionsbeskatningsloven, der blev fastsat i forbselehed Velfeerdsaftalen fra 2006, jf. § 4, stk. Wyvinr.
347 af 18. april 2007 om aendring af pensionsbesiggloven, lov om en arbejdsmarkedsfond og kildeska
teloven (Forhgijelse af aldersgreenser og tilbagkbgtaf efterlons- og fleksydelsesbidrag), som anded
8§ 11 i lov nr. 1278 af 16. december 2009 om eendaingensionsafkastbeskatningsloven, pensionsbeskat-
ningsloven og forskellige andre love (Justerindggremsionsafkastbeskatningsloven og pensionsbesgatn
loven, udbytteskat i skattefritagne dgdsboer ogitile justeringer af Forarspakke 2.0).

Til stk. 4

Ved 88 5 0g 6 i lov nr. 1587 af 20. december 20®6sendring af lov om Arbejdsmarkedets Tilleegspensi-
on og forskellige andre love (Z£ndringer som fglfgradvis forhgjelse af efterlans- og folkepensadds-
ren m.v.) blev en reekke aldersgraenser i tjenestésp@msionsloven og tjienestemandsloven sendretesaled
at aldersgreenserne haeves parallelt med efterl@nealdf. 8 74 i lov om arbejdslgshedsforsikring.m.

Ifolge aendringslovens § 19, stk. 4 og 5, geeldgefmle overgangsbestemmelser:

Andringen af disse aldersgraenser har virkningjéoestemaend, der ansaettes den 1. januar 2008eller
nere.

For tjenestemeaend, der er ansat inden 1. januar, #@dér de far sendringslovens ikrafttreeden depuill.
2009 geeldende regler anvendelse. Disse tienestekarrsdledes f.eks. fa alderspension fra det 60. ar

For tjienestemaend, der er ansat den 1. januar 2@0senere, finder de far 1. juli 2009 geeldendgere
anvendelse, hvis den pagaeldende overgar direkenfemsaettelse med ret til tienestemandspensidhif
stk. 1 og 2, i lov om tjenestemandspension, og e@mseettelse er sket inden den 1. januar 2007.

Det foreslas at viderefgre denne afgreensning, aglattjenestemaend ansat 1. januar 2007 og semere 0
fattes af den foresldede pensionsudbetalingsate indebaerer, at ingen tjienestemand vil blivéatbet
af et senere udbetalingstidspunkt end efter deegadtdregler.

Til stk. 5

Det foreslas, at de hidtidige regler finder anvéseléor tienestemeend, der anseettes den 1. jan0&re20
ler senere, hvis den pagaeldende overgar direkeenfansaettelse med ret til tienestemandspensidjgrjé-
stemandspensionslovens § 4, stk. 1 og 2, og dars#ettelse er sket inden den 1. januar 2007. Bestemm
sen i tienestemandspensionslovens § 4, stk. 1 omfatter bl.a. ansaettelse som tjenestemand idkiken,
folkekirken, Folketinget, visse tjenestemaend uriegrgernes landsstyre og Grgnlands hjemmestyre samt
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ansaettelse som tjenestemand i kommuner og regsamerr anszaettelse pa tienestemandslignende vilkar ved
selvejende institutioner.

Til§6

Til stk. 1 og 2

Efter aftale om senere tilbagetraekning skal degrpad af de sendringer i efterlansordningen, soaleaft
indebeerer, i en periode pa 6 maneder i 2012 veeligtrati fa indbetalte efterlgnsbidrag udbetalt pasii-
gere vilkar, end det er tilfeeldet efter de geeldemdger. Nar perioden er udlgbet, vil det kun vaatgigt at
fa udbetalt efterlgnshidrag efter de geeldende redtevens § 77 a. Neervaerende lovforslags § 6 udengn
aftalen pa dette punkt.

Det foreslas, at en person, der gnsker at fa $tademsbidrag betalt kontant tilbage, skal senaead-
ning om tilbagebetaling til a-kassen i periodenrfrandag den 2. april 2012 til og med mandag 1.hwkto
2012. Det vil i den forbindelse vaere en betingads@ersonen skriftligt fraveelger efterlgnsordnimgeanset
om personen pa udbetalingstidspunktet har mistetreil efterlan eller ej. Fravalget af efterlgraimingen
ved udbetaling af efterlgnsbidraget pa de gunsiigér er endeligt, jf. lovforslagets § 6, stk. 4.

Bestemmelsen afskaerer ikke personen fra i stéd@tedterlgnsbidraget tilbagebetalt efter § 77 a.

Bestemmelsen geelder alle, der har indbetalt eftsbidrag, og som ikke har faet bidraget tilbagdbeta
ten ved overfarsel til en pensionsordning eller kedtant udbetaling efter reglerne i lovens § 7Det er
saledes uden betydning, om personen ved fortsheialing af efterlgnsbidrag vil kunne opna reetikrlan.
Det er dog en betingelse, at personen ikke hareffetgnsalderen pa det tidspunkt, hvor personemder
om udbetaling efter denne bestemmelse.

Det foreslas, at ved opgarelsen af belgbet, dénsketales, finder § 77 a, stk. 5, 1. pkt., og7&7stk. 7,
i lov om arbejdslgshedsforsikring m.v. tilsvareraievendelse. Det vil sige, at a-kassen skal opdwna,
mange dagpengesatser efter 88 47 og 70 i lov omdstlashedsforsikring m.v., personen har indbetdliil
ansggningstidspunktet. Belgbet, der skal udbetalgggres ved at multiplicere antallet af dagperigesa
med dagpengenes hgjeste belgb efter 8§ 47 ogovoink arbejdslgshedsforsikring m.v. pa udbetalidgst
punktet.

Det foreslas ogsd, at § 77 a, stk. 8, i lov om jddb@shedsforsikring m.v. finder tilsvarende anweise.
Det vil sige, at der ikke gyldigt kan indgas aftaben overdragelse af retten til indbetalte efteslwdrag og,
at indbetalte efterlgnsbidrag ikke kan ggres tilsgand for retsforfalgning.

Til stk. 3

Efter geeldende regler beskattes kontante udbegalitigpersonen af indbetalte efterlgnsbidrag neden
for sundhedsbidrag efter personskattelovens § Bed satserne for kommunal indkomstskat og kirkeskat
for det indkomstar, hvor det kontant udbetaltertdtesbidrag medregnes ved opgarelsen af den skgtiep
ge indkomst. Beskatningen af kontant udbetalte tbélen gennemsnitskommune udggr 33,7 pct. (2011-
niveau). For efterlgnsbidrag, der er fradragebgimed indkomstaret 2001, anvendes dog satsemder i
komstskat efter personskattelovens § 6, satsenuimihedsbidrag efter personskattelovens § 8 ogreats
for kommunal indkomstskat og kirkeskat, idet fraypneeerdien for indbetalte efterlgnsbidrag i dennmegde
var lidt hgjere.

Det foreslas, at kontant udbetaling efter stk. bidfag, der er indbetalt for en hel eller delvidragsperi-
ode til og med den 15. maj 2011, ikke skal medregresl opggrelsen af den skattepligtige indkomst for
personen. Den foreslaede skattefritagelse af kttaatbetalinger til personen i 6-maneders periodi 2
indebeerer dermed en lempelse i forhold til geeldeshkdéeregler.
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Det foreslas endvidere, at kontant udbetaling eftier 1 af bidrag, der er indbetalt for en hel retlelvis
bidragsperiode efter den 15. maj 2011 indtil ansmggtidspunktet for skattefri udbetaling af bidragn ske
til personen mod en afgift pa 30 pct. af det udbetzelgb.

Den foreslaede beskatning af udbetalinger af iradtaebidrag med en afgift pa 30 pct. er saledes sm
gangspunkt en lempelse i forhold til den beskatniteg ville skulle ske efter det geeldende regelEaetaf-
gift pa 30 pct. af kontante udbetalinger vil dogebeere en hgjere beskatning, safremt den geeldedde i
komstbeskatning vil indebeere en effektiv laverekagsng end 30 pct., hvilket vil veere tilfeeldet,idrden
pageeldende bor i en kommune med lav kommuneskateqireller har skattemaessige underskud.

Kontant udbetaling af efterlgnsbidrag, der er indlbelen 2. oktober 2012 eller senere for en hetdgjs-
periode fra og med denne dato, skal medregneetilsttattepligtige indkomst med satsen for sundhedsb
drag efter personskattelovens 8 8 og med satserk@mmunal indkomstskat og kirkeskat som neevnheve
for. Kontant udbetaling af efterlgnsbidrag, sompenson anmoder om den 2. oktober 2012 eller seagre,
som vedrgrer en hel eller delvis bidragsperiodegimed den 15. maj 2011, skal ligeledes medregroi=n
skattepligtige indkomst efter reglerne naevnt ovenfo

Til stk. 4

Efter de gaeldende regler kan en person, der hatilld@gebetalt sine efterlgnsbidrag, tilmelde sfter-
lgnsordningen igen, hvis personen i gvrigt vil kemapfylde kravene for ret til efterlgn, herundecianni-
tetskravet. Hvis personen ikke vil kunne opfyldeiannitetskravet efter en fornyet tilmelding titextgns-
ordningen, kan personen i stedet benytte sig afyfdglsesordningen efter 8 75 i lov om arbejdsldsfar-
sikring m.v., hvis betingelserne herfor i gvrigtogfyldt.

Det foreslas, at der ved benyttelse af mulighederaf fa udbetalt efterlensbidrag kontant og sketttef-
ter stk. 1 er tale om et endeligt fravalg af efiadordningen. En person vil sdledes ikke kunneetidm sig
den ordineere efterlgnsordning, hvis personen lednidbetalt efterlansbidrag pa de gunstige villfér estk.
1 eller har faet udbetalt fleksydelsesbidrag p@uiestige vilkar efter § 3 i det samtidig fremsdtteslag til
lov om aendring af lov om fleksydelse.

Det foreslas ogsa, at en person, som har faetusibetalt sine efterlgns- eller fleksydelsesbidragypn-
stige vilkar, endvidere ikke pa et senere tidsplakt benytte sig af fortrydelsesordningen i § Téviom
arbejdslgshedsforsikring m.v.

Til stk. 5

Det foreslas, at en person, der uberettiget faetadefterlensbidrag pa de gunstige vilkar eftkr &, skal
betale bidraget tilbage, hvis udbetalingen skylpdessonens urigtige oplysninger eller fortielseterehvis
personen i gvrigt indsa eller burde have indsehadtagelse af belgbet var uberettiget. Bestemmelgarer
til § 86, stk. 12, i lov om arbejdslgshedsforsigrm.v. om tilbagebetaling af efterlgnsbidrag, sdrarettiget
er udbetalt efter § 77 a i lov om arbejdslgshedg#{dng m.v.

Til stk. 6

Det foreslas, at beskeeftigelsesministeren bemyadibat fastsaette naermere regler om anvendelbe-af
stemmelsen efter forhandling med Beskeeftigelsesr8aenyndigelsen vil blive anvendt til at fastsaetg-
ler om, hvordan ansggning om udbetaling af bidféer stk. 1 kan ske og, hvornar ansggningen arwes f
rettidig. Bemyndigelsen vil endvidere blive anvetitliat fastsaette nsermere regler om a-kassernésdvej
ningspligt i forbindelse med behandling af ansggrum udbetaling af efterlgnsbidrag efter stk. 1.
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Bilag 1

Lovforslaget sammenholdt med gaeldende lov

Geeldende formulering Lovforslaget

§1
| lov om arbejdslgshedsforsikring m.v., jf. lov-
bekendtgarelse nr. 838 af 4. juli 2011, som
aendret ved lov nr. 912 af 13. juli 2010, foreta-
ges fglgende aendringer:

8 66.... 1.18 66, stk. 3gendres »8 74 |, stk. 3« til: »§
Stk. 2.... 74 1, stk. 2«.
Stk. 3.Fuldtidsforsikrede medlemmer, som

efter overgang til efterlgn alene har ret til efter

lon efter § 74 |, stk. 3, kan efter anmodning

overflyttes til deltidsforsikring ved overgangen

til efterlgn eller senere. Overflytningen far tid-

ligst virkning fra den dag, hvor kassen har mod-

taget medlemmets skriftige anmodning.

§74.... 2. 8§ 74affattes saledes:
Stk. 2. Efterlgnsalderen er dog
1) 60% &r for personer, der er fadt i perioden § »§ 74 Efterlgnsalderen er 60 ér.
fra den 1. januar 1959 til den 30. juni 1959, Stk. 2 Efterlgnsalderen er dog
2) 61 ar for personer, der er fgdt i perioden fral) 60% &r for personer, der er fadt i perioden
den 1. juli 1959 til den 31. december 1959, fra den 1. januar 1954 til den 30. juni 1954,
3) 61% &r for personer, der er fadt i perioden 2) 61 &r for personer, der er fgdt i perioder
fra den 1. januar 1960 til den 30. juni 19 den 1. juli 1954 til den 31. december 1954,

og 3) 61Y% ar for personer, der er fgdt i perioden
4) 62 ar for personer, der er fadt efter den 30.  fra den 1. januar 1955 til den 30. juni 1955,
juni 1960, jf. dog stk. 3 og 4. 4) 62 ar for personer, der er fadt i perioder

den 1. juli 1955 til den 31. december 1955,
5) 62Y% ar for personer, der er fgdt i perioden
fra den 1. januar 1956 til den 30. juni 1956,
6) 63 ar for personer, der er fadt i perioder
den 1. juli 1956 til den 31. december 1958,
7) 63% ar for personer, der er fgdt i perioden
fra den 1. januar 1959 til den 30. juni 19
0g
8) 64 ar for personer, der er fgdt efter den 30.
juni 1959, jf. dog stk. 3.«

Stk. 3.1 2015 og herefter hvert 5. ar beregr ~ Stk. 3.For personer, der er fadt efter den 31.
jf. stk. 4, om efterlgnsalderen for personeri december 1962, fastseettesdinsalderen til
efter den 31. december 1962 skal reguleres. ar far folkepensionsalderen, jf. lov om social

pension.«

Stk. 4.Efterlgnsalderen for personer fadt e
den 31. december 1962 forhgjes, hvis den gen-
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nemshnitlige levetid for 60-arige i de seneste 2
ar pa grundlag af Danmarks Statistigsyarels
heraf overstiger levetiden i 2004-2005 pa 81,4
ar. Levetiden opggres som et simpelt gennem-
snit for maend og kvinder. Efterlgnsalderen
fastseettes af beskeeftigelsesministeren til leve-
tiden for 60-arige i de seneste 2 ar tillagt en
forudsat stigning i restlevetiden pa 0,6 ar og
fratrukket en forudsat efterlgns- og folkepensi-
onsperiode pa 19,5 ar. Der afrundes til naerme-
ste halve ar. Efterlgnsalderen reguleres med
hgjst 1 ar ad gangen. Efterlgnsalderen fastsaet-
tes med virkning pr. 1. januar i kalenderaret 10
ar efter det ar, hvori efterlgnsalderen reguleres.

§ 74 h.Et medlem, der er overgaet til efter/ 3.8 74 hopheeves.
fra overgangsydelse, kan veelge at
1) arbejde i sammenlagt hgjst 200 timer inden
for et kalenderar uden fradrag i efterlannen
eller

2) arbejde mod fradrag i efterlgnnen efter de
regler, der er fastsati 88 74 e, 74gog 74 i.

Stk. 2.Veelger medlemmet at arbejde efter
reglerne i stk. 1, nr. 2, geelder valget for resten
af efterlgnsperioden.

Stk. 3.Et medlem, der i Igbet af et kalenderar
veelger at arbejde efter reglerne i stk. 1, nr. 2,
skal have foretaget fradrag for alt arbejde i ka-
lenderaret. Overskrider et medlem 200-
timersgraensen, jf. stk. 1, nr. 1, skal medlem
overga til arbejde efter reglerne i stk. 1, nijf..
dog stk. 6, nr. 2. | givet fald finder 1. pkt. til-
svarende anvendelse.

Stk. 4.1 det kalenderar, medlemmet indtrae
i efterlgnsordningen, reduceres de 200 timer
forholdsmeessigt.

Stk. 5.Arbejde efter reglerne i stk. 1, nr. 1,
ma ikke udfgres som vedvarende selvstaendig
virksomhed, jf. dog stk. 6, nr. 1, eller som ar-
bejde i en selvstaendig virksomhed, der ejes
eller drives af medlemmets eegtefeelle. Be-
greensningen geelder dog ikke mindre jordbrug.

Stk. 6 Beskeaeftigelsesministeren fastseetter ef-
ter forhandling med Beskeeftigelsesradet neer-
mere regler for arbejde, der kan udfares efter
stk. 1, nr. 1. Der kan herunder fastseettes regler
om, at
1) det uanset stk. 5 i seerlige tilfeelde er tillat

udgve selvsteendig virksomhed som bibe-
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skeeftigelse i sammenlagt hgjst 200 timer
inden for et kalenderar,

2) der under seerlige omsteendigheder kan med-
deles tilladelse til, at et medlem, der har
overskredet de 200 timer, jf. stk. 1, nr. 1,
kan forseette med at arbejde efter regler
stk. 1, nr. 1, og

3) der under seerlige omsteendigheder kan med-
deles tilladelse til, at et medlem har Ignar-
bejde, selv om arbejdets omfang i mindre
grad ma antages at overstige det efter stk.
1, nr. 1, tilladte.

Stk. 7 Til tilladelser efter regler fastsat i hen-
hold til stk. 6, nr. 2 og 3, kan der knyttes gko-
nomiske vilkar, navnlig saledes, at der sker
fradrag i efterlgnnen for indteegter ved arbejde
ud over de 200 timer.

Stk. 8.Perioder, i hvilke medlemmet modta-
ger sygedagpenge efter lov om sygedagpenge,
medregnes som arbejde i de 200 timer, jf. stk.
1, nr. 1, efter forholdet mellem det gennemsnit-
lige ugentlige timetal i den periode, der danner
grundlag for fasteettelse af sygedagpengene
en arbejdsperiode med fuld seedvanlig arbejds-
tid. Perioder med Ign under sygdom medregnes
tilsvarende.

Stk. 9.Arbejde i efterlansperioden kan ikke
medregnes ved optjening af beskeeftigelseskra-
vet, jf. 8 53, stk. 2 og 6.

§ 74 j. Et medlems pensionsordninger medfa4. § 74 jaffattes saledes:
rer fradrag i efterlgnnen efter reglerne i stk. 2-
11, jf. dog § 74 k. Fradraget foretages, inden »8 74 j.Et medlems pensionsordninger med-
der foretages fradrag for arbejde m.v., jf. §§ 74grer fradrag i efterlennen efter reglerne i stk.
e-74 1. 2-12, jf. dog 8 74 k. Fradraget foretages, inden
Stk. 2.Reglerne i stk. 3-11 geelder for ordninder foretages fradrag for arbejde m.v., jf. 88 74
ger omfattet af afsnit | i pensionsbeskatningsl@-74 i.
ven, dog ikke pensioner omfattet af § 2, nr. 3, Stk. 2.Reglerne i stk. 3-12 geelder for ordnin-
og § 2, nr. 4, litra b-e, samt for opsparing fra ger omfattet af afsnit | i pensionsbeskatningslo-
Lenmodtagernes Dyrtidsfond. Reglerne gaeldaien, dog ikke pensioner omfattet af § 2, nr. 3,
endvidere for tilsvarende udenlandske pensi- 0g § 2, nr. 4, litra c-f. Reglerne geelder ogsa for
onsordninger. opsparing fra Lanmodtagernes Dyrtidsfond.
Stk. 3.Et medlem skal have opgjort vaerdien Reglerne geelder endvidere for tilsvarende
af alle sine pensionsordninger p& tidspunktet, udenlandske pensionsordninger.
umiddelbart far medlemmet nér efterlgnsalde- Stk. 3.Et medlem skal have opgjort vaerdien
ren, jf. § 74. Opgerelsen foretages af arbejds-af alle sine pensionsordninger pa tidspunktet,
lashedskassen pé grundlag af oplysninger, jf. umiddelbart far medlemmet nar efterlgnsalde-
stk. 4, om de i stk. 2, 1. pkt., neevnte ordningefen, jf. § 74. Opggrelsen foretages af arbejds-
samt pd grundlag af erklzering afgivet af med-l@shedskassen pa grundlag af oplysninger, jf.
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lemmet om veerdien umiddelbart far det tids- stk. 4, om de i stk. 2, 1. og 2. pkt., naevnte ord-
punkt, hvor medlemmet narteflansalderen, j ninger samt pa grundlag af erkleering afgivet af
8 74, af de i stk. 2, 2. pkt., neevnte pensioner, medlemmet om vaerdien umiddelbart for det
pensioner omfattet af pensionsbeskatningslo-tidspunkt, hvor medlemmet nar efterlansalde-
vens 8 2, nr. 2, samt pensioner omfattet af fir-ren, jf. § 74, af de i stk. 2, 3. pkt., naevnte pen-
mapensionskasselovens 8 1, stk. 2, ¥, @g § sioner, pensioner omfattet af pensionsbeskat-
2, stk. 3-5. For pensionsordninger med lgbendengslovens § 2, nr. 2, samt pensioner omfattet
livsvarige udbetalinger oplyser medlemmet enaf firmapensionskasselovens 8§ 1, stk. 2, i, 2-
beregnet arlig livsvarig ydelse ved udbetaling og § 2, stk. 3-5. For pensionsordninger med
fra det tidspunkt, hvor medlemmet nar efter- lgbende livsvarige udbetalinger oplyser med-
lansalderen, jf. 8 74. For alle gvrige pensionsdemmet en beregnet arlig livsvarig ydelse ved
ordninger oplyses depotet. Medlemmet har udbetaling fra det tidspunkt, hvor medlemmet
endvidere pligt til over for arbejdslgshedskas-nar efterlgnsalderen, jf. § 74. For alle gvrige
sen at erkleere, om oplysninger, der er indbergiensionsordninger oplyses depotet. Medlen
tet efter stk. 4, er fyldestggrende. har endvidere pligt til over for arbejdslgsheds-
Stk. 4.Pengeinstitutter, livsforsikringsselska-kassen at erkleere, om oplysninger, der er indbe-
ber og pensionskasser m.v. samt offentlige rettet efter stk. 4, er fyldestggrende.
myndigheder, der forvalter pensionsordninger, Stk. 4.Pengeinstitutter, livsforsikringsselska-
som er omfattet af stk. 2, 1. pkt., har pligt til a ber og pensionskasser m.v. samt offentlige
foretage indberetning af veerdien af de omfattenyndigheder, der forvalter pensionsordninger,
de pensionsrettigheder kort far og kort efter dsbm er omfattet af stk. 2, 1. og 2. pkt., har pligt
tidspunkt, hvor medlemmet nar efterlansalde-til at foretage indberetning af veerdien af de
ren, jf. 8 74. For pensionsordninger med lgbemmfattede pensionsrettigheder kort fgr det tids-
de livsvarige udbetalinger indberettes en beregunkt, hvor metmmet nar efterlgnsalderen,
net arlig livsvarig ydelse ved udbetaling fra de§ 74. For pensionsordninger med lgbende livs-
tidspunkt, hvor medlemmet nar efterlansalde-varige udbetalinger indberettes en beregnet
ren, jf. 8§ 74. For alle gvrige pensionsordningegrlig livsvarig ydelse ved udbetaling fra det
indberettes depotet. Neermere besteiser on  tidspunkt, hvor medlemmet nér efterlansalde-
indberetningen, herunder om tidspunktet for ren, jf. 8 74. For alle gvrige pensionsordninger
indberetningen, fastsaettes af skatteministererindberettes depotet. Neermere bestatser on
efter aftale med beskeaeftigelsesministeren. Reigdberetningen, herunder om tidspunktet for
lerne om redeggarelse for indeholdelsen efter indberetningen, fastseettes af skatteministeren
skattekontrollovens 8§ 8 B, stk. 1 og 2, 8 8 F, efter aftale med beskaeftigelsesministeren. Reg-
stk. 1, jf. § 14, stk. 2, og kildeskattelovens 88 lerne om redeggrelse for indeholdelsen efter
85 og 86 finder tilsvarende anvendelse pa indskattekontrollovens & 8 B, stk. 1 og 2, § 8 F,
beretninger efter 1. pkt. Indberetning sker elelstk. 1, jf. 8§ 14, stk. 2, og kildeskattelovens 8§
tronisk til told- og skatteforvaltningen, der vi- 85 og 86 finder tilsvarende anvendelse pa ind-
deregiver oplysningerne i elektronisk form til beretninger efter 1. pkt. Indberetning sker elek-
Pensionsstyrelsen og eventuelt andre offentligeonisk til told- og skatteforvaltningen, der vi-
myndigheder. Pensionsstyrelsen videregiver deregiver oplysningerne i elektronisk form til
oplysningerne til arbejdslgshedskasserne.  Pensionsstyrelsen og eventuelt andre offentlige
Stk. 5.For pensionsordninger med lgbende myndigheder. Pensionsstyrelsen videregiver
livsvarige udbetalinger foretages der fradrag oplysningerne til arbejdslgshedskasserne.
med udgangspunkt i et belgb, der svarer til 80 Stk. 5.For pensionsordninger med Igbende
pct. af den indberettede beregnede livsvarige livsvarige udbetalinger foretages der fradrag
arlige ydelse, jf. stk. 3, 3. pkt., og stk. 4, Rt.p  med udgangspunkt i et belgb, der svarer til 80
For alle gvrige ordninger beregner arbejdslgspct. af den indberettede beregnede livsvarige
hedskassen en arlig ydelse som 5 pct. af det arlige ydelse, jf. stk. 3, 3. pkt., og stk. 4, Rt.p
indberettede depot, jf. stk. 4, 3. pkt. Inden fra-For alle gvrige ordninger beregner arbejdslgs-
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draget i efterlannen beregnes, foretages der eéhedskassen en arlig ydelse som 5 pct. af det
bundfradrag i den samlede arlige pensionsydehdberettede depot, jf. stk. 4, 3. pkt. Fradraget
se pa 12.200 kr. (2007-niveau). For medlem- foretages herefter med 80 pct. af den bereg
mer, der har fet udstedt efterlgnsbevis i 2002Zrlige ydelse, jf. dog stk. 9 og 11. Fradrag efter
er der dog i hele efterlansperioden et bundfra-denne bestemmelse foretages, uanset om pensi-
drag pa 18.500 kr. om aret (2007-niveau).  onen udbetales i efterlansperioden.
Bundfradraget reguleres med satsregulerings- Stk. 6.Lgbende udbetaling af pension, inklu-
procenten, jf. lov om en satsreguleringsproc sive tilleeg, som er led i et anseaettelsesforhold,
og belgbet afrundes til neermeste kronebelgb,medfgrer uanset stk. 5 fradrag i efterlgnnen fra
der kan deles med 100. Fradraget foretages haet tidspunkt, den kommer til udbetaling. Fra-
efter med 60 pct. af den beregnede arlige yi draget udgar 64 pct. af det udbetalte pensions-
pr. efterlgnstime. Fradrag efter denne bestembelgb, jf. dog stk. 10 og 11.
melse foretges, uanset om pensionen udbe!  Stk. 7.Et medlem, som efter det tidspunkt,
i efterlgnsperioden. hvor medlemmet har naet efterlgnsalderen,
Stk. 6.Labende udbetaling af pension, inklu-74, indbetaler pa en pensionsordning omfattet
sive tilleeg, som er led i et ansaettelsesforhold,af § 15 A i pensionsbeskatningsloven, skal 1g-
medfarer uanset stk. 5 fradrag i efterleannen bende have opgjort veerdien heraf ved enhver
uden bundfradrag fra det tidspunkt, den kom- indbetaling til ordningen. Principperne i stk. 3
mer til udbetaling. Fradraget udger 50 pct. af finder tilsvarende anvendelse. Pensionsopgarel-
det udbetalte pensionsbelgb pr. efterlgnstime sen indgar i beregningen efter stk. 5. Arbejds-
jf. dog stk. 9 og 1! lgshedskassen har pligt til at foretage ombereg-
Stk. 7.Et medlem, der overgar til efterlgn, famingen efter stk. 5 i forbindelse med hver yder-
betingelserne for begreenset pensionsfradrag ligere indbetaling pa pensionsordningen. Be-
stk. 9 er opfyldt, og som efter det tidspunkt, stemmelsen finder tilsvarende anvendelse for
hvor medemmet har naet efterlgnsalderen, j medlemmer, der er omfattet af stk. 9.
74, indbetaler pa en pensionsordning omfattet Stk. 8.Ved indbetaling pa en § 15 A-
af 8 15 A i pensionsbeskatningsloven, skal lg-pensionsordning efter det tidspunkt, hvor med-
bende have opgjort veerdien heraf ved enhverlemmet har naet efterlgnsalderen, jf. § 74, har
indbetaling til ordningen. Principperne i stk. 3 pensionsinstitutter m.v., jf. stk. 4, 1. pkt., plig
finder tilsvarende anvendelse. Pensionsopggrél-at foretage indbetning ved hver indbetalir
sen indgar i beregningen efter stk. 5. Arbejds-frem til det tidspunkt, hvor retten til efterlan
lgshedskassen har pligt til at foretage omberegphgrer, jf. 8 75 a. Principperne i stk. 4 finder
ningen efter stk. 5 i forbindelse med hver ydertilsvarende anvendelse. Medlemmet har en til-
ligere indbetaling pa pensionsordningen. svarende pligt til over for arbejdslgshedskassen
Stk. 8.Ved indbetaling pa en § 15 A- at oplyse om indbetalinger pa disse pensions-
pensionsordning efter det tidspunkt, hvor mederdninger.
lemmet har naet efterlgnsalderen, jf. § 74, har Stk. 9.For medlemmer, der er fadt far 1. ja-
pensionsinstitutter m.v., jf. stk. 4, 1. pkt., plig nuar 1956, foretages der fradrag for pensions-
til at foretage indberetning ved hver indbeig ordninger med Igbende livsvarige udbetalinger
frem til det tidspunkt, hvor retten til efterlan med udgangspunkt i et belgb, der svarer til 80
ophgrer, jf. 8 75 a. Principperne i stk. 4 finder pct. af den indberettede beregnede livsvarige
tilsvarende anvendelse. Medlemmet har en tilarlige ydelse, jf. stk. 3, 3. pkt., og stk. 4, Rt.p
svarende pligt til over for arbejdslgshedskasséior alle gvrige ordninger beregner arbejdslas-
at oplyse om indbetalinger pa disse pensions-hedskassen en arlig ydelse som 5 pct. af det
ordninger. indberettede depot, jf. stk. 4, 3. pkt. Inden fra-
Stk. 9.Et medlem, som tidligst overgar til ef- draget i efterlannen beregnes, fratraekkes et
terlgn mindst 2 ar efter, at efterlgnsbeviset habundfradrag i den samlede arlige pensionsydel-
virkning, og som i denne periode i henhold til se pa 13.800 kr. (2011-niveau). Bundfradraget
lov om et indkomstregister har faet indberettetreguleres med satsreguleringsprocenten, jf. lov
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mindst 3.120 lgntimer, jf. dog 8§ 52, et deltids- om en satsreguleringsprocent, og belgbet af-
forsikret medlem dog mindst 2.496 lgntimer rundes til neermeste kronebelgb, der kan deles
dog 8§ 52, eller har drevet selvsteendig virksonmed 100. Fradraget foretages herefter med 60
hed i vaesentligt omfang, skal alene have forepct. af den beregnede arlige ydelse. Fradrag
taget fradrag efter stk. 6. Fradraget udggr 55 efter denne bestemmelse foretages, uanset om
pct. af det udbetalte pensionsbelgb pr. efter- pensionen udbetales i efterlgnsperioden.
lgnstime. Det er en betingelse, at medlemmet Stk. 10 For medlemmer, der er fagdt for 1. ja-
ikke har faet udbetalt delpension efter lov om nuar 1956, medfarer lgbende udbetaling af pen-
delpension. sion, inklusive tilleeg, som er led i et ansaettel-

Stk. 10 Et medlem, der er overgaet til efter sesforhold, uanset stk. 9 fradrag i efterlgnnen
fra overgangsydelse, skal alene have foretagdta det tidspunkt, den kommer til udbetaling.
fradrag efter stk. 6. Fradraget udger 45 pct. afFradraget udger 50 pct. af det udbetalte pensi-
det udbetalte pensionsbelgb pr. efterlgnstime.onsbelgb, jf. dog stk. 11.

Stk. 11 Beskeeftigelsesministeren fastseetter Stk. 11.Et medlem, der er fgdt far 1. januar
efter forhandling med Beskeeftigelsesradet 1956, som tidligst overgar til efterlgn 2 ar ef
naermere regler om fradrag for pensioner. at efterlgnsbeviset har virkning, skal alene f

Stk. 12 @konomi- og erhvervsministeren kanforetaget fradrag efter stk. 10. Det er en betin-
fastseette neermere regler om beregningsforudgelse, at medlemmet i denne periode har faet
seetninger med hensyn til fradrag for pension indberettet mindst 3.120 Igntimer i henhold til
efterlgnnen. lov om et indkomstregister, jf. dog § 52, et del-

tidsforsikret metém dog mindst 2.496 timer,
dog § 52, eller har drevet selvstaendig virksom-
hed i veesentligt omfang. Fradraget udger 55
pct. af det udbetalte pensionsbelgb. Det er en
betingelse, at medlemmet ikke har faet udbetalt
delpension efter lov om delpension.

Stk. 12 Beskeeftigelsesministeren fastseetter
efter forhandling med Beskeeftigelsesradet
naermere regler om fradrag for pensioner samt
om opggarelse af beskeeftigelse efter stk. 11.

Stk. 13@konomi- og erhvervsministeren kan
fastseette neermere regler om beregningsforud-
seaetninger med hensyn til fradrag for pension i
efterlgnnen.«

§ 74 k.Pensionsopggrelsen, jf. § 74 |, tilleeg-5. 1 8 74 k, stk. 1, 2. pkieendres »8 74 j, stk. 2-
ges pensionsbelgb, som i overensstemmelse 9« til: »8 74 |, stk. 2-11«.
med den pagaeldende pensionsordnings alders-
vilkar er udbetalt efter medlemmets fyldte 60.
ar, men inden efterlgnsalderen, jf. § 74. Regler-
nei 8 74 j, stk. 2-9, finder tilsvarende anven-
delse.

§ 74 1.Til et medlem, der har veeret fuldtids- 6. § 74 laffattes saledes:
forsikret i sammenlagt mindst 10 ar inden for
de sidste 15 ér’ heraf mindst 52 uger umiddel- »8 74 1. Til et medlem, der har veeret fuldtids-
bart fgr overgangen til efterlgn, jf. dog stk. 2, forsikret i sammenlagt mindst 10 ar inden for

ydes efterlan med et belgb, der svarer til den de sidste 15 &r, heraf mindst 52 uger umiddel-
bart far overgangen til efterlgn, ydes efterlgn
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dagpengesats, medlemmet ville veere berettigeted et belgb, der svarer til den dagpengesats,
til i tilfeelde af ledighed pa overgangstidspunk-medlemmet ville vaere berettiget til i tilfeelde af
tet, jf. dog § 74 b, stk. 3, og § 75. Efterlgnnen ledighed pa overgangstidspunktet, jf. § 47, jf.
kan dog hgjst ydes med et belgb, der svarer titlog stk. 3, § 74 b, stk. 3, og 8§ 75.

91 pct. af dagpengenes hgjeste belgb, jf. 8§ 47, Stk. 2.Til et deltidsforsikret medlem og til et
jf. dog stk. 5 fuldtidsforsikret medlem, der ikke opfylder

Stk. 2.Medlemmer, der er fgdt far den 1. juli betingelserne i stk. 1, ydes efterlan med et be-
1949, kan tillige opfylde kravet om fuldtidsfor-1gb, der svarer til den dagpengesats, som med-
sikring i stk. 1, hvis de er fuldtidsforsikrede lemmet ville veere berettiget til i tilfeelde af le-
uafbrudt fra den 1. juli 1999 til overgangen til dighed pa overgangstidspunktet efter § 70, jf.
efterlgn. dog stk. 3, 8 74 b, stk. 3, og § 75.

Stk. 3.Til et deltidsforsikret medlem og til et Stk. 3.For medlemmer, der er fadt far den 1.
fuldtidsforsikret medlem, der ikke opfylder  juli 1959, ydes efterlannen med et belgb, der
betingelserne i stk. 1 og 2, ydes efterlan med starer til den dagpengesats, medlemmet ville
belgb, der svarer til den dagpengesats, som veere berettiget til i tilfaelde af ledighed pa
medlemmet ville vaere berettiget til i tilfeelde afovergangstidspunktet, dog hgjst et belagb, der
ledighed pa overgangstidspunktet, jf. dog § 74svarer til 91 pct. af dagpengenes hgjeste belgb
b, stk. 3, og 8§ 75. Efterlannen kan dog hgjst for henholdsvis fuldtids- og deltidsforsikrede,
ydes med et belgb, der svarer til 91 pct. af dag- 88 47 og 70, jf. dog stk. 5-8, § 74 b, stk. 3,
pengenes hgjeste belgb, jf. § 70, jf. dog stk. 509 § 75.

Stk. 4 Et medlem, der overgar til efterlgn fra Stk. 4.Et medlem, der overgar til efterlan fra
delpension efter lov om delpension, har ret til delpension, har ret til efterlgn efter stk. 3, hvis
efterlgn efter stk. 1, hvis medlemmet ved overmedlemmet ved overgangen til delpension op-
gangen til delpension opfyldte betingelserne ifyldte betingelserne i stk. 1.
stk. 1, jf. stk. 2. Stk. 5.Et medlem, der er fgdt for 1. januar

Stk. 5.Et medlem, som tidligst overgar til ef- 1956, har ret til efterlan efter stk. 1 og 2, hvis
terlan mindst 2 ar efter, at efterlansbeviset hamedlemmet tidligst overgar til efterlan 2 ar
virkning, og som i denne periode i henhold til efter, at efterlansbeviset har virkning. Det er en
lov om et indkomstregister har faet indberettetetingelse, at medlemmet i denne periode har
mindst 3.120 lgntimer, jf. dog § 52, et deltids- faet indberettet mindst 3.120 Igntinidrenholc
forsikret medlem dog mindst 2.496 Igntimer til lov om et indkomstregister, jf. dog 8 52, el
dog § 52, eller har drevet selvstaendig virksonsom deltidsforsikret medlem mindst 2.496 ti-
hed i vasentligt omfang, har ret til efterlen m mer lgntimer, jf. dog § 52.
et belgb, der svarer til den dagpengesats, med-Stk. 6.Et medlem, der er fgdt i perioden fra
lemmet ville veere berettiget til i tilfeelde af le- den 1. januar 1956 til den 30. juni 1956, har ret
dighed pa overgangstidspunktet, jf. dog § 74 il efterlan efter stk. 1 og 2, hvis medlemmet
stk. 3, og § 75. Det er en betingelse, at med- tidligst overgar til efterlan 18 maneder efter, at
lemmet ikke har faet udbetalt delpension efterefterlgnsbeviset har virkning. Det er en betin-
lov om delpension. gelse, at medlemmet i denne periode har faet

Stk. 6.Efterlgn til et medlem, der er overgaetindberettet mindst 2.340 Igntimer i henhold til
til efterlgn fra overgangsydelse, udbetales mebbv om et indkomstregister, jf. dog 8 52, eller
et fast belgb pa 82 pct. af hgjeste dagpenge feom deltidsforsikret medlem mindst 1.872 Iagn-
henholdsvis fuldtidseg deltidsforsikrede, jf. ¢ timer, jf. dog 8§ 52.

47 og 70. Stk. 7.Et medlem, der er fagdt i perioden fra

Stk. 7.Belgbene i stk. 1, 3 og 5 reguleres r den 1. juli 1956 til den 31. december 1958, har
satsreguleringsprocenten, jf. lov om en satsreret til efterlgn efter stk. 1 og Bvis medlemme
guleringsprocent. Efterlgnnen afrundes til nzettidligst overgar til efterlan 12 maneder efter, at
meste hele kronebelgb. efterlgnsbeviset har virkning. Det er en betin-

Stk. 8.Beskeeftigelsesministeren fastsaetter efelse, at medlemmet i denne periode har faet
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ter forhandling med Beskaeftigelsesradet neerindberettet mindst 1.560 lgntimer i henhold til

mere regler om beregning af efterlgnnen. lov om et indkomstregister, jf. § 52, eller som
deltidsforsikret medlem mindst 1.248 lgntimer,
jf. dog 8 5.

Stk. 8.Et medlem, der er fadt i perioden fra
den 1. januar 1959 til den 30. juni 1959, har ret
til efterlgn efter stk. 1 og 2, hvis medlemmet
tidligst overgar til efterlan 6 maneder efter, at
efterlgnsbeviset har virkning. Det er en betin-
gelse, at medlemmet i denne periode har faet
indberettet mindst 780 Igntimehenhold til loy
om et indkomstregister, jf. dog 8§ 52, eller som
deltidsforsikret medlem mindst 624 lgntimgr
dog § 52.

Stk. 9 Kravet til beskeeftigelse i stk. 5-8 kan
ogsa opfyldes, hvis medlemmet i en tilsvare
periode har drevet selvsteendig virksomhed i
vaesentligt omfang.

Stk. 10Det er en betingelse for at fa efterlgn
efter stk. 5-7, at medlemmet ikke har faet udbe-
talt delpension efter lov om delpension.

Stk. 11 Belgbene i stk. 1-3 reguleres med
satsreguleringsprocenten, jf. lov om en satsre-
guleringsprocent. Efterlannen afrundes til naer-
meste hele kronebelgb.

Stk. 12 Beskeeftigelsesministeren fastsaetter
efter forhandling med Beskeeftigelsesradet
naermere regler om beregning af efterlannen
samt om opggrelse af beskeeftigelse efter stk. 5-
8.«

§ 74 m.Et medlem, som tidligst overgar til 7.8 74 maffattes saledes:

efterlan mindst 2 ar efter, at efterlgnsbeviset

har virkning, og som i denne periode i henhold »& 74 m.Et medlem, som ikke er overgéet til

til lov om et indkomstregister har f&et indberetéefterlan, kan optjene ret til en skattefri preemie

tet mindst 3.120 Igntimer, jf. dog § 52, et del- fra det tidspunkt, hvor efterlgnsbeviset har

tidsforsikret medlem dog mindst 2.496 Ignti- Virkning, jf. dog stk. 3-7.

mer, jf. dog § 52, eller har drevet selvsteendig Stk. 2.Et medlem kan alene optjene ret til

erhvervsvirksomhed i vaesentligt omfang, op- skattefri preemie efter overgangen til efterlan,

tiener ret til en skattefri preemie indtil det tids- hvis medlemmet tidligst overgér til efterlgn

punkt, hvor medlemmet nér folkepensionsaldenindst 2 ar efter, at efterlgnsbeviset har virk-

ren, jf. lov om social pension, eller afgér ved ning. Det er en betingelse, at medlemmet i den

daden. Ret til en skattefri preemie er endvider@eriode har faet indberettet mindst 3.120 lgnti-

betinget af, mer i henhold til lov om et indkomstregister, |f.

1) at medlemmet har faet indberettet yderligerdogd 8 52, eller som deltidsforsikret medlem
mindst 481 lgntimer, jf. dog § 52, eller i enmindst 2.496 lgntimer, jf. dog § 52.
tilsvarende periode har drevet selvsteendig Stk. 3.Et medlem, der er fgdt fgr 1. januar
erhvervsvirksomhed i veesentligt omfang, 1956, kan tidligst optjene ret til en skattefri

2) at medlemmet ikke har faet udbetalt delpenPreemie, jf. stk. 8, hvis medlemmet tidligst
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sion efter lov om delpension og overgar til efterlan 2 ar efter, at efterlansbet
3) at efterlgnsbidraget ikke er tilbagebetalt € har virkning. Det er en betingelse, at medlem-
8§77 a. met i den periode har faet indberettet mindst
Stk. 2.For medlemmer, som opfylder betin- 3.120 Igntimer i henhold til lov om et ind-
gelserne for ret til efterlgn som fuldtidsforsik- komstregister, jf. dog 8 52, eller som deltidsfor-
rede, jf. 8 74 1, stk. 1, jf. stk. 2, efter udlglaét sikret medlem mindst 2.496 lgntimer, jf. dog §
perioden pa mindst 2 ar, jf. stk. 1, udger pree-52.
mien 6 pct. af dagpengenes hgjeste belgb pa Stk. 4 Et medlem, der er fgdt i perioden fra
arsbasis, jf. 8 47, jf. dog 8 75. For andre med-den 1. januar 1956 til den 30. juni 1956, kan
lemmer udgar preemien 6 pct. af dagpengenesidligst optjene ret til en skattefri praemie, |f.
hgjeste belgb pa arsbasis, jf. § 70, jf. dog § 7Stk. 8, hvis medlemmet overgar til efterlan
Praemien ydes for hver 481 timer, dog hgijst fomindst 18 maneder efter, at efterlgnsbevise
12 gange 481 timer. virkning. Det er en betingelse, at medlemmet i
Stk. 3.Der kan hgjst medregnes 5.772 timer den periode har faet indberettet mindst 2.340
til optjening af preemie med fradrag for timer, lgntimer i henhold til lov om et indkomstregi-
hvor medlemmet har faet udbetalt efterlan ellester, jf. dog & 52, eller som deltidsforsikret
dagpenge. For medlemmer, der har faet omregredlem mindst 1.872 lgntimer, jf. dog § 52.
net arbejdsindtaegten til timer efter § 74 e, stk. Stk. 5.Et medlem, der er fgdt i perioden fra
3, nedseettes antallet af timer med efterlgn ellelen 1. juli 1956 til den 31. december 1958, kan
dagpenge med forskellen mellem den faktisketidligst optjene ret til en skattefri praemie, jf.
og den beregnede arbejdstid. stk. 8, hvis medlemmet overgar til efterlgn
Stk. 4. Arbejdslgshedskassen opggr arbejdetsindst 12 méeder efter, at efterlansbeviset
omfang, beregner preemiens starrelse og udbegirkning. Det er en betingelse, at medlemmet i
taler preemiebelgbet. den periode har faet indberettet mindst 1.560
Stk. 5.Krav pa preemien kan ikke overdragedgntimer i henhold til lov om et indkomstregi-
eller gares til genstand for retsforfaglgning. Derster, jf. dog 8§ 52, eller som deltidsforsikret
kan dog foretages modregning med eventuellenedlem mindst 1.248 lgntimer, jf. dog § 52.
statslige tilgodehavender. Stk. 6.Et medlem, der er fagdt i perioden fra
Stk. 6.For en person, som i perioder efter ef-den 1. januar 1959 til den 30. juni 1959, kan
terlansbevisets virkning pa grund af beskaefti-tidligst optjene ret til en skattefri preemie, jf.
gelse i et andet E@S-land ifglge lovvalgsreglestk. 8, hvis medlemmet overgar til efterlan
ne i forordning (EF) nr. 883/04 om koordine- mindst 6 maneder efter, at efterlansbeviset har
ring af de sociale sikringsordninger ikke har virkning. Det er en betingelse, at medlemmet i
veeret medlem af en dansk arbejdslgshedskassen periode har faet indberettet mindst 780 lgn-
og samtidig ikke har faet udbetalt efterlgn eftetimer i henhold til lov om et indkomstregister,
8 74 o, reduceres den skattefri preemie opgjorjf. dog 8 52, eller som deltidsrsikret medlem
efter stk. 1-4. Reduktionen beregnes for de  mindst 624 Igntimer, jf. dog 8§ 52.
naevnte perioder med et belgb, der svarer til  Stk. 7 Kravet til beskeeftigelse i stk. 2-6 kan
bidraget til arbejdslashedsforsikringen efter § ogsa opfyldeshvis medlemmet i en tilsvaren
77, stk. 2 og 3, samt med et belgb til admini- periode har drevet selvsteendig virksomhed i
stration, der pr. ar udger 1,5 gange hgjeste dagesentligt omfang.
penge for en dag, jf. § 47. Belgbene opggres p&dtk. 8 Optjening af skattefri preemie er betin-
grundlag af dagpengenes starrelse pa tidspurdet af, at medlemmet efter, at betingelserne i
tet for preemiens udbetaling. stk. 1 og 2, er opfyldt, har faet indberettet
Stk. 7.Den arbejdslgshedskasse, der udbe mindst 481 Igntimer i henhold til lov om et ind-
preemien til en person omfattet af stk. 6, modt&omstregister, jf. dog 8§ 52, eller i tilsvarende
ger et bidrag til administration svarende til detudstraekning har drevet selvstaendig virkson
belgb til administration, som er fastsat i stk. 6.i veesentligt omfang. Hvis medlemmet er over-
Bidraget udbetales af Pensionsstyrelsen. gaet til efterlan, jf. stk. 2, kan medlemmet med-
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Stk. 8.Reglerne i stk. 6 og 7 finder tilsvaren-regne alle timer ved godkendt selvstaendig virk-
de anvendelse pa personer, der pa grund af asomhed, jf. 8§ 74 f og 74 g.
bejde ikke har bevaret medlemskab af en dansiStk. 9.Det er en betingelse for optjening af
arbejdslgshedskasse ifglge aftalen af 1. novenil-en skattefri preemie, at medlemmet ikke har
ber 1993 mellem Arbejdsministeriet og Feerg-faet udbetalt delpension efter lov om delpensi-
ernes landsstyre om koordination af arbejdslgen, og at efterlgnsbidraget ikke er tilbagebetalt
hedsforsikring, og som ikke har faet udbetalt til medlemmet.
efterlan efter § 74 o. Stk. 10.0Optjening af ret til en skattefri pree-
Stk. 9.Beskeeftigelsesministeren fastsaetter afiie, jf. stk. 8, ophgrer pa det tidspunkt, hvor
ter forhandling med Beskaeftigelsesradet naervetten til efterlan ophgrer, jf. § 75 a.
mere regler om anvendelsen af denne bestem- Stk. 11 For medlemmer, der opfylder betin-
melse, herunder om opggrelsen af arbejde eftgelserne for ret til efterlan som fuldtidsforsik-
stk. 1-3, samt om opggarelse af arbejde efter 8rede, jf. § 74 |, stk. 1, udggr preemien 6 pct. af
74, stk. 9, og § 74 1, stk. 5, og om udbetalingdagpengenes hgjeste belgb pa arsbasis, jf. § 47,
af preemien. jf. dog 8 75. For andre medlemmer udggcee-
mien 6 pct. af dagpengenes hgjeste belgb pa
arsbasis, jf. § 70, jf. dog &7Praemien ydes f
hver 481 timer, dog hgjst for 12 gange 481 ti-
mer.

Stk. 12 Der kan hgjst medregnes 5.772 timer
til optjening af preemie med fradrag for timer,
hvor medlemmet har faet udbetalt efterlan eller
dagpenge. For medlemmer, der har faet omreg-
net arbejdsindteegten til timer efter § 74 e, stk.
3, nedseaettes antallet af timer med efterlgn eller
dagpenge med forskellen mellem den faktiske
og den beregnede arbejdstid.

Stk. 13 Arbejdslgshedskassen opgar arbe
omfang, beregner preemiens starrelse og udbe-
taler preemiebelgbet.

Stk. 14 Krav pa praemien kan ikke overdra
eller gares til genstand for retsforfalgning. Der
kan dog foretages modregning med eventuelle
statslige tilgodehavender.

Stk. 15For en person, som i perioder efter ef-
terlansbevisets virkning pa grund af beskaefti-
gelse i et andet E@S-land ifglge lovvalgsregler-
ne i forordning (EF) nr. 883/04 om koordine-
ring af de sociale sikringsordninger ikke har
veeret medlem af en dansk arbejdslgshedskasse
og samtidig ikke har faet udbetalt efterlgn efter
8 74 o, reduceres den skattefri preemie opgjort
efter stk. 1-13. Reduktionen beregnes for de
naevnte perioder med et belgb, der svarer til
bidraget til arbejdslgshedsforsikringen efter §
77, stk. 2 og 3, samt med et belgb til admini-
stration, der pr. ar udger 1,5 gange hgjeste dag-
penge for en dag, jf. 8 47. Belgbene opggres pa
grundlag af dagpengenes starrelse pa tidspunk-
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tet for preemiens udbetaling.

Stk. 16 Den arbejdslgshedskasse, der udbeta-
ler preemien til en person omfattet af stk. 15,
modtager et bidrag til administration svarende
til det belgb til administration, som er fastsat i
stk. 15. Bidraget udbetales af Pensionsstyrel-
sen.

Stk. 17 Reglerne i stk. 15 og 16 finder tilsva-
rende anvendelse péa personer, der pa grund af
arbejde ikke har bevaret medlemskab af en
dansk arbejdslgshedskasse ifglge aftalen af 1.
november 1993 mellem Arbejdsministeriet og
Feergernes landsstyre om koordination af ar-
bejdslgshedsforsikring, og som ikke har faet
udbetalt efterlgn efter 8§ 74 o.

Stk. 18 Beskeeftigelsesministeren fastsaetter
efter forhandling med Beskeeftigelsesradet
naermere regler om anvendelsen af denne be-
stemmelse, herunder om opggrelsen af arbejde
efter stk. 1-12, og om udbetaling af preemien.«

§ 75.Et medlem, der har fravalgt at indbetale8. | 8§ 75, stk. 1gendres »jf. dog stk. 5 og 6« til:
efterlansbidrag, jf. § 77, stk. 4, i et sddant omjf. dog stk. 4 og 5«.
fang, at medlemmet ikke vil kunne opfylde
kravet om indbetaling af efterlgnsbidrag, jf. 8
74 a, stk. 1, nr. 3, kan fa ret til efterlan efter
bestemmelserne i 88 74-74 n, jf. dog stk. 5 og
6, hvis den pagaeldende
1) har veeret uafbrudt medlem af en arbejdslgs-
hedskasse 9.18 75, stk. 1, nr. 4dgar »jf. dog stk. 2,«.
a) senest fra det 24. ar, hvis medlemmet er
fedt den 1. januar 1973 eller senere, el-
ler
b) senest fra den 1. januar 1997, hvis med-
lemmet er fadt far den 1. januar 1973,
2) har tilmeldt sig efterlgnsordningen skriftligt
senest 15 ar fgr, medlemmet nar efterlgns-
3 hald'erdet;]’ Jf-l § Zt4’ ij- d%gds'[k- 2, (_JQd 15 5 10.§ 75, stk. 2pphaeves.
ar indbetalt efterlgnsbidrag i mindst 15 ar. :
Stk. 2.Personer, der er fadt igperioden fra den SW< 3-8 bliver herefter stk. 2-7.
1. juli 1960 til den 30. juni 1964, kan uanset
stk. 1, nr. 2, fa ret til efterlgn, hvis de har til
meldt sig efterlgnsordningen senest 15 ar, far
de fylder 62 ar.
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Stk. 3.Medlemmer, der er fgdt i perioden fra
den 1. juli 1963 til den 31. december 1970, og
som har fravalgt at indbetale efterlgnsbidrag,
kan tidligst tilmelde sig efterlansordningen
igen, jf. stk. 1, nr. 2, nar der er forlgbet mindst
2 ar fra datoen for fravalget. Dette gaelder dog
ikke, hvis medlemmet efter fravalget har faet
indbetalte efterlgnsbidrag tilbagebetalt, jf. § 77
a. 11.To steder B 75, stk. 4som bliver stk. 3,

Stk. 4 Et medlem, som er omfattet af stk. 3, sendres »stk. 3, 1. pkt.« til: »stk. 2, 1. pkt.«.
1. pkt., og som pa fravalgstidspunktet havde
til bidragsfrie perioder, jf. 8 74 a, stk. 5, kan
tidligst genoptage indbetaling af efterlgnsbi-
drag, jf. stk. 1, nr. 3, nar der efter udlgbet af
perioden i stk. 3, 1. pkt., er forlgbet en tid, der
svarer til de bidragsfrie perioder.

Stk. 5.Efterlgnnens starrelse til henholdsvis
et fuldtidsforsikret og et deltidsforsikret med-
lem fastseettes efter bestemmelserne i § 74 |,
dog séledes at efterlgnnen nedsaettes i forhold
til det antal ar, medlemmet ikke har indbetalt
efterlgnsbidrag efter § 74 a, stk. 1, nr. 3. Efter-
lgnnen nedseaettes med 2 pct. af hgjeste dagpen-
ge, jf. 88 47 og 70, for hvert ars manglende
bidragsbetaling. Perioder under 1 &r medregnes
i forhold til antal hele maneder.

Stk. 6.Den skattefri preemie beregnes til hen-
holdsvis et fuldtidsforsikret og et deltidsforsik-
ret medlem efter § 74 m, dog saledes at preemi-
en nedseettes i forhold til det antal ar, medlem-
met ikke har indbetalt efterlgnsbidrag efter ¢
a, stk. 1, nr. 3. Preemien nedseettes med 4 pct.
for hvert ars manglende bidragsbetaling. Perio-
der under 1 &r medgnes i forhold til antal he
maneder.

Stk. 7.Der kan ikke efterbetales manglende
bidrag.

Stk. 8.Beskaeftigelsesministeren fastseetter ef-
ter forhandling med Beskeeftigelsesradet de
naermere regler om anvendelsen af denne be-

stemmelse.
§77.... 12.8 77, stk. 3affattes saledes:
Stk. 2.... »Stk. 3For medlemmer under 25 ar, der mod-

Stk. 3.Bidraget til arbejdslgshedsforsikringertager dagpenge efter § 52 a med 50 pct. af hgje-
fastsaettes pa arsbasis for falgende grupper s&te dagpenge, fastseettes bidraget til arbejdslas-
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ledes: hedsforsikringen pa arsbasis til 1,8 gange dag-
1) Medlemmer under 25 ar, der modtager dagpengenes starrelse, jf. 88 47 og 70.«
penge efter § 52 a med 50 pct. af hgjeste
dagpenge, skal indbetale bidrag pa 1,8 gan-
ge dagpengenes stgrrelse, jf. 8§ 47 og 70.
2) Medlemmer, som er overgaet til efterlan fra
overgangsydelse, skal indbetale bidrag pa
0,61 gange dagpengenes stgrrelse, jf. 88§ 47
og 70.
Stk. 4 Bidrag til efterlansordningen udger pa
arsbasis 7 gange dagpengenes starrelse, jf. §83.8 77, stk. 4affattes séledes:
47 og 70, jf. dog stk. 5. Bidraget opkraeves af »Stk. 4Bidrag til efterlgansordningen udgar
alle medlemmer fra det fyldte 30. &r, jf. dog P& arsbasis 7 gange dagpengenes starrelse, |f.
6, som ikke skriftligt har tilkendegivet, at de 88 47 og 70, jf. dog stk. 5. Bidraget opkreeves
gnsker at fravaelge bidraget. Bidraget opkreevé$ medlemmer, som skriftligt har tilkendegivet,
endvidere af medlemmer under 30 &r, som at de gnsker at betale bidrag.«
skriftligt har tilkendegivet, at de gnsker at beta-
le bidrag
Stk. 5.For fuldtidsforsikrede medlemmer,
som ikke inden folkepensionsalderen, jf. lov 14.18 77, stk. 5gendres »8 74 1, stk. 1 og 2«
om social pension, vil kunne opna ret til efter-til: »8 74 1, stk. 1«.
lon efter § 74 |, stk. 1 eller 2, udger bidrag til
efterlgnsordningen pa arsbasis 7 gange dagpen-
genes stgrrelse, jf. § 70.
Stk. 6-11....

8 104 a.Beskeeftigelsesministeren fremsaettet5. 8 104 aopheeves.
i 2015 forslag til revision af denne lovs § 74.

§2

I lov om beskatningen af pensionsordninger
m.v. (pensionsbeskatningsloven), jf. lovbe-
kendtggrelse nr. 1246 af 15. oktober 2010, som
aendret ved § 6 i lov nr. 513 af 7. juni 2006, § 2
i lov nr. 1561 af 21. december 2010, § 13 i lov
nr. 221 af 21. marts 2011 og senest ved § 4 i
lov nr. 599 af 14. juni 2011, foretages faglgende
aendringer:

1. Efter § 1 indseette®r kapitel 1:

»8 1 a.Ved pensionsudbetalingsalderen for-
stas i denne lov tidspunktet fem ar far folke-
pensionsalderen, jf. 8 1 a i lov om social pensi-
on, jf. dog stk. 2.

Stk. 2.For personer fgdt i perioden 1. januar
1954 — 31. december 1958 er pensionsudbeta-
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lingsalderen 60 ar. For personer fgdt i perioden
1. januar 1959 — 30. juni 1959 er pensionsudbe-
talingsalderen 60 % ar. For personer fadt i peri-
oden 1. juli 1959 — 31. december 1959 er pen-
sionsudbetalingsalderen 61 ar. For personer
fadt i perioden 1. januar 196036. juni 1960 ¢
pensionsudbetalingsalderen 61 Y2 ar.«

§ 2.En pensionsordning med lgbende udbeta-
linger skal ga ud pa at sikre pension i form af
lgbende ydelser, der bortfalder ved den pensi-
onsberettigedes dad, og som udbetales:

1) ...

2) ...

3) ...

4) fra en pensionskasse, der opfylder betingel-
serne i § 3, eller i henhold til en forsikring,

der opfylder betingelserne i § 4, dog kun 2.18 2, nr. 4, litra aog b, eendres »efterlansal-

hvis ydelserne fra pensionskassen eller fogleren nés, jf. § 74 i lov om arbejdslgshedsfor-

sikringsselskabet har karakter af: sikring m.v.« til: »pensionsudbetalingsalderen

a) alderspension, hvis udbetalinger er livsnas«.
varige og tidligst begynder pa det tids-
punkt, hvor efterlgnsalderen nas, jf.

8 74 i lov om arbejdslgshedsforsikring
m.v., medmindre lavere aldersgraense
er godkendt af Skatteradet,

b) ophgrende alderspension, hvis udbeta-
linger sker over mindst 10 ar og tidli
begynder pa det tidspunkt, hvor efter-
lgnsalderen nas, jf. § 74 i lov om ar-
bejdslgshedsforsikring m.v., medmin-
dre lavere aldersgreense er godkendt af
Skatteradet,

c) invalidepension,

d) eegtefeelle- eller samleverpension, hvis
udbetalinger kan tilfalde en lsengstle-
vende aegtefeelle, en fraskilt segtefeelle
eller en samlever, jf. litra e,

e) samleverpension, hvis udbetalinger kan
tilfalde en samlever, hvorved i denne
lov forstas en navngiven person, der
havde feelles bopael med afdgde ved
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indeholde bestemmelser om, at forsikrings-
summen udbetales i lige store rater over mindst
10 ar, jf. dog stk. 3, § 15 B, stk. 4, og § 41,

stk. 1, nr. 3, og at rater, der kommer til udbeta-
ling, medens forsikrede lever, tilfalder ham.
Endvidere skal fglgende betingelser veere op-
fyldt:

1) ...

2) ...

3) Der kan ikke aftales senere forfaldstidspunkt

indseettelsen, eller en person, med
hvem afdgde kunne have indgaet aegte-
skab eller regitreret partnerskab, sor
et af afdgde senest 3 maneder far dads-
faldet oprettet testamente er tillagt en
arvelod af mindst samme starrelse ¢
den tvangsarv, der ifglge arveloven
ville veere tilkommet en aegtefeelle, og
som har haft feelebopael med afded
de sidste 2 ar for dgdsfaldet eller tidli-
gere har haft feelles bopael med afdg¢
en sammenhangende periode pa
mindst 2 ar, nar den feelles bopeel al
er ophgrt pa grund af institutionsan-
bringelse, herunder i en aldrebolig, el-
ler en person, der pa tidspunktet for
dgdsfaldet levede sammen pa feelles
bopael med afdgde eller tidligere har
haft feelles bopeael med afdade, nar den
feelles bopeel alene er ophgrt pa grund
af institutionsanbringelse, herder i er
eeldrebolig, og venter, har eller haafth
et barn sammen med afdgde, eller

f) barnepension, hvis udbetalinger kan til-
falde afdgdes efterlevende barn eller
stedbgrn eller bgrn af personer, der op-
fylder litra d, dog laengst til de pageel-
dendes fyldte 24. ar eller til den fal-
gende policedag (arsdag for policens
oprettelse).

§ 8.En rateforsikring i pensionsgjemed skal 3. § 8, stk. 1, nr. 3affattes saledes:

for sidste rate end farste policedag 25 ar ef-
ter, at den forsikrede nar efterlgnsalderen,
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»3) Der kan ikke aftales senere for-

faldstidspunkt for sidste rate end farste po-
licedag 25 ar efter, at den forsikrede nar
pensionsudbetalingsalderen. Rateudbeta-
lingen kan tidligst pabegyndes, nar forsik-
rede nar pensionsudbetalingsalderen, o
pensionsordninger omfattet af § 15 A, tid-
ligst 5 ar efter at policen er oprettet, med-
mindre lavere aldersgraense er godkendt af
Skatteradet. Det kan dog tillige aftales, at
udbetalingerne pabegyndes i tilfeelde af for-
sikredes invaliditet eller dad, far pensions-



jf. 8 74 i lov om arbejdslgshedsforsikring
m.v. Rateudbetalingen kan tidligst pabe-
gyndes, nar forsilede nar efterlansaldere
jf. 8 74 i lov om arbejdslgshedsforsikring
m.v., og for pensionsordninger omfattet af
§ 15 A, tidligst 5 ar efter at policen er op-
rettet, medmindre lavere aldersgraense er
godkendt af Skatteradet. Det kan dog til
aftales, at udbetalingerne pabegyndes i til-
feelde af forsikredes invaliditet eller dad,
far efterlansalderen nas, jf. § 74 i lov om
arbejdslgshedsforsikring m.v. Forsikringen
kan ogsa tegnes som en ren risikoforsik-
ring, der kun kommer til udbetaling i til-
feelde af forsikrdes invaliditet eller dad f
det aftalte udlgbstidspunkt, men ma i sa
fald ikke give ret til udbetaling, hvis forsik-
rede bliver invalid eller dgr senere end far-
ste policedag 15 ar efter, at forsikrede nar
efterlgnsalderen, jf. 8 74 i lov om arbejds-
lgshedsforsikring m.v.

4) ...

Stk. 2.-4....

udbetalingsalderen nas. Forsikringen kan
ogsa tegnes som en ren risikoforisil, dei
kun kommer til udbetaling i tilfeelde af for-
sikredes invaliditet eller dad far det aftalte
udlgbstidpunkt, men ma i sa fald ikke gi
ret til udbetaling, hvis forsikrede bliver in-
valid eller dgr senere end fgrste policedag
15 ar efter, at forsikrede nar pensionsudbe-
talingsalderen.«

§ 10.En kapitalforsikring i pensionsgjemed 4.18 10, stk. 1, nr. 2, 4. pkeendres: »15 ar

skal opfylde fglgende betingelser:

1)

efter at forsikrede nar efterlansalderen, jf. § 74
i lov om arbejdslgshedsforsikring m.\ik »15

2) Policen skal veere oprettet med forsikrings-ar efter at forsikrede nar pensionsudbetalings-
tageren som forsikret og ejer af forsikrin- alderen.

gen. Er policen oprettet efter aftale mellem
en arbejdsger og dennes arbejdsgiver r
sidstneaevnte som forsikringstager, skal ar-
bejdstageren veere forsikret og ejer af for-
sikringen, jf. dog 8 17. Det kan aftales, at
forsikringssummen kun kommer til udbeta-
ling, safremt den forsikrede lever pa det af-
talte udbetalingstidspunkt. Forsikringen
kan ogsa tegnes som en ren dgdsfaldsfor-
sikring, men ma i sa fald ikke give ret til
udbetaling, hvis den forsikrede dgr senere
end farste policedag 15 ar efter at forsikre-
de nar efterlgnsalderen, jf. 8 74 i lov om
arbejdslgshedsforsikring m.v.

5.8 10, stk. 1, nr. 3, 1. pkiffattes saledes:

3) Er forsikringen ikke tegnet som en ren dgds:3) Er forsikringen ikke tegnet som en ren

faldsforsikring, skal policen indeholde be-
stemmelse om udbditag til den forsikrede

selv tidligst pa det tidspunkt, hvor den for-
sikrede nar efterlgnsalderen, jf. § 74 i lov
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dedsfaldsforsikring, skal policen indeholde
bestemmelse om udbetaling til den forsik-
rede selv tidligst pa det tidspunkt, hvor den

forsikrede nar pensionsudbetalingsalderen,

medmindre lavere aldersgraense er god-



om arbejdslgshedsforsikring m.v., med-
mindre lavere aldersgraense er godkendt af
Skatteradet, og senest ved farste policedag

kendt af Skatteradet, og senest ved farste
policedag 15 ar efter at den forsikrede nar
pensionsudbetalingsalderen.«

15 ar efter at den forsikrede nar efterlgns-
alderen. Der kan dog tillige aftales udbeta-
ling til den forsikrede i tilfaelde af tidligere
indtruffen invaliditet eller i tilfeelde af tid-
ligere indtradt livstruende sygdom.
4) ...
Stk. 2-3....

§ 11 A.En rateopsparing i pensionsgjemed 6.8 11 A, stk. 1, nr. Affattes saledes:

skal indeholde bestemmelse om, at det opspa»4) Der kan ikke aftales senere udbetaling for
rede pensionsbelgb udbetales i rater over sidste rate end kalenderaret 25 ar efter, at
mindst 10 ar, jf. dog § 15 B, stk. 5, og § 41, kontohaveren nar pensionsudbetalingsalde-
stk. 1, nr. 3, og at rater, der kommer til udbeta- ren. Rateudbetalingen kan tidligst pabe-
ling, medens kontoharen lever, skal udbeta gyndes pa det tidspunkt, hvor kontohave

til denne. Endvidere skal fglgende betingelser  nar pensionsudbetalingsalderen, og for pen-
veere opfyldt: sionsordninger omfattet af § 15 A tidligst 5

1) ... ar efter at kontoen er oprettet, medmindre
2) ... lavere aldersgreense er godkendt af Skatte-
3) ... radet. Det kan dog tillige aftales, at udbeta-

4) Der kan ikke aftales senere udbetaling for lingerne pabegyndes i tilfaelde af kontoha-

sidste rate end kalenderaret 25 ar efter, at
kontohaveren nar efterlansalderen, j7.4i

lov om arbejdslgshedsforsikring m.v. Rate-
udbetaligen kan tidligst pAbegyndes pa
tidspunkt, hvor kontohaveren nar efterlgns-
alderen, og for pensionsordninger omfattet
af 8 15 A tidligst 5 ar efter at kontoen er
oprettet, medmindre lavere aldersgraense er
godkendt af Skatteradet. Det kan dog til
aftales, at udbetalingerne pabegyndes i til-
feelde af kontohaverens dgd, far kontohave-
ren har naet efterlgnsalderen, eller konto-
haverens varigt nedsatte arbejdsevne, som
efter reglerne i lov om social pension beret-
tiger kontohaveren til at oppebeere fartids-
pension.

verens dad, far kontohaveren har naet pen-
sionsudbetalingsalderen, eller kontohave-
rens varigt nedsatte arbejdsevne, som efter
reglerne i lov om social pension berettiger
kontohaveren til at oppebeere fgrtidspensi-
on.«

5) ...

Stk. 2.- 6....

8 12.En opsparing i pensionsgjemed skal op-
fylde fglgende betingelser:

1) ...

2) ...

3) Til kontoen skal veere knyttet bestemmelse
om, at udbetaling til kontohaveren sker tid-

7.8 12, stk. 1, nr. 3, 1. pkiffattes saledes:
»3) Til kontoen skal veere knyttet en bestem-
melse om, at udbetaling til kontohaveren
sker tidligst pa det tidspunkt, hvor konto-
haveren nar pensionsudbetalingsalderen,

ligst pa det tidspunkt, hvor kontohaveren
nar efterlgnsalderen, jf. § 74 i lov om ar-
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kendt af Skatteradet, og senest 15 ar ef



bejdslgshedsforsikring m.v., medmindre kontohaveren nar pensionsudbetalingsalde-

lavere aldersgreense er godkendt af Skatte- ren.«

radet, og senest 15 ar efter at kontohaveren

nar efterlgnsalderen. Der kan dog tillige be-

stemmes udbetaling til kontohaveren i til-

feelde af varigt nedsat arbejdsevne, som ef-

ter reglerne i lov om social pension beretti-

ger denne til at oppebeere fartidspension,

eller i tilfeelde af livstruende sygdom.
4) ...
Stk. 2-3....

§18.... 8.18 18, stk. 2, 6. pktaendres »efterlgnsalde-

Stk. 2.Bidrag m.v. til kapitalforsikring i pen- ren, jf. 8 74 i lov om arbejdslgshedsforsikring
sionsgjemed og opsparing i pensionsgjemed m.v.« til: »pensionsudbetalingsalderen«.
kan for et indkomstar i alt hgjst fratraekkes med
deti 8 16, stk. 1, naevnte belgb. Bidrag m.v. til
rateforsikring i pensionsgjemed, ratsppring
pensionsgjemed og ophgrende livrenter kan for
et indkomstar i alt hajst fratreekkes med det i
8§ 16, stk. 2, naevnte belgb. Er der af en arbejds-
giver m.v. foretaget indbetalinger til ordninger
som naevnti 1. og 2. pkt. for ejeren, jf. § 19,
nedseettes det fradragsberettigede belgb efter 1.
og 2. pkt. med disse indbetalinger bortset fra
arbejdsmarkedsbidrag. Fradraget for bidrag
m.v. til kapitalforsikring i pensionsgjemed og
til opsparing i pensionsgjemed og bidrag som
naevnti § 29 A, stk. 2, kan dog ikke overstige
det belgb, som ejerens personlige indkomst i
det pagaeldende indkomstar udger uden fradrag
for bidragene. Den overskydende del af bidra-
gene kan hverken overfgres til fradrag ved ind-
komstopgarelen for segtefeellen eller fremfa
til fradrag ved indkomstopgelsen for et sene
indkomstar. Er der sket afgiftsberiggise af el
kapitalforsikring eller en opsparing i pensions-
gjemed efter § 25, stk. 1, nr. 1, ved udbetaling
til ejeren, efter at efterlgnsalderen, jf. § 74 |
om arbejdslgshedsforsikring m.v., er naet, er
der ikke fradragsret for bidrag til sddanne ord-
ninger, som indbetales i de indkomstar, der
falger efter indkomstaret, hvori den eller de
farste kapitalforsikringer eller opsparinger i
pensionsgjemed er afgiftsberigtiget.

Stk. 3 -8....

§ 19.Ved opggrelsen af en arbejdstagers skat-1 8 19, stk. 1, 3. pktaendres »efterlgnsalde-
tepligtige indkomst medregnes ikke belgb, deren, jf. 8 74 i lov om arbejdslgshedsforsikring
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af arbejdsgiveren indbetales til en af kapitel 1 m.v.« til:

omfattet ordning for arbejdstageren, herunder
indbetalinger til Arbejdsmarkedets Tilleegspen-
sion vedrgrende arbejdsgiverbetalte dagpenge-
ydelser i henhold til lov om sygedagpenge. Det
samme geelder indbetalinger fra en tidligere
arbejdsgiver til en af kapitel 1 omfattet ordni
Er der sket afgiftsberigtigelse af en kapitalfor-
sikring eller en opsparing i pensionsgjemed
efter § 25, stk. 1, nr. 1, ved udbetaling til eje-
ren, efter at efterlgnsalderen, jf. 8 74 i lov om
arbejdslgshedsforsikring m.v., er naet, medreg-
nes belgb, der af arbejdsgiveren eller en tidlige-
re arbejdsgiver indbetales til en kapitalforsik-
ring eller en opsparing i pensionsgjemed i de
indkomstar, der falger efter indkomstaret, hr
den eller de farste kapitalforsikringer eller op-
sparinger i pensionsgjemed er afgiftsberigtiget,
dog ved opggrelsen af arbejdstagerens skatte-
pligtige indkomst. Efter arbejdstagerens dad
medregnes indbetalinger fra afdgdes tidligere
arbejdsgiver til sikring af segtefeelle- eller sam-
leverpension, samleverpension eller bgrnepen-
sion efter § 2, nr. 4, heller ikke ved opggrelsen
af den skattepligtige indkomst for aegtefeellen,
den fraskilte aegtefeelle, samleveren, jf. § 2, nr.
4, litra e, bgrnene eller afdgdes bo. Retten til at
bortse fra arbejdsgiverens indbetalinger til en
indeksordning er begraenset pa samme made
som fradragsretten for egne indbetalinger, jf.
§ 18, stk. 1, 8. pkt. Retten til at bortse fra ar-
bejdsgiverens indbetalinger til en rateforsikring
eller rateopsparing i pensionsgjemed omfattet
af 8 15 B er begreenset pa samme made som
fradragsretten for egne praemier og bidrag, jf.
§ 15 B, stk. 6.

Stk. 2-4....

§ 25.Af kapitalforsikring i pensionsgjemed

0g opsparing i pensionsgjemed svares en afgift

pa 40 pct.

1) ved udbetaling til ejeren efter, at efterlgnsal-
deren er naet, jf. 8 74 i lov om arbejdslas-
hedsforsikring m.v., og ved udbetaling ve
den lavere pensionsalder, der matte vaere
godkendt af Skatteradet, men inden 15 ar
efter at efterlgnsalderen er naet, eller fgrste
policedag herefter, jf. dog § 26, stk. 1,

2) ...
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»pensionsudbetalingsalderen.

10.8 25, stk. 1, nr. laffattes saledes:
d»l) ved udbetaling til ejeren efter, at pensions-
udbetalingsalderen er naet, og ved udbeta-
ling ved den lavere pensionsalder, der mat-
te vaere godkendt af Skatteradet, men ir

15 ar efter at pensionsudbetalingsadaee!

naet, eller farste policedag herefter, jf. dog
8 26, stk. 1.«



3) ...

4) ...

5) ...

6) ...

7) 15 ar efter at ejeren nar efterlgnsalderen, jf.
8 74 i lov om arbejdslgshedsforsikring
m.v., eller farste policedag herefter, eller

8) ...

Stk. 2.... 11.8 25, stk. 1, nr. 7affattes saledes:

»7) 15 ar efter at ejeren nar pensionsudbeta-
lingsalderen eller farste policedag herefter,
eller«.

8 26.Ved udbetaling til ejeren, efter at efter- 12.1 § 26, stk. 1gendres efterlgnsalderen, jf.
lgnsalderen, jf. 8 74 i lov om arbejdslgshedsfor4 i lov om arbejdslgshedsforsikring m.v.« til:
sikring m.v., er ndet, kan ejeren kraeve, at afgibpensionsudbetalingsalderen.
ten i stedet for beregnes efter § 28.

Stk. 2. Afgiftsberegning efter § 25, stk. 1, nr.

1, hvor Skatteradet har godkendt en lavere peh3.§ 26, stk. 2affattes saledes:

sionsalder end efterlgnsalderen, jf. § 74 ilov  »Stk. 2 Afgiftsberegning efter § 25, stk. 1, |

om arbejdslgshedsforsikring m.v., og hvor af- 1, hvor Skatteradet har godkendt en lavere pen-
giftsberegningen sker far det tidspunkt, hvor sionsalder end pensionsudbetalingsalderen, og
efterlensalderen n&s, kan kun finde sted én hvor afgiftsberegningen sker far det tidspunkt,
gang. Ved efterfalgende udbetaling af kapital-hvor pensionsudbetalingsalderen nas, kan kun
forsikring og opsparing i pensionsgjemed og finde sted én gang. Ved efterfglgende udbeta-
dele deraf, inden ejeren nér efterlgnsalderen, ling af kapitalforsikring og opsparing i pensi-
skal der beregnes afgift efter § 28, medmindrednsgjemed og dele deraf, inden ejeren nar pen-
én af betingelserne i § 25, stk. 1, nr. 2-8, er ogsionsudbetalingsalderen, skal der beregnes af-

fyldt. gift efter 8 28, medmindre én af betingelserne i
Stk. 3-4.... § 25, stk. 1, nr. 2-8, er opfyldt.«
§29.... 14.18 29, stk. 4gendres »efterlgnsalderen, j
Stk. 2-3.... 74 i lov om arbejdslgshedsforsikring m.v.« til:

Stk. 4.Reglerne i stk3 finder kun anvendel: »pensionsudbetalingsalderen«.
ved udbetalinger, der sker efter, at den forsikre-
de eller medlemmet har naet efterlgnsalderen,
jf. 8 74 i lov om arbejdslgshedsforsikring m.v.,
medmindre lavere aldersgreense er godkendt af
Skatteradet, samt ved udbetalinger, der sker
efter, at den forsikrede eller medlemmet er til-
delt invalidepension.
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§ 29 A.Ved udbetalingen af supplerende en-15.1 8 29 A, stk. 1, 2. pkteendres »efterlgnsal-
gangsydelser fra en pensionskasse, der er ongeren, jf. 8 74 i lov om arbejdslgshedsforsik
fattet af 8 2, nr. 4, eller § 7, svares en afgift p m.v.« til: »pensionsudbetalingsalderenc.

40 pct. af de udbetalte belgb. Bestemmelse

pkt. finder kun anvendelse ved udbetalinger,
der sker efter, at medlemmet har naet efterlans-
alderen, jf. 8 74 i lov om arbejdslgshedsforsik-
ring m.v., medmindre lavere aldersgreense er
godkendt af Skatted&t, samt ved udbetaling:

der sker, efter at medlemmet er tildelt invalide-
pension, eller efter, at der er indtradt en livstru
ende sygdom hos medlemmet.

Stk. 2-3....

§ 43.En pensionsordning med Igbende udbet6. | § 43zendres »efterlansalderen nas, jf. ¢
talinger, en rateforsikring eller rateopsparing ii lov om arbejdslgshedsforsikring m.v.« til:
pensionsgjemed eller en kapitalforsikring ellempensionsudbetalingsalderen nas« og »far efter-
opsparing i pensionsgjemed oprettet ved overgnsalderen« aendres til: »fgr pensionsudbeta-
forsel som naevnti § 41, stk. 1, kan uanset belingsalderen.
stemmelserne i § 2, nr. 4, litraa og b, § 8,
stk. 1, nr. 3, § 10, stk. 1, nr. 3, § 11 A, stknr
4,09 8 12, stk. 1, nr. 3, aftales udbetalt fra et
tidspunkt mellem overfarslen og tidspunktet,
hvor efterlgnsalderen nas, jf. § 74 i lov om ar-
bejdslgshedsforsikring m.v., nar forsikringsta-
geren eller kontohaveren opfylder de respel
ordningers vilkar for udbetaling, far efterlgns-
alderen nas, pa grund af invaliditet m.v.

§53A... 17.18 53 A, stk. 5, 2. pkteendres »efterlgnsal-
Stk. 2-4... deren, jf. 8 74 i lov om arbejdslgshedsforsik
Stk. 5.Udbetalinger fra pensionsordninger m.v.« til: »pensionsudbetalingsalderen.

m.v. som neaevnt i stk. 1 medregnes ved opgg-

relsen af den skattepligtige indkomst, i det om-

fang de modsvares af indbetalinger, som perso-

nen har foretaget pa ordningen, og som der ved

opgarelsen af den skattepligtige indkomst har

veeret hel eller delvis fradrags- eller bortseelses-

ret for her i landet eller i udlandet. Dog med-

regnes udbetalinger fra ordninger svarende til

danske kapitalforsikringer og opsparinger i

pensionsgjemed med 75 pct., nar udbetalingen

efter betingelserne i ordningen sker samlet,

efter at ejeren har naet efterlgnsalderen, jf. § 74

i lov om arbejdslgshedsforsikring m.v., ved

ejerens invaliditet, ved indtradt livstruende

sygdom hos ejeren eller ved ejerens dgd. Ved

beskatning efter 1. pkt. finder § 20, stk. 6, til-

svarende anvendelse. Arbejdsgiverens udbeta-
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linger i henhold til et lafte om pension, jf.

stk. 1, nr. 6, medregnes ikke ved opggarelsen af
den skattepligtige indkomst, i den udstraekning
de foretagne indbetalinger modsvarer sikker-
hedsstillelsen eller den tidligere sikkerhedsstil-

lelse.
Stk. 6....
8§53 B.... 18.1 8 53 B, stk. 6, 2. pkteendres »efterlgnsal-
Stk. 2-5.... deren er naet, jf. 8 74 i lov om arbejdslgsheds-

Stk. 6.Udbetalinger fra pensionsordninger forsikring m.v.« til: »pensionsudbetalingsalde-
m.v. som naevnt i stk. 1 medregnes ved opgg@+en er naet«.
relsen af den skattepligtige indkomst. Dog med-
regnes udbetalinger fra ordninger svarende til
danske kapitalpensionsordninger med 75 pct.,
nar udbetalingen efter betingelserne i ordnir
sker samlet efter, at efterlgnsalderen er net, jf.

8 74 i lov om arbejdslgshedsforsikring m.v.,

ved ejerens invaliditet, ved indtradt livstruende
sygdom hos ejeren eller ved ejerens dad. Udbe-
talingerne medregnes ikke ved opggarelsen af
den skattepligtige indkomst, i det omfang de
modsvares af indbetalinger, som forsikringsta-
geren eller den pensionsberettigede har foreta-
get i perioden efter, at vedkommende blev skat-
tepligtig til respektive hjemmehgrende i Dan-
mark, og som ikke har kunnet fradrages ved
opgarelsen af den skattepligtige indkomst, jf.
stk. 4 og 8 53 A, stk. 2.

§3

I lov om tjenestemandspension, jf. lovbe-
kendtgarelse nr. 489 af 6. maj 2010, foretages
falgende aendringer:

8 3.En tjenestemand er berettiget til afsked 1.18 3, 8 6, stk. 6, 1. pkt.,, 8 7, stk. 1, 8 9, stk. 1
pa grund af alder fra udgangen af den maned$§ 16 b, stk. 1, 1. pkiog § 16 b, stk. 2zendres
hvori den pageeldende nar efterlgnsalderen, jf»efterlgnsalderen, jf. § 74 i lov om arbejdslgs-
8 74 i lov om arbejdslgshedsforsikring m.v., hedsforsikring m.v.« til: »pensionsudbetalings-
eller den lavere alder, som efter anden lov maalderen, jf. pensionsbeskatningslovens § 1 a«.
te veere fastsat for denne ret.

86.... 1.183,86, stk. 6, 1. pkt.,, 8 7, stk. 1, 8§ 9, stk. 1

Stk.2-5.... 816 b, stk. 1, 1. pkiog § 16 b, stk. 2zendres

Stk. 6.Nar en tjenestemand begzaerer afsked »efterlansalderen, jf. 8 74 i lov om arbejdslgs-
efter at have naet efterlgnsalderen, jf. § 74 i Idvedsforsikring m.v.« til: »pensionsudbetalings-
om arbejdslgshedsforsikring m.v., nedseettes alderen, jf. pensionsbeskatningslovens § 1 a«.
pensionen beregnet efter stk. 1-3 i forhold til

69



den tid, der stér tilbage, indtil den pageeldende
nar folkepensionsalderen, jf. § 1 a i lov om so-
cial pension, eller den lavere alder, ved hvilken
han skulle have veeret afskedigéedsaettelsen
af pensionen beregnes samtidig med denne og
reguleres efter § 27.

Stk.7-8....

§ 7.En tjenestemand, der ikke har naet efterl. 1§ 3, § 6, stk. 6, 1. pkt., § 7, stk. 1, § 9, stk. 1
lgnsalderen, jf. 8 74 i lov om arbejdslgshedsfa§-16 b, stk. 1, 1. pktog 8 16 b, stk. 2eendres
sikring m.v., og hvis erhvervsevne er nedsat tibefterlgnsalderen, jf. 8 74 i lov om arbejdslgs-
en tredjedel eller derunder, har ved afsked af hedsforsikring m.v.« til: »pensionsudbetalings-
denne arsag ret til en péms, som fastseettes alderen, jf. pensionsbeskatningslovens § 1 a«.
grundlag af den pensionsalder, tjienestemanden
ville have opnaet ved forbliven i tieneste indtil
udgangen af den maned, hvori den pageeldende
fylder 70 ar.

Stk.2....

Stk. 3 Finansministeren kan, hvor saerlige for-
hold taler derfor, bestemme, at stk. 1 kan find@. | 8 7, stk. 3pg§ 24, stk. 3, 3. pktgendres
anvendelse, hvor fratreeden sker efter, at tienexefterlensalderen, jf. § 74 i lov om arbejdslgs-
stemanden har néet efterlgnsalderen, jf. § 74 hedsforsikring m.v.« til: »pensionsudbetalings-
lov om arbejdslgshedsforsikring m.v. alderen, jf. pensionsbeskatningslovens 8§ 1 a.«

8 9.Bliver en pensioneret tienestemand, hvidl. |1 8 3, 8§ 6, stk. 6, 1. pkt.,, 8 7, stk. 1, 8 9, stk. 1
afsked skyldtes helbredsbetinget utjenstdygtigs® 16 b, stk. 1, 1. pktog8 16 b, stk. 2gendres
hed, atter tjenstdygtig, har den pagaeldende, »efterlgnsalderen, jf. § 74 i lov om arbejdslgs-
hvis vedkommende ikke har naet efterlgnsaldaedsforsikring m.v.« til: »pensionsudbetalings-
ren, jf. 8§ 74 i lov om arbejdslgshedsforsikring alderen, jf. pensionsbeskatningslovens 8§ 1 a«.
m.v., pligt til at lade sig genanseette i sin tidli-
gere stilling eller en anden passende stilling,
som han far sin afsked ville have haft pligt t
overtage.

Stk.2....

8 16 b.Uanset anseettelsestiden, jf. § 2, kan 1.1 8 3, § 6, stk. 6, 1. pkt., 8 7, stk. 1, 8§ 9, stk. 1
en tidligere aremalsansat tjenestemand som § 16 b, stk. 1, 1. pktog§ 16 b, stk. 2zendres
neevnti § 33 a, stk. 1, i lov om tjenestemaend féefterlgnsalderen, jf. § 74 i lov om arbejdslgs-
udbetalt egenpension fra den 1. i maneden hedsforsikring m.v.« til: »pensionsudbetalings-
at den pageeldende har naet efterlgnsalderen gfderen, jf. pensionsbeskatningslovens § 1 a«.
8 74 i lov om arbejdslgshedsforsikring m.v.,
medmindre den pageeldende er fratradt under
aremalsanseettelsen. Dette gaelder dog ikke for
personer, der er omfattet af § 16 c, stk. 2.

Stk. 2.Finansministeren kan tillade, at egen-
pension udbetales far, den pagaeldende har ndet8 3, 8 6, stk. 6, 1. pkt., 8 7, stk. 1, § 9, stk. 1
efterlensalderen, jf. § 74 i lov om arbejdslgs- & 16 b, stk. 1, 1. pkiog § 16 b, stk. 2zendres
hedsforsikring m.v., hvis den berettigede bliverefterlansalderen, jf. 8 74 i lov om arbejdslas-
erhvervsudygtig af helbredsmaessige arsager,hedsforsikring m.v.« til: »pensionsudbetalings-
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eller hvis forholdene i gvrigt taler derfor. alderen, jf. pensionsbeskatningslovens 8§ 1 a«.
Stk. 3....

§24...
Stk. 2.... 2.187, stk. 3pg 8§ 24, stk. 3, 3. pktgendres
Stk. 3.For personer, som fy|der 60 ér Senest»eﬁerlﬂnsalderen, Jf § 74 ilovom arbedeIﬂS'

den 30. juni 1999, udbetales opsat pension béledsforsikring m.v.« til: »pensionsudbetalings-

regnet efter stk. 5 fra den 1. i maneden efter dalderen, jf. pensionsbeskatningslovens § 1 a.«

fyldte 67. ar eller den 1. i maneden efter den

berettigedes udtraeden af arbejdsmarkedet efter

det fyldte 60. ar. For personer, som fylder 60 ar

den 1. juli 1999 eller senere, udbetales opsat

pension beregnet efter stk. 5 fra den 1. i mane-

den efter det fyldte 65. ar eller den 1. i mane

efter den berettigedes udtraeden af arbejdsmar-

kedet efter det fyldte 60. ar. For personer, som

fylder 60 ar den 1. juli 2004 eller senere, udbe-

tales opsat pension beregnet efter stk. 5 fra den

1. i maneden efter, at den pagaeldende har naet

folkepensionsalderen, jf. 8 1 a i lov om social

pension, og kan udbetales fra den 1. i maneden

efter, at den pagaeldende har naet efterlgnsalde-

ren, jf. 8 74 i lov om arbejdslgshedsforsikring

m.v. Safremt den pagaeldendes erhvervsevne er

nedsat til halvdelen eller derunder pa grund af

helbredsmaessige forhold, kan finansministeren

dog efter indhentet udtalelse fra Helbredsnaev-

net bastemme, at pensionen udbetales fra di

i maneden efter, at sag herom er rejst over for

finansministeren.

Stk. 4-8....
§4
I lov om tjenestemaend, jf. lovbekendtggrelse
nr. 488 af 6. maj 2010, foretages fglgende an-
dring:
8§12.... 1.18 12, stk. 3, 1. pktgendres »efterlgnsalde-
Stk. 2.... ren, jf. 8§ 74 i lov om arbejdslgshedsforsikring

Stk. 3.Hvis en varigt ansat tjenestemand, dem.v.« til: »pensionsudbetalingsalderen, jf. pen-
ikke har naet efterlgnsalderen, jf. § 74 i lov onsionsbeskatningslovens § 1 a«.
arbejdslgshedsforsikring m.v., af helbredsmaes-
sige grunde bliver uegnet til at varetage tjene-
sten i sin stilling, kan det paleegges ham at
overtage en stilling inden for hans hidtidige
anseettelsesomrade, som ma anses for passende
for ham. Med tilslutning af det i § 13 omhand-
lede naevn kan det endvidere palaegges ham at
overtage en passende stilling uden for hans hid-
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tidige anseettelsesomrade.
Stk. 4....

§5

Stk. 1.Loven traeder i kraft den 1. januar
2012, jf. dog stk. 2.

Stk. 2.8 1, nr. 13treeder i kraft den 1. januar
2013.

Stk. 3.For pensionsordninger oprettet fgr den
1. maj 2007 opretholdes tidspunktet for tidli
udbetaling af ordningen efter de regler, som
fremgar af lovbekendtgarelse nr. 1120 af 20.
december 2006 om beskatningen af pensions-
ordninger m.v. (pensionsbeskatningsloven).

Stk. 4.88 3 og 4 har virkning for tjeneste-
meend, der er ansat den 1. januar 2007 eller
senere, jf. dog stk. 5. For tjenestemaend, der er
ansat inden den 1. januar 2007, finder de far
den 1. juli 2009 geeldende regler anvendelse.

Stk. 5.For tjenestemaend, der er ansat den 1.
januar 2007 eller senere, finder de fgr den 1.
juli 2009 geeldende gler fortsat anvendelse,
hvis den pageeldende overgar direkte fra en
anseettelse med ret til tjenestemandspension, jf.
§ 2, stk. 1 og 2, i lov om tjenestemandspens
0g denne anseettelse er sket inden den 1. januar
2007.

§6

Stk. 1.En person, som har indbetalt efterlgns-
bidrag, og som ikke har naet efterlansalderen,
jf. 8 74 i lov om arbejdslgshedsforsikring m
har ret til at fa det indbetalte efterlgnsbidrag
udbetalt kontant. Udbetaling af efterlgnsbidra-
get er betinget af, at personen skriftligt fraveel-
ger efterlgnsordningen og, at a-kassen har mod-
taget en skriftig anmodning om udbetaling fra
personen i perioden fra 2. april 2012 til 1. okto-
ber 2012. 8 77 a, stk. 8, i lov om arbejdslas-
hedsforsikring m.v. finder tilsvarende anven-
delse.

Stk. 2.Ved opggarelse af tilbagebetalingsbela-
bet finder 8 77 a, stk. 5, 1. pkt., og § 77 a, stk.
7, i lov om arbejdslgshedsforsikring m.v. tilsva-
rende anvendelse.

Stk. 3 Kontant udbetaling efter stk. 1 af bi-
drag til og med den 15. maj 2011, medregnes
ikke ved opggrelsen af den skattepligtige ind-
komst. Af kontante udbetalinger efter stk. 1 af
bidrag efter den 15. maj 2011, svares en afgift
pa 30 pct. af den kontante udbetaling. Pensi-
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onsbeskatningslovens 8§ 49 A, stk. 6-9, finder
tilsvarende anvendelse.

Stk. 4.En person, der har faet udbetalt efter-
lgnsbidrag efter denne bestemmelse eller flek-
sydelsesbidrag efter 8 3 i L xx — forslag til lov
om andring af lov om andring af lov om flek-
sydelse (Tilbagetreekningsreform — forhgjelse
af fleksydelsesalder og tilbagebetaling af flek-
sydelsesbidrag mv.), kan ikke tilmelde sig ef-
terlgnsordningen efter § 75 eller § 77, stk. 4, i
lov om arbejdslgshedsforsikring m.v.

Stk. 5.Er udbetaling af efterlgnsbidrag efter
stk. 1 sket med urette, skal personen betale bi-
draget tilbage, hvis udbetalingen skyldes perso-
nens urigtige oplysninger eller fortielser, eller
hvis personen i gvrigt indsa eller burde have
indset, at modtagelse af belgbet var uberettiget.
8§ 86, stk. 3-11, i lov om arbejdslgshedsforsik-
ring m.v. finder tilsvarende anvendelse pa til-
bagebetaling efter denne bestemmelse.

Stk. 6 Beskeaeftigelsesministeren fastseetter ef-
ter forhandling med Beskaeftigelsesradet naer-
mere regler om anvendelsen af denne bestem-
melse.
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