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Folketingsmedlem Nick Hækkerup (S) har den 8. marts 2011 stillet følgende 
spørgsmål nr. S 1315, som hermed besvares.

Spørgsmål nr. S 1315:
”Agter ministeren at foretage ændringer af seniorjobloven i forbindelse med de an-
noncerede efterlønsforhandlinger på baggrund af regeringens udkast til ny tilbage-
trækningsreform?”

Endeligt svar:
Målgruppen for seniorjobordningen er personer, der har ret til efterløn ved efter-
lønsalderen, og som mister dagpengeretten efter de almindelige regler 5 år inden 
dette tidspunkt. 

Seniorjobordningen er selvregulerende i forhold til den enhver tid gældende efter-
lønsalder. 

Den nærmere fastlæggelse af reglerne for seniorjobordningen i forhold til en even-
tuel udfasning af efterlønnen vil blive drøftet under forhandlingerne om en tilbage-
trækningsreform i foråret 2011.

Venlig hilsen

Inger Støjberg


