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Besvarelse af spgrgsmal 3 ad L 55 stillet af Erhvervsudvalget den 30.
november 2010 efter gnske fra Orla Hav (S).

Spgrgsmal:
Hvilken status har ledelsen i tilfelde af, at der efterfalgende indtraeffer

vaesentlige a&ndringer, som kunne have betydning for den endelige be-
slutning?

Svar:

Ledelsens ansvar bliver ikke @ndret med dette lovforslag. Det er saledes
fortsat ledelsens ansvar at sgrge for, at kapitalejerne far de ngdvendige
oplysninger i forbindelse med en fusion eller spaltning.

Hvis ledelsen saledes er bekendt med oplysninger, som selskabets ejere
skal gares bekendt med, har ledelsen pligt til at informere kapitalejerne
herom, da de i modsat fald vil kunne blive gjort erstatningsansvarlige for
eventuelt opstaede tab.

Ledelsen har med andre ord sit normale ledelsesansvar, som altid falger
med hvervet i et kapitalselskab og sidelgbende falger de sarlige regler
om fusioner og spaltninger. Der er saledes tale om en skerpet informati-
onsforpligtelse for det centrale ledelsesorgan, som kan fravalges, men
som fortsat geelder, hvis ledelsen er bekendt med serlige forhold.

Det kan desuden naevnes, at ledelsens ansvar og pligter blev preciseret
flere steder i selskabsloven. Bl.a. i reglerne om fusion og spaltning i for-
bindelse med vedtagelsen af selskabsloven (lov nr. 470 af 12. juni 2009).

Der henvises i gvrigt til 8 1, nr. 26, 38, 51, 62 og 67 og bemarkningerne
hertil
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