
Uddannelsesudvalget

Til: Undervisningsministeren

Dato: 25. maj 2011

Udvalget udbeder sig ministerens besvarelse af følgende spørgsmål:

L 172
Forslag til lov om ændring af lov om godtgørelse og tilskud til befordring ved
deltagelse i erhvervsrettet voksen- og efteruddannelse og lov om arbejdsmar-
kedsuddannelser m.v. (Tilpasninger med henblik på at modvirke utilsigtet an-
vendelse af godtgørelsesordningen, tilpasninger på grund af digitalisering
m.v.).
Af undervisningsministeren (Troels Lund Poulsen)

Spørgsmål 17
Ad ministerens svar på spørgsmål 13:
a. Er ministeren enig i, at der også uden for certifikatkurser (dvs. kurser, hvor-
til der er knyttet særlige myndighedskrav eller bindende brancheaftaler) kan
forekomme situationer, hvor et bestået kursus er en forudsætning for en spe-
cifik jobsituation?
b. Kan ministeren f.eks. bekræfte, at i den situation, hvor en chauffør med
lastbilkørekort ønsker at skifte til et job, som også kræver kørekort til lastbil-
hænger, skal arbejdsgiveren, jf. ministerens ændringsforslag, have medarbej-
deren ansat i 14 dage, før denne sendes på kursus, uanset at medarbejderen
ikke kan varetage sin jobfunktion, før kurset er bestået?
c. Vil ministeren i fortsættelse af spørgsmål b sende udvalget andre eksemp-
ler på sådanne kurser/situationer?

Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Bjarne Laustsen (S).
Spørgsmålet ønskes besvaret senest den 27. maj 2011.
Svaret bedes sendt elektronisk til spørgeren på Bjarne.Laustsen@ft.dk og til
udvalg@ft.dk.

På udvalgets vegne

Charlotte Dyremose
formand
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