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Udvalget for Udlændinge- og Integrationspolitik 
Christiansborg
1240 København K

Udvalget for Udlændinge- og Integrationspolitik har i brev af 13. januar 2011 stil-
let følgende spørgsmål nr. 154 (UUI alm. del), som hermed besvares. Spørgsmålet 
er stillet efter ønske fra Martin Henriksen (DF).

Spørgsmål nr. 154:
” Vil ministeren i forlængelse af artikel i Jyllands Posten den 11. januar 2011 
"Indvandrere førtidspensioneres i stort omfang" rette henvendelse til KL med 
henblik på at udbrede gode, lokale erfaringer med at få flere ikke-vestlige indvan-
drere i arbejde eller fleksjob frem for førtidspension?”

Endeligt svar:
Det ligger mig meget på sinde, at flere indvandrere kommer i job og ikke henvises 
til offentlig forsørgelse. 

Jeg har sat fire konkrete mål for beskæftigelsesindsatsen i 2011. 

I et af målene er fokus specifikt rettet mod, ”at antallet af ikke-vestlige indvandrere 
og efterkommere på offentlig forsørgelse begrænses mest muligt.” 

Et andet af mine beskæftigelsespolitiske mål for 2011 skal sikre, at ”antallet af 
personer på permanente forsørgelsesordninger (ledighedsydelse, fleksjob og før-
tidspension) begrænses mest muligt.” Der er således fokus på at begrænse antallet 
af både danskere og indvandrere på førtidspension. 

Beskæftigelsesregionerne er, med udgangspunkt i disse mål, løbende i tæt dialog 
med alle landets kommuner og har bl.a. fokus på at udbrede de gode lokale erfarin-
ger. Jobcentrene redegør desuden i deres årlige beskæftigelsesplaner for deres ind-
sats og opfyldelse af de opstillede mål for beskæftigelsesindsatsen. Således er der 
allerede stor fokus på at få flere indvandrere i job og begrænse antallet af førtids-
pensionister i samarbejde med kommunerne. 

Venlig hilsen

Inger Støjberg
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