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Dato: 27. januar 2011

J.nr.: 11/00950

Folketinget, Udvalget for Udlændinge- og Integrationspolitik
Christiansborg

Ministeren for flygtninge, indvandrere og integrations besvarelse af spørgsmål nr. 
141, alm. del. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Henrik Dam Kristensen (S).

Spørgsmål nr. 141:

”I den undersøgelse af Greencard-ordningen, som i 2010 er gennemført af 
Rambøll for Integrationsministeriet, jf. UUI alm. del - bilag 14, spørges 
respondenterne, om de er tilfredse med lønnen, men hvorfor stilles der ikke 
spørgsmål, som kan belyse, om der arbejdes på normale danske løn- og 
ansættelsesvilkår, f.eks. hvor mange timer, der arbejdes, og hvilket arbejde, der 
giver hvilken løn?”

Svar:

Formålet med undersøgelsen var at afdække, hvordan det overordnet set går med de ud-
lændinge, der har fået et greencard, herunder om de har fået beskæftigelse i Danmark, og 
om det er inden for områder, hvor der er mangel på kvalificeret arbejdskraft. Herudover skul-
le undersøgelsen belyse, hvordan de danske virksomheder vurderer ordningen. Undersø-
gelsen er baseret på telefoninterview, hvilket har afgrænset de emner, der kunne belyses. 

Med venlig hilsen

Birthe Rønn Hornbech
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