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Socialudvalget har i brev af 18. marts 2011 stillet følgende spørgsmål nr. 333 (alm. 
del), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Line Barfod (El).

Spørgsmål nr. 333:
”Ministeren bedes redegøre for, om koordineringsreglerne i EF-forordning 
883/2004 alene er henlagt til Pensionsstyrelsens kompetence, når der søges 
om dansk social pension til udlandet, for dem der ikke har fast bopæl i 
Danmark, og at det således kun er i sådanne tilfælde, at en dansk social 
pension skal beregnes i forhold til bopæls- og beskæftigelsesperioder, der er 
tilbagelagt efter dansk lovgivning om social sikring, jf. pkt. 42, pkt. 50, pkt. 64 og 
pkt. 65 i VEJ nr. 53 af 31.8.2007 og pkt. 31, pkt. 38, pkt. 51 og pkt. 52 i VEJ nr. 
54 af 31.8.2007 samt § 11 i pensionslovene og kap. 11 i bekendtgørelsen om social 
pension?”

Endeligt svar:
EF-forordning 883/04 fastsætter alene regler, som koordinerer anvendelsen af de 
forskellige nationale sikringssystemer. Det er de nationale sikringsordninger i de 
enkelte medlemslande, som anvendes, herunder de enkelte landes nationale lovgiv-
ninger om social pension.

De grundlæggende principper for koordinering af sociale sikringsordninger efter 
EF-forordning 883/04 er 

 ligebehandling, 
 sammenlægning af optjeningstider i de forskellige lande med henblik på åb-

ning af ret til pension, 
 pro rata temporis, dvs. beregning af pension i overensstemmelse med beskæfti-

gelse eller bopælsperioder tilbagelagt i det pågældende land sat i forhold til den 
samlede optjeningstid i samtlige EU-medlemslande (som Danmark dog er und-
taget fra, jf. besvarelse af alm. del spørgsmål 335),

 eksportretten, dvs. retten til at medtage sociale kontantydelser, herunder pensi-
on, til andre EU-lande. 

Forordningens regler er – som alle EF-forordninger – bindende i alle enkeltheder 
og gælder umiddelbart i hvert EU-medlemsland. Det betyder, at forordningsregler-
ne har karakter af lovgivning, og de skal anvendes som al anden lovgivning i Dan-
mark. 
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Efter dansk lovgivning er det kommunerne, som har kompetencen til at tildele og 
udbetale dansk social pension til personer, der bor i Danmark. De beføjelser, som 
kommunerne har, overgår til Pensionsstyrelsen, når de angår pension til personer, 
der bor i udlandet.

Såvel kommunerne som Pensionsstyrelsen er forpligtet til at anvende de grundlæg-
gende principper for koordinering af sociale sikringsordninger efter EF-forordning 
883/04.

Dansk social pension beregnes i forhold til de optjeningsregler som fastsættes nati-
onalt, dvs. i de danske pensionslove. Det gælder både personer, der bor i og uden-
for Danmark.

Størrelsen af den danske pension er den samme, uanset om personen bor i Danmark 
eller et andet EU-medlemsland.

Venlig hilsen

Inger Støjberg


