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Til

Folketinget 

Hermed sendes svar på SAU spørgsmål nr 406 af 22. marts 2011. (Alm.del).

Spørgsmålene er stillet efter ønske fra Nick Hækkerup (S).

Peter Christensen

Anders R. Andersen

Skatteudvalget 2010-11
SAU alm. del , endeligt svar på spørgsmål 406
Offentligt



Spørgsmål 406:

Ministeren bedes oplyse, hvilke konkrete kompetencer SKAT leder efter til de annoncerede 
nyansættelser.

Svar:

Skatteministeriet har i de sidste par år rekrutteret et antal nødvendige eksterne medarbejdere med 
særlige kompetencer, da det ikke har været muligt hverken at finde de nødvendige medarbejdere 
internt i organisationen eller kompetenceudvikle medarbejdere hertil.

Der er løbende konstateret mangel på kompetencer indenfor især fire områder. Det drejer sig om IT-
området, hvor der særligt er et behov for at tilføre profiler inden for rollerne IT arkitekt, IT 
modelleringskonsulent og rådgivende systemintegrator. Derudover er der behov for kompetencer til 
projekt-, forretnings- og økonomiområdet 

Det er endvidere vurderingen, at det også i fremtiden vil være nødvendigt eksternt at rekruttere 
medarbejdere med særlige kompetencer, hvor den eksisterende personalebestand ikke giver 
mulighed for intern rekruttering.


