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Arbejdsmarkedsudvalget har i brev af 3. november 2010 stillet falgende spgrgsmal 9. december 2010

nr. 91 (AMU alm. del), som hermed besvares.
J.nr. 2010-0017797

Spgrgsmal nr. 91:
”Ministeren bedes kommentere den fortrolige henvendelse, jf. AMU alm.del - bilag
28”

Endeligt svar:

Sigtet med kampagnen ”Syg med job - sygdom og arbejde behgver ikke at udeluk-
ke hinanden” er, at sygemeldte ikke skal overlades til sig selv, men at det bliver
bredt og almindeligt accepteret, at det for mange langvarigt syge vil vare en fordel
at bevare tilknytningen til arbejdsmarkedet..

Kampagnen, som udspringer af trepartsaftalen om sygefravaer, henvender sig bredt
til befolkningen og skal vaere med til at bryde tabuer om sygdom og arbejde. De
sygemeldte og arbejdsgiverne er en vasentlig malgruppe for kampagnen — sidst-
navnte, fordi arbejdsgiverne er en vaesentlig aktgr i indsatsen for, at den sygemeld-
te kan bevare kontakten til kolleger og arbejdsplads.

Kommunen skal derudover lgbende i sygedagpengesager tilretteleegge og gennem-
fare et individuelt og fleksibelt opfalgningsforlgb. Forlabet skal tage hensyn til
sygdommens karakter og sygemeldtes behov og forudsatninger. Som led i opfelg-
ningsforlgbet skal kommunen - uanset om der er tale om en hel eller delvis syge-
melding - bl.a. afholde en samtale med henblik pa en vurdering af behov for indsats
m.v. samt udarbejde en opfalgningsplan. Malet er sa vidt muligt at sikre, at den sy-
gemeldte ikke mister tilknytningen til sit job og arbejdsmarkedet.

Det er ikke muligt inden for beskeftigelseslovgivningen at daekke transport mellem
hjem og arbejde. Reglerne om transport til og fra arbejde hgrer under Socialmini-
steriet, som har oplyst falgende om reglerne:

”Ifglge servicelovens § 100, merudgiftsydelsen, skal kommunalbestyrelsen daekke
merudgifter, som er en direkte falge af funktionsnedszttelsen, hos personer med en
varig nedsat funktionsevne. Dette kan blandt andet omfatte merudgifter til befor-
dring til og fra arbejde. Det er en betingelse, at merudgiften kan anses som en ngd-
vendig merudgift som fglge af funktionsnedseettelsen, og at merudgiften ikke kan
deekkes efter andre regler.



Kommunalbestyrelsen skal desuden ifglge servicelovens § 114 yde statte til kgb af
bil til personer med varig nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne, blandt andet
hvis funktionsnedszttelsen vanskeligger muligheden for at opna eller fastholde et
arbejde uden brug af bil.

Ifalge servicelovens § 117 kan kommunalbestyrelsen yde tilskud til personer, som
pa grund af en varigt nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne har behov for be-
fordring med individuelle transportordninger. Kommunalbestyrelsen har ikke pligt
til at tilretteleegge en ordning efter denne bestemmelse og afgarelser efter denne
bestemmelse kan ikke indbringes for anden myndighed.”

Jeg kan i gvrigt oplyse, at klage over kommunens afggrelse kan indbringes for be-
skeeftigelsesankenavnet. Klage over sagsbehandlingen kan indgives til borgmeste-
ren, der er den gverste ansvarlige for kommunens forvaltning.

Venlig hilsen

Inger Stgjberg



