
Beskæftigelsesministeriet

Ved Stranden 8

1061 København K

T 72 20 50 00

E bm@bm.dk

www.bm.dk

CVR 10172748

EAN 5798000398566

1. november 2010

J.nr. 201000700018/2010-

0016391

Folketingets Arbejdsmarkedsudvalg
Christiansborg
1240 København K

Arbejdsmarkedsudvalget har i brev af 6. oktober 2010 stillet følgende spørgsmål
nr. 4 (AMU alm. del), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra
Line Barfod (EL).

Spørgsmål nr. 4:
”Finder ministeren det betryggende, at en dødsulykke med efterfølgende strakspå-
bud og politianmeldelse ikke medfører, at virksomheden mister sit certifikat for 
god arbejdsmiljøledelse?”

Endeligt svar:
Det er certificeringsorganer, som tildeler og fratager virksomheder arbejdsmiljøcer-
tifikater. Det er DANAK, der akkrediterer certificeringsorganerne, og jeg har tillid 
til, at både certificeringsorganerne og DANAK løfter deres opgaver på betryggende 
vis. Både DANAKs kontrol med certificeringsorganerne og certificeringsorganer-
nes kontrol af virksomhederne er baseret på en række internationalt anerkendte ret-
ningslinjer og procedurer, der sikrer kontrol på alle niveauer.

Arbejdstilsynet har indhentet en udtalelse fra DANAK, der oplyser følgende:

”DANAK har bedømt DS Certificering’s certificering af Stena Miljø og fundet at:

 DS Certificering har bedømt Stena Miljø’s procedure for indsamling af affald, 
og fundet den tilfredsstillende. DANAK finder DS Certificering’s bedømmelse 
tilfredsstillende.

 DS Certificering har bedømt implementeringen af Stena Miljø’s procedure for 
indsamling af affald, blandt andet ved at følge hele indsamlingsprocessen, og 
fundet implementeringen tilfredsstillende. Det skal bemærkes, at bedømmelse 
af implementering altid vil være en stikprøve, idet et certificeringsorgan kun 
kan se, hvorledes arbejdet udføres på audittidspunktet. DANAK finder DS Cer-
tificering’s bedømmelse tilfredsstillende.

 DS Certificering har bedømt Stena Miljø’s korrigerende handlinger, iværksat på 
baggrund af hændelsen, og fundet dem fyldestgørende, og i overensstemmelse 
med kravene i standarden DS/OHSAS 18001:2008.
DS Certificering har i bedømmelsen lagt vægt på

o skærpede instruktioner,
o at risikoen, for at reaktivt affald blandes, reduceres ved at affaldet 

nu sorteres i 4 fraktioner på genbrugsstationerne,
o at der er sikret vidensdeling herom med hele affaldsbranchen
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o DANAK finder DS Certificering’s bedømmelse tilfredsstillende.”

Det er meget svært at sikre, at der aldrig vil ske ulykker på en virksomhed. Men når 
det er sagt, så er det også vigtigt at understrege, at det er et krav, at arbejdsmiljø-
certificerede virksomheder gennemfører en omfattende og struktureret arbejdsmil-
jøindsats, som både ledelse og medarbejdere er involveret i. Det er desuden en del 
af certificeringsordningerne, at arbejdsulykker skal undersøges. Lovkravet om, at 
alle virksomheder skal anmelde arbejdsulykker til Arbejdstilsynet gælder selvføl-
gelig også for arbejdsmiljøcertificerede virksomheder.

Det er min vurdering, at de nuværende krav til arbejdsmiljøcertificerede virksom-
heder er tilstrækkelige, og jeg er tryg ved, at ordningen om arbejdsmiljøcertifice-
ring sikrer, at virksomhederne arbejder seriøst med deres arbejdsmiljø.  

Venlig hilsen

Inger Støjberg


