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Folketingets Arbejdsmarkedsudvalg
Christiansborg
1240 Kgbenhavn K

Arbejdsmarkedsudvalget har i brev af 12. oktober 2010 stillet falgende spargsmal
nr. 31 (AMU alm. del), som hermed besvares. Spargsmalet er stillet efter gnske fra
Eigil Andersen (SF).

Spgrgsmal nr. 31:

”Hvor stor en procentdel af arbejdspladserne har ifglge ministerens vurdering
taget stilling til mobning (f.eks. i form af en mobbepolitik, handleplan for
mobning, m.v.) i deres seneste arbejdspladsvurdering?”

Endeligt svar:
Jeg har indhentet en udtalelse fra Arbejdstilsynet, som oplyser falgende:

”Arbejdstilsynet farer ikke statistik over, hvor mange og hvilke virksomheder der i

deres arbejdspladsvurdering har taget stilling til mobning. Arbejdspladsvurderingen
er virksomhedernes eget redskab, men er samtidig et tilsynsobjekt for Arbejdstilsy-

net, nar der fares tilsyn pa virksomhederne, men Arbejdstilsynet indsamler ikke
generelt oplysninger om indholdet af virksomhedernes arbejdspladsvurdering. Ar-
bejdstilsynet kan derfor ikke oplyse om, hvor stor en procentdel af arbejdspladser-
ne, der har taget stilling til mobning i deres seneste arbejdspladsvurdering”.

Jeg kan henholde mig til Arbejdstilsynets oplysninger.
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