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Arbejdsmarkedsudvalget har i brev af 28. februar 2011 stillet følgende spørgsmål
nr. 304 (AMU alm. del), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet af ikke-
medlem René Skau Björnsson (S) (MFU).

Spørgsmål nr. 304:
”Hvorledes vil ministeren sikre, at det faglige niveau i Specialfunktionen Job og 
Handicap øges til et niveau, hvor der vil kunne leveres kompetent sparring og su-
pervision til de kommunale jobcentre i forhold til mennesker med udviklingshæm-
ning.”

Endeligt svar:
Specialfunktionen Job & Handicap stiller i forbindelse med ansættelsen af de to
medarbejder til indsatsen høje krav til relevant faglige kompetencer og erfaring. 

Desuden viser Rambølls evaluering af indsatsen for personer med handicap ”Eva-
luering af handicapindsatsen” fra december 2009, at den overordnede rolle- og an-
svarsfordeling på handicapområdet fungerer, og at Specialfunktionens formidling 
af viden til nøglepersonerne i jobcentrene er velfungerende.

Desuden vil Specialfunktionen Job & Handicap invitere foreningen LEV til et tæt 
samarbejde om den bedste udnyttelse af de afsatte midler.
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