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Arbejdsmarkedsudvalget har i brev af 12. oktober 2010 stillet følgende spørgsmål
nr. 27 (AMU alm. del), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra
Eigil Andersen (SF).

Spørgsmål nr. 27:
”Hvilke resultater – som ikke allerede er belyst gennem hidtidig forskning – for-
venter ministeren at få ud af det forskningsprojekt om mobnings konsekvenser for 
helbredet, som Arbejdsmiljøfonden i juni i år bevilgede 5,9 millioner kroner til?”

Endeligt svar:
Der har i de senere år været en stigende fokus på de problemer og mulige helbreds-
skader, der kan opstå som følge af mobning og chikane på arbejdspladserne. Ar-
bejdsmiljøforskningsfonden har siden oprettelsen i 2003 støttet en række forsk-
ningsprojekter, der sigter mod at forbedre det psykiske arbejdsmiljø, men der 
mangler fortsat konkret viden i forhold til, om arbejdsrelateret mobning og chikane 
kan give egentlige psykiske sygdomme og i givet fald hvilke.

Jeg har derfor bedt fonden om at prioritere dette i forbindelse med fondens støtte til 
forskningsprojekter inden for psykisk arbejdsmiljø. Det har medført, at der i år er 
givet støtte til det forskningsprojekt, der henvises til i spørgsmålet.  

Projektets formål er at undersøge, om mobning er forbundet med en øget risiko for 
udvikling af en psykisk sygdom (blandt andet depression, angst, somatisering), om 
mobning fører til ændring i stress-hormon balancen, samt i hvilket omfang og 
hvordan mobning påvirker arbejdsevnen og langvarigt sygefravær. 

Jeg forventer, at projektet kan være med at belyse disse forhold.

Venlig hilsen

Inger Støjberg
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