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Kgbenhavn, den 14. december 2010 vorref:  pE JIISSH

Vedr. Kvoter vil age manglen pa maskinmestre.

Jeg tillader mig at skrive {il dig, fordi veeksten i Danmark i de kommende ar risikerer at blive
bremset af mangel pa maskinmestre og skibsofficerer. Arsagen er Finansloven for 2011.

Med maskinmestre i neglepositicner i alle landets vaesentligste funktioner er en massiv sats-
ning péa opkvalificering af arbejdsstyrken afgerende for at styrke den danske udvikling og kon-
kurrenceevne, Faglige kompetencer og effektiv ledelse skal veere med til at ege produktiviteten
i samfundet.

Maskinmestre arbejder med energibesparelser, energioptimering i deres stillinger som energi-
konsulenter og i andre stillinger med tekniske specialister, de styrer og administrerer grund-
lseggende systemer, som samfundet bygger pa sasom el, vand og varme. Desuden arbejder
maskinmestre med ledelse og effektiviseringer i mange forskellige produktions- og industrivirk-
somheder, pa kraftvasrker, rensningsanlaeg og elforsyningsselskaber samt pa skibe og off-
shore med vind, olie- eller gasprodukticn.

Maskinmestre er efterspurgie, og behovet i de kommende ar vil vaere stserkt stigende pa grund
af bl.a. vaekst i en raekke industrier inden for eksempelvis offshore, skibsfart og udvikling af
vedvarende energi. :

Med indfarelsen af kvoter har Finansloven for 2011 imidlertid lagt loft over antallet af studeren-
de pa uddannelseme til maskinmester og skibsofficer. Det har Danmark som samfund ikke rad
til.

Det var en rigtig beslutning, da der i 2008 blev indfert frit optag pad Danmarks bredeste tekni-
ske uddannelse pa professionsbachelomiveau, og i de senere ar er antallet af studerende me-
re end fordoblet pa landets maskinmesterskoler og maritime uddannelsescentre. Det er den
udvikling, der nu risikerer at blive sat i sté af et politisk indgreb.

Selv under finanskrisen har efterspargslen efter maskinmestre veaerst stor. Lige nu mangler der
170 fuldtidsstillinger for at sikre fuld beskasftigelse blandt nsesten 8.000 erhvervsakiive ma-
skinmestre, og Maskinmestrenes Forening forventer, at ledigheden i Iebet af foraret 2011 vil
falde tit under 60 fuldtidsstillinger.
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Med en kortsigtet skonomisk betragtning bremser Folketinget udviklingen og ikke mindst ud-
vikling af bl.a. ny dansk teknologi til vedvarende energi. For at undga mangel pa maskinmestre
i en fang raekke brancher er det ngdvendigt at bevare antallet af studerende pa et haijt niveau.
Maskinmesteruddannelsen er en succes, og skolerne har investeret pa baggrund af et stigen-
de behov for maskinmestre.

Hvor der tidligere har vaeret frit optag, hedder virkeligheden fra 2011, at der pa iandsplan kun
kan optages 675 studerende pa uddannelseme tif maskinmester og skibsofficer. Tallet reduce-
res endvidere fra 2012 til kun 580. Disse tal er langt under den interesse og segning, der i
disse ar er til en attraktiv uddannelse inden for teknik- og energiomradet. Og de er langt under
det behov, der bl.a. er og vil vaere fremadrettet i en raekke af Danmarks ferende virksomheder
— ikke mindst pa de teknologibaserede vidensomrader, som der fra politisk side profileres som
afgerende for den danske vackst.

Jeg forventer, at finansiovsforliget sendres og opfordrer stzerkt til, at kvoterne pa uddannelsen
til maskinmestre fiemnes i finanslovsforliget.

Jeg star meget geme til radighed for en uddybning af brevet og til en snak om behovet for flere
maskinmestre i fremtiden.

Jeg har desuden vedlagt magasinet "Bliv maskin mester”, der bl.a. indeholder en raekke ek-
sempler pa de mange og brede ledelsesfunktioner, som en maskinmester anno 2010 vareta-
- ger. Pa websiden www.maskinmester.dk, der er maskinmesterskolerne og de maritime uddan-
neisescentres info-side om uddannelsen, kan der ogsa findes eksempler pa den brede vifte af
jobprofiler, som maskinmestre varetager. :

Med venlig hilsen

Per Jergensen,
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