
Udvalget for Udlændinge- og Integrationspolitik

Til: Integrationsministeren

Dato: 6. januar 2011

Udvalget udbeder sig ministerens besvarelse af følgende spørgsmål:

UUI alm. del

Spørgsmål 135
Hvis løn- og ansættelsesvilkår ikke har været efter sædvanlige danske forhold
i en stikprøvekontrol, har Udlændingeservice da fulgt op ved at undersøge for-
holdene for andre ansatte i det firma, hvor den medarbejder, der er blevet
udtaget til stikprøvekontrol, har været ansat? Spørgsmålet stilles i forlængelse
af svar på UUI alm. del - spørgsmål 83.

Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Henrik Dam Kristensen (S).
Svaret bedes sendt elektronisk til spørgeren på Henrik.Kristensen@ft.dk og til
udvalg@ft.dk.

På udvalgets vegne

Karen Jespersen
formand
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