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Keere medlemmer af sundhedsudvalget

Danmark har pA WHA mgde i maj 2010 sammen med de gvrige medlemslan-
de tiltradt " et globalt adfeerdskodeks for etisk rekruttering af sundhedsperso-
nale” — WHO Global Code of Practice on the International

. Recruitment of Health Personnel. Kodekset er vedlagt til jeres orientering.

“Global Code of Practice on the International Recruitment of Health Personnel”
er ikke et juridisk bindende dokument, men har karakter af en frivillig hensigts-
erklaering WHO medlemslandene imellem med henblik pa at skabe og fremme
frivillige principper og praksis for etisk international rekruttering af sundheds-
personale.

De globale etiske retningslinjer for rekruttering af sundhedspersonale udstik-
kes med det formal at undga fokuseret rekruttering af seerligt hgjtuddannet
sundhedspersonale fra 3. verdens lande/udviklingslande, hvis sundhedsvees-
ner i forvejen er svage (sakaldt "brain drain”).

Der lzegges dog ogsa vaegt pa i de globale etiske retningslinjer, at de ikke har
betydning for den enkelte sundhedspersons ret til at sgge arbejde i de lande,
der gnsker at rekruttere.

Indenrigs- og Sundhedsministeriet har offentliggjort kodekset og fremsendt det

specifikt til de ansaettende myndigheder af sundhedspersonale (kommunerne,
regionerne og de private hospitaler) samt de relevante ministerier.

Med venlig hilsen

Bertel Haarder



