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Arbejdsmarkedsudvalget har i brev af 18. februar 2011 stillet falgende spargsmal 28. februar 2011
nr. 250 (AMU alm. del), som hermed besvares. Spergsmalet er stiilet efter onske

fra Eigil Andersen (SF). - Jor. 2011-0003148

Spergsmal nr. 250:

“Ministeren bedes, i forlaengelse af forslaget om indferelse af seniorfortidspension,
oplyse, om kommunerne ved en henvendelse om fortidspension fra en person med
mindre end fem ar til folkepensionsalderen fortsat vil skulle foretage en socialfag-
lig vurdering af alle de muligheder, der findes for at yde hjzlp efter den sociale
lovgivning, jf. § 5 i lov om retssikkerhed og administration pa det sociale omrade,
medmindre den person, som har henvendt sig i forbindelse hermed har anmodet
om, at kommunen alene tager stilling til spergsmélet om fortidspension.”

Endeligt svar:

Jeg vil gerne starte med at s4 fast, at seniorfortidspension ikke er en ny ordning,
men en hurtigere og enklere vej til de eksisterende ordninger - fleksjob og fortids-
pension.

Ved en anspgning om seniorfartidspension skal kommunerne fortsat vurdere, om
den pdgecldende har en vaesentlig og varig nedsattelse af arbejdsevnen.

Det er ogsa fortsat kommunen, der pa baggrund af en socialfaglig vurdering traffer
afgerelse i den enkelte sag. Men for zldre - som er tzt pa folkepensionsalderen og
derfor har fa &r tilbage pa arbejdsmarkedet - skal der leegges starre vaegt pa tilgen-
gelige oplysninger fra egen leege, specialleeger mv. frem for pa arbejdsprevninger
og forseg pa at udvikle arbejdsevnen.

Formalet med arbejdsprevning er at opna et bedre grundlag for at vurdere en per-
sons kreefter, evner og muligheder i forskellige arbejdsfunktioner. Tzt pa folkepen-
sionsalderen er der imidlertid mindre behov for arbejdsprevning - da arbejdsmar-
kedsperspektivet bliver mindre, i takt med at folkepensionen nermer sig. Arbejds-
prevning vil derfor fortsat kunne vecre relevant i nogle tilfelde, men i markant
mindre omfang end det fx er tilfeeldet i forhold til unge i dag.

Der er séledes tale om lempeligere krav til seive processen vedr. arbejdsprovning
‘og dokumentationen i den forbindelse.

Efter de geeldende regler er det som udgangspunkt ikke muligt at sege om fortids-
pension. Personer, der har problemer med arbejdsevnen kan bede kommunen om




hjelp. Herefter skal kommunen foretage en helhedsvurdering og tage stilling til,
hvilken form for hjelp der er den rigtige.

At 4 titkendt en fertidspension kan derfor tage relativt lang tid — fordi kommuner-
ne skal afprave alle relevante muligheder for at bringe en person tilbage pi ar-
bejdsmarkedet.

Efter de gldende regler er der en mulighed for, at den pageldende kan anmode
om, at der alene skal tages stilling til spergsmélet om fertidspension. I sadanne til-
feelde skal kommunen traeffe afgerelsen pd det foreliggende oplysningsgrundlag og
indenfor 3 méneder.

Kravene for tilkendelse af fortidspension i dette tilfzlde er imidlertid najagtig de
samme, som dem der gzlder i ovrige sager. Der vil saledes skulle gives afslag, hvis
sagen ikke er tilstrazkkeligt dokumenteret, fx hvis der ikke er foretaget relevante
arbejdsprevninger eller andre forseg pa at udvikle arbejdsevnen hos borgeren. Der
er med andre ord ikke tale om, at man efter de gecldende regler kan soge om for-
tidspension og f4 en afgerelse indenfor 3 maneder, hvis ikke alle relevante udvik-
lingsmuligheder, arbejdsprevringer m.v. har varet afprovet. I stedet er der tale om,
at den pageldende, som mener, at den pagaldendes sag allerede er klar til afgorel-
se, men at kommunen forsgger at trackke sagen ud, har ret til at bede kommunen
om at treeffe afgerelsen pa det foreliggende grundlag.

Regeringens forslag om seniorfertidspension har et andet indhold. Her er der tale
om nedslidte mennesker, der har et langt arbejdsliv bag sig og som narmer sig fol-
kepensionen. Her skal afklaringen kunne gennemfores hurtigere og mere enkeit.
Det skyldes, at der ikke er det samme behov for at afpreve alle muligheder for om-
skoling, revalidering m.v., da arbejdsmarkedsperspektivet bliver kortere jo tattere
man kommer pa folkepensionen.

I sager om seniorfortidspension, hvor kommunen skal afgere, om den pagzldende,
som er tet pi folkepensionsalderen kan fa fertidspension, skal kommunen fortsat
dokumentere, at arbejdsevnen er vaesentligt og varigt nedsat i en sidan grad, at den
pagzldende ikke kan forserge sig selv via beskaftigelse. Er dette tilfzeldet tilken-
des fortidspension. Vurderingen af, hvorvidt der er tale om en varig nedsattelse af
arbejdsevnen beror alene pa perioden frem til folkepensionsalderen, hvilket ogsa
betyder, at der er tale om en noget enklere vurdering end for yngre personer, som
har et langt arbejdsliv foran sig.

For at sikre, at kommunerne kan vurdere sagen inden for 6 méneder, vil der i hoje-
re grad blive lagt vagt pa de oplysninger, der allerede er tilgengelige.

Der skal altsa leegges starre vagt eksisterende oplysninger fra fx speciallzger eller
tidligere sygdomsjournaler mv. frem for pa arbejdspravninger og udviklingsprojek-
ter.

Seniorfertidspension adskiller sig siledes grundlzggende fra den eksisterende mu-
lighed for at bede kommunen om at traffe afgerelsen om fertidspension indenfor 3
maneder, '




Regeringens forslag om seniorfertidspension indebzrer, at personer som har under
5 ar til folkepension, der er nedslidte efter ct langt arbejdsliv, og som derfor emsker
at 1 tilkendt fleksjob eller fartidspension vil have krav pa at fi behandlet deres sag
i lobet af maksimalt 6 maneder. Sagsbehandlingen bliver pabegyndt, nar den pa-
geeldende pa eget initiativ indgiver en ansegning om seniorfertidspension til kom-
munen.

Ventlig hilsen

Inger Stwjberg
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CVR 10172748
EAN 5798000398566

Arbejdsmarkedsudvalget har i brev af 18. februar 2011 stillet falgende spergsmal 28, februar 2011
nr. 251 (AMU alm. del), som hermed besvares, Sporgsmalet er stillet efter enske
fra Eigil Andersen (SF). Jar. 2011-0003148

Spergsmal nr. 251:

“Ministeren bedes, i forleengelse af forslaget om indfarelse af seniorfartidspension,
oplyse, om kommunerne, nar de trasffer afgerelse om, at sagen overgér til behand-
ling efter reglerne om fartidspension, skal legge storre vaegt pa tilgengelige oplys-
ninger fra egen laege, speciallazger m.v. frem for pa gentagne arbejdsprevninger og
udviklingsprojekter for at afgere, om det er dokumenteret eller det pa grund af sar-
lige forhold er helt dbenbart, at pigeldendes arbejdsevne ikke kan forbedres ved
aktiverings-, revaliderings- og behandlingsmassige samt andre foranstaltninger, el-
ler at det pd grund af szrlige forhold er helt dbenbart, at arbejdsevnen ikke kan for-
bedres ved de nxvnte foranstaltninger, jf. lov om social pension § 187

Endeligt svar:
Der henvises til svar pa spergsmal 250 (AMU alm. del).

Venlig hilsen

Inger Stajberg
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Arbejdsmarkedsudvalget har i brev af 18. februar 2011 stillet falgende sporgsmal 28. februar 2011
nr. 252 (AMU alm. del), som hermed besvares. Spergsmilet er stillet efter anske
fra Eigil Andersen (SF). J.nr. 2011-0003148

Spergsmadl nr. 252:

“Ministeren bedes, i fortzengelse af forslaget om indforelse af seniorfartidspension,
oplyse, om kommunerne, nar de skal treeffe afgorelse om, at sagen overgir til be-
handling efter reglerne om fartidspension, fortsat skal afgere, om det er dokumen-
teret eller det p grund af seerlige forhold er helt Abenbart, at pagzldendes arbejds-
evne ikke kan forbedres ved aktiverings-, revaliderings- og behandlingsmassige
samt andre foranstaltninger, eller at det pa grund af serlige forhold er helt dben-
bart, at arbejdsevnen ikke kan forbedres ved de navnte foranstaltninger, jf. lov om
social pension § 187"

Endeligt svar:
Der henvises til svar pa spergsmél 250 (AMU alm. del).

Venlig hilsen

Inger Stojberg
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Arbejdsmarkedsudvalget har i brev af 18. januar 2011 stillet folgende spergsml 28. februar 2011
nr. 253 (AMU aim. del), som hermed besvares. Spargsmilet er stillet efter anske
fra Eigil Andersen (SF) J.nr. 2011-0063148

Spgrgsmal nr. 253:

“Ministeren bedes, i forlengelse af forslaget om indferelse af seniorfartidspension,
oplyse, om en person med mindre end fem 4r til folkepensionsalderen, som hen-
vender sig til kommunen om fertidspension uden at anmode kommunen om alene
at tage stilling til spargsmalet om fertidspension, vil opna et retskrav pa en afgorel-
se om tildeling af fortidspension eller ¢j inden for seks maneder.”

Endeligt svar:

- Der henvises til svar pa spergsmal 250 (AMU alm. del).

Venlig hilsen

Inger Stajberg
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Folketingets Arbejdsmarkedsudvalg
Christiansborg
1240 Kebenhavn K

Arbejdsmarkedsudvalget har i brev af 18. januar 2011 stillet falgende spergsmal
nr. 254 (AMU aim. del), som hermed besvares. Spergsmélet er stillet efter pnske
fra Eigi! Andersen (SF).

Spoergsmal nr. 254:

“Ministeren bedes, i forlngelse af forslaget om indferelse af seniorfirtidspension,
oplyse, om en person med mindre end fem &r til folkepensionsalderen, som hen-
vender sig til kommunen om fertidspension og i forbindelse hermed anmoder
kommunen om alene af tage stilling til spergsmalet om fertidspension, vil opnd et
retskrav pa en afgerelse om tildeling af fartidspension eller ej inden for seks méne-
der.”

Endeligt svar:
Der henvises til svar p4 spergsméal 250 (AMU alm. del).

Venlig hilsen

Inger Stajberg
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28. februar 2011

J.nr, 2011-0003148
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Folketingets Arbejdsmarkedsudvalg
Christiansborg
1240 Kebenhavn K

Arbejdsmarkedsudvalget har i brev af 18. februar 2011 stillet folgende spargsmal
nr, 255 (AMU alm. del), som hermed besvares. Spargsmalet er stillet efter anske
ira Eigil Andersen (SF).

Sporgsmal nr. 256:

"Ministeren bedes, i forlengelse af forslaget om indferelse af seniorfortidspension,
oplyse, pd hvilket/hvilke grundlag efter den sociale lovgivning der vil kunne ydes
hjzlp, herunder sociale pengeydelser til en uarbejdsdygtiz person med mindre end
femn r til folkepensionsalderen, der hidtil har veret arbejdslashedsforsikret, som
henvender sig til kommunen om fertidspension i den periode kommunen behandler
denne henvendelse.”

Endeligt svar:

En uarbejdsdygtig person med mindre end fem ér til folkepensionsalderen, der hid-
til har vaeret arbejdsleshedsforsikret vil kunne modtage ydelser efter den sociale
lovgivning efter de gazldende regler for den enkelte ydelse.

Hvis den pagzldende er syg og berettiget til sygedagpenge, vil den pigaldende
kunne modtage sygedagpenge imens der tages stilling til sporgsmélet om seniorfar-
tidspension.

Er den pageldende ikke berettiget til sygedagpenge, s kan pigeldende modtage

kontanthjzlp, imens der tages stilling til spargsmélet om seniorfertidspension, hvis
betingelserne for at modtage kontanthjeelp er opfyldt.

Venlig hilsen

Inger Stajberg
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28. februar 2011
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Folketingets Arbejdsmarkedsudvalg
Christiansborg
1240 Kabenhavn K

Arbejdsmarkedsudvalget har i brev af 18. januar 2011 stillet folgende spergsmal
nr. 256 (AMU alm. det), som hermed besvares. Sporgsmadlet er stillet efter anske
fra Eigil Andersen (SF).

Spergsmal nr. 256;

"Ministeren bedes, i forleengelse af forslaget om indfoerelse af seniorfartidspension,
oplyse, om det for en person med mindre end fem ar til folkepensionsalderen, som
henvender sig til kommunen om fertidspension, vil vare en betingelse for at £3 til-
kendt fortidspension, at personens arbejdsevne er varigt nedsat, og at nedszttelsen
er af et sddant omfang, at pigeldende uanset mulighederne for stette efter den so-
ciale eller anden lovgivning, herunder beskaftigelse i fleksjob, ikke vil vaere i stand
til at blive sclvforsergende ved indtegtsgivende arbejde?”

Endeligt svar:
Der henvises til svar pd sporgsmal 250 (AMU alm. del).

Venlig hilsen

Inger Stejberg

Beskeeftigelsesministeriet
Ved Siranden 8
1061 Kabenhawn K

T 72 20 50 00
& bm@bm.dk

wwaw.brn.dk

CVR 101727438
EAN £798000398566

28, februar 2011

J.nr. 2011-0003148
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Arbejdsmarkedsudvalget har i brev af 18. februar 2011 stillet falgende spergsmal 28. februar 2011
nr. 257 (AMU alm. del), som hermed besvares. Spergsmalet er stillet efter onske
fra Eigil Andersen (SF). J-nr. 2011-0003148

Spargsmal nr. 257:

“Ministeren bedes, i forlaengelse af forslaget om indforelse af seniorfirtidspension,
oplyse, om der for en person med mindre end fem ar til folkepensionsalderen, som
henvender sig til kommunen om fertidspension, vil skulle ses bredt pa nuvarende
og fremtidige beskeeftigelsesmuligheder, nér der treffes afgerelse om, hvorvidt
personens arbejdsevne er varigt nedsat, og at nedsattelsen er af et sddant omfang,
at pagzldende vanset mulighederne for statte efter den sociale eller anden lovgiv-
ning, herunder beskaftigelse i fleksjob, ikke vil vre i stand til at blive selvforser-
gende ved indtzgtsgivende arbejde?”

Endeligt svar:
Der henvises til svar pa spergsmal 250 (AMU alm. del).

Venlig hilsen

Inger Stajberg
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Arbejdsmarkedsudvalget har i brev af 18. januar 2011 stillet falgende spergsmdl 28. februar 2011
nr, 258 (AMU alm. del), som hermed besvares. Spergsmaélet er stillet efter anske
fra Eigil Andersen (Sf). J.nr. 2011-0003148

Spergsmal nr. 258:

"Ministeren bedes, i forlengelse af forslaget om indforelse af seniorfartidspension,
oplyse, om der for en person med mindre end fem &r til folkepensionsalderen, som
henvender sig til kommunen om fertidspension, i flere (ganske serlige) tilfelde vil
kunne tilkendes fartidspension, selvom det ikke helt kan udelukkes, at der pa lzn-
gere sigt kan opnds en vis forbedring af arbejdsevnen ved yderligere forseg pé be-
handling, f.eks. for personer med en lidelse, som betyder, at de pa afgerelsestids-
punktet vurderes at viere ude af stand til at kunne blive selvforsergende ved ind-
teegtsgivende arbejde som udgangspunkt indenfor en lengere periode pa mindre
end 5 &r.”

Endeligt svar:
Der henvises til svar pa spergsmdl 250 (AMU alm. del).

Venlig hilsen

Inger Stajberg




