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Til Retsudvalget

Der er nogle punkter som jeg og mange af mine kollegaer undrer os over vedr. det der sker i politiet
i gjeblikket, og kunne gnske en udtalelse om hvorvidt det er i trdd med de politiske gnsker — det er i
hvert fald ikke i samklang med politireformen.

I forbindelse med sidste overenskomst blev det aftalt at haeve pensionsalderen, og nogle maneder
senere far vi meddelelse om en frivillig tilbagetreedelsesordning, som primzrt er rettet mod aldre
kollegaer.

Det virker paradoksalt at man siger til folk at de skal blive l&engere og derefter tilbyder en
fratraedelsesordning, hvilket bringer mig til politiforliget sidste ar, hvor det faste normativ blev
fravalgt.

En del af lsnsummen som spares ved reduktionen i antallet af politifolk vil man anvende til
ansattelse af andre personalegrupper, som f.eks. kommunikationsmedarbejdere — skal de radgive
ledelsen i hvordan de skal besvare klager fra borgere der ikke kan fa assistance fordi der er for fa
patruljer?

Da politireformen blev introduceret blev der lagt vaegt pa at der skulle flere patruljer pa gaden,
derfor kan det undre at der er accept af at der er sket en reduktion i antallet af patruljer, og dertil
kommer at karetiderne er blev leengere, og transport af anholdte kraever flere resurser da de skal
samles, i dette tilfeelde i Odense, hvor man fgr kunne anbringe dem der hvor de var anholdt.
Yderligere er tilgeengeligheden til politiet blev forringet. Hvor man tidligere kunne rette personlig
henvendelse 5 steder pa Fyn er der nu kun Odense der har abent efter kl. 1600 og i weekender.
Dette gelder i gvrigt ogsa for tIf. henvendelse.

Det er noget vi har faet tilfelles med de nye kommuner og det kommer nu ogsa til sygehusene jf.
den stundende debat om ventetider pa skadestuerne.

Det er forunderligt at servicen for borgerne bliver ringere og ringere, og arbejdsforholdene bliver
ringere, men forbruget af penge bliver ikke mindre.
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