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Vedr. Erhvervs- og selskabsstyrelsens vejledning omkring SMBA-selskaber:

Det virker som om der sker en systemmobning af SMBA-selskaber senest med Erhvervs- og
Selskabsstyrelsens vejledning fra oktober 2010 omkring SMBA-selskaber, der har overskriften.

"VEJLEDNING OM selskaber med begrenset ansvar der skal registreres i henhold til lov om visse
erhvervsdrivende virksomheder”

Her skriver Erhvervs- og Selskabsstyrelsen:

“Kravet om minimum 2 aktive deltagere gelder savel ved stiftelsen som i hele
virksomhedens levetid, idet der ellers er tale om en enkeltmandsvirksomhed. Ved aktive
deltagere forstés efter styrelsens opfattelse fysiske eller juridiske personer, som fremmer sine
gkonomiske interesser gennem deltagelse i selskabet.”

Og videre:

“Omgaelse af loven ved for eksempel at indsette et familiemedlem som passiv deltager i
virksomheden for pa den made at opfylde kravet om flere deltagere kan efter styrelsens
opfattelse medfere haeftelsesgennembrud. Dette vil betyde, at den begrensede haftelse
bortfalder, hvorefter den pagzldende person heafter personligt for virksomhedens
forpligtelser.”

1. Kan Erhvervsudvalgtet foresperge ministeren, hvorfor deltagerne skal vaere aktive deltager? Hvor
fremgér det af loven og hvorfor har man fundet dette hensigtsmaessigt?
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Betyder aktiv deltagelse, at man skal arbejde i SMBA-selskabet som lenmodtager eller konsulent,
eller man skal kebe eller selge ydelser/varer til SMBA-selskabet?

Hvis Ja til spergsmal 2, hvor aktiv skal man sd vere. Hvis den ene deltager arbejder 1.000 timer
om dret, mens den anden kun arbejder 5 timer, er det sa ok?

Hvad sker der, hvis den ene af to deltager bliver syg, og derfor kun bliver stille deltager (inaktiv),
skal den anden deltager sa finde en ny deltager, for at undga tvangsoplesning, og hvor lang tid gir
der, dage, uger, maneder eller ar?

Finder ministeren det rimeligt, at hvis den ene af to deltager i et SMBA-selskab bliver syg, si skal
han finde en ny aktiv deltager for at undga tvangsoplesning.

Har ministeren overvejet, at det kunne vere hensigtsmassigt at oprette SMBA-selskaber med kun
en ejer pa samme made som anpartsselskaber?
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