
Arbejdsmarkedsudvalget

Til: Beskæftigelsesministeren

Dato: 17. februar 2011

Udvalget udbeder sig ministerens besvarelse af følgende spørgsmål:

AMU alm. del

Spørgsmål 249
Finder ministeren det rimeligt og hensigtsmæssigt, hvis en tillidsrepræsentant
som led i sin ansættelse og sit hverv som tillidsrepræsentant for sine kolleger
kan medregne f.eks. deltagelse i et virksomhedsinternt uddannelsesseminar for
medlemmerne af samarbejdsudvalget som en del af sin normale arbejdstid i
forhold til optjening af ret til arbejdsløshedsdagpenge og ret til skattefri efterløns-
præmie, men ikke kan det, hvis der er tale om deltagelse i et kursus om arbejdet
i samarbejdsudvalgene for tillidsrepræsentanter, hvor der udbetales godtgørel-
se for tabt arbejdsfortjeneste?

Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Eigil Andersen (SF).
Svaret bedes sendt elektronisk til spørgeren på Eigil.Andersen@ft.dk og til ud-
valg@ft.dk.

På udvalgets vegne

Helle Sjelle
formand
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