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Offentligt

Folketingets Arbejdsmarkedsudvalg
Christiansborg
1240 Kgbenhavn K

Arbejdsmarkedsudvalget har i brev af 15. april 2010 stillet fglgende spargsmal nr.
3 (L 156), som hermed besvares. Spargsmalet er stillet efter anske fra Eigil
Andersen (SF).

Spgrgsmal nr. 3:

"Vil ministeren oplyse, om EU-forordning 883/04 indeholder en eksplicit og
positivt formuleret omggarelse af den retspraksis, der blev grundlagt med
EF-Domstolens dom i sagen Horst Miethe mod Bundesanstalt fiir Arbeit (1/85)
om, at lgsnmodtagere kan omfattes af begrebet "andre arbejdstagere end graensear-
bejdere” (sdkaldt Miethe-status)?”

Endeligt svar:

Det fremgar af art 65, stk. 2 i EU-forordning 883/04, at en fuldtidsledig person,
som har haft sin seneste beskaftigelse i et andet medlemsland, skal stille sig til ra-
dighed for arbejdsformidlingen i bopzlslandet. Den fuldtidsledige kan som et sup-
plerende skridt stille sig til radighed for arbejdsformidlingen i den medlemsstat,
hvor han senest havde beskaftigelse.

Den danske fortolkning af den nye forordning er, at det skal blive lettere for den
enkelte at komme i arbejde igen - uanset om man far udbetalt sine dagpenge i det
land hvor man har sin bopel. Efter den nye forordning kan man veere tilmeldt som
arbejdssegende bade i det land, man bor i, og det land, hvor man senest har arbej-
det. Eksempelvis kan en cand.mag. i dansk bo i Malmg, men sgge job i bade Sveri-
ge og Danmark, mens han modtager svenske dagpenge. Man kan sige, at vi har ta-
get konsekvenserne af Miethe-dommen og givet alle de samme muligheder for at
sgge job pa tvers af greenser. Der er saledes ikke langere er nogen, der skal vurde-
re, hvor man hgrer mest hjemme, og hvor man skal sgge job for at f dagpenge.
Det har veeret vigtigt for regeringen at understatte den frie bevaegelighed, sa vi kan
fa ledige hurtigst muligt i arbejde igen.

Det understreges, at den danske fortolkning af art. 65, stk. 2 i den nye forordning
deles af de nordiske lande og Tyskland.
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