
Folketingets Kirkeudvalg

  

Kirkeudvalget har ved brev af 16. april 2010 bedt om kirkeministerens be-
svarelse af spørgsmål 2 vedrørende L 115, Forslag til lov om ændring af lov 
om udnævnelse af biskopper og om stiftsbåndsløsning og forskellige andre 
love (Ansættelse af nyudnævnte biskopper på længerevarende åremål samt 
forhøjelse af den pligtige afgangsalder for præster, provster og biskopper).

”Spørgsmål 2

Er der i Norge og Sverige fastsat en pligtig afgangsalder for præster i de re-
spektive landes folkekirker?”

Svar:

På foranledning af Kirkeudvalgets spørgsmål, har Kirkeministeriet været i 
kontakt med hhv. Kirkeafdelingen i Fornyings-, administrasjons- og kirkede-
partementet i Norge og Kyrkokansliet i Svenska Kyrkan.

Jeg kan på dette grundlag oplyse, at præster og biskopper i Norge skal gå på 
pension senest, når de fylder 70 år. Det er den samme pligtige afgangsalder, 
som gælder for andre offentligt ansatte i Norge.

Præster og biskopper i Sverige skal gå på pension senest, når de fylder 67 år. 
Dette er parallelt med, hvad der i øvrigt gælder for andre offentligt ansatte i 
Sverige.
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