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HORINGSSVAR
vedr. forslag til lov om 22ndring af lov om udnaevnelse af biskopper og om stiftsbandsiesning og
forskellige andre love

| skrivelse af 14. januar 2009 har jeg givet min kommentar il forslag om haejere afgangsalder for preester. Kopi
vedleegges.

| forbindelse med den igangvesrende hagringsrunde har jeg gennemlazst det {il hgringsparterme udsendte brev og
de tilherende bemeaerkninger til lovforslaget. Gennemlaesningen ferer frem til denne fornyede henvendelse.

| bemeerkningernes afsnit 3.4 indeholdende kirkeministeriets overvejelser vedr. forhajelse af den pligtige
afgangsalder for praester og provster neevnes en raskke forhold af vaesentlig betydning for de overvejelser, som
knytter sig til denne del af lovforslaget. Ministeriets overvejelser afsluttes med falgende konklusion:

Ud fra en samiet vurdering af de forskellige hensyn, jf. ovenfor, finder Kirkeministeriet det herefter afgerende, at
preester og provsters ansaettelse ikke kan ga ud over deres 75. ér.

Ud fra en tilsvarende samlet vurdering vil jeg konkiudere, at preesters og provsters (og biskoppers!) ansaettelse
ikke bar forleenges ud over 70 4r, som er den nuveerende afgangsalder. Jeg deler fuldt ud ministeriets
overvejelser, men findes der et eneste argument end sige overvejelse, som taler for, at en hejere afgangsalder
ville veere et gode for "den modeme folkekirke'? | modszetning til mange andre tjenestemandsstillinger uden for
folkekirken, s4 findes der for 70-&rige sognepreester | landsogne nasrmest ingen mulighed for hverken
omplacering elier aflastning pa dele af tjenesten som f.eks. konfirmandundervisning.

Safremt de politiske vinde tilsiger, at der skal vaere en mulighed for hetjere afgangsalder, sa bar loven indeholde
en bestemmelse om, at en forlaengelse ud over det 70. ér forudsaeiter menighedsradets og tilsynets opbakning.
Netop dét synspunkt indgér vel sagtens af indlysende grunde ogsd i flere af biskoppernes bemeerkninger til
forstaget om hgjere afgangsalder. Vurderingen kan have sammenhaeng med den erfaring, biskopperne har med
det levede [iv i sognene. En mellemiasning med 72 &r forekommer mig at veere et uargumenteret og déarligt
kompromisforslag.

Endelig forekommer det ikke indlysende, at man i samme ombaering, som man taler om at begreense
biskoppers tjenesteperiode, arbejder for at forlaenge menigheders risiko for at veere stavnsbundet til en og
samme preest i ca. 50 ar! Indremmet, det er en ganske negativ tilgang til en af lovforslagets konsekvenser; men
nogle steder kan det blive en realitet og et ag der proklamerer det modsatte af 'moderne folkekirke'!

DERFOR: Lad fornuften rade og giv mulighed for en forleenget anseettelse ud over det 70. &r med op til fem ar
efter ansegning og under forudssetning af menighedens og tilsynets tilsiutning.

ns Qlesen, medlem af Gauerslund Menighedsrad
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Berkop, den 14, januar 2009

KOMMENTAR
til forslag om hejere afgangsalder for praster

Jeg har haft anledning til at |aese ministeriets brev af 18. december 2008, dokument nr. 392757,

Neervesrende kommentar sigter alene pa forslaget om en endret afgangsalder for praester, hvor der er mindst to
forhold, som i relation til det fremferte forslag giver anledning til skepsis:

1. Ogsa praester kan miste evnen til at vurdere tidspunktet for rettidig afgang fra embedet. | det kirkelige
system er der ingen til at varetage menighedens interesse, hvor en sadan situation opstar. Eller rettere:
Der er reelt ingen med bade myndighed og vilje til at gennemfare en begrundet afskedigelse af en slidt
og initiativies sognepraest!

2. Menighedsradet er ifglge det fremiagte forstag helt uden indflydelse i forhold til den enkelte presst. Hvor
der ikke er sammenfald mellem preestens snske og menighedens/menighedsradets vurdering af
hensigtsmeessigheden i et sadant snske, vil forslaget blive betragtet som et statsadministrativt overgreb
pa menighedens kaldsret.

Til forslaget vedrerende tjenesteboligkravet | relation til asldre preester er knyttet den for mig at se gode
bestemmelse, at dispensation kun gives safremt praestens enske stettes af en beslutning | menighedsradet.
Séfremt en sadan dispensation ville blive givet uden form for sanktionsmulighed fra menighedsradets side, ville
ogsa det blive betragtet som et statsadministrativt overgreb i et indrekirkeligt anliggende. Det ville kunne affede
steerke reaktioner og svaekke muligheden for et fortsat godt samarbejde mellem preest og menighedsrad.
Bestemmelsen sikrer den gode samarbejdsrelation mellem preest og menighedsrad/menighed.

En tilsvarende reaktion ma forventes ved en administrativt gennemfart forhejelse af prassters afgangsalder. lkke
over alt, naturligvis. Der vil veere steder, hvor bade preest og menighed/menighedsrad vit hilse ssndringen og
dens muligheder velkommen og gere brug af den. Fint. Men der vil ogsa veere steder, hvor zendringen vil
udigse speendinger og reaktioner, som i alvorlig sveekker muligheden for godt samarbejde mellem praest og
menighedsrad.

Det skal veere mit forslag, at en bestemmelse tilsvarende den, som der leegges op til vedrarende lempelsen af
tienesteboligkravet, ogsa geres geeldende i forslaget om aendret hajeste afgangsalder for sognepraester.

Med venlig hilsen

Jens Olesen, mediem af Gauerslund Menighedsrad

Baldersvej 7
7080 Barkop



