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Artiklen “Elektrikere i stodet”

Med henvisning til brev af 16. juni 2010 fremsender det faglige udvalg for elektrikeruddan-
nelsen hermed en redegerelse for det faglige udvalgs indsats pa arbejdsmiljg og sikkerhed i
elektrikeruddannelsen samt det faglige udvalgs vurdering af undersggelsen "Spzend hjel-
men - pilotprojekt om unges forhold til arbejdsmiljs og risikoadfaerd i arbejdet”.

Rapporten "Spzend hjelmen - pilotprojekt om unges forhold til arbejdsmiljg og risikoadfserd
i arbejdet’s konklusioner er baseret pa et statistisk set spinkelt grundlag. Af rapporten
fremgar det dog ogsa direkte, at:

"Rapporten giver sig ikke ud for at veere repraesentativ hverken i forhold til brancheme eller
de unge...”

og

"Det, som sadan et datagrundlag kan, er at pege pa de problemstillinger, der specifikt gor
sig geeldende i forhold til disse udvalgte unge”. Og at rapporten er udarbejdet ”... med
henblik pa at tage et forste skridt ... der gerne skulle vaere med til at kaste et forelobigt
lys...”.

Rapportens konklusioner kan derfor ikke tages som et generelt udtryk for situationen
blandt elektrikerlaerlinge, men som udtryk for enkelte personers oplevelser.

Det méa dog konstateres, at de fire interviewede elektrikerlaerlinge giver udtryk for at have
oplevet en raekke situationer, hvor sikkerheden er blevet gradbgijet i forhold til at fa arbej-
det udfert hurtigt. Det er selvsagt meget beklageligt, og stik i mod hvad branchen generelt
arbejder for. At leerlingene ofte stader pa sikkerhedskrav fremgar dog ogsa flere steder i
rapporten, blandt andet fremgar det, at sikkerhedsrepraesentanter og de ansvarlige for
byggepladser har det med at veere:
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"... sadan lidt overbeskyttende overfor de andre, som om de ikke kan selv. S& bliver han
meget sadan "det der og det der og husk nu det der” overfor de andre, selvom de har styr
pa det selv”

Til slut skal det naevnes, at det faglige udvalg er meget opmaerksomt péa bade det faglige
0g sociale miljg pa uddannelserne. Der foretages lgbende undersggelser blandt elektriker-
lzerlinge omkring deres vurdering af uddannelsen. S& sent som i december 2009 blev rap-
porten "El-branchens fremtidige leerlingebehov” udarbejdet. Rapporten viser blandt andet,
at 72,3 pct. af elektrikerlzerlingene er meget tilfreds eller tilfreds med deres uddannelse.
Blot 8,4 pct. er utilfreds.
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Meget tilfreds

Tilfreds 58,9
Hverken eller 19,3
Utilfreds 6.5
Maget utilfreds 1.9
I aft 1000

Kilde: New Insight: Survey blandt lzedinge

Det er saledes det faglige udvalgs vurdering, at undersggelsen ikke er repreesentativ og
deekkende for, hvordan arbejdsmiljget er i branchen.

Det faglige udvalg tillaegger arbejdsmiljg og sikkerhed stor veegt og senest da udvalget i
2008 udfzerdigede en ny bekendtgarelse for elektrikeruddannelsen, blev der bevidst sat fo-
Kus pa sikkerhed i arbejdet med strem, idet der blev oprettet to nye omradefag "Sikkerhed
pa arbejdspladsen” pa H1 og "Elsikkerhed” pa H2, der er méalrettet sikkerheden i elinstallati-
onsbranchen. Derudover er der fordelt omradefag som "Kvalitetssikring” og "Love og regler”
pa alle skoleperioder.

Omradefaget "Kvallitetssikring” indeholder en del om branchens sikkerheds- og kvalitetssy-
stem — SKS.

Ogsa i beskrivelsen af praktikmalene for uddannelsen er der sat fokus pa el-sikkerhed og
kvalitet og der er blevet strammet op i den nye bekendtgarelse samt i fagets praktikvejled-
ninger.

Branchens arbejdsmiljgarbejde sker i et samarbejdes der mellem TEKNIQ og Dansk El-
Forbund i et nedsat arbejdsmiljgudvalg. Der er hele tiden fokus pa arbejdsmiljget i bran-
chen og her skal det specielt naevnes, at der Igbende planlsegges kampagner og aktivite-
ter, der har fokus pa arbejdsmiljget i branchen. Til efteraret er der planlagt en kampagne
der omhandler de skader 0g problemer, der kan opsta ved sted under arbejde med spaen-
ding.

For Izerlinge i el-branchen er der saledes regler for, hvad de ma arbejde med. Arbejdes der
pa installationer under speending, skal det udfares af sagkyndige personer, der har kend-
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skab til og erfaring med de arbejdsoperationer, der udfgres. Arbejdet pa eller naer ved in-
stallationer under spaending ma kun udfgres af personer, der er fyldt 18 &r jf. Staerk-
stremsbekendtgarelsen.

De virksomheder, der arbejder med elinstallationer, skal have et sikkerheds- og kvalitets-
styringssystem ogsa omtalt som SKS-system. Virksomheden, der arbejder med faste elin-
stallationer, skal have en autoration og for at opna autoration, stilles der ud over forskellige
faglige kompetencer bl.a. krav om, at virksomheden har et SKS-system.

Formalet med SKS-systemet er bl.a. at kvalitetssikre det arbejde, virksomheden udfarer og
forebygge de fejl, der kan opsta i forbindelse med arbejdsopgavers udfersel. Derved op-
nas den hgjst mulige el-sikkerhed, jf. "Lov om autorisation af elinstallatarer”, der blandt
andet beskriver og sikrer, at de bestemmelser der er i staerkstremsreglement overholdes.
Fer en arbejdsopgave startes 0g under arbejdet skal den ansvarlige person for arbejdet
sikre, at alie bestemmelser, regler og instruktioner er overholdt.

Den ansvarlige person skal ligeledes instruere alle personer, der er involveret i arbejdet
om de farer, der ikke er umiddelbart indlysende for dem.

Den person som skal udfare arbejdsopgaven, skal have den ngdvendige instruktion om
installationen og arbejdets art, sdledes at vedkommende kan vurdere den risiko, der er til
stede i forbindelse med arbejdsopgaven og herved sikre, at de nedvendige sikkerhedsfor-
anstaltninger iveerksasttes.

Vi mener jf. ovenstaende, at vi som fagligt udvalg har fokus pa sikkerheden for vores leer-
linge pa elektrikeruddannelsen 0g vi vil til stadighed gare en stor indsats for at sikkerheden
er i hgjsaede i branchen

Safremt der er spargsmal til denne redegerelse, kan der rettes henvendelse til underteg-
nede.

Med venlig hilsen
Det Faglige Udvalg for elektrikeruddannelsen
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