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Side 2

Spørgsmål: 

Ministeren anmodes om at redegøre for de planlagte nye skatter, som den engelske regering 
planlægger at pålægge finansinstitutioner i UK.

Svar: 

UK har pr. 9. december 2009 indført en såkaldt ”bank payroll tax”. Skatten er gældende frem til 
d. 5. april 2010. UK’s regering har dog oplyst, at den vil overveje at forlænge perioden for skat-
ten. Skatten er indført som en del af ”Financial Services Bill” – en større reformering af regule-
ringen af bankerne i UK. I forbindelse med ”Financial Services Bill” blev det annonceret, at det 
er hensigten at indføre hårdere regler for løn og bonusser, der sikrer, at aflønningspolitikken ik-
ke bidrager til overdreven risikotagning. 

”Bank payroll tax” pålægges tildelte bonusser til ansatte inden for bankvirksomhed, bankvæ-
sen, kreditforeninger og realkreditinstitutter. Overstiger en tildelt bonus 25.000 GBP bliver den 
andel af bonussen, der overstiger denne grænse, beskattet med 50 pct. Skatten pålægges virk-
somheden og ikke den ansatte. 

Der skal betales ”bank payroll tax” af bonussen uafhængigt af, hvorvidt den tildeles i form af 
kontanter, aktier eller andre frynsegoder. Almindelig løn og frynsegoder samt aktier, der er til-
delt eller garanteret under visse ordninger, friholdes fra skatten. 


