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Finansudvalget (FIU)
Christiansborg

Finansministeren

16. marts 2010

Svar på spørgsmål nr. 74 af 3. marts 2010 (Alm. del - § 7) stillet 
efter ønske fra Finansudvalget.

Spørgsmål:
”Vil ministeren oplyse, hvad regeringens såkaldte kvalitetspulje er blevet anvendt 
til i perioden 2008-2010 med angivelse af de enkelte initiativer og det tilhørende 
beløb opdelt på finansår, og hvad der dermed resterer at blive udmøntet (alle be-
løb bedes opgjort i 2008-priser)?”

Svar:
I forbindelse med finansloven for 2008 blev der afsat en pulje på 10 mia. kr. i åre-
ne 2008-2011 (opgjort i 2008-PL) til initiativer, der styrker kvaliteten i den offent-
lige sektor. 

Udmøntningen af midlerne fra kvalitetspuljen har fundet sted løbende i forbindel-
se med aftalerne om finanslovene for 2008, 2009 og 2010. Elementer i kvalitetsre-
formen har tillige indgået i økonomiaftalerne for 2009 og 2010 mellem regeringen, 
KL og Danske Regioner. Der er endvidere bred politisk opbakning til initiativerne 
i de såkaldte trepartsaftaler, idet regeringen, Socialdemokraterne, Dansk Folkepar-
ti, Socialistisk Folkeparti, Det Radikale Venstre og Ny Alliance opnåede enighed 
herom i december 2007. 

Som det fremgår af § 35.11.07. Pulje til bedre kvalitet i den offentlige sektor på 
finansloven for 2010 udgør den resterende kvalitetspulje 200 mio. kr. i 2011 (op-
gjort i 2010-PL), jf. tabel 1. Den samlede kvalitetspulje for 2008-2011 udgør ca. 
10,6 mia. kr. opgjort i 2010-PL.
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Tabel 1. Status for kvalitetspuljen – finansloven for 2010

Mio. kr. (2010-PL) 2008 2009 2010 2011 I alt

Trepartsinitiativer (ministerområder) 1.015,0 1.625,6 1.747,1 1.647,9 6.035,6

Trepartsinitiativer (DUT- og aktivitetsreser-

ve)

0,0 7,8 89,7 147,1 244,6

Reserve til meroptag på ungdomsuddannel-

serne og de videregående uddannelser 0,0 39,3 65,8 79,7 184,8

Andre kvalitetsreforminitiativer (FL08) 108,9 374,8 1.060,8 1.362,1 2.906,6

Andre kvalitetsreforminitiativer (FL09) 0,0 143,3 279,4 313,2 735,9

Andre kvalitetsreforminitiativer (FL10) 0,0 0,0 92,6 210,5 303,1

Resterende kvalitetspulje 0,0 0,0 0,0 200,0 200,0

Kvalitetspulje i alt 1.123,9 2.190,8 3.335,4 3.960,5 10.610,6

I tabel 2 er de enkelte initiativer angivet med tilhørende beløb. Beløbene er opgjort 
i 2010-PL, så disse er i overensstemmelse med opgørelsen af den resterende kvali-
tetspulje på finansloven for 2010.

Tabel 2. Kvalitetspuljen – fordelt på enkelte initiativer

Mio. kr. (2010-PL) 2008 2009 2010 2011 I alt

Trepartsinitiativer

Medarbejdernes tilfredshed og trivsel skal 

måles og forbedres

8,4 0,0 0,0 0,0 8,4

Rammerne for voksen og efteruddannelse 

skal styrkes1)

170,6 245,1 245,1 85,3 746,1

Arbejdspladsbaserede samarbejder om 

jobbytte

5,2 0,0 0,0 0,0 5,2

Styrket arbejde for at nedbringe sygefravær 3,1 0,0 0,0 0,0 3,1

Aktiv dialog om sygefravær 5,2 0,0 0,0 0,0 5,2

Oplysningskampagner skal fremme rekrutte-

ring

10,5 0,0 0,0 0,0 10,5

Nye virkemidler i seniorpolitikken1) 128,3 278,1 278,1 278,1 962,6

Ny fleksibel masteruddannelse i offentlig 

ledelse

5,2 26,1 26,3 20,9 78,5

Pulje til forsøg mv. vedrørende medarbej-

derdreven innovation

5,2 5,2 5,2 5,2 20,8

Trepart: uddannelse, ledelse og personale 

(kommuner) 2)

269,4 515,5 525,5 525,5 1.835,9

Trepart: uddannelse, ledelse og personale 

(regioner)2)

117,0 153,8 173,1 173,1 617,0

Fleksibel opgavevaretagelse, glidende fag-

grænser og arbejdstilrettelæggelse

3,1 0,0 0,0 0,0 3,1

Styrket indsats i Videncenter for Arbejdsmil-

jø

26,4 26,4 26,4 26,4 105,6

Tilskud til arbejdsmiljørådgivning 10,5 10,5 10,5 10,5 42,0

Styrket indsats for personer med længere- 26,1 57,4 62,5 62,5 208,5
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varende ledighed

Ekstra midler til udvikling af medarbejdernes 

kompetence

95,4 145,4 145,4 145,4 531,7

Styrket forskningstilknytning 2,1 2,1 3,1 3,1 10,4

Flere skal gennemføre de grundlæggende 

social- og sundhedsuddannelser og pæda-

goguddannelsen

10,5 10,5 15,8 15,8 52,6

Styrkelse af lærernes grunduddannelse 10,4 31,4 31,4 31,4 104,6

Flere sygeplejersker 0,0 5,2 5,2 5,2 15,6

Styrket praktikvejledning 5,3 10,6 10,6 10,6 37,1

Lærerne skal efteruddannes i linjefag 10,6 10,6 15,8 15,9 52,9

Sygeplejersker skal efteruddannes 10,6 10,6 15,9 15,9 53,0

Flere skal tage kortvarige kurser som led i 

deres efteruddannelse

69,5 74,7 74,7 74,7 293,6

Praksisnær lederuddannelse 6,4 6,4 9,4 9,4 31,6

Initiativer rettet mod det pædagogiske om-

råde mv.3)

0,0 0,0 67,0 133,0 200,0

DUT- og aktivitetsreserve (trepartsinitiativer) 0,0 7,8 89,7 147,1 244,6

Reserve til meroptag på ungdomsuddannel-

serne og de videregående uddannelser 0,0 39,3 65,8 79,7 184,8

Andre kvalitetsreforminitiativer (FL08)

Sammenlignelige brugertilfredshedsunder-

søgelser mv.4)

16,1 31,6 31,1 5,2 84,0

Afbureaukratisering på det kommunale 

område

10,4 28,6 10,4 3,1 52,5

Certificeringsordning for udbud af lederud-

dannelser for offentlig ledere

6,0 1,8 1,8 1,8 11,4

Nyt Udbudsråd om vilkårene for konkurren-

ce om offentlige opgaver

1,0 1,0 1,0 1,0 4,0

Hurtigere behandling af klager på udbuds-

området

1,0 1,0 1,0 1,0 4,0

Kommunale kvalitetskontrakter 0,0 7,9 1,0 1,0 9,9

Fast kontaktperson for modtagere af hjem-

mehjælp

0,0 10,4 10,4 10,4 31,2

Ingen løsrevne lukkedage 0,0 67,0 67,0 67,0 201,0

Et sundt måltid mad i daginstitutioner 0,0 0,0 400,0 400,0 800,0

Forsøg med indberetning af fejl og utilsigte-

de hændelser i ældreplejen

0,0 1,7 3,3 2,7 7,7

Forsøg med øget frihed til institutioner og 

pengene-følger-borgeren

6,3 4,6 2,1 0,0 13,0

Akkreditering på det sociale område og på 

dagtilbudsområdet

7,4 8,0 10,0 2,7 28,1

Online patientnetværk 0,0 0,7 0,0 0,0 0,7
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Bedre vejledning til patienter om frit valg i 

sundhedsvæsenet

1,6 5,3 5,3 5,3 17,5

Fast kontaktperson for patienter på sygehu-

se

0,0 21,2 21,2 21,2 63,6

Opfølgning på kræftområdet 34,8 8,4 5,2 5,2 53,6

Undersøgelses- og behandlingsret i børne-

og ungdomspsykiatrien

20,2 129,0 167,2 203,3 519,7

Den Danske Kvalitetsmodel5) 0,0 39,9 119,6 239,2 398,7

Større fleksibilitet i tilrettelæggelsen af sko-

leundersøgelser

1,0 1,0 2,2 1,0 5,2

Udvidelse af faglige kvalitetsoplysninger på 

sygehuse

2,6 2,1 1,0 1,0 6,7

Faglige kvalitetsoplysninger hos praktise-

rende læger, speciallæger mv.

0,0 1,0 1,6 1,6 4,2

Bedre sammenhæng i forløb for patienter 

med kronisk sygdom samt patientundervis-

ning og egenbehandling for patienter med 

kronisk sygdom6)

0,5 2,6 198,4 388,4 589,9

Andre kvalitetsreforminitiativer (FL09)

Ret til anerkendt lederuddannelse for institu-

tionsledere i staten

0,0 4,0 4,0 4,0 12,0

Nemmere at ansætte privat hjælp i hjemmet 0,0 1,7 0,0 0,0 1,7

Arkitektkonkurrence om fremtidens instituti-

onsbyggeri

0,0 7,1 6,5 0,0 13,6

Gennemgang af efteruddannelsestilbud for 

medarbejdere på det sociale område

0,0 0,0 3,1 0,0 3,1

Forenkling og modernisering af regler om 

støtte til køb af handicapbil

0,0 2,0 0,0 0,0 2,0

Undersøgelse af administrative byrder ved 

ny regulering (VAKKS)

0,0 1,0 1,0 1,0 3,0

Familievejledning – et tilbud til familier med 

handicappede børn

0,0 2,8 5,6 5,6 14,0

Forenkling og modernisering af regler om 

støtte til køb af handicapbil

0,0 0,0 15,3 15,3 30,6

Loft over ældres betaling for madservice i 

plejeboliger og plejehjem mv.

0,0 56,9 113,7 113,7 284,3

Styrkelse af Rådet for Frivilligt Socialt Ar-

bejde

0,0 1,0 1,0 1,0 3,0

Tilbud om frivilligt arbejde som led i ung-

domsuddannelser 

0,0 8,5 8,8 8,8 26,1

Fast støtteperson for udsatte børn på tværs 

af sektorer 

0,0 0,0 3,1 0,0 3,1

Pulje til udvikling af bedre ældrepleje 0,0 25,2 50,4 0,0 75,6
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Forsøg med indberetning af fejl og utilsigte-

de hændelser i den øvrige sociale sektor

0,0 1,4 2,5 2,0 5,9

Kommunale kvalitetsnetværk og -ambassa-

dører

0,0 0,0 3,0 3,0 6,0

Præcisering og gennemsigtighed af regler 

vedr. madservice

0,0 4,0 0,0 0,0 4,0

Udvidelse af patientsikkerhedsordningen 0,0 11,5 24,5 24,5 60,5

Evaluering af sundhedsaftaler 0,0 1,0 2,6 0,0 3,6

Nyt patientklagesystem 0,0 0,0 14,8 14,8 29,6

Bedre grundlag for forebyggelsesindsatsen i 

kommunerne

0,0 1,5 1,6 0,0 3,1

Sygehuse i kvalitetsnetværk 0,0 2,1 2,0 2,0 6,1

Hurtigere udbredelse af bedre og mere 

effektive behandlingsmetoder

0,0 2,0 0,0 0,0 2,0

Forsøg med styrket forebyggelsesindsats 

for mindre ressourcestærke børn og unge

0,0 4,0 3,0 3,0 10,0

Erhvervs-ph.d. i den offentlige sektor 0,0 0,0 10,6 10,6 21,2

Madordning i daginstitutioner7) 0,0 5,6 2,3 2,3 10,2

Etablering af lægehelikopterordning 0,0 0,0 0,0 101,6 101,6

Andre kvalitetsreforminitiativer (FL10)

Loft over betaling for mad til borgere i eget 

hjem

0,0 0,0 25,0 50,0 75,0

Frit valg af hjælpemidler og boligindretning 0,0 0,0 6,3 10,0 16,3

Videncenter for velfærdsledelse 0,0 0,0 2,0 6,0 8,0

Pulje til ældre i kommunerne (medfinansie-

ring)8)

0,0 0,0 59,3 144,5 203,8

Resterende kvalitetspulje 0,0 0,0 0,0 200,0 200,0

Kvalitetspulje i alt 1.123,9 2.190,8 3.335,4 3.960,5 10.610,6

1) Overenskomstpulje, der er fordelt mellem stat, kommuner og regioner.

2) Vedrører aftale om DUT-kompensation til kommuner hhv. regioner for følgende trepartsiniti-

ativer: Opkvalificering af 15.000 ikke-faglærte medarbejdere, voksenelevløn, ekstra midler til 

udvikling af medarbejdernes kompetencer, flere skal tage kortvarige kurser som led i deres 

efteruddannelse, lærerne skal efteruddannes i linjefag, sygeplejersker skal efteruddannes, 

styrkelse af praktikvejledning, årlig medarbejderudviklingssamtale i den offentlige sektor, 

specialuddannelse for sygeplejersker inden for kræftområdet, målinger af medarbejdernes 

tilfredshed og trivsel på offentlige arbejdspladser, ret til en anerkendt lederuddannelse på 

diplomniveau, evaluering af offentlige ledere mhp. at udvikle deres ledelseskompetence, 

øget dimensionering af uddannelserne til social- og sundhedshjælper og –assistent og øget 

dimensionering af den pædagogiske grunduddannelse.

3) Omfatter initiativer rettet mod det pædagogiske område samt styrkelse af praksisviden på 

professionshøjskolerne mv. og styrkede studiestartsforløb på professionsbacheloruddannel-

serne. Midlerne udmøntes i 2010-2012.

4) Omfatter følgende initiativer, der er indbudgetteret samlet på finansloven: Sammenlignelige 
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brugertilfredshedsundersøgelser på børne-, ældre- og handicapområdet, bedre dokumenta-

tion, faglige kvalitetsoplysninger på børne- og ældreområdet, udbredelse af ni principper for 

god offentlig service, fremtidens lederskab i den offentlige sektor og anvendt borgernær 

teknologi.

5) Midlerne udmøntes i 2009-2012.

6) Midlerne udmøntes i 2008-2012.

7) Omfatter midler til Fødevarestyrelsen til autorisationer og ordinær kontrol af køkkener i dag-

institutioner.

8) Den samlede pulje til ældre i kommunerne udgør 300 mio. kr. årligt fra og med 2010, jf. Af-

taler om Finansloven for 2010, november 2009. Midler fra kvalitetspuljen indgår som medfi-

nansiering. 

Med venlig hilsen

Claus Hjort Frederiksen


