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Svar på Europaudvalgets spørgsmål nr. 89 af 7. juni 2010 (EUU 
alm. del) stillet efter ønske fra Per Clausen. 

Spørgsmål: 

Ministeren bedes oplyse de økonomiske nøgletal for den offentlige sektor i Græ-

kenland, herunder særligt tal for offentlige udgifter og indtægter samt tal for ansat-

te i den offentlige administration. Ministeren bedes desuden oplyse den reelle pen-

sionsalder i Grækenland for henholdsvis offentligt og privat ansatte, samt den 

samlede gennemsnitlige pensionsalder. 

 

Svar: 

I tabel 1 ses en oversigt over økonomiske nøgletal for den offentlige sektor i Græ-

kenland.  

 

Tabel 1 

Økonomiske nøgletal for den offentlige sektor i Grækenland, pct. af BNP 

 

  2008 2009 2010  

 Offentlig saldo, -7,7 -13,6 -9,3  

  - Indtægter 39,1 36,9 39,0  

  - Udgifter 46,8 50,5 48,4  

 Offentlig gæld 99,2 115,1 124,9  

 Ansatte i den offentlige sektor 1.022.100 - -  

  - ekskl. ansatte i offentlige virksomhe-

der 392.300 - - 

 

  - ansatte i offentlige virksomheder 629.800 - -  

 
Kilde: EU-kommissionens forårsprognose 2010 og ILO  ”Labour force survey”. 

 

 

 

Pension 

Den græske regering har den 11. maj 2010 annonceret en lov om offentlige og 

private pensioner, der snarest ventes vedtaget. Lovforslaget indebærer bl.a. at den 

lovbestemte pensionsalder for kvinder hæves fra 60 år til 65 år med en indfas-

ningsperiode på 5 år. Den lovbestemte pensionsalder for mænd bliver fastholdt 
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ved 65 år, men der er indført en betingelse om, at hvis man er på arbejdsmarkedet 

i mindre end 35 år, er pensionsalderen 67 år for mænd. I det gældende pensions-

system er der en række undtagelser, der gør det muligt at gå på pension tidligere 

end den lovbestemte pensionsalder indikerer. Det omfatter bl.a. personer, der har 

haft hårdt fysisk arbejde eller kvinder, der har minimum 3 børn. Den nye pensi-

onslov indebærer over tid færre undtagelser for tidlig tilbagetrækning og giver 

økonomisk incitament til at blive længere på arbejdsmarkedet, med henblik på at 

øge den gennemsnitlige tilbagetrækningsalder fra arbejdsmarkedet fra 61,4 år i 

2008 til 63,5 år senest i 2015
1
.  

 

Med venlig hilsen 

Claus Hjort Frederiksen 

                                                 
1
 Kilde: Foreløbig pensionsrapport, EU-kommissions maj 2010. 
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