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Offentligt

Bedemandsuddannelsen

Bedemandsuddannelsen er udviklet af brancheforeningen Danske Bedemand sammen med
eksperter pa de enkelte fagomrader.

Uddannelsen er under lobende kvalitetskontrol af Danske Bedemand, der stir inde for den
faglige standard. Optagelse i brancheforeningen Danske Bedemand er betinget af uddannelsens
gennemforelse.

Bedemandsuddannelsen henvender sig til personer, der onsker at etablere sig som selvstendig
bedemand eller som onsker beskaftigelse som assisterende bedemand. Uddannelsen er ogsa
velegnet som efteruddannelse til ejere og ansatte i eksisterende bedemandsforretninger.

Formal
Formalet med uddannelsen er:
- at sikre en hoj og ensartet kvalitet af ydelsen fra medlemmer af Danske Bedemand
- at medlemmer af Danske Bedemand har de nedvendige faglige kvalifikationer, sa
kunder, myndigheder m.v. har sikkerhed for en etisk og kvalitetsmzssig ydelse

Uddannelsens opbygning

Uddannelsen: Et koncentreret kursusforlob over 2 gange 3 dage med afsluttende eksamen.
Uddannelsen er baseret pd, at man inden deltagelse i kursusforlobet sikrer sig, at man har en
tilknytning til en bedemand (mentor), hvor man kan fa etableret et ansattelsesforhold eller et
langt praktikforlob. Det er den péigaldende bedemand, der foretager tilmeldingen til kurset.
Dette giver de bedste muligheder for at besta den afsluttende praktikprovning og dermed fa sit
eksamensbevis.

Afsluttende  praktikprovning: En uge, med praktisk afprovning af bedemandens
arbejdsfunktioner hos een af foreningens godkendte praktikvarter

Vejledende samtale med faglig radgivning om egnethed til virke i branchen

Udstedelse af uddannelsesbevis som Exam. Bedemand.

Kursusindhold

Kursusintroduktion Social lovgivning
Personlig afklaring Begravelsesloven
Fagkundskab Kirker og kirkegarde
Varekendskab Arvelov

Sorgens faser Skiftelov
Psykologiske aspekter Markedsforing
Kommunikation Etk

Samtaleteknik Kulturhistorie

Ligsynsloven



Praktik

Praktiktiden bestir af et ansttelsesforhold/mentorforlob med praktisk afprovning af
bedemandens arbejdsfunktioner. Det er individuelt, hvor lenge den enkelte kursist har behov
for at vaere i praktik, men typisk vil det dreje sig om mindst 2 ar, inden man kan varetage alle
opgaver som bedemand. Forlebet gennemfores ud fra en individuel plan.

Praktikperioden afsluttes med praktikprovning af minimum 1 uges varighed, som skal
gennemfores ved godkendt praktikvaert med dokumentation af vidensniveau. Savel praktikvzert
som praktikant bekrafter med deres underskrift pa checklisten at praktikanten er i besiddelse af
den nedvendige viden pa alle omrader. Deltageren er selv ansvarlig for etablering af
anszttelsesforhold/kontakt til mentor samt praktikveert.

Ugepraktikken kan gennemfores samlet eller opdelt efter aftale mellem praktikant og
praktikvart. Det vaesentligste er, at praktikanten i1 praktikperioden demonstrerer den praktiske
gennemforelse af alle hovedfunktioner i branchen. De hovedfunktioner, der minimum skal
arbejdes med 1 praktikperioden, fremgar af en checkliste, og savel praktikant som praktikveert
skriver under pa, at emnerne er tilfredsstillende gennemgaet og udfort.

Praktiske oplysninger

Varighed
2 gange 3 dage (tirsdage, onsdage, torsdage)

Sted:
Hornstrup Centret, 7100 Vejle

Kursusdatoer:
Der afholdes kursus 2 gange drligt — en gang i foraret og en gang i efterdret.

Pris:
Kursusprisen er kr. 20.000,-. Prisen indbefatter undervisning og materialer. Prisen er eksklusiv
udgifter til fortering og overnatning.

Tilmelding:
Tilmelding — der er bindende - foretages af den bedemand, man er ansat hos. Kontakt Danske
Bedemand’s Sekretariat for nermere oplysninger:

Danske Bedemaend

Sekretariatet, Engelsborgvej 52

2800 Lyngby

TIf. 45931411

Fax. 4593 54 11

E-mail: info@bedemand.dk
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