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Folketingets Arbejdsmarkedsudvalg
Christiansborg
1240 København K

Arbejdsmarkedsudvalget har i brev af 13. november 2009 stillet følgende spørgs-
mål nr. 66 (AMU alm. del), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter øn-
ske fra udvalget.

Spørgsmål nr. 66:
”Vil ministeren oversende den gældende overenskomst for virksomheder i cirkus-
branchen? I forlængelse heraf ønskes oplyst, hvilke konkrete virksomhed, både 
danske og udenlandske, der har underskrevet overenskomsten.”

Endeligt svar:
I Danmark er løn- og arbejdsvilkår reguleret enten gennem kollektive overenskom-
ster indgået mellem en faglig organisation og en arbejdspart eller ved individuel af-
tale mellem en lønmodtager og en arbejdsgiver. 

Danske myndigheder har ikke adgang til eller fører tilsyn med, hvilke aftaler der 
indgås på det danske arbejdsmarked. Kollektive overenskomster og individuelle af-
taler er private aftaler indgået mellem to parter. Aftalerne er som udgangspunkt ik-
ke tilgængelige for andre end de berørte aftaleparter og ansatte, og jeg har derfor 
ikke mulighed for at oversende eventuelt indgåede overenskomster til Folketinget. 

Venlig hilsen

Inger Støjberg
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