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Arbejdsmarkedsudvalget har i brev af 16. august 2010 stillet falgende spargsmal 8. september 2010
nr. 515 (AMU alm. del), som hermed besvares. Spgrgsmalet er stillet efter gnske
fra Eigil Andersen (SF). J.nr. 2010-0013834

Spegrgsmal nr. 515:

”Hvordan vil ministeren sikre, at a-kasser ikke fremover sanktionerer arbejdslgse
for manglende radighed i tilfelde, hvor der ikke er grund til det, f.eks. ved at
sanktionere manglende sggning af job, som den ledige ikke skal st til radighed for
eller sggning af job, som den ledige abenlyst og uden for enhver tvivl ikke har
kvalifikationer til, s& de arbejdslgse ikke risikerer, at helt uretmassigt at miste
dagpengene, jf. Arbejdsdirektoratets afgarelse af 31/7 2010 mod Det faglige
Hus/Lgnmodtagernes A-kasse?”

Endeligt svar:
Jeg er ikke bekendt med den afgarelse, der ligger til grund for spargsmalet.

Jeg har spurgt Arbejdsdirektoratet, som ikke mener at have truffet afgarelse over
for Lenmodtagernes Arbejdslgshedskasse lgrdag den 31. juli 2010.

Jeg kan generelt oplyse, at ledige selvfglgelig kun skal st til radighed for og sege
de job, som de kan varetage. Omvendt ma de ikke lade veere med at sgge job, som
de kan varetage. Det fremgar ogsa klart af reglerne.

Arbejdsdirektoratet informerer generelt om regler og praksis og farer i gvrigt tilsyn
med a-kasserne, hvilket er med til at sikre, at a-kasserne administrerer reglerne
rigtigt.

Det er a-kasserne, der i 1. instans treeffer afgerelse om den lediges ret til dagpenge,
herunder om eventuelle sanktioner pa grund af manglende jobsggning m.v. Den

ledige har mulighed for at klage over a-kassens afggrelse til Arbejdsdirektoratet og
herefter videre til Ankestyrelsens Beskaftigelsesudvalg.

Venlig hilsen

Inger Stgjberg



