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Folketingets Arbejdsmarkedsudvalg
Christiansborg
1240 København K

Arbejdsmarkedsudvalget har i brev af 14. juli 2010 stillet følgende spørgsmål nr.
507 (AMU alm. del), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra
Rasmus Prehn (S).

Spørgsmål nr. 507:
Ministeren bedes vurdere udbredelsen af den praksis, hvor en kommune på grund 
af presset økonomi vælger afskedige ordinære medarbejdere for i stedet at ansætte 
medarbejdere med løntilskud eller fleksjobbere?

Endeligt svar:
Jeg har ikke mulighed for at vurdere, i hvilket omfang kommunerne måtte afskedi-
ge ordinært ansatte medarbejdere og i stedet ansætte personer med løntilskud eller i 
fleksjob.

Som nævnt i besvarelsen af spørgsmål nr. 504 er reglerne i forbindelse med etable-
ring af tilbud om løntilskudsansættelser med til at forhindre, at ordinært ansatte 
umiddelbart kan erstattes af ansatte med løntilskud. 

Som nævnt i besvarelsen af spørgsmål nr. 505 sker ansættelse i fleksjob på ordinæ-
re vilkår, og der ikke en væsentlig lønmæssig besparelse i at ansætte en fleksjobvi-
siteret frem for en ordinær ansat, der kan arbejde i fuld tid.

Der henvises til besvarelserne af spørgsmålene nr. 504 og 505.

Venlig hilsen

Inger Støjberg
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