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Arbejdsmarkedsudvalget har i brev af 20. maj 2010 stillet fglgende spargsmal nr.
414 (AMU alm. del), som hermed besvares. Spargsmalet er stillet efter gnske fra

udvalget. 30. juni 2010
Sagsnr. 2010-0009065

Spargsmal nr. 414:

”Ministeren bedes kommentere det forhold, at der i Skoven Nyt nr. 7, april 2010
annonceres med "udlejning” af billig arbejdskraft til 80 kr. i timen — set i forhold til
reglerne om overenskomstmassig lgn og arbejdsforhold.

Endeligt svar:

| Danmark er lgn- og arbejdsvilkar ikke reguleret i lovgivningen, men via kollekti-
ve overenskomster eller individuelle aftaler. Det er séledes overladt til arbejdsmar-
kedets parter at sikre rimelige lgn- og arbejdsvilkér primart via indgéelse af kollek-
tive overenskomster eller ved at assistere lgnmodtagere med at indga nogle rimeli-
ge ansattelseskontrakter.

Hvis en arbejdsgiver ikke har indgaet en kollektiv overenskomst, kan arbejdsgive-
ren frit aftale lgnnen.

Danske myndigheder har ikke adgang til og ferer tilsyn med, hvilke aftaler der ind-
gas pa det danske arbejdsmarked og hvilke lgn- og arbejdsvilkar, der annonceres

med. | stedet vil det som sedvanlig veere op til fagbevaegelsen at forsgge at sikre
ordnede lgn- og arbejdsvilkar via krav om kollektiv overenskomst.

Venlig hilsen

Inger Stgjberg



