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Folketingets Arbejdsmarkedsudvalg
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1240 København K

Arbejdsmarkedsudvalget har i brev af 17. maj 2010 stillet følgende spørgsmål nr.
405 (AMU alm. del), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra 
Lennart Damsbo-Andersen (S).

Spørgsmål nr. 405:
”Ministeren bedes oplyse, hvorvidt det er tilladt for anden aktør at udarbejde res-
sourceprofiler i forbindelse med sygedagpengesager, eller om det udelukkende er 
en myndighedsopgave, som kommunen må varetage. Såfremt det er ministerens 
opfattelse, at anden aktør har ret til at udarbejde ressourceprofiler, bedes ministeren 
redegøre for, hvor ministeren finder lovhjemmel hertil, samt hvilke forudsætninger 
der eventuelt skal være til stede for, at en sådan myndighedsdelegering er gyldig?”

Endeligt svar:
Kommunen kan med hjemmel i sygedagpengelovens § 19 overlade det til anden 
aktør at udarbejde en ressourceprofil i en sygedagpengesag bl.a. som led i sagsbe-
handlingen og vurderingen af, om der skal gives en aktiv indsats i henhold til syge-
dagpengelovens § 15, eller i forbindelse med vurdering af om sygedagpengene kan 
forlænges, jf. sygedagpengelovens kapitel 9.
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