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Arbejdsmarkedsudvalget har i brev af 7. maj 2010 stillet følgende spørgsmål nr.
393 (AMU alm. del), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra
Anne Marie Geisler Andersen (Rv).

Spørgsmål nr. 393:
”Vil ministeren redegøre for, om en offentlig arbejdsgiver, der i god tro har indbe-
talt til den lovbaserede barselsudligningsfond, kan modtage lønrefusion til fædre i 
situationer, hvor moderen ikke vil afgive dele af sin orlov til faderen?”

Endeligt svar:
Den lovbaserede barseludligningsordning omfatter ikke den offentlig sektor. Det 
skyldes, at der allerede ved lovens vedtagelse (lov nr. 417 af 8. maj 2006) var etab-
leret barseludligningsordninger på det statslige, regionale og kommunale plan. 

Det er derfor ikke muligt som offentlig arbejdsgiver at indbetale til den lovbaserede 
barselsudligningsordning, ligesom offentlige arbejdsgivere heller ikke kan modtage 
refusion til afholdte lønudgifter herfra. Jeg har ikke kendskab til offentlige arbejds-
givere, som i god tro har indbetalt til den lovbaserede ordning.

Venlig hilsen

Inger Støjberg
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