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Arbejdsmarkedsudvalget har i brev af 23. februar 2010 stillet falgende spgrgsmal 10. marts 2010
nr. 251 (AMU alm. del), som hermed besvares. Spargsmalet er stillet efter anske

fra Lennart Damsbo-Andersen (S). J.nr. 2010-0004143

Spgrgsmal nr. 251:

”Ministeren bedes kommentere HK’s pressemeddelelse af 17. februar 2010,
“HK’ere fyres, mens arbejdsgivere og leeger skaendes”, herunder den navnte vej-
ledning fra leegernes attestudvalg, hvor bl.a. fremgar, at lsegen kan kraeve, at en
lenmodtager skal medbringe en skriftlig anmodning fra arbejdsgiveren for at fa en
friattest ”

Endeligt svar:

Den nye lageerklering er en del af den aftale om nedbringelse af sygefraveeret,
som Regeringen har indgaet med arbejdsmarkedets parter i erkendelse af, at alt for
mange mennesker risikerer at miste fodfaestet pa arbejdsmarkedet, nar de bliver sy-
ge. Den nye laegeerklaering kraever ligesom aftalens gvrige indhold, at alle - bade
arbejdsgivere, lanmodtagere og laeger - begynder at teenke anderledes om sygefra-
ver.

Der vil ofte vere startvanskeligheder, nar tingene skal geres pa nye mader. Og jeg
er blevet orienteret af Arbejdsmarkedsstyrelsen om, at der fortsat er lidt uklarheder
mellem lzeger og arbejdsgivere i forhold til praksis omkring indhentelse af leegeer-
kleeringer.

Men jeg ved, at der er en god dialog pa omradet, og at Arbejdsmarkedsstyrelsen
holder mgde den 11. marts med alle parterne bag sygefravarsaftalen om udviklin-
gen i brugen af leegeerkleringer.

Venlig hilsen

Inger Stajberg



