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og løses derfor bedst ved en tværfaglig tilgang. Forskning i grænsefladerne mel­
lem de videnskabelige discipliner giver samtidig mulighed for nye gennembrud. 
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mellem tværvidenskabelighed og strategisk forskning. Derfor har rådet fået udar­
bejdet rapporten "Tværfaglighed i strategisk forskning". Rapporten dokumenterer 
omfang og karakter af tværfaglighed i strategisk forskning, og den skitserer såvel 
perspektiver og muligheder som udfordringer i tværfaglig forskning. Nogle af de 
væsentligste resultater og budskaber er: 

• Over 2/3 af projekterne i DSF går på tværs af videnskabelige fagområder 
• Gevinsterne ved tværfaglig forskning er ifølge forskerne en mere effektiv 

problemløsning og et styrket anvendelsespotentiale for resultater 
• Udfordringer er, at tværfagligt samarbejde kræver stærk ledelse, og at der 

kan være institutionelle barrierer 
• Forskeruddannelse skal fagligt forankres, men et tværfagligt element 

styrker bredde og relevans af Ph.d.-forløb 
• Tværfaglig forskning kan være sværere at publicere i højt citerede tids­
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Rapporten giver dokumentation for, at Det Strategiske Forskningsråd har stor be­
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