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til

Lov om &ndring af integrationsloven, lov om danskuddannelse til voksne udlaendinge m.fl. og udlaendingelo-
ven (Forenkling af regler om opfalgning pa integrationskontrakter, om introduktionsydelse og om registrering
af fraveer fra danskuddannelse m.v.)

§1

I lov om integration af udleendinge i Danmark (integrationsloven), jf. lovbekendtggrelse nr. 1593 af 14. de-
cember 2007 med de andringer, der fglger af § 32 i lov nr. 1344 af 19. december 2008, § 8 i lov nr. 286 af
15. april 2009, 8 5 lov nr. 479 af 12. juni 2009, 8§ 4 i lov nr. 480 af 12. juni 2009, 8 9 i lov nr. 482 af 12. juni
2009, § 13ilov nr. 483 af 12. juni 2009 og § 2 i lov nr. 485 af 12. juni 2009, foretages fglgende sendringer:

1. 8 4, stk. 2, affattes saledes:

"Stk. 2. Ansvaret for flygtninge efter stk. 1 pahviler kommunalbestyrelsen fra udgangen af den farste hele
maned fra tidspunktet for afggrelsen om visitering, jf. § 10, stk. 1. Kommunalbestyrelsen kan med den pa-
geeldendes samtykke overtage ansvaret for en flygtning efter stk. 1 fgr udgangen af den farste hele maned
efter afggrelsen om visitering.”

2. 8 4, stk. 3, affattes saledes:

"Stk. 3. Ansvaret efter stk. 1 for flygtninge med opholdtilladelse efter udleendingelovens § 8 pahviler kommu-
nalbestyrelsen fra tidspunktet for den pageeldendes registrering i Det Centrale Personregister (CPR) som
tilflyttet kommunen. Ansvaret efter stk. 1 for indvandrere pahviler kommunalbestyrelsen fra tidspunktet for
den pageeldendes registrering i Det Centrale Personregister (CPR) som tilflyttet kommunen eller, hvis an-
sggningen indgives her i landet, fra tidspunktet for meddelelse af opholdstilladelse.”

3. 8 20, stk. 1, affattes saledes:

"8 20. Kommunalbestyrelsen har pligt til lsbende efter behov at fglge op pa en udlzendings integrationskon-
trakt. Indtil udlzendingen har opfyldt de mal, som er fastsat eller aftalt i integrationskontrakten, jf. § 19, stk. 4,
1. pkt., skal opfalgning finde sted mindst hver 3. maned. For udleendinge, der er i ordineer beskeeftigelse eller
ordinger uddannelse og som ikke modtager introduktionsydelse, skal opfalgning dog kun foretages hver 12.
maned, med mindre der er behov for hyppigere opfalgning. For udleendinge, der benytter sig af en ret til
fraveer i medfgr af lov om ret til orlov og dagpenge ved barsel, skal opfelgning pa integrationskontrakten ferst
finde sted 6 maneder efter barnets fadsel og derefter i forbindelse med den lovlige fraveersperiodes udigb,
med mindre der er behov for hyppigere opfalgning. Har udleendingen opfyldt malene i integrationskontrakten,
skal kommunalbestyrelsen alene fglge op pa kontrakten, hvis der opstar behov for det. Opfglgningen skal
ske ved en individuel samtale. Hvis det er hensigtsmaessigt, kan samtalen ske telefonisk, digitalt eller pa
anden made.”

4.18 20, stk. 4, 3. pkt. eendres "§ 25 a”" til: "§ 26 a”.



5. § 23 b, stk. 6, affattes saledes:
"Stk. 6. En udlaending, der modtager tilbud om virksomhedspraktik, modtager ud over introduktionsydelsen
et beskeeftigelsestilleeg pa 14,31 kr. pr. time.”

6. Efter 8 23 e indseettes:

"§ 23 f. Kommunalbestyrelsen kan yde udleendinge hjeelp til neermere bestemte udgifter, der er dokumen-
terede og rimelige, og som skyldes udlaendingens deltagelse i introduktionsprogrammet, hvis den pageel-
dende eller dennes aegtefeelle ikke har gkonomisk mulighed for at betale udgifterne. Kommunalbestyrelsen
kan herunder deekke udgifter til

1) deltagelse i seerlige forlgb,

2) transport,

3) veerktgj samt arbejdsredskaber og arbejdsbeklaedning,

4) helt seerligt undervisningsmateriale og

5) egenbetaling i forbindelse med ophold pa hgjskoler som led i aktivering efter § 23 a, stk. 1, nr. 2, af en
varighed pé ikke over 26 uger.

Stk. 2. Til udleendinge i virksomhedspraktik efter § 23 b kan hjeselpen alene udbetales, nar udgifterne ved
deltagelse heri kun i begraenset omfang er deekket af beskeeftigelsestillaegget efter § 23 b, stk. 6. Udleendin-
ge, der modtager tilbud om anseettelse med lgntilskud, kan ikke modtage hjeelp efter stk. 1, nr. 2.”

7.18 24, stk. 2, eendres "§ 25, stk. 3" til: "§ 26, stk. 1”.

8. 88 25-28 ophaeves og i stedet indseettes:
"Generelle betingelser

§ 25. Udleendinge, der tilbydes et introduktionsprogram, jf. § 16, er efter reglerne i dette kapitel berettiget til
introduktionsydelse i op til tre ar fra det tidspunkt, hvor ansvaret overgar til kommunalbestyrelsen og udlzen-
dingen har ansggt om introduktionsydelse. Kommunalbestyrelsen treeffer afggrelse om udbetaling af intro-
duktionsydelse efter reglerne i dette kapitel.

Stk. 2. Udleendinge, der opholder sig i udlandet, kan ikke modtage introduktionsydelse. § 5, stk. 2 og 3, i
lov om aktiv socialpolitik om mulighed for at bevare retten til hjeelp under ophold i udlandet finder tilsvarende
anvendelse i forhold til udleendinge, der modtager introduktionsydelse.

Stk. 3. 8 2 i lov om en aktiv socialpolitik om den enkeltes ansvar for at forsgrge sig selv, aegtefaellers gensi-
dige forsgrgelsespligt og forzeldres pligt til at forsgrge deres mindreérige barn finder tilsvarende anvendelse
for modtagere af introduktionsydelse. § 14, stk. 1-3 og 5, i lov om aktiv socialpolitik om betydningen af for-
mue m.v. for muligheden for at yde gkonomisk hjaelp finder ligeledes anvendelse for modtagere af introduk-
tionsydelse. Det samme geelder de regler, som beskeeftigelsesministeren fastsaetter i medfgr af § 14, stk. 4,
og § 15 i lov om aktiv socialpolitik, om andre tilfeelde, hvor der kan ses bort fra formue.

Stk. 4. En udlaending, der er vareteegtsfeengslet, anbragt i vareteegtssurrogat, indsat til afsoning i feengsel
eller arresthus eller, som efter at veere dgmt til anbringelse, behandling eller forvaring, opholder sig pa hospi-
tal eller anden institution, er omfattet af de regler om hjaelp, der fastseettes efter § 29, nr. 2, i lov om aktiv
socialpolitik.

Stk. 5. En udleending, der opfylder betingelserne for at modtage statens uddannelsesstatte eller social
pension i henhold til lov om social pension, er ikke berettiget til at fa introduktionsydelse, jf. dog stk. 6 og
§ 23 a, stk. 6.

Stk. 6. Ministeren for flygtninge, indvandrere og integration kan fastseette regler om, at der i seerlige tilfeelde
kan ydes en seerlig ydelse til udleendinge under uddannelse.



§ 25 a. En udleending, der tilbydes et introduktionsprogram, jf. § 16, er ikke berettiget til at modtage hjeelp
efter lov om aktiv socialpolitik.

Stk. 2. Modtagelse af introduktionsydelse er ikke til hinder for udbetaling af ydelser efter anden lovgivning
end den i stk. 1 anfarte.

Radighedsforpligtelse og pligt til at udnytte sine arbejdsmuligheder

§ 26. Der kan kun udbetales introduktionsydelse, hvis udleendingen og dennes aegtefeelle ikke har et rime-
ligt tilbud om arbejde og tager imod tilbud som led i introduktionsprogrammet efter kapitel 4. Det er endvidere
en betingelse, at udlaendingen og aegtefaellen aktivt sgger at udnytte deres arbejdsmuligheder. En udlaen-
ding, der alene har ledighed som problem, skal udnytte sine arbejdsmuligheder efter reglerne i § 26 a.

Stk. 2. Der kan dog ikke stilles krav om, at udlaendingen eller aegtefaellen tager imod arbejde eller tilbud ef-
ter kapitel 4 eller aktivt sgger at udnytte deres arbejdsmuligheder, hvis

1) tilbuddet ikke kan anses for et rimeligt tilbud pa grund af forhold, der vedrarer tilbuddets indhold,

2) den pageeldende ikke kan arbejde pa grund af sygdom, eller der er risiko for, at helbredet forringes,
hvis det hidtidige arbejde fortseettes,

3) afstanden mellem bopzel og arbejdssted medfarer en urimelig belastning af den pageeldende pa grund
af transportvanskeligheder eller den tid, der gar til transport,

4) den pageeldende har ret til fraveer ved graviditet, barsel og adoption, i det omfang fraveer efter be-
stemmelserne i § 6, stk. 1 0g 2, 8 7, 8 8, stk. 1-6 0g 8, § 9, § 13 og § 14, stk. 1 og 2, i lov om ret til orlov
og dagpenge ved barsel, giver ret til dagpenge,

5) den pageaeldende er ngdt til at passe sine barn og der ikke kan anvises anden pasningsmulighed,

6) den pageeldende modtager statte efter lov om social service til pasning af handicappet barn eller dg-
ende neertstaende eller efter lov om ret til orlov og dagpenge ved barsel til pasning af alvorligt sygt barn,
7) arbejdet er omfattet af en overenskomstmeessig konflikt eller

8) arbejdet omfatter udvikling og fremstilling af krigsmateriel.

Stk. 3. Har udleendingen eller aegtefeellen problemer ud over ledighed, skal kommunalbestyrelsen vurdere,
om der i det enkelte tilfeelde foreligger andre forhold end de i stk. 2 naevnte, der kan begrunde, at den pa-
geeldende ikke har pligt til at udnytte sine arbejdsmuligheder.

Stk. 4. Reglen i stk. 1 geelder ikke for udleendingens aegtefeelle, nar aegtefeellen modtager en offentlig for-
sgrgelsesydelse, som ikke er betinget af, at modtageren udnytter sine arbejdsmuligheder. Tilsvarende geel-
der, nar aegtefeellen er under uddannelse.

Stk. 5. Er en udlzending eller dennes zegtefeelle ophgrt med en uddannelse, som den pageeldende har vee-
ret forpligtet til at pabegynde, jf. § 16 a, stk. 3, og har udleendingen mulighed for at genoptage uddannelsen,
er udleendingen ikke berettiget til at modtage introduktionsydelse, medmindre der foreligger tilsvarende for-
hold som naevnt i stk. 2 eller 3. Stk. 4 finder tilsvarende anvendelse.

Stk. 6. Ministeren for flygtninge, indvandrere og integration kan fastseette regler om en udlaendings pligt til
at udnytte sine arbejdsmuligheder, herunder at kravet om at udnytte arbejdsmulighederne kan fraviges under
deltagelse i tilbud efter denne lov. Ministeren kan endvidere fastsaette regler om, hvornar kommunen skal
kreeve friggrelsesattest, hvis ansggeren eller aegtefaellen har deltidsarbejde.

Konkrete pligter for udlaendinge, der alene har ledighed som problem

§ 26 a. En udleending, der har ansggt om eller modtager introduktionsydelse alene pa grund af ledighed,
skal ved fagrste henvendelse til kommunen om hjeelp tiimelde sig som arbejdssggende i jobcentret, og kom-
munen har pligt til at sikre dette. Udleendingen skal mindst hver 7. dag bekraefte sin tilmelding som arbejds-
sggende.



Stk. 2. Udlaendingen skal hurtigst muligt og senest 3 uger efter tiimelding som arbejdssggende hos jobcent-
ret, sgrge for at leegge en beskrivelse (cv) af tidligere beskeaeftigelse, uddannelse, kvalifikationer og @vrige
forhold af betydning for jobcentrets bistand til at finde arbejde ind i Beskaeftigelsesministeriets database Job-
net. Udlzendingen skal endvidere angive mindst et beskeaeftigelsesmal inden for omrader, hvor der er behov
for arbejdskraft. Jobcentret kan inden for fristen i 1. pkt. fastsaette, hvornar oplysningerne skal veere indlagt i
Jobnet. Foreligger der oplysninger som naevnt i 1. pkt. fra en tidligere tiimelding som arbejdssggende, skal
oplysningerne straks pa ny ggres tilgeengelige, hvis udlzendingen igen bliver tilmeldt som arbejdssggende.

Stk. 3. Jobcentret skal senest 3 uger efter udlaendingens tilmelding som arbejdssggende, jf. stk. 1, afholde
en cv-samtale med udlaendingen, hvor det sikres, at de oplysninger, som udlaendingen har indlagt i Jobnet,
er fyldestggrende. Under samtalen skal det aftales, hvordan jobcentret skal bistd udlaendingen med at finde
et arbejde, og udleendingen skal paleegges at sgge mindst to relevante ledige job.

Stk. 4. Udleendingen skal sgge arbejde pa den made, der er saedvanlig inden for det pageeldende omrade.
Udleendingen skal endvidere sgge ledige job, nar jobcentret forlanger det.

Stk. 5. Jobcentret skal yde bistand i forbindelse med, at en udleending indlaegger oplysninger i Jobnet, hvis
den pageeldende anmoder herom.

Stk. 6. Staten og kommunen har adgang til de oplysninger, som udlaendingen har indlagt i Jobnet.

Radighedsvurdering m.v.

§ 27. Kommunalbestyrelsen har pligt til at undersgge og vurdere, om en udleending, der har ansggt om el-
ler modtager introduktionsydelse, opfylder sin pligt til at udnytte sine arbejdsmuligheder, hvis der opstar tvivl
herom, herunder hvis udleendingen

1) afslar et arbejde, som udleendingen er henvist til,

2) udebliver fra en job- eller en cv-samtale i jobcentret eller hos en anden aktar eller fra en rddighedsvur-
dering i jobcentret,

3) udebliver fra en opfglgningssamtale i kommunen,

4) undlader at give meddelelse til jobcentret, kommunalbestyrelsen eller arbejdsgiveren om sygdom i til-
feelde, hvor den ledige er givet et tilbud efter § 23 eller skal mgde til jobsamtale hos en arbejdsgiver,

5) undlader at give meddelelse om sygdom til kommunen i tilfeelde, hvor den ledige er indkaldt til en sy-
geopfglgningssamtale eller foranstaltninger som led i sygeopfglgning, jf. § 20 a, eller

6) afviser eller udebliver fra deltagelse i foranstaltninger som led i sygeopfalgning, jf. § 20 a.

Stk. 2. Jobcentret skal give kommunalbestyrelsen de ngdvendige oplysninger til brug for kommunalbesty-
relsens vurdering efter stk. 1.

Stk. 3. En kommunalbestyrelse, der pa baggrund af en offentlig kontrolaktion modtager oplysninger, som
rejser tvivl om, hvorvidt en udlaending, der modtager introduktionsydelse, opfylder sin radighedsforpligtelse,
skal straks indkalde udleendingen til en individuel samtale, der skal afholdes inden 1 uge fra det tidspunkt,
hvor oplysningen er modtaget.

Stk. 4. Kommunalbestyrelsen skal, hvis udlaendingen er berettiget til introduktionsydelse, inden 2 uger efter
samtalen give udlaendingen tilbud som led i introduktionsprogrammet eller palaegge udleendingen at deltage i
tidligere tilbudte aktiviteter.

§ 27 a. Nar kommunalbestyrelsen henviser en udleending, der modtager introduktionsydelse, og som ikke
har problemer ud over ledighed, til et job af over 5 dages varighed og udlaendingen ikke far jobbet, igangsaet-
tes et systematisk henvisningsforlgb efter stk. 2.

Stk. 2. Kommunalbestyrelsen skal hurtigst muligt henvise udlaendingen til endnu et job og skal Igbende
fortseette hermed indtil 3 maneder efter fgrste henvisning efter stk. 1, hvis udleendingen ikke kommer i be-
skeeftigelse. Er der ikke job, hvortil udleendingen kan henvises, skal kommunalbestyrelsen palaegge udleen-



dingen at sgge et antal neermere angivne job pa Beskaeftigelsesministeriets database Jobnet. Jobbene ud-
sgges i samarbejde med udleendingen.

Stk. 3. En udlaending, der er omfattet af et systematisk henvisningsforlgb, kan ikke henvises til en anden
aktar, jf. 8 5, stk. 3, som kommunalbestyrelsen har overladt varetagelsen af introduktionsprogrammer. Dette
geelder dog ikke, hvis udleendingen er omfattet af malgruppen for et statsligt rammeudbud efter § 12 a i lov
om ansvaret for og styringen af den aktive beskaeftigelsesindsats, eller hvis jobcentret er blevet palagt at
bruge anden aktgr efter 8 11 i lov om ansvaret for og styringen af den aktive beskaeftigelsesindsats.

§ 27 b. Kommunalbestyrelsen skal, umiddelbart efter at en udleending, som uden rimelig grund er ophgrt
med en uddannelse, som den pagaeldende har vaeret forpligtet til at pdbegynde, jf. § 16 a, stk. 3, ansgger
om introduktionsydelse,

1) bistd udleendingen med at finde beskaeftigelse,

2) paleegge udleendingen at sgge seaerligt angivne job pa Beskaeftigelsesministeriets database Jobnet eller
3) foretage opfalgning pa udleendingens integrationskontrakt, jf. § 20, og ud fra en vurdering af udleendin-
gens situation og behov, give udleendingen tilbud som led i introduktionsprogrammet, jf. § 16, stk. 2.

§ 27 c. Kriminalforsorgen skal underrette kommunalbestyrelsen, hvis Kriminalforsorgen far formodning om,
at en udleending, der er frihedsbergvet som falge af et strafbart forhold, modtager introduktionsydelse.

Stk. 2. Politiet eller Kriminalforsorgen skal underrette kommunalbestyrelsen, hvis politiet eller Kriminalfor-
sorgen far formodning om, at en udleending, der modtager introduktionsydelse,

1) bevidst unddrager sig strafforfalgning her i landet i tilfelde, hvor den pageeldende er vareteegtsfaengs-
let, politiet eftersgger den pageeldende med henblik pa vareteegtsfeengsling eller der foreligger en varetaegts-
feengslingskendelse, eller

2) bevidst unddrager sig straffuldbyrdelse her i landet, hvis den pagaeldende er idgmt en ubetinget feeng-

selsstraf eller anden strafferetlig retsfglge, der indebeerer eller giver mulighed for frihedsbergvelse.

Stk. 3. Underretning efter stk. 1 og 2 skal gives til kommunalbestyrelsen i den kommune, hvori udlaendin-
gen har eller senest har haft bopeel.

Udbetaling og beregning af introduktionsydelse m.v.

§ 28. En udleending, der gnsker at modtage introduktionsydelse, kan tidligst modtage introduktionsydelse
ved udgangen af den maned, hvori der sgges om introduktionsydelse. Der kan kun ydes introduktionsydelse
for den periode i maneden, hvori den pagaeldende har udnyttet sine arbejdsmuligheder, jf. 88 26 og 26 a.

Stk. 2. Kommunalbestyrelsen kan forskudsvis udbetale en seerlig introduktionsydelse til en udleending, der
har ansggt om introduktionsydelse.

Stk. 3. Den seerlige introduktionsydelse kan hgjst udgare 5.267 kr. For personer under 25 ar, som bor hos
en eller begge foreeldre, kan hjeelpen hgjst udgere 2.618 kr. Den seerlige introduktionsydelse kan pa ansgg-
ningstidspunktet ydes for den periode i ansggningsmaneden, som udleendingen forventes at sta til radighed
for arbejdsmarkedet. Ved udgangen af ansggningsmaneden kan der for den fglgende maned ydes seerlig
introduktionsydelse for det antal dage i ansggningsmaneden, hvor udleendingen ikke har kunnet sta til radig-
hed for arbejdsmarkedet, jf. § 26. Den forholdsmaessige beregning efter 3. og 4. pkt. foretages i forhold til 30
dage pr. méned.

§ 28 a. Den manedlige introduktionsydelse svarer til satserne for starthjaelp efter lov om aktiv socialpolitik
og udggr i 2010
1) 5.267 kr. for gifte og samlevende, der er fyldt 25 ar,
2) 6.351 kr. for enlige, der er fyldt 25 ar,
3) 5.267 kr. for udleendinge under 25 &r, som ikke bor hos en eller begge forzeldre, og
4) 2.618 kr. for udleendinge under 25 ar, som bor hos en eller begge foreeldre.



Stk. 2. En udleending, der modtager introduktionsydelse, far udbetalt et forsgrgertillaeg, hvis den pageel-
dende har forsgrgelsespligt over for et barn under 18 ar. Forsgrgertillaegget udgar for enlige 1.589 kr. pr.
maned og for gifte og samlevende 1.317 kr. pr. maned. Der kan hgjst ydes 1 forsgrgertilleeg pr. barn, nar
begge foreeldre bor sammen med barnet. Der kan hgijst ydes 2 forsgrgertilleeg pr. husstand. Til en husstand
medregnes ansggeren, dennes zgtefeelle eller samlever og hjemmevaerende bgrn under 18 ar, der har fast
ophold i boligen. Hvis et barn under 18 ar selv har ansvar for at forsgrge en aegtefeelle eller et barn, betrag-
tes det ikke som hgrende til en foreelders husstand. Hvis der er mere end 2 bgrn i husstanden, beregnes
forsgrgertillaegget for de 2 yngste.

Stk. 3. Forsgrgertillaeg udbetales til indehaveren af foraeldremyndigheden. Hvis begge foraeldre har foreel-
dremyndigheden og tilhgrer samme husstand, udbetales tilleegget til moderen. Det er en betingelse for udbe-
taling af forsgrgertillaeg, at barnet har ophold her i riget eller et andet EU/ EZS-land.

Stk. 4. En udleending, der modtager introduktionsydelse, og som har hgje boligudgifter eller stor forsgrger-
byrde, kan saerskilt eller i forbindelse med udbetaling af introduktionsydelse fa en seerlig stotte efter § 34 i lov
om aktiv socialpolitik og de regler, der fastseettes i medfar af denne bestemmelse.

Stk. 5. Reglerne i § 25 b-25 e, i lov om aktiv socialpolitik finder tilsvarende anvendelse.

§ 28 b. Introduktionsydelse til et segtepar beregnes som summen af de belgb, som hver af aegtefeellerne er
berettiget til efter § 28 a, stk. 1-3.
Stk. 2. Hvis en udlaending, som modtager introduktionsydelse, er gift med en person, der modtager kon-
tant- eller starthjeelp, beregnes hjaelpen til aegtefeellen efter reglerne i lov om aktiv socialpolitik.

§ 28 c. Har udleendingen eller dennes eegtefeelle indteegter, traekkes disse fra introduktionsydelsen, jf. dog
stk. 2 og 3.

Stk. 2. Har udleendingen eller dennes aegtefeelle arbejdsindteegter eller indtaegter som led i tilbud efter kapi-
tel 4, ses der ved beregningen af introduktionsydelsen bort fra 34,85 kr. pr. udfgrt arbejdstime. Det belgb,
der samlet kan ses bort fra, kan ikke beregnes pa grundlag af mere end 160 timer pr. maned pr. person. §
31, stk. 2, i lov om aktiv socialpolitik, om beregning af timetal finder tilsvarende anvendelse.

Stk. 3. Der foretages ikke fradrag i introduktionsydelsen for de seerlige indteegter, som er naevnti § 33 lov
om aktiv socialpolitik.

Stk. 4. Reglerne om fradrag for feriegodtgerelse, jf. 8 32 i lov om aktiv socialpolitik, finder tilsvarende an-
vendelse.

Sanktioner”
9.18 29, stk. 2, eendres "88 25 og 25 a” til: "§8 26 og 26 a”.
10. 1 8 30, stk. 1, nr. 3, eendres "§ 25 a, stk. 1, nr. 4," til: "§ 27, stk. 1, nr. 4,”.
11.18 30, stk. 1, nr. 4, eendres "§ 25, stk. 3, 3. pkt.,” til: "§ 26 a, stk. 4, 2, pkt,,".
12. 8§ 30, stk. 2, affattes saledes:
"Stk. 2. Introduktionsydelsen nedseettes efter stk. 1 med falgende belgb pr. heendelse:

1) 385 kr. for udlaendinge, der modtager ydelse efter integrationslovens § 28 a, nr. 1-3.

2) 235 kr. for udleendinge, der modtager ydelse efter integrationslovens § 28 a, nr. 4.”
13. 1 8 30 indseettes som stk. 3:

"Stk. 3. Nedsaettelsen sker pa grundlag af det belgb, som udleendingen var berettiget til pa haendelsestids-
punktet. Der kan kun ske nedszaettelse en gang pr. kalendermaned.”



14.18 30 a, stk. 4, eendres "8 25 a, stk. 2, 1. pkt.,” til: "§ 26 a, stk. 1, 1, pkt.,”, "8 25 a, stk. 2, 3. pkt.,” til: "§ 26
a, stk.1, 2. pkt.,” og "§ 25 a, stk. 4,” til "26 a, stk. 2,".

15. 8§ 33 ophaeves og i stedet indsaettes efter § 32:

"Tilsyn

§ 33. Ministeren for flygtninge, indvandrere og integration fgrer tilsyn med kommunernes vurdering af, om
en udleending opfylder sin pligt til at tage imod et rimeligt tilbud om arbejde og tilbud som led i introduktions-
programmet efter kapitel 4 og aktivt sgger at udnytte sine arbejdsmuligheder, nar den pageeldende har an-
saggt om eller modtager introduktionsydelse alene pa grund af ledighed.

Stk. 2. Tilsynet efter stk. 1 omfatter

1) kommunalbestyrelsens afgarelser efter 88 26 og 26 a og
2) kommunalbestyrelsens afggrelser om fradrag i eller nedseettelse eller ophgr af introduktionsydelsen ef-
ter 8§ 30-31.

Stk. 3. Kommunalbestyrelsen skal tilvejebringe og meddele ministeren for flygtninge, indvandrere og inte-
gration de oplysninger, som denne matte forlange til brug for tilsynet efter stk. 1.

Stk. 4. Ministeren for flygtninge, indvandrere og integration meddeler kommunalbestyrelsen, om de gen-
nemgdede afggrelser vurderes at vaere i overensstemmelse med gaeldende radigheds- og sanktionsregler,
herunder om der fejlagtigt er udbetalt introduktionsydelse med den virkning, at udgiften ikke kan anmeldes til
statsrefusion.

Stk. 5. Kommunalbestyrelsen behandler det samlede resultat af tilsynet pa et made.

Stk. 6. Ministeren for flygtninge, indvandrere og integration kan i seerlige tilfeelde beslutte, at kommunalbe-
styrelsen skal orientere ministeren om kommunalbestyrelsens behandling, jf. stk. 5, herunder om, hvilke
foranstaltninger resultatet af tilsynet har givet anledning til. Ministeren for flygtninge, indvandrere og integra-
tion kan fastsaette en frist for denne orientering.

Stk. 7. Ministeren for flygtninge, indvandrere og integration kan fastssette neermere regler om gennemfars-
len af tilsynet.

Stk. 8. Ministeren for flygtninge, indvandrere og integration kan efter aftale bemyndige Arbejdsdirektoratet
til helt eller delvist at varetage tilsynet med kommunerne efter stk. 1. Ministeren for flygtninge, indvandrere
og integration kan i sa fald beslutte, at de regler om gennemfarslen af tilsynet, som beskeeftigelsesministe-
ren fastseetter i medfer af § 13 d, stk. 7, i lov om aktiv socialpolitik, helt eller delvist skal finde tilsvarende
anvendelse ved Arbejdsdirektoratets varetagelse af tilsynet.

Stk. 9. Ministeren for flygtninge, indvandrere og integration kan fastsaette naermere regler om, hvordan vur-
deringen af, hvilke aktiviteter eller tilbud der skal gives som led i introduktionsprogrammet, skal foretages.”

16. § 34 affattes saledes:
"§ 34. Bestemmelserne i dette kapitel finder anvendelse de farste tre ar efter, at kommunalbestyrelsen har

overtaget ansvaret for udleendingen, jf. § 4.”

17.18 41 a, stk. 1, 1. pkt., eendres "denne lovs § 25, jf. § 27, stk. 2, jf. § 25, stk. 13, i lov om aktiv socialpoli-
tik,” til: "§ 28 a, stk. 2,".

18. 1 § 45, stk. 2, eendres "§ 27, stk. 3 og 4," til: "§ 25, stk. 4, og 8§ 28 a, stk. 4,”".

19. § 45, stk. 3, affattes saledes:



"Stk. 3. Staten refunderer 50 pct. af kommunernes udgifter til hjeelp i seerlig tilfaelde, jf. kapitel 6, til udgifter i
forbindelse med udlaendinges deltagelse i introduktionsprogrammet, jf. § 23 f, og til hjeelpemidler i form af
arbejdsredskaber og mindre arbejdspladsindretninger efter § 24 a, stk. 2.”

20. | § 48 indsaettes som stk. 2 og 3:

"Stk. 2. De belgb, der er anfarti § 23 b, stk. 6, § 28, stk. 3, § 28 a, stk. 1 og 2, § 28 c, stk. 2, og § 30, stk. 2,
er fastsat i 2010-niveau og reguleres fra og med 2011 én gang arligt den 1. januar med satsreguleringspro-
centen efter lov om en satsreguleringsprocent.

Stk. 3. Ministeren for flygtninge, indvandrere og integration bekendtgar starrelsen af de regulerede belgb.”

21. 1 8 50, stk. 6, @ndres "kapitel 4-6” til: * kapitel 4-6, sager om opfalgning pa integrationskontrakter efter §
20",

§2

I lov om danskuddannelse til voksne udleendinge m.fl., jf. lovbekendtggrelse nr. 259 af 18. marts 2006, som
&ndret ved § 2 i lov nr. 104 af 7. februar 2007, § 12 i lov nr. 483 af 12. juni 2009, 8 1 i lov nr. 485 af 12. juni
2009 og 8§ 1i lov nr. 1512 af 27. december 2009, foretages fglgende sendringer:

1. § 5, stk. 4, affattes saledes:

"Stk. 4. Kursisterne skal aktivt fglge det planlagte uddannelsesforlgb. Ministeren for flygtninge, indvandrere
og integration kan fastseette naermere regler om fraveer, herunder om registrering af fraveer for udleendinge,
der modtager ydelser efter integrationsloven, lov om aktiv socialpolitik eller lov om arbejdslgshedsforsikring
m.v., og om udelukkelse fra uddannelsen pa grund af manglende aktiv deltagelse eller af andre grunde.”

2. § 13, stk. 1, affattes saledes:
"Kommunalbestyrelsen afholder udgifterne til danskuddannelse af udleendinge, der bor i kommunen, jf. dog
§15.

3. | 8 14, stk. 1, udgar "omfattet af integrationsloven” og i stedet indseettes: "omfattet af denne lov”.

4. 8§ 14, stk. 2, ophaeves.
Stk. 3-4 bliver herefter stk. 2-3.

5. Efter § 18 indseettes:

"8 18 a. Kommunalbestyrelsen kan til brug for behandlingen af sager om udleendingens tilknytning til ar-
bejdsmarkedet efter lovens § 2, stk. 5, § 2 a og § 16 b, stk. 1, f4 terminaladgang til oplysninger i indkomstre-
gisteret, jf. § 7 i lov om et indkomstregister.

Stk. 2. Oplysningerne i henhold til stk. 1, kan indhentes af kommunalbestyrelsen uden den pagzeldende ud-
leendings samtykke.”

§3

| udleendingeloven, jf. lovbekendtggrelse nr. 785 af 10. august 2009, som &ndret ved lov nr. 1511 af 27.
december 2009, foretages falgende sendringer:

1.18 42 a, stk. 1, 2. pkt., eendres "tidspunktet for meddelelse af opholdstilladelse til udleendingen” til: "tids-
punktet for afggrelsen om visitering af udleendingen, jf. integrationslovens § 10, stk. 1”.



2.1842 a, stk. 3, nr. 1, indseettes som 2. pkt.:

"En udleending som neevnt i stk. 1, 1. pkt., der er blevet meddelt opholdstilladelse i medfgr af § 9 b, 8§ 9 ¢
eller 8 9 e, far uanset 1. pkt. udgifterne til underhold og ngdvendige sundhedsmaessige ydelser daekket af
Udleendingeservice i den periode, som er naevnt i stk. 1, 2. pkt.”

§4

I lov om aktiv socialpolitik, jf. lovbekendtgarelse nr. 946 af 1. oktober 2009, som aendret ved lov nr. 1058 af
27. december 2009, foretages fglgende sendringer:

1.18 25, stk. 5, udgér "og integrationslovens § 27, stk. 1, 2. pkt.,”.

2.1825b, stk. 3, nr. 1, udgar "eller integrationslovens § 27, stk. 2, 2. pkt.,”.
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I lov om Arbejdsmarkedets Tilleegspension, jf. lovbekendtgarelse nr. 942 af 2. oktober 2009, som andret ved
lov nr. 117 af 17. februar 2009, foretages fglgende aendringer:

1. 8 2 a, stk. 5, ophaeves.
Stk. 6 bliver herefter stk. 5.

2.1817f, stk. 3, eendres "§ 2 a, stk. 1-5," til "§ 2 a, stk. 1-4,".
3.1817f, stk. 7, eendres "§ 2 a, stk. 1-7," til " § 2 a, stk. 1-5,".
4.1817f, stk. 10, eendres "§ 2 a, stk. 1-5," til " § 2 a, stk. 1-4,".
86
Stk. 1. Loven treeder i kraft den 1. juli 2010.
Stk. 2. § 14, stk. 1, som affattet ved denne lovs § 2, nr. 3, finder anvendelse pa kursister, der pabegynder
undervisningen pa et modul den 1. juli 2010 eller senere.

§7

Loven geelder ikke for Feergerne og Grgnland, men § 3 kan ved kongelig anordning helt eller delvis saettes i
kraft for Feergerne og Grgnland med de afvigelser, som de faergske eller granlandske forhold tilsiger.
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1. Indledning

1.1. Lovforslagets formal og indhold

Regeringen offentliggjorde den 6. oktober 2009 regeringens plan for mindre bureaukrati i kommuner og regi-
oner, "Mere tid til velfeerd”. Planen skal give kommuner, regioner og de offentlige ledere og ansatte, der er
teettest p& borgerne, stgrre frined til selv at beslutte, hvordan opgaverne skal Igses. Planen indeholder 105
forenklingsforslag pa en raekke store velfaerdsomrader, der omfatter folkeskolen, dagtilbud, udsatte barn og
unge, eeldre, handicap, integration og udlaendinge samt sundhed.

Pa integrations- og udleendingeomradet indeholder planen 15 forenklingsforslag. Med forslagene skal kom-
muner og sprogcentre gives bedre mulighed for at malrette deres indsats og mere tid til at lgse kerneopga-
ver. De 15 forenklingsforslag omfatter dels forslag, der gennemfgres administrativt, dels forslag, der kraever
gndringer i lovgivningen.

Pa baggrund af afbureaukratiseringsplanen indgik regeringen den 6. november 2009 aftale med Dansk Fol-
keparti og Liberal Alliance om afbureaukratisering i kommuner og regioner. Aftalen indebaerer, at regeringen,
Dansk Folkeparti og Liberal Alliance er enige om at gennemfgre hovedparten af forenklingsinitiativerne i
regeringens plan, herunder samtlige initiativer pa integrations- og udleendingeomradet.

Dette lovforslag gennemfarer de forenklingsforslag pa integrationsomradet, hvis udmgntning kraever loveen-
dring. Lovforslaget indeholder pa den baggrund forslag til &endringer af integrationsloven. Med de foreslaede
eendringer gives der kommunerne bedre tid til modtagelse af visse flygtninge m.v. i kommunerne, der sikres
en mere malrettet opfglgning pa integrationskontrakten, og der gennemfares en forenkling af lovens regler
om introduktionsydelse. Der henvises til afsnit 3. Lovforslaget indeholder endvidere forslag til aendring af
danskuddannelsesloven, hvorved der foreslas indfgrt en mere malrettet og forenklet registrering af udlaen-
dinges fraveer fra tilbuddet om danskuddannelse, ligesom opkreevningen af gebyr for deltagelse i danskud-
dannelse, der i praksis har vist sig at veere administrativt kreevende, foreslas afskaffet. Der henvises til afsnit
4,

1.2. Forholdet til de samtidig fremsatte lovforslag til eendring af integrationsloven, danskuddannelsesloven og
udlaendingeloven m.v.

Dette lovforslag skal ses i sammenhaeng med det af ministeren for flygtninge, indvandrere og integration
samtidig fremsatte lovforslag til eendring af integrationsloven m.fl. love (Serviceeftersyn) og det ligeledes
samtidig fremsatte lovforslag til aendring af udleendingeloven (Skeaerpede udvisningsregler, samkgring af
registre med henblik pa styrket kontrol, reform af reglerne om tidsubegraenset opholdstilladelse, inddragelse
af studieopholdstilladelser ved ulovligt arbejde og skeerpede regler om indgivelse af ansggning om opholds-
tilladelse efter indrejse her i landet og opseettende virkning m.v.).

De naevnte lovforslag har bl.a. til formal at gennemfare et serviceeftersyn af integrations- og udleendingelov-
givningen. Dette serviceeftersyn omfatter bl.a. en styrkelse af samspillet mellem integrationsindsatsen og
betingelserne for at fa tidsubegraenset opholdstilladelse, hvorved der laegges gget vaegt pa resultaterne af
den enkelte udlaendings integrationsproces frem for udlaendingens deltagelse i tilbudte aktiviteter. Serviceef-
tersynet omfatter desuden en tilpasning af integrationsloven til et eendret indvandringsmgnster og en styrkel-
se af indsatsen for at fremme medborgerskab m.v.

Forslagene til eendring af danskuddannelsesloven, der er indeholdt i dette lovforslag, skal endvidere ses pa
baggrund af de aendringer af danskuddannelsesloven, der er gennemfart ved lov nr. 1512 af 27. december
2009 om @endring af danskuddannelsesloven (Arbejdsmarkedsrettet danskundervisning m.v.). Med denne
eendring er der gennemfart en reekke justeringer af danskuddannelsesloven pd baggrund af de erfaringer,
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der er indvundet siden danskuddannelsesloven tradte i kraft den 1. januar 2004, og pa baggrund af de anbe-
falinger, som en af regeringen nedsat arbejdsgruppe har afgivet i "Rapport fra arbejdsgruppen om danskud-
dannelse for voksne udlaendinge”, som blev offentliggjort i juni 2009. Et af arbejdsgruppens forslag — om
afskaffelse af deltagergebyr pa sprogcentre — udmgntes med dette afbureaukratiseringslovforslag.

2. Udmgantning af regeringens afbureaukratiseringsforslag pa integrationsomradet.

2.1. Regeringens afbureaukratiseringsplan

Regeringens plan for mindre bureaukrati i den offentlige sektor, "Mere tid til velfeerd”, indeholder i alt 105
forenklingsforslag inden for velfaerdsomraderne folkeskolen, dagtilbud, udsatte bgrn og unge, seldre, handi-
cap, integration og udleendinge samt sundhed.

Initiativerne i regeringens afbureaukratiseringsplan vil give kommuner og regioner bedre muligheder for at
prioritere ressourcerne lokalt. | alt vil forenklingen af de statslige regler frigare knap 900 millioner kr. arligt fra
2011, som kommuner og regioner kan omprioritere til mere velfaerd. Pa integrations- og udleendingeomradet
skannes initiativerne at frigare ressourcer svarende til ca. 30 millioner kr. arligt.

Forenklingsforslagene pa de enkelte velfeerdsomrader er i gvrigt udarbejdet pa grundlag af en feelles ramme
for vurderingen af mulighederne for forenklinger inden for de respektive velfeerdsomrader. Den feelles ramme
har omfattet en bred scanning, hvorved ledere og medarbejdere i kommuner og regioner har identificeret
statslige regler, som de i dagligdagen har oplevet som ungdigt bureaukratiske eller administrativt tunge. Der
har vaeret gennemfart dyberegdende analyser pa udvalgte omrader, og regeringen har herefter i samarbejde
med KL og Danske Regioner gennemfgrt en kortleegning og maling af, hvor meget tid udvalgte medarbej-
dergrupper bruger péa forskellige opgaver. Den feelles ramme har endelig omfattet mulighed for etablering af
en sakaldt udfordringsret pa en reekke omrader, hvorved institutioner, der leverer offentlig service, pa for-
sggsbasis kan sgge om at blive fritaget for geeldende regler.

2.2. Afbureaukratisering pa integrations- og udlaendingeomradet

Pa integrations- og udleendingeomradet har Integrationsministeriet tilrettelagt afbureaukratiseringsprojektet
saledes, at der har veeret fokus pa mulighederne for forenklinger inden for fire delomrader. De fire delomra-
der er integrationslovens regler om boligplacering, integrationslovens regler om integrationskontrakter, reg-
lerne i danskuddannelsesloven og reglerne om kommunernes opgaver vedrgrende sikkerhedsstillelse i hen-
hold til udlaendingeloven. Inden for disse fire delomrader er der gennemfgrt scanninger, hvor kommuner m.fl.
har haft mulighed for at fremkomme med konkrete forslag til lettere sagsgange m.v. Der er gennemfgrt en
kortleegning og maling, og der har veeret en lgbende droftelse af resultaterne med KL.

Med udveelgelsen af de fire delomrader har der vaeret seerligt fokus pa mulighederne for at lette sagsgange-
ne m.v. pa en reekke administrativt tungere kommunale sagsomrader i integrations- og udleendingelovgivnin-
gen. Afbureaukratiseringsplanen indeholder p& den baggrund en reekke forslag til lettere sagsgange m.v. pa
de fire delomrader, herunder forslag der gennemfares med dette lovforslag, jf. neermere nedenfor afsnit 3.1.,
3.2. 0g 4.

Det har dog samtidig veeret gnsket at give mulighed for at lade forslag om afbureaukratisering af andre dele
af kommunernes opgaver pd integrations- og udlzendingeomradet indga i projektet. Projektet har derfor vee-
ret tilrettelagt séledes, at kommunerne m.fl. generelt har haft mulighed for at fremkomme med forslag til mu-
lige forenklinger af kommunernes opgaver i integrations- og udleendingelovgivningen pa andre delomrader
end de fire ovenfor naevnte. Afbureaukratiseringsplanen indeholder pa den baggrund forslag til forenklinger
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pa andre omrader. Det drejer sig saerligt om forslag om forenkling af integrationslovens snitflader med be-
skaeftigelseslovgivningen, der gennemfares med dette lovforslag, jf. nedenfor afsnit 3.3.

Som led i afbureaukratiseringsprojektet er der desuden etableret en s&kaldt udfordringsret p& danskuddan-
nelsesomradet. Udfordringsretten er etableret ved en aendring af danskuddannelsesloven, jf. lov nr. 485 af
12. juni 2009 om lov om danskuddannelse til voksne udleendinge m.fl. og integrationsloven (Erhvervsrettet
danskundervisning pa internettet, danskuddannelse til EU-graensependlere m.v.). Z£ndringen indebeerer, at
forsggsbestemmelsen i lovens § 17 er udvidet, sdledes at det bliver muligt at fravige enhver af lovens be-
stemmelser, i det omfang det anses for hensigtsmaessigt for at fremme forsggs- og udviklingsarbejde inden
for lovens omrade. Med aendringen er der givet offentlige institutioner og selvejende institutioner p& dansk-
uddannelsesomradet flere muligheder for at fravige regler — f.eks. om procedurer og frister — med henblik pa
at indhgste erfaringer, som maske kan anvendes som led i en afbureaukratisering af danskuddannelseslo-
ven.

Udfordringsretten pa danskuddannelsesomradet er fortsat geeldende. Integrationsministeriet har dog endnu
ikke modtaget konkrete ansagninger om fritagelse fra lovens regler, og der indgér derfor ikke i dette lovfors-
lag forslag, som er resultatet af erfaringer gjort i forbindelse med anvendelse af udfordringsretten.

Afbureaukratiseringsprojektet pa Integrationsministeriets omrade omfatter desuden en raekke forslag, der
gennemfgres administrativt. Disse forslag omfatter bl.a. en bedre skabelon for integrationskontrakten og den
afsluttende status for introduktionsprogrammet og enklere handtering af udgifter ved deltagelse i introdukti-
onsprogrammet. P& danskuddannelsesomradet gares det frivilligt at udarbejde individuelle lzeringsplaner,
kontrollen af billedlegitimation ved de afsluttende danskprgver forenkles, og indberetning og udveksling af
data ggres nemmere.

Regeringens afbureaukratiseringsplan, "Mere tid til velfaerd”, udgar anden fase i en forenkling af integrations-
lovgivningen. Farste fase blev gennemfart ved det projekt, som er gennemfart pa beskeeftigelsesomradet i
perioden 2007-2009. Dette projekt har haft fokus pa afbureaukratisering af jobcentrenes beskaeftigelsesind-
sats og har derfor tillige berart varetagelsen af beskeeftigelsesrettede opgaver i integrationslovgivningen.

Det naevnte projekt, der blev igangsat i 2007 af regeringen i samarbejde med KL, havde til formal at forenkle
reglerne og mindske bureaukratiet pa beskaeftigelsesomradet. Medarbejdere og ledere i jobcentrene fik i den
forbindelse mulighed for at komme med forslag til forenklinger af regler og procedurer, og der blev som op-
fglgning herpa bl.a. gennemfart neermere analyser af fire udvalgte omrader, hvor der skannedes at veere et
seerligt vidtgdende forenklingspotentiale, som kraevede lovaendringer. Det drejer sig om omraderne: aktive-
ring af unge, sanktionering af ydelsesmodtagere, sygeopfglgning og jobcentrenes modtagelse af borgere.

Som led i gennemfgrelsen af dette projekt indgik regeringen den 24. februar 2009 en aftale med Socialde-
mokraterne, Dansk Folkeparti og De Radikale om afbureaukratisering vedrgrende forenkling af reglerne om
aktivering af unge, sanktioner for kontant- og starthjeelpsmodtagere og forenkling af sagsbehandlingen i for-
bindelse med jobcentrenes modtagelse af borgerne.

Aftalen er udmgntet ved lov nr. 479 af 12. juni 2009 om aendring af lov om en aktiv beskaeftigelsesindsats,
lov om arbejdslgshedsforsikring m.v., lov om aktiv socialpolitik og lov om integration af udleendinge i Dan-
mark (Afbureaukratisering af reglerne om aktivering af unge, sanktionsreglerne for kontant- og starthjeelps-
modtagere og malretning af aktiveringsindsatsen m.v.).
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Med eendringen af integrationsloven som led i afbureaukratiseringsprojektet pa beskaeftigelsesomradet er
der — parallelt med aendringer i lov om en aktiv beskeaeftigelsesindsats — for det farste gennemfart en forenk-
ling af integrationslovens regler om kommunernes pligt til at paleegge unge under 25 ar at tage en erhvervs-
kompetencegivende uddannelse. Forenklingen har indebaret, at kommunernes pligt til at palaegge unge
under 25 ar at tage en erhvervskompetencegivende uddannelse er blevet udvidet til som udgangspunkt at
omfatte alle uddannelsesegnede unge udlaendinge. Lovaendringen har for det andet indebaret en forenkling
af sanktionsreglerne i integrationsloven svarende til den samtidig gennemfgrte forenkling af sanktionsregler-
ne i lov om aktiv socialpolitik. Forenklingen indebeerer, at integrationsloven i dag indeholder tre sanktionsmu-
ligheder over for introduktionsydelsesmodtagere.

Ved lov nr. 485 af 12. juni 2009 om aendring af lov om danskuddannelse til voksne udlaendinge m.fl. og inte-
grationsloven (Erhvervsrettet danskundervisning pa internettet, danskuddannelse til EU-graensependlere
m.v.), er der endvidere gennemfgrt en aendring af integrationsloven, der betyder, at en kommune til brug for
behandling af sager om hjemtagelse af resultattiiskud kan indhente oplysninger i indkomstregisteret om en
udlaendings arbejdsperiode og arbejdstid. Herved er det blevet lettere for kommunerne at dokumentere, om
de er berettigede til resultattilskud efter integrationslovens regler.

3. Afbureaukratisering af integrationsloven
3.1. Forenklet opfalgning pa integrationskontrakter

3.1.1. Geeldende ret

Det falger af integrationsloven, at udleendinge, der er omfattet af loven, skal indga en integrationskontrakt
med kommunalbestyrelsen, jf. bestemmelsen i lovens § 19, stk. 1. Integrationskontrakten udggr rammen om
den enkelte udleendings integration i det danske samfund og skal geelde, indtil den pagaeldende meddeles
tidsubegraenset opholdstilladelse. Integrationskontrakten skal bl.a. indeholde en beskrivelse af den enkelte
udlaendings feerdigheder og forudsaetninger. Kontrakten skal endvidere beskrive udleendingens beskaeftigel-
ses- og uddannelsesmal og fastleegge indholdet af de aktiviteter, der skal sikre, at de i kontrakten fastsatte
mal opfyldes, jf. bestemmelsen i § 19, stk. 4.

For bl.a. at sikre, at kontrakten efterleves, og at de fastsatte mal opfyldes, er det i integrationslovens § 20,
stk. 1, fastsat, at der lgbende efter behov og, indtil de i kontrakten aftalte eller fastsatte mal er opfyldt, mindst
hver tredje maned skal ske opfalgning pa integrationskontrakten under det trearige introduktionsprogram.
Bestemmelsen indebeerer, at kommunalbestyrelsen, sa leenge malene i integrationskontrakten om beskeefti-
gelse, uddannelse og/eller danskuddannelse ikke er opfyldt, har pligt til Igsbende efter behov og mindst hver
tredje maned at folge op pa integrationskontrakten. Bestemmelsen indebaerer endvidere, at kommunalbesty-
relsen, hvis udleendingen har opfyldt de i integrationskontrakten aftalte eller fastsatte mal, alene har pligt til at
falge op pa kontrakten, hvis der opstar behov herfor. Kravet om, at der — indtil udleendingen har opfyldt de
mal, som er aftalt eller fastsat i integrationskontrakten — skal fglges op pa kontrakten mindst hver tredje mé-
ned, geelder undtagelsesfrit.

3.1.2. Overvejelser og foreslaet ordning

Det indgér i regeringens afbureaukratiseringsplan, at opfglgning péa integrationskontrakten skal gares mere
malrettet. Som led i afbureaukratiseringsprojektet har kommunerne saledes peget pa, at den obligatoriske
opfglgning p& kontrakterne opleves som ufleksibel. Der sigtes hermed til, at kravet om opfglgning omfatter
alle udleendinge, ogsa selv om de f.eks. er i ordineer beskeeftigelse eller pa barselsorlov.
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Pa den baggrund foreslas det, at opfalgningen pa kontrakten skal malrettes de udleendinge, hvor der er be-
hov for, at deres integrationsforlgb falges taet. Kommunalbestyrelsens forpligtelse til labende efter behov og
mindst hver tredje maned at foretage en opfalgning pa integrationskontrakten skal derfor fastholdes over for
denne gruppe udleendinge. Det sikres dermed, at kommunalbestyrelsen har fokus p& disse udlaendinges
integration og straks kan reagere, hvis udleendingen ikke fglger de tilbudte aktiviteter.

Er der derimod tale om en udleending, der aktivt arbejder for en vellykket integration og udviser vilje hertil, er
der ikke i samme omfang behov for en sa regelmaessig opfalgning. Det geelder en udleending, der har opna-
et ordinzer beskaeftigelse, og som ikke modtager introduktionsydelse. En udleending, der har opnaet ordinger
beskeeftigelse, har taget et vaesentligt skridt mod en vellykket integration, og der vil derfor i de fleste tilfaelde
ikke i samme omfang veere behov for en teet opfglgning.

Tilsvarende vil der i de fleste tilfeelde ikke veere behov for sa teet opfalgning pa integrationskontrakten for en
udleending, som er godt i gang med en studieforberedende eller erhvervskompetencegivende uddannelse pa
almindelige vilkar. Det kan veere uddannelse, som udleendingen selv finansierer deltagelsen i, eller uddan-
nelse, som berettiger den pagaeldende til at modtage SU, elevign m.v.

Samtidig er det vigtigt at have fokus pd, at der ogsa for de udleendinge, som har opnaet beskaeftigelse eller
er i gang med uddannelse, kan veere behov for en hyppigere opfalgning med henblik pa at fastholde udleen-
dingen i et positivt integrationsforlgb.

Det foreslas pa den baggrund, at kommunalbestyrelsens pligt til at falge op mindst hver tredje maned over
for udleendinge, der er kommet i ordinger beskaeftigelse eller er i gang med en ordinger uddannelse, og som
ikke modtager introduktionsydelse, erstattes af en forpligtelse til alene at foretage opfalgning mindst hver 12.
maned, medmindre der er behov for en tidligere eller mere regelmaessig opfalgning.

Bliver en udleending, som har opnaet ordinaer beskaeftigelse, ledig under den tredrige introduktionsperiode,
skal kommunalbestyrelsen tilbyde beskaeftigelsesrettede tilbud til den pageeldende og igen foretage Igbende
opfglgning pa integrationskontrakten mindst hver 3. maned. For udlaendinge, som i den beskaeftigede perio-
de har opnaet ret til dagpenge som forsikrede ledige efter lov om arbejdslgshedsforsikring m.v. eller ret til
dagpenge under sygdom efter lov om sygedagpenge, vil opfaglgning pa den beskaeftigelsesrettede indsats
ske efter reglerne i lov om en aktiv beskzeftigelsesindsats henholdsvis lov om sygedagpenge. Opfglgning pa
integrationskontrakten vil for disse grupper af udleendinge saledes alene bestd i opfglgning pa tilbudte
danskuddannelsesforlgb og opndede danskkundskaber. For sa vidt angar den beskeeftigelsesrettede indsats
vil der i integrationskontrakten kunne henvises til opfaglgningen efter lov om en aktiv beskaeftigelsespolitik
eller lov om sygedagpenge.

Den enkelte udleending skal sdledes fortsat opfylde de gvrige mal i sin integrationskontrakt, herunder seerligt
malet om danskuddannelse, hvis udleendingen ikke allerede har naet dette mal. Kommunalbestyrelsen orien-
teres fortsat lgbende af sprogcentret om den pageeldende udleendings deltagelse i danskuddannelse og om
udlaendingens progression i forbindelse med udlaendingens gennemfagrelse af modultests, jf. danskuddan-
nelseslovens § 7. Viser det sig, at udleendingen ikke deltager aktivt eller gennemfgrer modultesten inden for
en forventet tidsramme, skal kommunalbestyrelsen straks falge op herpa.

Det bemaerkes, at det samtidig foreslas, at kommunerne til brug for behandlingen af sager om opfglgning pa

integrationskontrakter efter § 20 gives terminaladgang til indkomstregisteret med henblik pa at kunne vurde-
re, i hvilket omfang der skal ske opfalgning pa integrationskontrakten. Der henvises til afsnit 3.4. nedenfor.
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En udleending, der er omfattet af integrationsloven, har — i lighed med andre modtagere af forsgrgelsesydel-
ser m.fl. — ret til fraveer i forbindelse med graviditet, barsel og adoption, jf. bestemmelsen i integrationslovens
§ 25, stk. 4, og reglerne i lov om ret til orlov og dagpenge ved barsel. Ret til fravaer pa grund af graviditet,
barsel og adoption indebeerer, at udleendingen i fravaersperioden ikke skal deltage i de aktiviteter, der er
fastsat i integrationskontrakten som led i udleendingens introduktionsprogram. Under fraveersperioden er der
saledes ikke samme behov for regelmaessig opfalgning mindst hver tredje maned pa integrationskontrakten.
Samtidig er det dog vigtigt at fastholde denne gruppe udleendinge i et integrationsforlgb og ikke mindst forbe-
rede, hvordan udlaendingen efter endt barselsorlov igen kan sté til rddighed for arbejdsmarkedet og fortszette
sit introduktionsprogram. Kommunalbestyrelsens forpligtelse til — under en lovlig fravaersperiode — at falge
op pa integrationskontrakten skal derfor fastholdes. Det foreslas dog, at kommunalbestyrelsens forpligtelse
til at falge op hver tredje maned aendres, saledes at kommunalbestyrelsen fremover farst skal falge op pa
integrationskontrakten 6 maneder efter barnets fgdsel og derefter i forbindelse med den lovlige fraveersperi-
odes udlgb, medmindre seerlige forhold taler for hyppigere opfglgning. Det giver udleendingen og kommunal-
bestyrelsen mulighed for i god tid at tage stilling til eventuelle behov for at justere mal og aktiviteter i integra-
tionskontrakten og planleegge udlaendingens tilbagevenden til arbejdsmarkedet. Kommunalbestyrelsen skal i
forbindelse med den lovlige fraveersperiodes afslutning indkalde udleendingen til en samtale med henblik pa
at genoptage udleendingens introduktionsprogram.

Det skal endelig understreges, at kommunalbestyrelsen har pligt til at sikre at den enkelte udleending opnar
en vellykket integration i Danmark. Dette geelder uanset om kommunalbestyrelsen med disse forslag far
adgang til at lempe opfalgningen over for visse grupper af udleendinge. Det er saledes vigtigt, at kommunal-
bestyrelsen er opmaerksom pa, at der ogsa over for disse udleendinge kan vaere behov for hyppigere opfalg-
ning.

Der henvises til lovforslagets § 1, nr. 3.
3.2. Bedre tid til modtagelse af flygtninge i kommunerne

3.2.1. Geeldende ret

Nar en flygtning m.v. meddeles opholdstilladelse, treeffer Udleendingeservice afggrelse om, i hvilken kommu-
ne den pagaeldende skal tage bopael (visitering), jf. integrationslovens § 10, stk. 1, og dermed hvilken kom-
munalbestyrelse der har integrationsansvaret for den pageeldende flygtning, jf. lovens § 4, stk. 2.

For at sikre, at den enkelte kommunalbestyrelse har den forngdne tid til at forberede modtagelsen af de
flygtninge, der visiteres til kommunen, fglger det af integrationsloven, at integrationsansvaret m.v. pahviler
kommunalbestyrelsen fra udgangen af den fgrste hele maned efter tidspunktet for meddelelse af opholdstil-
ladelse til den enkelte udleending. | praksis indebeerer dette, at kommunerne i gennemsnit varsles ca. 1 %
maned, fer de skal modtage de flygtninge m.v., der er visiteret til kommunen.

| sager, hvor det er Udleendingeservice, der treeffer afggrelsen om opholdstilladelse, treeffes afggrelsen om
visitering af udlaendingen normalt samtidig hermed. Det gaelder dog ikke undtagelsesfrit. | visse sager om
uledsagede mindredrige asylansggere er der behov for — efter meddelelse af opholdstilladelse — at inddrage
den pageeldende i afgarelsen om visitering, og der kan derfor forlabe op til 2 uger efter tidspunktet for med-
delelse af opholdstilladelse, fgr Udleendingeservice treeffer afggrelse om visitering.

Der er heller ikke tidsmaessigt sammenfald mellem afggrelsen om opholdstilladelse og visiteringsafggarelsen i

de tilfaelde, hvor det ikke er Udleendingeservice, men Flygtningenaevnet eller Integrationsministeriet, der
meddeler opholdstilladelsen — dvs. i visse asylsager og i sager om humaniteer opholdstilladelse. | sadanne
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sager ma Udleendingeservices afggrelse om visitering afvente Flygtningenaevnet henholdsvis Integrations-
ministeriets afggrelse om meddelelse af opholdstilladelse.

| de naevnte tilfeelde, hvor der ikke er tidsmaessigt sammenfald mellem meddelelsen af opholdstilladelse og
afggrelsen om visitering, kan kommunerne komme ud for at skulle modtage en udleending med et ganske
kort varsel, og kommunen ma derfor bruge ungdige ressourcer pa modtagelsen og fremskaffelse af bolig.

3.2.2. Overvejelser og foreslaet ordning

Det indgar i regeringens afbureaukratiseringsplan, at der skal afseettes bedre tid til modtagelse af flygtninge
m.v. i kommunerne. | tilknytning til afbureaukratiseringsprojektet har en raekke kommuner saledes papeget,
at de undertiden modtager en udleending med sa kort varsel, at det er sveert at sikre, at alle praktiske forhold,
herunder boliganvisning, er pa plads, inden udleendingen ankommer. Kommunerne har i den forbindelse
fremhaevet, at folkeregistrering og tildeling af CPR-nummer til den enkelte udleending i flere tilfeelde er en
forudsaetning for, at kommunerne i praksis kan pabegynde behandlingen af sager vedrgrende ansggning om
starthjeelp, boligtilskud, skoleplacering af bgrn, reservation af passende bolig m.v., eftersom kommunernes
it-systemer ikke kan anvendes, fgr der foreligger et CPR-nummer.

Det foreslas derfor at aendre integrationsloven, s tidspunktet for Udleendingeservices visitationsafggrelse
bliver bestemmende for, hvornar kommunalbestyrelsen overtager ansvaret for en flygtning m.v. Kommuner-
ne far dermed altid mindst en maned til at tilrettelaegge modtagelsen af flygtninge m.v., herunder ogsa i til-
feelde, hvor der er tale om en udlaending, der meddeles asyl i Flygtningenaevnet, eller som meddeles huma-
niteer opholdstilladelse af Integrationsministeriet.

Der henvises til lovforslagets § 1, nr. 1 og 2.
3.3. Forenkling af integrationslovens snitflader med beskaeftigelseslovgivningen

3.3.1. Geeldende ret

Det fglger af integrationsloven, at udlaendinge, der er omfattet af loven, skal have tilbudt et introduktionspro-
gram tilrettelagt af den ansvarlige kommunalbestyrelse. Et introduktionsprogram omfatter danskuddannelse
og aktive tilbud, jf. integrationslovens § 16, stk. 2. De naermere regler om, hvilke aktive tilbud (beskaeftigel-
sesfremmende aktiviteter) kommunalbestyrelsen kan tilbyde en udleending som led i udleendingens introduk-
tionsprogram, er fastsat i lovens kapitel 4.

Det falger endvidere af integrationsloven, at en udleending, der tilbydes et introduktionsprogram, kan veere
berettiget til introduktionsydelse i op til tre ar efter reglerne i lovens kapitel 5. En udlaending, der er omfattet
af loven, kan endvidere veere berettiget til hjeelp i saerlige tilfaelde efter reglerne i lovens kapitel 6.

De i integrationslovens kapitel 4 fastsatte regler om aktive tilbud og de i lovens kapitel 5 og 6 fastsatte regler
om ydelser og hjeelp i szerlige tilfaelde svarer pa en reekke punkter helt eller delvist til dels regler i lov om en
aktiv beskeeftigelsesindsats, dels regler i lov om aktiv socialpolitik.

3.3.2. Overvejelser og foreslaet ordning
3.3.2.1. Overvejelser
Det indgar i regeringens afbureaukratiseringsplan, at snitfladerne mellem integrationsloven og beskeaeftigel-

seslovgivningen skal forenkles. Af planen fremgar, at det isaer geelder reglerne om ydelser og beskeeftigel-
sesfremmende aktiviteter. Om baggrunden herfor kan oplyses, at kommunerne som led i afbureaukratise-
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ringsprojektet pa Integrationsministeriets omrade bl.a. har peget pa et behov for en forenkling af samspillet
mellem reglerne i integrationsloven og reglerne i beskeeftigelseslovgivningen. Der er sdledes generelt peget
pa, at det forhold, at der bade i integrationsloven og i beskeeftigelseslovgivningen er fastsat regler om kom-
munernes opgaver vedrgrende udbetaling af ydelser og tilbud om beskaeftigelsesrettede aktiviteter, kan virke
ungdigt bureaukratisk og vanskeligggre kommunernes arbejde. | praksis kan dette indebaere, at kommuner-
ne — i stedet for at have reglerne samlet i én lovgivning — skal anvende flere regelsaet.

Det foreslas pa den baggrund, at der gennemfgres en forenkling af integrationslovens samspil med lov om
aktiv socialpolitik og lov om en aktiv beskaeftigelsesindsats.

Om baggrunden for den delvist ensartede regulering i integrationsloven og beskeeftigelseslovgivningen be-
maerkes, at de rettigheder og pligter, som en ydelsesmodtager har, som hovedregel er de samme, uanset
om den pagaeldende modtager introduktionsydelse, starthjeelp eller kontanthjeelp. Som eksempel herpa kan
naevnes, at de beskeeftigelsesrettede tilbud under integrationsloven i vidt omfang er de samme som beskeef-
tigelsesrettede tilbud efter lov om en aktiv beskeeftigelsespolitik. Som eksempel herpa kan endvidere naev-
nes, at den manedlige introduktionsydelse udmales efter reglerne om starthjaelp i lov om aktiv socialpolitik, jf.
hertil bestemmelsen i integrationslovens § 27, stk. 3, og reglerne i § 25, stk. 12-14, i lov om aktiv socialpoli-
tik, og at sanktionsbestemmelserne ved udeblivelse uden rimelig grund fra et aktivt tilbud er enslydende.

Der er dog samtidig en reekke grundleeggende forskelle mellem integrationsloven og beskeeftigelseslovgiv-
ningen.

Integrationsloven har saledes et bredere integrationsmaessigt sigte end beskeeftigelseslovgivningen Dette
kommer bl.a. til udtryk i integrationslovens forméalsbestemmelse i lovens § 1. Af bestemmelsen falger séle-
des, at loven har til formal — foruden at bidrage til selvforsgrgelse gennem beskeeftigelse — at bidrage til, at
nyankomne udleendinge sikres mulighed for deltagelse pa lige fod med andre borgere i samfundets politiske,
gkonomiske, arbejdsmaessige, sociale, religigse og kulturelle liv, og at bibringe den enkelte udlaending en
forstaelse for det danske samfunds grundleeggende veerdier og normer.

Et introduktionsprogram adskiller sig endvidere i sit indhold fra tilbud efter beskaeftigelseslovgivningen. Til-
buddet om danskuddannelse udger saledes en selvsteendig del af et introduktionsprogram ved siden af de
aktive tilbud.

Dertil kommer, at malgrupperne for integrationsloven og beskaeftigelseslovgivningen pa nogle punkter er
forskellige. Integrationsloven omfatter sdledes bade udleendinge, der modtager introduktionsydelse, og ud-
leendinge, der ikke er berettiget til at modtage forsgrgelsesydelser efter integrationsloven, hvor beskaeftigel-
seslovgivningen som hovedregel er rettet mod personer, der modtager en forsgrgelsesydelse m.v. Lov om
aktiv socialpolitik og lov om en aktiv beskaeftigelsesindsats indeholder — i forhold til integrationsloven — en
regulering af tilbud og ydelser til en bredere kreds af ydelsesmodtagere. De to beskaeftigelseslove omfatter
saledes bade danske statsborgere og herboende udlzendinge. Dertil kommer, at beskeeftigelseslovgivningen
ogsa omfatter ledige, der modtager arbejdslgshedsdagpenge, og personer, der pga. begraensninger i ar-
bejdsevnen er berettiget til revalidering.

Omfanget af tilbud som led i introduktionsprogrammet adskiller sig desuden fra omfanget af tilbud efter be-
skeeftigelseslovgivningen. Integrationsloven indebzerer sdledes, at nyankomne udlzendinge tilbydes et intro-
duktionsprogram, der pabegyndes straks, og som Igber kontinuerligt i op til tre ar. Dette indebeerer bl.a., at
en udlzending, som efter at have modtaget introduktionsydelse har opnéet selvforsgrgelse gennem beskaef-
tigelse, fortsat vil veere omfattet af introduktionsprogrammets tilbud om danskuddannelse. Integrationsind-
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satsen efter integrationsloven fastholdes saledes over for en udleending, selvom udlzendingen opnar ordinzer
beskeeftigelse.

Endelig indeholder integrationsloven seerlige finansieringsregler, som er fastsat under hensyn til, at loven
omfatter et tredrigt introduktionsprogram, og som bl.a. har til formal at sikre, at kommunerne — i denne treari-
ge introduktionsperiode — har et gkonomisk incitament til at gagre en saerlig og hurtig indsats.

Som led i afbureaukratiseringsplanen har behovet for at justere reglerne om aktive tilbud i integrationsloven
og reglerne om aktive tilbud i lov om en aktiv beskeeftigelsespolitik veeret overvejet.

Det er regeringens opfattelse, at der i afbureaukratiseringsgjemed ikke er behov for justeringer af reglerne
om aktive tilbud. Det vurderes sdledes at vaere mest hensigtsmaessigt, at de regler om kommunalbestyrel-
sens tilbud om beskeeftigelsesfremmende aktiviteter (aktive tilbud), som er fastsat i integrationsloven og
beskeeftigelseslovgivningen, viderefgres uaendret.

Den gaeldende regulering af kommunernes tilbudsmuligheder er en udmgntning af regeringens aftale af 24.
maj 2002 med arbejdsmarkedets parter og de kommunale parter om integration af flygtninge, den sakaldte
Firepartsaftale, og af regeringens aftale af 7. oktober 2002 med Socialdemokraterne, Dansk Folkeparti, Det
radikale Venstre og Kristeligt Folkeparti om "Flere i arbejde”.

Firepartsaftalen indeholder som et centralt element, at der skal samarbejdes om en trinvis model for integra-
tion af udleendinge pa arbejdsmarkedet. | aftalen om "Flere i arbejde” af 7. oktober 2002 forudsattes, at den-
ne model for arbejdsmarkedsintegration udmgntes ved gennemfgrelsen af en ny forenklet redskabsvifte for
enkle og aktive tilbud.

Aftalen om "Flere i arbejde” og Firepartsaftalen blev gennemfart ved lov nr. 425 af 10. juni 2003 om andring
af integrationsloven og udleendingeloven og ved lov nr. 419 af 10. juni om en aktiv beskeeftigelsespolitik.

Med loveendringerne gennemfgrtes en stgrre forenkling og harmonisering af aktiveringstilbuddene til ydel-
sesmodtagere. Forenklingen og harmoniseringen har indebaret, at der er indfart en trinvis opkvalificering til
arbejdsmarkedet, der omfatter tre typer af aktive tilbud (vejledning og opkvalificering, virksomhedspraktik og
anseettelse med lgntilskud). Den trinvise model har indebaret en vaesentlig forenkling af antallet af aktive-
ringsformer. Forenklingen og harmoniseringen har endvidere indebaret, at de tre former for aktive tilbud skal
geelde for sdvel udleendinge, der er modtager introduktionsydelse, som personer, der modtager starthjeelp
eller kontanthjeelp m.fl. Det har séledes veeret et sigte med loveendringerne at indfare feelles regler for karak-
teren og indholdet af aktiveringstilbud til ydelsesmodtagere, der er omfattet af henholdsvis integrationsloven
og beskeeftigelseslovgivningen.

Pa den baggrund foreslds der kun gennemfart enkelte aendringer af teknisk karakter i reglerne om aktive
tilbud i integrationsloven. Der henvises til lovforslagets § 1, nr. 5 og 6 og de specielle bemaerkninger hertil.

3.3.2.2. Forslag til forenkling af integrationslovens ydelsesregler

Reglerne om introduktionsydelse i integrationslovens kapitel 5 er gennem arene lgbende blev eendret i for-
bindelse med samtidigt gennemfgrte aendringer af ydelsesreglerne i beskeeftigelseslovgivningen. Andrin-
gerne af integrationsloven er imidlertid ikke gennemfgart efter et entydigt reguleringsprincip, og reguleringen i
integrationsloven har bl.a. af denne grund faet et ungdigt kompliceret samspil med reguleringen i beskaefti-
gelseslovgivningen. | nogle tilfeelde indeholder integrationsloven saledes en udtemmende regulering af rets-
tilstanden, mens der i andre tilfeelde alene henvises til anden lovgivning, der typisk omfatter bestemmelser i

19



lov om aktiv socialpolitik eller bestemmelser i lov om en aktiv beskaeftigelsespolitik. Dertil kommer, at der
gennem arene er gennemfart en raekke aendringer af reglerne i integrationsloven, og at der derfor er behov
for at sikre en klarere systematik i reglerne om adgang til ydelser m.v.

Det er regeringens opfattelse, at en forenkling af samspillet mellem integrationslovens og beskeaeftigelseslov-
givningens regler mest hensigtsmaessigt gennemfgres ved, at der i integrationsloven fastsaettes en som
udgangspunkt udtgmmende regulering af reglerne om introduktionsydelse til udlaendinge omfattet af integra-
tionsloven. Der er derfor behov for en grundlaeggende justering af systematikken i integrationslovens regler
om udlaendinges adgang til introduktionsydelse.

Med en sadan samling af reglerne og justering af systematikken af integrationslovens regler kan fglgende
hensyn tilgodeses:

Der sikres en enkel adgang til retsreglerne for den kommunale sagsbehandler m.v., der skal anven-
de integrationslovens regler. Det sikres saledes, at ansatte i den kommunale forvaltning m.v. med
ansvar for integration af nyankomne udleendinge s& vidt muligt alene skal have kendskab til og an-
vende ét regelseet.

Den enkelte udleendings pligt til at sta til radighed for arbejdsmarkedet og deltage i integrations-
fremmende aktiviteter markeres og fremstar klart i integrationsloven.

Retssikkerhedsmeessige hensyn til den enkelte udleending, der er omfattet af integrationsloven, taler
ogsa for, at regelseettet samles i integrationsloven. Dette retssikkerhedshensyn er szerligt tungtve-
jende i netop de tilfaelde, hvor der er tale om reguleringen af adgang til forsgrgelseshjeelp og sankti-
onering af den enkelte udleending.

I nogle tilfeelde sk@nnes det dog fortsat mest hensigtsmaessigt — i stedet for at indskrive reglerne i in-
tegrationsloven — at henvise til reglerne i beskaeftigelseslovgivningen.

Som led i afbureaukratiseringen af integrationsloven foreslas det saledes, at reglerne om adgang til introduk-
tionsydelse i lovens kapitel 5 opbygges pa fglgende made:
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Det foreslas, at der i kapitel 5 indledningsvis angives de generelle betingelser for adgang til at mod-
tage introduktionsydelse, jf. herved de foresldede bestemmelser i integrationslovens § 25 og 25 a.
Det drejer sig bl.a. om, at det er en betingelse for at veere berettiget til introduktionsydelse, at ud-
laendingen som hovedregel skal opholde sig her i landet, og at udlaendingen ikke pa anden vis ma
veere i stand til at forsgrge sig selv. Herudover reguleres forholdet til anden ydelseslovgivning.

Det foreslas, at der i kapitlet dernaest angives de konkrete forpligtelser, som en udleending, der er
berettiget til at modtage introduktionsydelse, skal opfylde. Det drejer sig om pligten til at sta til radig-
hed for arbejdsmarkedet og pligten til aktivt at sgge at udnytte sine arbejdsmuligheder, ligesom de
seerlige forpligtelser, der geelder for udleendinge, der alene har ledighed som problem, angives. Der
henvises til de foreslaede bestemmelser i 88 26 og 26 a.

Med de foresldede bestemmelser i 88 27-27 c foreslas reglerne om kommunalbestyrelsens og andre
offentlige myndigheders forpligtelser i tilfeelde, hvor der opstar tvivl om en udlaendings ret til at mod-
tage ydelser efter integrationsloven, samlet. Det drejer sig om kommunalbestyrelsens pligt til at fore-
tage en radighedsvurdering, om kommunalbestyrelsens pligt til opfelgning pa kontrakten med hen-
blik pa at vurdere, om en udleending er ydelsesberettiget, og om Kriminalforsorgens pligt til at indbe-
rette en eventuel formodning om, at en udlaending, der er frihedsbergvet pga. et strafbart forhold,
modtager introduktionsydelse.

Med de foresldede bestemmelser i §8 28-28 ¢ samles reglerne om udbetaling af og beregning af in-
troduktionsydelse. De foresldede bestemmelser indebaerer, at de belgbssatser for introduktionsydel-



se m.v., der i dag fremgar af lov om aktiv socialpolitik, indskrives i integrationsloven. Endvidere ind-
skrives de regler om aegtefeelleberegning og indteegter m.v. i lov om aktiv socialpolitik, som har be-
tydning for beregning af introduktionsydelse, i integrationsloven.

- Det foreslas, at kapitel 5 dernzest indeholder en regulering af de sanktioner, der finder anvendelse i
tilfeelde, hvor en udleending ikke opfylder radighedsbetingelserne m.v. Under hensyn til, at integrati-
onslovens sanktionsregler er aendret som led i afbureaukratiseringsprojektet pa beskaeftigelsesom-
radet, foretages der alene mindre redaktionelle andringer i disse bestemmelser.

- | kapitel 5 foreslas der afslutningsvis fastsat naermere regler om ministeren for flygtninge, indvandre-
re og integrations adgang til at fgre tilsyn med kommunalbestyrelsens afggrelser efter en raekke
naermere angivne bestemmelser i kapitel 5.

Der henvises til lovforslagets § 1, nr. 8 og 15.

Udover reglerne om introduktionsydelse i lovens kapitel 5 indeholder integrationsloven i kapitel 6 regler om
hjeelp i seerlige tilfaelde. Det kan f.eks. vaere hjeelp til tandlaegebehandling eller hjeelp til flytning til anden bo-
lig. Disse regler fastholdes som hidtil. Det foreslas dog preeciseret, at bestemmelserne i kapitel 6 alene finder
anvendelse i den tredrige introduktionsperiode.

Der henvises til lovforslagets § 1, nr. 16.

Med den foreslaede justering af systematikken i integrationslovens regler om ydelser tilsigtes alene gennem-
fart en klarere opbygning af regelseettet, hvormed lovgivningen fremstar klar og enkel for udleendingen og for
kommuner m.fl. Forslaget aendrer sdledes som udgangspunkt ikke i reglernes materielle indhold.

| enkelte tilfeelde har der dog veeret behov for at foretage mindre indholdsmaessige aendringer af reglerne i
integrationsloven, bl.a. for at sikre, at integrationslovens regler stemmer overens med beskaeftigelseslovgiv-
ningen, eller som falge af eendringer i anden lovgivning. | det omfang en foreslaet aendring medfarer materi-
elle eendringer af retstilstanden, er dette fremhaevet i de specielle bemeaerkninger til lovforslagets enkelte
bestemmelser.

3.3.2.3. @vrige konsekvensrettelser som fglge af aendringer i anden lovgivning
Foruden de aendringer, der er naevnt ovenfor, gennemfgres i afbureaukratiseringsgjemed en raekke aendrin-
ger i loven som faglge af andringer i anden lovgivning.

Det fremgar af integrationslovens § 25, stk. 8, 3. pkt., at § 13, stk. 7 og 8, i lov om aktiv socialpolitik finder
anvendelse, hvis en udleendings aegtefaelle ikke er omfattet af integrationsloven.

Henvisningen til § 13, stk. 7 og 8, i lov om aktiv socialpolitik blev indsat i integrationsloven ved lov nr. 417 af
10. juni 2003 og vedrarte en kontanthjeelpsmodtagers adgang til at veere hiemmegaende og muligheden for
at modtage et tilleeg til forsgrgelse af en hjemmegaende zegtefaelle (forklaedereglen). Disse regler blev aen-
dret ved lov nr. 239 af 27. marts 2006, hvorved adgangen til at modtage forsgrgelseshjeelp som hjemmega-
ende blev afskaffet.

De nugeeldende bestemmelser i § 13, stk. 7 og 8, i lov om aktiv socialpolitik vedrgrer en kontanthjeelpsmod-
tagers adgang til at vaere hjemmegéende med den konsekvens, at der ikke beregnes hjeelp til den pageel-
dende, samt kravet om 450 timers ordinzert arbejde inden for de seneste 24 maneder som betingelse for
ikke at anse den pageeldende som reelt hiemmegaende. Disse regler omfatter ikke aegtepar, hvor en eller
begge aegtefaeller modtager starthjeelp eller introduktionsydelse.
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Det foreslas pa den baggrund, at bestemmelsen i § 25, stk. 8, 3. pkt., udgar, da den i bestemmelsen inde-
holdte henvisning ikke laengere er aktuel.

Det foreslas endvidere, at bestemmelsen i integrationslovens § 25, stk. 9, hvorefter familiesammenfarte ud-
laendinge ikke er berettiget til at fa introduktionsydelse, hvis der i forbindelse med meddelelse af opholdstilla-
delse til den pageeldende er stillet krav om, at den herboende aegtefeelle eller samlever patager sig at forsgr-
ge den pagaeldende, ikke viderefares.

Den geeldende bestemmelse i § 25, stk. 9, som blev indfgrt ved lov nr. 365 af 6. juni 2002 om andring af
udlaendingeloven og eegteskabsloven med flere love, er ikke justeret i forhold til de sendringer i udlsendinge-
loven om forsgrgelseskrav i familiesammenfaringssager, som blev gennemfgart ved lov nr. 89 af 30. januar
2007 om aendring af udleendingeloven og forskellige andre love. Disse andringer indebeerer bl.a., at op-
holdstilladelse pa grundlag af familiesammenfaring med en aegtefaelle efter udleendingelovens § 9, stk. 1, nr.
1, i dag som udgangspunkt betinges af, at ansggeren og den herboende person ikke modtager hjeelp efter
lov om aktiv socialpolitik eller integrationsloven, i tiden indtil ansggeren meddeles tidsubegraenset opholdstil-
ladelse, jf. udleendingelovens 8 9, stk. 5, 2. pkt. Ansgger udleendingen om ydelser efter integrationsloven
eller efter lov om aktiv socialpolitik, skal det sdledes vurderes, om udleendingens opholdstilladelse skal ind-
drages efter udleendingelovens § 19, stk. 1, nr. 4 og 5. Desuden skal udbetalte ydelser tvangsinddrives i den
sikkerhedsstillelse, jf. udleendingelovens § 9, stk. 4, der er stillet af den herboende aegtefeelle eller samlever,
jf. udleendingelovens § 9, stk. 20.

Da det saledes allerede efter udlzendingelovens regler har vidtreekkende konsekvenser, hvis udleendingen
ansgger om hjeelp til forsgrgelse, vurderes den gaeldende bestemmelse i integrationsloven § 25, stk. 9, ikke
leengere ngdvendig.

Den geeldende bestemmelse i § 25, stk. 9, skal desuden ses i sammenhang med integrationslovens 8§ 33,
hvorefter en udlaending, der udseettes for forsgrgelsessvigt fra den person, som har pataget sig forsgrgelsen,
i stedet vil veere berettiget til at modtage hjaelp til rimeligt begrundede udgifter til forsgrgelse. Bestemmelsen i
§ 33 sikrer saledes et forsgrgelsesgrundlag for udleendingen i den periode, der forlgber indtil udlzendinge-
myndighederne har truffet afgarelse om eventuel inddragelse af opholdstilladelsen, hvis det efter ankomsten
til Danmark viser sig, at den herboende person ikke kan eller vil forsgrge den pageeldende. Starrelsen af den
hjeelp, der efter § 33 kan ydes til forsgrgelse, er ikke fastsat i bestemmelsen, men beror pa en konkret vurde-
ring af den enkelte udleendings behov. | praksis vil hjeelpen dog typisk svare til niveauet for introduktions-
ydelse.

Det vurderes ikke hensigtsmaessigt at opretholde adgangen til en sddan skensmaessig ydelse. En udlaending
i denne situation bgr i stedet modtage introduktionsydelse som gvrige ydelsesberettigede under integrations-
loven. Det bemeerkes i den forbindelse, at udleendingen, s& leenge opholdstilladelsen ikke er inddraget, vil
veere omfattet af integrationsloven og vil kunne fortseette et eventuelt introduktionsprogram. Dertil kommer,
at safremt udlaendingens opholdstilladelse grundet hensyn som naevnt i udleendingelovens § 26 ikke kan
inddrages, vil udlzendingen pa ny kunne veere berettiget til ydelser efter integrationsloven.

Det foreslas pa den baggrund, at bestemmelsen i integrationslovens § 25, stk. 9, ikke viderefegres, og at in-
tegrationslovens § 33 samtidig ophaeves. For s& vidt angar ophaevelse af § 33, henvises til lovforslagets § 1,

nr. 15.

3.4. /Endring af integrationslovens regler om indhentelse af oplysninger
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3.4.1. Geeldende ret

Efter den geeldende bestemmelse i integrationslovens § 50, stk. 6, kan kommunalbestyrelsen til brug for
behandlingen af sager om ydelser efter kapitel 4-6 og af sager om finansiering og resultattiiskud m.v. efter
kapitel 9 fa terminaladgang til oplysninger i indkomstregisteret, jf. lov om et indkomstregister § 7.

En kommune har imidlertid ikke til brug for behandlingen af sager om opfalgning pa integrationskontrakter
adgang til selv at indhente dokumentation i indkomstregisteret om, hvorvidt en udleending har opnaet ordi-
naer beskeeftigelse.

3.4.2. Overvejelser og foreslaet ordning

Det foreslas, at kommunerne til brug for behandlingen af sager om opfalgning pa integrationskontrakter efter
§ 20 skal gives terminaladgang til indkomstregisteret. Forslaget skal ses i sammenhang med forslaget om
forenklet opfglgning pa integrationskontrakter, hvorefter kommunalbestyrelsens pligt til at felge op mindst
hver tredje maned i forhold til udleendinge, der er kommet i ordinzer beskeeftigelse, og som ikke modtager
introduktionsydelse, foreslas erstattet af en forpligtelse til alene at foretage opfelgning mindst hver 12. ma-
ned, medmindre der er behov for en tidligere eller mere regelmaessig opfalgning. Der henvises til afsnit 3.1.

Den foresldede terminaladgang til indkomstregisteret skal give kommunerne mulighed for at indhente doku-
mentation i indkomstregisteret om, hvorvidt en udlaending har opnaet ordinaer beskeeftigelse, og hermed til at
vurdere, i hvilket omfang der efter integrationslovens § 20 skal ske opfalgning pa integrationskontrakten.

Oplysninger om arbejdsperiode og arbejdstid fremgar af det feelles offentlige indkomstregister. Lov om et
indkomstregister, jf. lov nr. 403 af 8. maj 2006, paleegger saledes arbejdsgivere m.v. at indberette oplysnin-
ger om indkomstforhold og arbejdsomfang til indkomstregistret. Formalet med indkomstregisteret er at skabe
grundlag for regelforenklinger og at effektivisere administrationen. De myndigheder m.v., som bruger de
oplysninger, der indberettes til indkomstregisteret, kan hente oplysningerne i indkomstregistret frem for selv
at indhente oplysningerne hos borgerne, virksomhederne eller andre myndigheder.

Kommunerne vil med en terminaladgang til de ngdvendige oplysninger i indkomstregisteret kunne tilveje-
bringe de relevante indkomstoplysninger hurtigt og uden at skulle henvende sig til skattemyndighederne eller
andre.

Det bemaerkes herved, at kommunerne med en sddan terminaladgang til indkomstregisteret ikke vil veere
berettiget til at f& adgang til andre eller flere oplysninger, end der allerede i dag er adgang til i medfer af for-
valtningslovens og persondatalovens almindelige videregivelsesregler samt integrationslovens bestemmel-
ser om indhentning og videregivelse af oplysninger.

| den forbindelse bemeerkes endvidere, at det fremgar af integrationslovens § 50, stk. 5, at kommunalbesty-
relsen uden samtykke fra den person, som oplysningerne vedragrer, kan kraeve at f& oplysninger om gkono-
miske forhold fra andre offentlige myndigheder og arbejdslgshedskasser. Oplysningerne kan indhentes, selv
om den person, som oplysningerne vedrgrer, ikke bor i den kommune, som indhenter oplysningerne. Oplys-
ningerne kan indhentes som led i behandlingen af en enkelt sag eller som led i en generel sggning til brug
for kontrol.

Kommunerne kan saledes indhente oplysninger fra indkomstregisteret om arbejdsperioder og arbejdstid

uden den pageeldende udlzendings samtykke. Pa den baggrund vil kommunerne kunne dokumentere, hvor-
vidt en udlaending under introduktionsprogrammet har opnaet ordinzer beskaeftigelse.
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| overensstemmelse med forarbejderne til lov om et indkomstregister vil den foresldede adgang for kommu-
nerne til dette register skulle udmgntes ved en aftale mellem pa den ene side den dataansvarlige (SKAT) og
pa den anden side den pagaeldende kommune. Ved denne aftale skal det bl.a. fastleegges naermere, hvilke
oplysninger, der skal vaere adgang til, og hvilken type adgang, der skal veere tale om. Datatilsynets radgiv-
ning vil i tvivlstilfeelde blive indhentet.

Der henvises til lovforslagets § 1, nr. 21.
4. Afbureaukratisering af danskuddannelsesloven
4.1. Mere malrettet fraveersregistrering pa danskuddannelserne

4.1.1. Geeldende ret

Efter danskuddannelseslovens § 5, stk. 4, skal kursisterne aktivt fglge det planlagte uddannelsesforlgb, og
ministeren for flygtninge, indvandrere og integration kan fastsaette naermere regler om fraveer og udelukkelse
fra uddannelsen pa grund af fraveer eller af andre grunde.

Der er i bekendtggrelse nr. 68 af 6. februar 2008 om danskuddannelse til voksne udleendinge m.fl. (uddan-
nelsesbekendtggarelsen) fastsat naermere regler om fraveersregistrering og udelukkelse fra undervisningen
m.v.. Det fremgar af bekendtgerelsens § 10, stk. 4, at udbyder lgbende registrerer kursistens tilstedeveerelse
i de skemalagte, leererstgttede undervisningsaktiviteter og indberetter herom til den henvisende myndighed
én gang om maneden. Desuden fremgar det af § 10, stk. 3, at hvis kursisten udebliver uden gyldig grund fra
den planlagte undervisning, skal udbyder straks underrette den henvisende myndighed herom.

Kravet om fravaersregistrering omfatter samtlige kursister pa danskuddannelserne.

4.1.2. Overvejelser og foreslaet ordning

Den som led i afbureaukratiseringsprojektet gennemfarte maling af kommunernes og sprogcentrenes opga-
ver vedrgrende fraveersregistrering har vist, at der bruges meget tid pa registrering og indberetning af fravaer
og opfalgning herp& pa sprogcentre og i kommuner, og medarbejderne har papeget et vaesentligt forenk-
lingspotentiale for disse opgaver.

Afbureaukratiseringsplanen indeholder pa den baggrund forslag om, at der skal indfares en mere malrettet
fravaersregistrering. Det foreslas i planen, at der alene skal registreres fraveer for udlaendinge, der kan traek-
kes i deres ydelser, eller hvor fraveer kan fa betydning for deres mulighed for at opna tidsubegraenset op-
holdstilladelse.

Dette lovforslag indeholder pa den baggrund forslag om, at reglerne om registrering af fraveer fra danskud-
dannelsestilbuddet forenkles. Det foreslas, at registrering af fravaer malrettes de udleendinge, hvor fraveer
kan have konsekvenser for deres adgang til at modtage introduktionsydelse, starthjeelp, kontanthjeelp eller
arbejdslgshedsdagpenge m.v., mens den Igbende fraveersregistrering for andre udleendinge, der modtager
danskuddannelse, afskaffes.

Der skal saledes ikke leengere foretages fraveersregistrering af udleendinge, der f.eks. opholder sig her i lan-
det som led i beskaeftigelse eller som led i uddannelse.
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Med forslaget sikres samtidig, at den enkelte kommunalbestyrelse fortsat Igbende modtager oplysninger fra
sprogcentret om, hvorvidt en udleending, der modtager forsgrgelseshjeelp m.v., udebliver fra et tilbud om
danskuddannelse. Det sikres dermed, at en udleending, der udebliver eller ophgrer m.v. fra et tilboud om
danskuddannelse uden en rimelig grund, fortsat kan sanktioneres efter de geeldende sanktionsregler i inte-
grations- og beskaeftigelseslovgivningen.

For udlaendinge, der er selvforsgrgende og derfor ikke modtager forsgrgelseshjeelp m.v., har kommunalbe-
styrelsen ikke et tilsvarende behov for Igbende at modtage oplysning om et eventuelt fraveer fra danskud-
dannelsestilbuddet. Der er derfor ikke behov for at opretholde en lgbende fraveersregistrering for denne
kreds af udlaendinge. Denne kreds af udlaendinge omfatter seerligt udleendinge, der opholder sig her i landet
som led i beskeeftigelse eller uddannelse, herunder EU-borgere.

De naermere regler om registrering af fravaer vil som hidtil blive fastsat administrativt af ministeren for flygt-
ninge, indvandrere og integration.

| praksis vil kravet om fraveersregistrering seerligt omfatte nyankomne udlaendinge, der er meddelt opholdstil-
ladelse her i landet som flygtninge, og som er berettiget til at modtage forsgrgelseshjaelp i form af introdukti-
onsydelse. Kravet om fraveersregistrering vil dog ogsd omfatte udleendinge, der opholder sig her i landet pa
et andet opholdsgrundlag, og som matte opna adgang til forsgrgelseshjeelp og i den forbindelse tilbydes
danskuddannelse.

Det indgar i regeringens afbureaukratiseringsplan, at fraveersregistrering tillige skal fastholdes over for de
udleendinge, hvor fraveer fra tilbuddet om danskuddannelse kan have betydning for deres adgang til at opna
tidsubegraenset opholdstilladelse.

Det foreslas imidlertid, at dette krav om fraveersregistrering — der er en konsekvens af de geeldende regler i
udleendingeloven om betingelserne for meddelelse af tidsubegraenset opholdstilladelse — ogsa afskaffes.

Efter den geaeldende bestemmelse i udleendingelovens 8 11, stk. 9, nr. 1, er meddelelse af tidsubegreenset
opholdstilladelse saledes, medmindre saerlige grunde taler derimod, betinget af, at udleendingen har gen-
nemfgrt et tilbudt introduktionsprogram eller — hvis dette ikke er tilfaeldet — har gennemfart et andet forlgb,
der kan sidestilles hermed.

Kravet om gennemfgrt introduktionsprogram i bestemmelsen i 8 11, stk. 9, nr. 1, indebeerer, at udleendingen
skal have deltaget i mindst 85 % af hver af de tilbudte aktiviteter, herunder tilbuddet om danskuddannelse.
Kravet geelder alene for udleendinge, der er omfattet af integrationsloven, og som tilbydes et introduktions-
program, jf. integrationslovens § 16. Bestemmelsen omfatter saledes udleendinge, der er meddelt opholdstil-
ladelse som flygtninge m.v., og udleendinge, der er meddelt opholdstilladelse som led i familiesammenfgring.

For bl.a. at kunne dokumentere, om en flygtning eller en familiesammenfgrt udleending har deltaget i mindst
85 % af den tilbudte danskuddannelse, er der efter de gaeldende regler i danskuddannelseslovgivningen
krav om registrering af flygtninges og familiesammenfgrte udleendinges fremmgde til og fraveer fra uddannel-
sen.

Ved forslag til eendring af udleendingeloven (Skaerpede udvisningsregler, samkgring af registre med henblik
pa styrket kontrol, reform af reglerne om tidsubegraenset opholdstilladelse, inddragelse af studieopholdstilla-
delser ved ulovligt arbejde og skeerpede regler om indgivelse af ansggning om opholdstilladelse efter indrej-
se her i landet og opseettende virkning m.v.), der er fremsat af integrationsministeren samtidigt med dette
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lovforslag, foreslas der bl.a. gennemfgrt en forenkling af reglerne om meddelelse af tidsubegraenset opholds-
tilladelse.

Forenklingen indebeerer generelt, at meddelelse af tidsubegraenset opholdstilladelse i hgjere grad skal ske
pa grundlag af resultaterne af den enkelte udleendings integrationsproces, herunder at udlaendingen har
opnaet beskaeftigelse og har bestaet en prave i dansk, frem for pa grundlag af den enkelte udleendings del-
tagelse i tilbudte integrationsaktiviteter.

Forenklingen indebaerer bl.a., at kravet om gennemfgrt introduktionsprogram eller et lignende forlgb, jf. ud-
laendingelovens § 11, stk. 9, nr. 1, foreslas afskaffet som betingelse for meddelelse af tidsubegraenset op-
holdstilladelse.

Pa den baggrund vil der ikke leengere vaere behov for at foretage fraveersregistrering af udleendinge, der
tilbydes danskuddannelse som led i et introduktionsprogram, med henblik pa at kunne dokumentere omfan-
get af deltagelse i tilbuddet om danskuddannelse.

Det foreslas derfor, at kravet om fraveersregistrering som faglge af udleendingelovens regler om meddelelse af
tidsubegraenset opholdstilladelse afskaffes.

Der henvises for en naermere beskrivelse af de foresldede aendringer af reglerne om meddelelse af tidsube-
greenset opholdstilladelse til det af integrationsministeren samtidigt fremsatte forslag til eendring af udleen-
dingeloven.

Det bemaerkes, at den foreslaede afskaffelse af kravet om fravaersregistrering for visse udlaendinge ikke er til
hinder for, at en kommunalbestyrelse beslutter, at der i en periode skal ske fraveersregistrering for en eller
flere udleendinge, uanset at den eller de pagaeldende udleendinge ikke modtager forsgrgelseshjaelp m.v.
Dette kan f.eks. veere relevant i tilfaelde, hvor der er behov for at tilvejebringe naermere dokumentation for en
udleendings manglende deltagelse med henblik pa at traeffe beslutning om udelukkelse fra videre deltagelse i
danskuddannelsestilbuddet. Kommunalbestyrelsen kan ligeledes beslutte, at der skal foretages fravaersregi-
strering af udleendinge, som har en meget langsom progression i dansktilegnelsen.

Der henvises til lovforslagets § 2, nr. 1.
4.2. Afskaffelse af deltagerbetaling

4.2.1. Geeldende ret

Det folger af danskuddannelseslovens § 14, stk. 2, at der efter regler fastsat af ministeren for flygtninge,
indvandrere og indvandrere kan afkreeves et deltagergebyr for deltagelse i danskuddannelse, hvis kursisten
er selvforsgrgende og ikke er omfattet af integrationsloven.

| bekendtggrelse om danskuddannelse til voksne udleendinge m.fl. (uddannelsesbekendtgarelsen) er der
med hjemmel i § 14, stk. 2, fastsat naermere regler om en kommunalbestyrelses adgang til at afkreeve kursi-
ster et gebyr og om starrelsen af det gebyr, der kan opkraeves. Det beror p& den enkelte kommunalbestyrel-
ses egen beslutning, om der skal opkraeves et gebyr. Gebyrets stgrrelse, der er fastsat i uddannelsesbe-
kendtggrelsen, er afhaengigt af kursistens opholdsgrundlag, séledes at gebyret er lavere for personer, der er
meddelt opholdstilladelse med mulighed for varigt ophold, og hgjere for personer, der er meddelt opholdstil-
ladelse med henblik pa midlertidigt ophold i Danmark. Hvis en kommunalbestyrelse har besluttet at opkraeve
deltagergebyr, skal gebyret betales af kursisten forud for undervisningsmodulets pabegyndelse.

26



Kommunalbestyrelsens adgang til at opkreeve gebyr omfatter bl.a. udleendinge, der opholder sig her i landet
efter EU-reglerne, eller som er meddelt opholdstilladelse som led i beskaeftigelse eller uddannelse efter hen-
holdsvis udleendingelovens § 9 a eller 8 9 c, stk. 1. Der kan derimod ikke opkraeves gebyr for deltagelse i
danskuddannelse for udleendinge, der modtager forsgrgelseshjeelp og tilbydes danskuddannelse som led i et
aktivt tilbud efter beskaeftigelseslovgivningen, eller som er omfattet af integrationsloven.

4.2.2. Overvejelser og foreslaet ordning

Som led i regeringens afbureaukratiseringsplan foreslas det, at adgangen til at opkreeve gebyr for deltagelse
i danskuddannelse afskaffes. Det har saledes vist sig ressourcekraevende for kommunerne og sprogcentre
at administrere de forskellige gebyrtakster. Endvidere har kursisterne ofte mattet vente pa undervisning efter
hvert modulskift, fordi undervisningen farst kan begyndes, nar kursisten har betalt sit gebyr, og denne beta-
ling er registreret i kommunen.

Det foreslas pa den baggrund, at bemyndigelsen til ministeren for flygtninge, indvandrere og integration til at
fastsaette regler om gebyr afskaffes.

Der henvises til lovforslagets § 2, nr. 2 - 4.

4.3. Kommuners adgang til at indhente oplysninger fra indkomstregisteret om udleendinges tilknytning til
arbejdsmarkedet

4.3.1 Geeldende ret

Det faglger af danskuddannelseslovens 8 2, stk. 5, at kommunalbestyrelsen i visse situationer skal forlaeenge
den trearige uddannelsesret for udleendinge. Dette skal f.eks. ske, hvis udleendingen pa grund af sygdom,
barsel m.v. i en periode ikke har haft mulighed for at benytte sig af undervisningstilbuddet inden for tre ar.
Kommunalbestyrelsen skal endvidere tilbyde danskuddannelse til udleendinge, der er eller har veeret i ustat-
tet beskaeftigelse pa mindst 30 timer om ugen, hvis udleendingens beskaeftigelse og forhold i gvrigt har inde-
baret, at udleendingen i en periode ikke har haft mulighed for at benytte sig af tilbuddet om danskuddannel-
se. Det er udlzendingen selv, der skal dokumentere over for kommunalbestyrelsen, at den pageeldende har
veeret afskaret fra at deltage i danskuddannelse af bestemte grunde, bl.a. pa grund af beskaeftigelse.

Ifalge danskuddannelseslovens § 2 a tilbyder kommunalbestyrelsen danskuddannelse til udleendinge, der
arbejder i Danmark uden at bo her (EU-greensependlere). Danskuddannelse tilbydes af den kommune, hvor
den pageeldendes arbejdssted ligger. Det betyder, at kommunen har behov for at kunne fglge med i, om den
pageeldende EU-greensependler stadig arbejder i kommunen.

Ifolge danskuddannelseslovens 8§ 16 b, stk. 1, skal kommunalbestyrelsen tilbyde arbejdsmarkedsrettet
danskundervisning (intro-dansk) til udlaendinge over 18 ar, der er indrejst i Danmark inden for det seneste ar
og har ordineer beskeeftigelse, fast, lovligt ophold og ret til at arbejde her i landet eller som EU-
graensependler har padbegyndt deres anseettelsesforhold her i landet eller etableret deres selvstaendige virk-
somhed her i landet inden for det seneste ar. Kommunalbestyrelsen har derfor behov for at kunne fa oplyst,
om de pagaeldende udenlandske arbejdstagere stadig har ordineer beskeeftigelse.

4.3.2. Overvejelser og foreslaet ordning

For at lette kommunernes behandling af sager om forleengelse af danskuddannelsesretten pa grund af be-
skeeftigelse, foreslas det, at kommunerne — i forbindelse med kommunens pligt til at forleenge danskuddan-
nelsesretten — far adgang til at sage oplysninger om kursisters tilknytning til arbejdsmarkedet i det feelles
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offentlige indkomstregister. Herved vil kommunen fa mulighed for at efterprgve den af udleendingen fremlag-
te dokumentation eller bistd borgeren med at fremskaffe dokumentationen. Kommunerne bruger i dag man-
ge administrative ressourcer i sager om forleengelse af uddannelsesretten i henhold til lovens § 2, stk. 5.

Tilsvarende foreslas det, at kommunernes gives adgang til at indhente oplysninger om, hvorvidt EU-
graensependlere fortsat er beskaeftiget i kommunen, i stedet for Igbende at skulle henvende sig til de pageel-
dende herom.

Endelig foreslas det, at kommunerne far adgang til at indhente oplysninger om udlzendinges beskaeftigelses-
forhold i forbindelse med kommunernes pligt til at tilbyde arbejdsmarkedsrettet danskundervisning, jf dansk-
uddannelseslovens § 16 b.

Om det feelles offentlige indkomstregister, jf. lov nr. 403 af 8. maj 2006 om et indkomstregister, hvor oplys-
ninger om arbejdsperiode og arbejdstid fremgér, henvises til de almindelige bemaerkningers afsnit 3.4 om
gendring af integrationslovens regler om indhentelse af oplysninger.

Det foreslas, at kommunerne far adgang til at indhente oplysninger om udleendinges arbejdsmarkedstilknyt-
ning i sager, hvor kommunen skal vurdere, om en udlaending har ret til at fa forlaenget danskuddannelsesret-
ten, jf. lovens § 2, stk. 5 og i de tilfselde, hvor en kommune har behov for at undersgge, om en beskeaeftiget
udleending, der arbejder i Danmark uden at bo her, stadig er beskaeftiget pa en arbejdsplads i kommunen.
Tilsvarende foreslas, at kommunerne far adgang til at indhente oplysninger om udleendinges arbejdsmar-
kedstilknytning i sager, hvor kommunen skal vurdere, om en udleending har ret til at far tiloudt arbejdsmar-
kedsrettet danskundervisning.

Den foreslaede terminaladgang til indkomstregisteret vil efter Integrationsministeriets opfattelse forenkle og
effektivisere kommunernes administration af disse sager.

Der henvises til lovforslagets § 2, nr. 5.
5. @konomiske og administrative konsekvenser for stat, kommuner og regioner

5.1. Mere tid til velfeerd - afbureaukratisering

Det skannes, at forslaget om forenklet opfaglgning pa integrationskontrakter, herunder aendring af integrati-
onslovens regler om indhentelse af oplysninger, vil medfgre en administrativ lettelse for kommunerne, som
vil friggre gkonomiske ressourcer i kommunerne svarende til 1,4 mio. kr. i 2010 i kommunerne og 3,0 mio.
kr. de efterfglgende ar.

Forslagene om bedre tid til modtagelse af flygtninge i kommunerne, forenkling af integrationslovens snitfla-
der med beskeeftigelseslovgivningen i form af forenkling af integrationslovens ydelsesregler samt gvrige
konsekvensrettelser som fglge af sendringer i anden lovgivning skgnnes at friggre gkonomiske ressourcer i
kommunerne pa 0,1 mio. kr. i 2011 og de efterfglgende ar.

Det skgnnes, at forslaget om i danskuddannelsesloven at afskaffe kommunernes adgang til at opkraeve et
deltagergebyr pr. undervisningsmodul for selvforsgrgende kursister, vil medfgre en administrativ lettelse for
kommunerne. Forslaget indebaerer dog samtidig en merudgift for kommunerne som falge af tabte gebyrind-
teegter, hvorfor det skgnnes, at forslaget ikke vil friggre ressourcer i kommunerne.
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Forslaget om afskaffelse af fraveersregistreringen i danskuddannelsen for selvforsgrgede personer, som ikke
er omfattet af integrationsloven, der er en faglge af regeringens afbureaukratiseringsprogram, skgnnes at
medfgre en administrativ lettelse for kommunerne og udbyderne af danskuddannelse pa i alt 22 minutter pr.
kursist pr. maned i 10 undervisningsméaneder om aret for ca. 17.300 kursister. Forslaget sk@nnes sdledes at
frigare gkonomiske ressourcer i kommunerne svarende til 9,1 mio. kr. i 2010 og 18,2 mio. kr. arligt de efter-
falgende ar.

Samlet skgnnes lovforslagets afbureaukratiseringselementer at medfgre en administrativ lettelse for kom-
munerne, som Vil friggre gkonomiske ressourcer i kommunerne svarende til 10,5 mio. kr. i 2010 og 21,3 mio.
kr. arligt de efterfglgende ar.

Feelles for de naevnte forslag er, at de indgar som et element i regeringens opfyldelse af flerarsaftalen fra
2008 med KL om frigarelse af ressourcer til borgerneer service i kommunerne i 2009-2013. Drgftelserne med
KL om udmgntning af flerarsaftalen vil ske i forbindelse med de arlige drgftelser om kommunernes gkonomi.

For alle forslagene geelder desuden, at finansministeren i forleengelse af de arlige dreftelser med KL om
kommunernes gkonomi vil fremlaegge et bloktilskudsaktstykke, hvori der sgges om bemyndigelse til at kunne
fravige § 14, stk. 2, i lov nr. 499 af 7. juni 2006 om kommunal udligning og generelle tilskud til kommuner
med senere aendringer, s& kommunernes statstilskud ikke nedseettes med de kommunale mindreudgifter,
som fglger af lovforslaget. Dette skal ses i sammenhaeng med formalet med lovforslaget, nemlig at give
kommunerne starre frihed og frigare ressourcer til borgernaer service.

5.2. @vrige forenklingsforslag

Som fglge af e&endrede regler om tidsubegraenset opholdstilladelse afskaffes fraveersregistreringen i dansk-
uddannelsen for gvrige kursister i danskuddannelsen, som ikke modtager introduktionsydelse eller anden
forsgrgelsesydelse mv., som forudseetter deltagelse i danskuddannelse. Denne del af lovforslaget skannes
at medfgre en besparelse for kommuner og udbydere af danskuddannelse pa 22 minutter pr. kursist pr. ma-
ned i 10 undervisningsmaneder om aret for ca. 5.600 kursister. Forslaget skannes sdledes at medfare en
samlet mindreudgift for det offentlige pa 2,9 mio. kr. i 2010 og 5,8 mio. kr. arligt de efterfglgende ar.

Endelig skonnes det, at forslagets indfgrelse af muligheden for at anvende oplysninger fra indkomstregistret
vil medfagre en administrativ besparelse for kommunerne svarende til 10 minutter pr. sag for alle sager om-
handlende kursister, der henvises til danskuddannelse som nyankommen eller som tilflytter til kommunen.
Pa denne baggrund skennes forslaget at medfgre en samlet administrativ besparelse for kommunerne pa
0,3 mio. kr. i 2010 og 0,5 mio. kr. de efterfglgende ar.

Samlet forventes lovforslagets gvrige forenklingsforslag at medfgre en administrativ mindreudgift i kommu-
nerne pa 3,2 mio. kr. i 2010 og 6,3 mio. kr. arligt de efterfglgende ar.

De gkonomiske konsekvenser skal forhandles med de kommunale parter.

6. @konomiske og administrative konsekvenser for erhvervslivet
Lovforslaget har ikke konsekvenser for erhvervslivet.

7. Administrative konsekvenser for borgerne
Lovforslaget har ikke administrative konsekvenser for borgerne.
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8. Miljgmaessige konsekvenser
Lovforslaget medfarer ingen miljgmaessige konsekvenser.

9. Forholdet til EU-retten
Lovforslaget indeholder ikke EU-retlige aspekter.

10. Hgrte myndigheder m.v.
Forslaget er sendt i hgring hos fglgende:

Advokatrddet, Amnesty International, Ankestyrelsen, AOF-Danmark, ATP, Beskaeftigelsesradet, Barne- og
Kulturchefforeningen, Center for Ligebehandling af Handicappede, Dansk Arbejdsgiverforening, Dansk Er-
hverv, Dansk Flygtningehjeelp, Dansk Folkeoplysnings Forbund, Danske Handicaporganisationer, Dansk
Industri, Danske Regioner, Dansk Retspolitisk Forening, Dansk Rade Kors, Dansk Socialrddgiverforening,
Datatilsynet, Det Centrale Handicaprad, Dokumentations- og Radgivningscentret om Racediskrimination,
FOF’s Landsorganisation, Foreningen af Ledere ved Danskuddannelser, Foreningen af Socialchefer i Dan-
mark, Frivilligradet, Institut for Menneskerettigheder, Jobradgivernes Brancheforening, Kommunernes Lands-
forening, Landsorganisationen i Danmark, Liberalt Oplysningsforbund, Laerernes Centralorganisation, Op-
lysningsforbundenes Fezellesrad, Retssikkerhedsfonden, Rigsrevisionen, Radet for Socialt Udsatte, Radet for
Etniske Minoriteter, Uddannelsesforbundet, UNHCR.

11. Vurdering af konsekvenser af lovforslaget

Positive konsekvenser/ Negative konsekvenser/
Mindreudgifter Merudgifter

Forslagene til afbureaukratise-
ring medfgrer mindreudgifter
for kommunerne pa 10,5 mio.
_ kr. i 2010 og 21,3 mio. kr. de
@konomiske konsekvenser for | efterfglgende &r. Lovforslagets
stat, kommuner og regioner gvrige forenklingsforslag med-
fagrer mindreudgifter for kom-
munerne pa 3,2 mio. kr. i 2010
og 6,3 mio. kr. de efterfglgen-
de ar.

Ingen

Lovforslaget vil medfgre admi-

Administrative  konsekvenser | . .
nistrative lettelser for kommu- | Ingen

for stat, kommuner og regioner

nerne
@konomiske konsekvenser for
. Ingen Ingen
erhvervslivet
Administrative  konsekvenser
Ingen Ingen

for erhvervslivet

Miljgmeessige konsekvenser Ingen Ingen

Administrative  konsekvenser

for borgerne Ingen Ingen

Forholdet til EU-retten Lovforslaget indeholder ikke EU-retlige aspekter
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Bemaerkninger til lovforslagets enkelte bestemmelser
Til§1

Tilnr. 1
Efter den geeldende bestemmelse i integrationslovens § 4, stk. 2, overtager kommunalbestyrelsen ansvaret
for en flygtning m.v. ved udgangen af den fgrste hele maned efter afgarelsen om opholdstilladelse.

Efter den foresldede bestemmelse i § 4, stk. 2, 1. pkt., pahviler integrationsansvaret for flygtninge m.v. efter
integrationslovens § 4, stk. 1, kommunalbestyrelsen fra udgangen af den farste hele maned fra tidspunktet
for afggrelsen om visitering, jf. integrationslovens § 10, stk. 1.

Den foresldede bestemmelse indebaerer saledes en aendring af tidspunktet, fra hvilket kommunalbestyrel-
sens overtagelse af integrationsansvaret for flygtninge m.v. skal beregnes.

Fremover overgar integrationsansvaret til kommunerne saledes fra udgangen af den farste hele maned fra
tidspunktet for visiteringsafggrelsen, dvs. lgbende maned plus en maned. Herved far kommunerne i en reek-
ke tilfeelde mere tid til at sikre, at alle forhold er pa plads inden modtagelsen af den pageeldende udleending.

Det er som hidtil hensigten, at kommunerne, safremt den faktuelle bopeelsadresse for den pageeldende
flygtning endnu ikke er fastlagt, skal CPR-registrere den pagaeldende flygtning pa en seerlig vejkode, dvs. en
fiktiv bopaelsadresse, sa snart de far meddelelse om visiteringsafgarelsen. Herved sikres, at kommunerne
har mulighed for straks at pabegynde forberedelserne for modtagelsen af de pageeldende flygtninge m.v.
Der henvises herved til kapitel 7 om registrering i CPR i bekendtgarelse nr. 50 af 18. januar 2008 om bolig-
placering af flygtninge, hvorefter registrering kan foretages pa en saerlig vejkode i den pageeldende kommu-
ne, hvis flygtningen endnu ikke har taget bopzel eller ophold i kommunen. Sa snart en flygtning, der er regi-
streret pa den seerlige vejkode, har taget bopeael eller ophold i kommunen, aendrer kommunalbestyrelsen
registreringen i CPR til den faktuelle adresse, jf. 8 17, stk. 2, i ovennavnte bekendtggrelse.

Det bemaerkes, at det gkonomiske ansvar for den pageeldende flygtning farst overgar til kommunen fra ud-
gangen af den fagrste hele maned fra tidspunktet for visiteringsafggrelsen, uanset at tidspunktet for CPR-
registreringen matte veere et andet.

Den foreslaede bestemmelse i § 4, stk. 2, 2. pkt., er en konsekvens af den foresldede bestemmelse i § 4,
stk. 2, 1. pkt.

Til nr. 2

For flygtninge, der meddeles opholdstilladelse efter udlaendingelovens § 8 (kvoteflygtninge), traeffer Udlaen-
dingeservice i de fleste tilfeelde afggrelse om boligplacering (visitering) efter integrationslovens § 10, stk. 1,
samtidig med afggrelsen om meddelelse af opholdstilladelse. Udleendingeservice kan dog treeffe afgarelse
om visitering i forbindelse med den pagaeldendes indrejse i Danmark, safremt forholdene tilsiger det. | prak-
sis treeffes afgarelsen om visitering af en kvoteflygtning, sdledes senest i forbindelse med indrejsen.

Med den foresldede bestemmelse i § 4, stk. 3, preeciseres det, at ansvaret for flygtninge med opholdstilla-
delse efter udleendingelovens § 8 pahviler kommunalbestyrelsen fra tidspunktet for flygtningens registrering i
CPR som tilflyttet kommunen.
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Tilnr. 3

Efter den geeldende bestemmelse i integrationslovens § 20, stk. 1, 1. pkt., skal der Igbende efter behov og,
indtil de i kontrakten aftalte eller fastsatte mal er opfyldt, jf. § 19, stk. 4, 1. pkt., mindst hver tredje maned ske
opfalgning pa integrationskontrakten. Den geeldende bestemmelse indebaerer, at kommunalbestyrelsen, sa
laeenge malene i integrationskontrakten om beskeeftigelse, uddannelse og/eller danskuddannelse ikke er op-
fyldt, har pligt til lsbende efter behov og mindst hver tredje maned at felge op pa integrationskontrakten.
Bestemmelsen indebeerer endvidere, at kommunalbestyrelsen, hvis udlaendingen har opfyldt de i integrati-
onskontrakten aftalte eller fastsatte mal, alene har pligt til at falge op pa kontrakten, hvis der opstar behov
herfor. Kravet om, at der — indtil udlaendingen har opfyldt de mal, som er aftalt eller fastsat i integrationskon-
trakten — skal felges op pa kontrakten mindst hver tredje maned, geelder undtagelsesfrit.

Efter den foresldede bestemmelse i § 20, stk. 1, 1. pkt., har kommunalbestyrelsen en overordnet pligt til Ia-
bende at falge op pé integrationskontrakten, hvis der er behov herfor.

Efter den foresldede bestemmelse i § 20, stk. 1, 2. pkt. skal kommunalbestyrelsen som hovedregel fglge op
pa integrationskontrakten mindst hver 3. maned, indtil udleendingen har opfyldt de mal, som er aftalt eller
fastsat i integrationskontrakten, jf. § 19, stk. 4, 1. pkt.

Den foreslaede bestemmelse i § 20, stk. 1, 3. pkt., indeholder en undtagelse til den foreslaede hovedregel
om opfglgning mindst hver 3. maned.

Den foresldede bestemmelse indebzerer, at kommunalbestyrelsen fremover i forhold til udleendinge, der er i
ordinaer beskaeftigelse og ikke modtager introduktionsydelse, kun skal falge op pa integrationskontrakten
hver 12. maned, medmindre der er behov for hyppigere opfalgning.

Ved ordinaer beskaeftigelse forstds lannet beskaeftigelse eller selvsteendig erhvervsvirksomhed uden offent-
ligt tilskud, der udfgres mindst 20 timer om ugen.

Den foreslaede bestemmelse indebzerer tilsvarende, at kommunalbestyrelsen fremover i forhold til udleen-
dinge, der deltager i ordinaer uddannelse og ikke modtager introduktionsydelse, ogsa kun skal falge op pa
integrationskontrakten hver 12. maned, medmindre der konkret viser sig at vaere behov for hyppigere op-
falgning. Der vil fortsat skulle falges op pa integrationskontrakten hver 3. maned for udleendinge, der som led
i introduktionsprogrammet har faet tilbud om deltagelse i ordinzer uddannelse i medfar af integrationslovens
§ 23 a, stk. 6.

Den foresldede bestemmelse i § 20, stk. 1, 4. pkt., indeholder en undtagelse til hovedreglen om opfalgning
pa integrationskontrakten mindst hver 3. maned for sa vidt angar udleendinge, der benytter sig af en ret til
fraveer i medfar af lov om ret til orlov og dagpenge ved barsel. Bestemmelsen indebeerer, at kommunalbesty-
relsen farst skal falge op pa integrationskontrakten 6 maneder efter barnets fedsel og derefter i forbindelse
med den lovlige fravaersperiodes udlgb, medmindre der er behov for hyppigere opfalgning. Kommunalbesty-
relsen skal i forbindelse med den lovlige fraveersperiodes afslutning indkalde udlaendingen til en samtale
med henblik pa& at genoptage udleendingens introduktionsprogram.

Det bemaerkes, at der kun skal ske opfaglgning pa integrationskontrakten hver 12 maned, hvis en udleending,
der benytter sig af en ret til fraveer i medfar af lov om ret til orlov og dagpenge ved barsel, er ansat i ordinaer

32



beskeeftigelse og ikke modtager introduktionsydelse, medmindre der konkret viser sig at veere behov for
hyppigere opfalgning.

Med den foresldede bestemmelse i § 20, stk. 1, 5. pkt., preeciseres det i lovteksten, at kommunalbestyrelsen,
hvis udleendingen har opfyldt de i integrationskontrakten aftalte eller fastsatte mal, alene har pligt til at falge
op pa kontrakten, hvis der opstar behov herfor. Den foreslaede bestemmelse indebaerer alene en preecise-
ring af den allerede geeldende retstilstand.

De foreslaede bestemmelser i § 20, stk. 1, 6. og 7. pkt., svarer til de gaeldende bestemmelser i integrations-
lovens § 20, stk. 1, 2. og 3. pkt.

Der henvises i gvrigt til lovforslagets almindelige bemaerkninger, afsnit 3.1.

Tilnr. 4
Der er tale om konsekvensrettelser som falge af det foreslaede under § 1, nr. 8.

Tilnr. 5

Med den foresldede aendring af 8§ 23 b, stk. 6, indskrives belgbssatsen for beskaeftigelsestilleeg i integrati-
onsloven. Belgbet fastsaettes i 2010-niveau og svarer til det beskeeftigelsestillaeg, der ydes efter § 45, stk. 3,
i lov om en aktiv beskeeftigelsesindsats, i 2010-niveau. Belgbet reguleres en gang arligt med satsregule-
ringsprocenten efter lov om en satsreguleringsprocent. Der henvises til det nedenfor anfarte til lovforslagets
8§ 1, nr. 20.

Tilnr. 6

Den foreslaede bestemmelse i § 23 f svarer til den gaeldende bestemmelse i integrationslovens § 34, der
samtidig foreslas ophaevet. Bestemmelsen indeholder naermere regler om gkonomisk statte til deltagelse i
introduktionsprogrammet, og det skannes derfor mere hensigtsmaessigt, at bestemmelsen placeres i lovens
kapitel 4 om introduktionsprogrammet i stedet for som hidtil i lovens kapitel 6 om hjeelp i seerlige tilfeelde.
Bestemmelsen forudseettes administreret som hidtil. Det bemaerkes, at udbetaling af hjeelp efter den foresla-
ede bestemmelse som hidtil ikke skal anses som hjaelp til forsgrgelse efter integrationsloven i den forstand,
hvori udtrykket anvendes i udleendingelovens 8 9, stk. 5, og i udleendingelovens § 11, stk. 4, nr. 3. Modtagel-
se af hjeelp til deekning af udgifter forbundet med deltagelse i introduktionsprogrammet har saledes ikke op-
holdsretlige konsekvenser for en udlaending eller dennes familie.

Tilnr. 7
Der er tale om konsekvensrettelser som falge af det foreslaede under § 1, nr. 8.

Tilnr. 8
825

Den foreslaede bestemmelse i § 25 fastlaegger de generelle betingelser for, hvornar en udleending er beret-
tiget til at modtage introduktionsydelse.

Den foreslaede bestemmelse i stk. 1 svarer til den geeldende bestemmelse i integrationslovens § 25, stk. 1,
og fastseetter den kreds af udleendinge, som er berettiget til introduktionsydelse.
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Den foresldede bestemmelse i stk. 2 viderefgrer den geeldende regel i § 25, stk. 2, hvorefter en udlaending
som hovedregel ikke kan modtage introduktionsydelse under ophold i udlandet.

Den foreslaede bestemmelse i stk. 3 viderefgrer den geeldende bestemmelse i § 25, stk. 8, 1. og 2. pkt. som
vedrgrer det grundlseggende princip om, at offentlig forsgrgelse er subsidieger i forhold til den enkeltes ansvar
for at forsgrge sig selv, sin eegtefaelle og sine mindredrige barn. | forhold til den geeldende bestemmelse, der
alene indeholder en henvisning til reglerne i lov om aktiv socialpolitik, foreslas det indfgjet i integrationsloven,
at principperne om den enkeltes pligt til at forsgrge sig selv, om aegtefaellers gensidige forsgrgerpligt og om
foreeldres pligt til at forsgrge deres mindredrige bgrn, jf. § 2 i lov om aktiv socialpolitik, finder tilsvarende an-
vendelse for modtagere af introduktionsydelse. Tilsvarende fremhaeves, at reglerne om betydningen af for-
mue m.v. for muligheden for at yde gkonomisk hjeelp, jf. 88 14 og 15 i lov om aktiv socialpolitik finder tilsva-
rende anvendelse for modtagere af introduktionsydelse. Der er med de foresldede aendringer ikke tilsigtet
nogen indholdsmaessig sendring af retstilstanden.

Det foresldede stk. 4, hvorefter udleendinge, der er varetaegtsfaengslet m.v., er berettiget til hjselp i medfer af
de regler, som beskeeftigelsesministeren fastseetter efter § 29, stk. 1, nr. 2, i lov om en aktiv socialpolitik, er
sprogligt justeret, men svarer efter sit indhold til den geeldende bestemmelse i integrationslovens § 27, stk. 3.
De udleendinge, som efter bestemmelsen er berettiget til hjaelp efter de af beskeeftigelsesministeren fastsatte
regler, er ikke berettiget til introduktionsydelse.

| det foreslaede stk. 5 viderefgres de geeldende regler i integrationslovens § 25, stk. 11, hvorefter en udleen-
ding, der opfylder betingelserne for at modtage statens uddannelsesstgtte eller socialpension m.v., som
hovedregel ikke er berettiget til at modtage introduktionsydelse.

Den foreslaede bestemmelse i stk. 6, viderefarer bemyndigelsen i integrationslovens § 25, stk. 12, til ministe-
ren for flygtninge, indvandrere og integration til at fastseette regler om, at der i seerlige tilfeelde kan ydes en
seerlig ydelse til udlaendinge under uddannelse.

§25a
Den foreslaede bestemmelse i § 25 a angar forholdet til anden ydelseslovgivning.

Efter stk. 1, der svarer til den geeldende bestemmelse i integrationslovens § 26, stk. 1, er en udlaending, der
tilbydes et introduktionsprogram, ikke berettiget til at modtage hjeelp efter lov om aktiv socialpolitik.

| stk. 2, der svarer til den geeldende bestemmelse i integrationslovens § 26, stk. 2, bestemmes, at modtagel-
se af introduktionsydelse ikke er til hinder for udbetaling af ydelser efter anden lovgivning end den i bestem-
melsens stk. 1 neevnte.

§26

Den foresldede § 26 angar den grundlaeggende pligt til at sta til rAdighed for arbejdsmarkedet, som en ud-
leending, der efter § 25 er berettiget til at modtage introduktionsydelse, lgbende skal opfylde.

Bestemmelsens stk. 1-3, der med visse eendringer svarer til integrationslovens § 25, stk. 3-5, viderefgrer
saledes den geeldende regel om, at en udleending og dennes eegtefzelle for at modtage introduktionsydelse
er forpligtet til at sta til radighed for arbejdsmarkedet, medmindre der foreligger forhold, der kan begrunde, at
den pageeldende ikke har pligt til at opfylde radighedsforpligtelsen.
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I stk. 1, 1. pkt., viderefgres den geeldende regel i integrationslovens § 25, stk. 3, 1. pkt., hvorefter udleendin-
gen og dennes eegtefaelle har pligt til at tage imod et rimeligt tilbud om arbejde. Det foreslas dog, at det pree-
ciseres, at radighedspligten — foruden en pligt til at tage imod tiloud om arbejde — ogsé omfatter en pligt til at
tage imod tilbud som led i introduktionsprogrammet. Pligten til at tage imod tilbud som led i introduktionspro-
grammet er efter de geeldende regler fastsat i integrationslovens sanktionsbestemmelser i 8§ 30 a og 31.
Denne regulering af pligten fastholdes, men med forslaget tydeligggares, at pligten til at tage imod tilbud som
led i introduktionsprogrammet er en del af den enkelte udlzendings radighedsforpligtelse. Med den foreslae-
de tilfgjelse sikres det endvidere, at reguleringen i integrationsloven svarer til reguleringen af radighedsfor-
pligtelsen i lov om en aktiv socialpolitik, jf. herved denne lovs § 13.

Pligten til at tage imod et rimeligt tilbud om arbejde og pligten til at tage imod tilbud som led i introduktions-
programmet geelder — som hidtil — bade for udleendinge, der alene har ledighed som problem, og for udlaen-
dinge, som har problemer ud over ledighed.

Med den foresldede bestemmelse i stk. 1, 2. pkt., preeciseres den geeldende bestemmelse i integrationslo-
vens § 25, stk. 3, om en udleendings pligt til aktivt at udnytte sine arbejdsmuligheder. Den foreslaede preeci-
sering indebaerer, at integrationslovens bestemmelse om en udlaendings pligt til at sgge at udnytte sine ar-
bejdsmuligheder bringes i overensstemmelse med reguleringen i lov om en aktiv socialpolitik, jf. herved § 13,
stk. 1, i lov om en aktiv socialpolitik. | bestemmelsen fastslas det, at en udleending og dennes segtefeelle —
som en del af radighedsforpligtelsen — har pligt til aktivt at sgge at udnytte deres arbejdsmuligheder. | forhold
til den geeldende bestemmelse i integrationslovens § 25, stk. 3, praeciseres det, at bestemmelsen finder an-
vendelse, uanset om den pageeldende alene har ledighed som problem eller tillige har problemer ud over
ledighed. Dette indebeerer, at enhver er forpligtet til at sgge at udnytte sine arbejdsmuligheder, herunder
ogsa i tilfeelde, hvor arbejdsevnen er begreenset. Der er ikke med den foreslaede formulering af bestemmel-
sen tilsigtet nogen indholdsmaessig aendring af retstilstanden.

For en udleending, der alene har ledighed som problem, er der i bestemmelsen i § 26 a fastsat naermere
regler om udlaendingens pligt til aktivt at sgge at udnytte sine arbejdsmuligheder. For udlaendinge, der har
problemer ud over ledighed, skal omfanget af pligten til aktivt at sgge at udnytte sine arbejdsmuligheder
fastsaettes under hensyn til den enkelte udleendings arbejdsevne.

Det foreslaede stk. 2 svarer i hovedtreek til den geeldende bestemmelse i integrationslovens § 25, stk. 4, som
opregner de tilfeelde, hvor der ikke kan stilles krav om, at udleendingen eller dennes aegtefaelle tager imod et
arbejde eller aktivt sgger arbejde.

Det foreslas, at det tydeliggares i bestemmelsen, at de forhold, der kan begrunde, at en udlzending ikke ta-
ger imod tilbud om arbejde eller aktivt sgger at udnytte sine arbejdsmuligheder, tillige finder anvendelse i
forhold til pligten til at tage imod tilbud under introduktionsprogrammet efter integrationslovens kapitel 4. Der
er ikke med denne praecisering tilsigtet nogen indholdsmeessig eendring af retstilstanden.

Efter det foresldede stk. 2, nr. 4, kan der ikke stilles krav om, at udleendingen eller segtefeellen tager imod
arbejde eller tilbud efter kapitel 4 eller aktivt sgger at udnytte sine arbejdsmuligheder, hvis den pagaeldende
har ret til fraveer ved graviditet, barsel og adoption, i det omfang fraveer efter bestemmelserne i § 6, stk. 1 og
2,87,88,stk.1-6 09 8,8 9, 8 13 og § 14, stk. 1 og 2, i lov om ret til orlov og dagpenge ved barsel (barsels-
loven), giver ret til dagpenge. Den foreslaede bestemmelse svarer til den gaeldende bestemmelse i integrati-
onslovens § 25, stk. 4, nr. 4, dog med den aendring, at der er tilfgjet en henvisning til barselslovens § 8, stk.
4-6 og 8, om adoptanters ret til fraveer ved adoption og 8 9 om ret til fraveer i forbindelse med foreeldreorlov.
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Med den foreslaede eendring bringes bestemmelsen i overensstemmelse med § 13, stk. 4, nr. 4, i lov om
aktiv socialpolitik, saledes at udlzendinge under integrationsloven har samme ret til fraveer fra arbejde og
tilbud i forbindelse med graviditet, barsel og adoption som ydelsesmodtagere under lov om aktiv socialpolitik.

Efter det foresldede stk. 3, skal kommunalbestyrelsen vurdere, om der i det enkelte tilfeelde foreligger andre
forhold end de i stk. 2 neevnte, der kan begrunde, at en udlaending eller dennes aegtefaelle, der har proble-
mer ud over ledighed, ikke har pligt til at udnytte sine arbejdsmuligheder. Bestemmelsen svarer til den gael-
dende bestemmelse i integrationslovens § 25, stk. 5.

Med det foreslaede stk. 4, viderefgres reglen i integrationslovens § 25, stk. 6, hvorefter udleendingens segte-
feelle ikke er omfattet af radighedsforpligtelsen, nar segtefeellen modtager en offentlig forsgrgelsesydelse,
som ikke er betinget af, at modtageren udnytter sine arbejdsmuligheder, eller nar aegtefeellen er under ud-
dannelse.

Efter det foreslaede stk. 5, er en udleending ikke berettiget til at modtage introduktionsydelse, hvis udleendin-
gen eller dennes aegtefaelle er ophgrt med en uddannelse, som den pagaeldende efter et uddannelsespaleeg
efter integrationslovens § 16 a, stk. 3, har veeret forpligtet til at pabegynde. Dette geelder dog ikke, hvis der
foreligger tilsvarende forhold som naevnt i de foreslaede bestemmelser i § 26, stk. stk. 2 eller 3, som kan
begrunde, at udleendingen ikke er forpligtet til at st til radighed for arbejdsmarkedet, f.eks. i forbindelse med
barselsorlov. Den foreslaede bestemmelse svarer til den geeldende bestemmelse i integrationslovens § 25,
stk. 10, med den tilfgjelse, at kommunalbestyrelsen for sa vidt angar udleendinge, som har problemer ud
over ledighed, i det enkelte tilfeelde tillige skal vurdere, om der foreligger andre forhold end de i stk. 2 naevn-
te, der kan begrunde, at udleendingen eller dennes aegtefaelle ikke har pligt til at genoptage uddannelsen.
Den foreslaede tilfgjelse er en konsekvens af, at kommunernes forpligtelse til at paleegge unge mellem 18 og
25 ar at sgge om optagelse pa en relevant studie- eller erhvervskompetencegivende uddannelse efter inte-
grationslovens § 16 a ved lov nr. 479 af 12. juni 2009 blev udvidet til ogsa at omfatte unge udleendinge med
andre problemer end ledighed.

Det foreslaede stk. 6 viderefarer bemyndigelsesbestemmelsen i integrationslovens § 25, stk. 7, hvorefter
ministeren for flygtninge, indvandrere og integration kan fastsaette regler om en udlaendings pligt til at udnyt-
te sine arbejdsmuligheder m.v.

§26a

Den foresldede § 26 a opregner de konkrete pligter, der angar radighedsforpligtelsen for en udlzending, der
alene har ledighed som problem, og hvis opfyldelse er en forudsaetning for at modtage introduktionsydelse.

Den foreslaede regel i stk. 1 om udleendingens pligt til at tilmelde sig som arbejdss@gende i jobcentret vide-
refarer den geeldende regel i integrationslovens § 25 a, stk. 2.

| stk. 2 angives udleendingens pligt til at indleegge et fyldestggrende cv i Jobnet. Bestemmelsen svarer til de
geeldende regler i integrationslovens § 25 a, stk. 4, 1. og 2. pkt., om tidsfristen for og kravene til indholdet af

udlzendingens cv og § 25 a, stk. 5, om udleendingens pligt til i cv’et at angive mindst et beskaeftigelsesmal.

Stk. 3 viderefgrer jobcentrets pligt til at afholde en cv-samtale med udleendingen m.v. Bestemmelsen svarer
til de geeldende bestemmelser i integrationslovens § 25 a, stk. 4, sidste pkt. og § 25 a, stk. 5.
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Med den foresldede bestemmelse i § 26 a, stk. 4, preeciseres, hvordan en udleending, der ikke har problemer
ud over ledighed, aktivt skal udnytte sine arbejdsmuligheder. Det foreslas saledes praeciseret, at udleendin-
gen skal sgge arbejde pa den made, der er seedvanlig inden for det pageeldende omrade, og at jobcentret
kan forlange, at udleendingen sgger [relevante] ledige stillinger. Med bestemmelsen samles udleendingens
forpligtelser og jobcentrets befgjelser, der efter de geeldende regler dels er fastsat i bekendtggrelse, dels i
integrationslovens § 25, stk. 3, 2. pkt., i én bestemmelse. Med den foresldede preecisering bringes bestem-
melsen endvidere i overensstemmelse med regleni 8 13 a i lov om aktiv socialpolitik.

Stk. 5 tydeligger jobcentrets geeldende forpligtelse til at bistd udlaendingen med at anvende Jobnet. Be-
stemmelsen svarer til 8 13, stk. 4, 1. pkt., i lov om en aktiv beskeeftigelsesindsats.

Den foresldede bestemmelse i stk. 6, sikrer staten og kommunen adgang til de oplysninger, som udleendin-
gen har indlagt i Jobnet, med henblik pa at varetage og fglge op pa den beskaeftigelsesrettede indsats ved-
rgrende den enkelte udleending. Bestemmelsen svarer til den geeldende bestemmelse i § 13, stk. 5, i lov om
en aktiv beskaeftigelsesindsats.

88 27-27 ¢

| de foreslaede bestemmelser 88 27-27 ¢ samles reglerne om kommunalbestyrelsens og andre offentlige
myndigheders forpligtelser i tilfaelde, hvor der opstar tvivl om en udlaendings ret til at modtage ydelser efter
integrationsloven. Det drejer sig om kommunalbestyrelsens pligt til at foretage en radighedsvurdering, om
kommunalbestyrelsens pligt til opfalgning pa kontrakten med henblik at vurdere, om en udleending er ydel-
sesberettiget og om Kriminalforsorgens pligt til at indberette en eventuel formodning om, at en udlaending,
der er frihedsbergvet pga. et strafbart forhold, modtager introduktionsydelse.

§ 27

Den foresldede § 27 fastsaetter kommunalbestyrelsens pligt til at radighedsvurdere en udleending, der ansg-
ger om eller modtager introduktionsydelse.

Med den foreslaede § 27, stk. 1, nr. 1-6, opregnes en raekke situationer, hvor kommunalbestyrelsen har pligt
til at vurdere, om udleendingen opfylder sin pligt til at udnytte sine arbejdsmuligheder. Det drejer sig om si-
tuationer, hvor udleendingen afslar et arbejde, eller hvor udlaendingen udebliver fra jobsamtaler, cv-samtaler
eller opfglgningssamtaler i kommunen, herunder sygeopfglgningssamtaler efter 8 20 a, eller undlader at give
besked i forbindelse med sygefraveer.

Stk. 1, nr. 1-4, viderefgrer den geeldende bestemmelse i integrationslovens § 25 a, stk. 1.

Stk. 1, nr. 5 og 6, svarer til bestemmelserne i § 13, stk. 2, nr. 5 og 6, i lov om aktiv social politik, som blev
indsat ved lov nr. 239 af 27. marts 2006. Med den foreslaede tilfgjelse praeciseres det, at undladelse af at
give meddelelse om sygdom til kommunen i tilfeelde, hvor den ledige er indkaldt til en sygeopfglgningssam-
tale eller foranstaltninger som led i sygeopfglgning, jf. 8 20 a, eller afvisning af eller udeblivelse fra deltagel-
se i foranstaltninger som led i sygeopfalgning, jf. 8 20 a, indebeerer, at kommunalbestyrelsen skal foretage
en vurdering af, om den pagaeldende udlaending star til radighed for arbejdsmarkedet.

Bestemmelserne i § 27, stk. 1, nr. 1-6, indeholder en opregning af en reekke konkrete situationer, hvor en
kommunalbestyrelse har pligt til at foretage en radighedsvurdering af den enkelte udleending. Herudover
foreslas det praeciseret, at en kommunalbestyrelse har en generel pligt til at undersgge og vurdere, om ud-
lzendingen star til radighed, hvis der i gvrigt opstar tvivl herom. Det kan f.eks. veere tilfeeldet, hvor en udlen-
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ding udebliver fra deltagelse i tilbud, der gives som led i introduktionsprogrammet, herunder f.eks. tilbuddet
om danskuddannelse. En sadan generel pligt falger allerede i dag af bekendtggarelse nr. 47 af 6. januar 2010
om bekendtggrelse om radighed og om nedseettelse, ophgr af eller fradrag i introduktionsydelse. Med den
foreslaede tilfgjelse tydeliggares, at de opregnede situationer, hvor kommunalbestyrelsen altid har pligt til at
foretage en radighedsvurdering, ikke er udtammende. Der er med den foreslaede aendring ikke tilsigtet no-
gen andring af retstilstanden.

Den foreslaede bestemmelse i stk. 2, svarer til den geeldende bestemmelse i integrationslovens § 25 a, stk.
3, hvorefter jobcentret skal tilvejebringe de ngdvendige oplysninger til brug for kommunalbestyrelsens radig-
hedsvurderinger.

De foreslaede bestemmelser i stk. 3 og 4, videreferer de geeldende regler i integrationslovens § 25 a, stk. 6
og 7, hvorefter en kommunalbestyrelse har pligt til at foretage en radighedsvurdering samt pligt til at falge op
herpd, i tilfaelde, hvor der p& baggrund af en offentlig kontrolaktion rejses tvivl om, hvorvidt en udleending,
der modtager introduktionsydelse, star til radighed for arbejdsmarkedet.

§27a

| § 27 a viderefgres de gaeldende bestemmelser i integrationslovens 8§ 25 a, stk. 8-10, om igangseettelse af
et systematisk henvisningsforlgb til ledige job for en udlaending, som en gang er blevet henvist til et job,
uden at fa det. Bestemmelsen svarer til reglerne i 88 21 c-21 e i lov om aktiv socialpolitik.

§27b

§ 27 b svarer til den geeldende bestemmelse i integrationslovens § 25 d om kommunalbestyrelsens forplig-
telser i tilfeelde, hvor en udlaending uden rimelig grund ophgrer med en uddannelse, som den pageeldende
har veeret forpligtet til at pAbegynde pa baggrund af et uddannelsespéleeg efter integrationslovens § 16 a, og
nu ansgger om introduktionsydelse.

§27c

§ 27 c svarer til den geeldende bestemmelse i integrationslovens § 25 ¢, hvorefter Kriminalforsorgen har pligt
til at indberette en formodning om, at en udleending, der er frihedsbergvet pga. et strafbart forhold, modtager
introduktionsydelse.

88 28-28 ¢

| de foresldaede bestemmelser §8 28-28 ¢ samles reglerne for udbetaling af og beregning af introduktions-
ydelse, ligesom de belgbssatser for introduktionsydelse m.v., som i dag fremgar af lov om aktiv social politik,
indskrives direkte i integrationsloven. Starrelsen af den manedlige introduktionsydelse svarer fortsat til den
starthjeelp, der kan ydes efter reglerne i 8 25, stk. 12-14, i lov om aktiv socialpolitik.

§28

Den foreslaede bestemmelse i § 28, stk. 1, svarer indholdsmaessigt til den geeldende regel i integrationslo-
vens § 27, stk. 1. Bestemmelsen indebeerer, at en udleending tidligst kan modtage introduktionsydelse ved
udgangen af den maned, hvor den pageseldende ansgger herom, og kun for den periode, hvor udlaendingen
har udnyttet sine arbejdsmuligheder i overensstemmelse med de foreslaede regler i 8§ 26 og 26 a. Det in-
debeerer, at introduktionsydelse ligesom andre offentlige forsgrgelsesydelser udbetales bagud.
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Den foreslaede bestemmelse i § 28, stk. 2, om forskudsvis udbetaling af en szerlig introduktionsydelse til en
udleending, der har ansggt om introduktionsydelse, viderefgrer den geeldende bestemmelse i integrationslo-
vens § 27 a, stk. 1.

Den foreslaede bestemmelse i § 28, stk. 3, indeholder belgbssatserne for den seerlige introduktionsydelse
og regler for beregning af den periode, hvor der kan ydes en seerlig introduktionsydelse. Bestemmelsen sva-
rer efter sit indhold til de gaeldende regler i § 27 a, stk. 2. Dog foreslas det, at belgbssatserne for den saerlige
introduktionsydelse, som i dag alene fremgar ved en henvisning til belgbssatsen for sakaldt engangshjeelp i
8§ 25 a, stk. 2 og 3, i lov om aktiv socialpolitik, indskrives i integrationsloven. Belgbene fastseettes i 2010-
niveau. Det forudseettes i den forbindelse, at den arlige satsregulering af belgbene falger reguleringen af
belgbene i lov om aktiv socialpolitik.

Der er med de foresldede andringer ikke tilsigtet nogen indholdsmaessige aendringer af retstilstanden.
§ 28 a.

Den foreslaede bestemmelse i § 28 a, stk. 1, svarer til den geeldende bestemmelse i integrationslovens § 27,
stk. 2, 1. pkt., hvorefter den manedlige introduktionsydelse svarer til satserne for starthjeelp. Det foreslas
samtidig, at satserne fastsaettes i bestemmelsen.

Efter det foreslaede § 28 a, stk. 1, nr. 1, udger den manedlige introduktionsydelse for gifte og samlevende,
der er fyldt 25 ar, saledes 5.267 kr. Reglen svarer til § 25, stk. 12, nr. 1, i lov om aktiv socialpolitik.

Efter det foresldede stk. 1, nr. 2, udger den manedlige introduktionsydelse for enlige, der er fyldt 25 ar, 6.351
kr. Reglen svarer til § 25, stk. 12, nr. 2, i lov om aktiv socialpolitik.

Efter det foresldede stk. 1, nr. 3, udger den manedlige introduktionsydelse for udleendinge under 25 &r, som
ikke bor hos en eller begge foreeldre, 5.267 kr. Reglen svarer til § 25, stk. 12, nr. 3, i lov om aktiv socialpoli-
tik.

Efter det foresldede stk. 1, nr. 4, udgar den manedlige introduktionsydelse for udleendinge under 25 &r, som
bor hos en eller begge foreeldre, 2.618 kr. Reglen svarer til § 25, stk. 12, nr. 4, i lov om aktiv socialpolitik.

Efter den foresldede bestemmelse i § 28 a, stk. 2, far en udleending, der modtager introduktionsydelse, ud-
betalt et forsgrgertilleeg, hvis den pageeldende har forsgrgelsespligt over for et barn under 18 ar. Forsgrgertil-
laegget udger for enlige 1.589 kr. pr. maned og for gifte og samlevende 1.317 kr. pr. maned. Principperne for
udbetaling af forsgrgertilleeg svarer til principperne for udbetaling af forsgrgertilleeg efter lov om aktiv social-
politik. Der kan hgjst ydes 1 forsgrgertilleeg pr. barn, nar begge foreeldre bor sammen med barnet. Der kan
hgjst ydes 2 forsgrgertilleeg pr. husstand. Til en husstand medregnes ansggeren, dennes segtefeelle eller
samlever og hjiemmevaerende bgrn under 18 ar, der har fast ophold i boligen. Hvis et barn under 18 &r selv
har ansvar for at forsgrge en aegtefeelle eller et barn, betragtes det ikke som hgrende til en foraelders hus-
stand. Hvis der er mere end 2 bgrn i husstanden, beregnes forsgrgertillaegget for de 2 yngste. Bestemmel-
sen svarer til § 25, stk. 13, i lov om aktiv socialpolitik.

Efter den foresldede bestemmelse i § 28 a, stk. 3, udbetales forsgrgertilleeg til indehaveren af foreeldremyn-
digheden. Hvis begge foraeldre har foraeldremyndigheden og tilhgrer samme husstand, udbetales tillaegget til
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moderen. Det er en betingelse for udbetaling af forsgrgertillaeg, at barnet har ophold her i riget eller et andet
EU/ E@S-land. Bestemmelsen svarer til § 25, stk. 14, i lov om aktiv socialpolitik.

De anfarte belgb i de foresldede bestemmelser i stk. 1-3, fastseettes i 2010-niveau, men modsvarer belgbe-
ne i § 25, stk. 12-14, i lov om aktiv socialpolitik (fastsat i 2002-niveau).

Den foresldede bestemmelse i § 28 a, stk. 4, er en viderefgrelse af den geeldende bestemmelse i integrati-
onslovens § 27, stk. 4, om at en udleending, der modtager introduktionsydelse, og som har hgje boligudgifter
eller stor forsgrgerbyrde, seerskilt eller i forbindelse med udbetaling af introduktionsydelse kan fa en seerlig
statte efter 8 34 i lov om aktiv socialpolitik og de regler, der fastseettes i medfgr af denne bestemmelse.

Den nugeeldende henvisning i integrationslovens § 27, stk. 2, 2. pkt., til 88 25 b-25 e i lov om aktiv socialpoli-
tik viderefgres i den foresldede bestemmelse i § 28 a, stk. 5. De bestemmelser, hvortil der henvises, vedrg-
rer den gvre graense for ydelser til kontant- og starthjeelpsmodtagere — det sakaldte kontanthjeelpsloft — der
blev indfart ved lov nr. 417 af 10. juni 2003, og som tillige finder anvendelse for udleendinge, der modtager
introduktionsydelse.

§28h.

Den geeldende bestemmelse i integrationslovens § 27, stk. 2, 2. pkt., indebeerer, at § 26, stk. 1-4, i lov om
aktiv socialpolitik finder tilsvarende anvendelse for udleendinge, der modtager introduktionsydelse. Disse
regler fastseetter et aegtefaelleberegningsprincip.

Den foresldede bestemmelse i § 28 b, stk. 1, svarer til § 26, stk. 1, i lov om aktiv socialpolitik, hvorefter hjeel-
pen til et segtepar beregnes som summen af de belgb, som hver af segtefeellerne er berettiget til. Er begge
aegtefaeller introduktionsydelsesmodtagere, beregnes hjeelpen til aegteparret sdledes som summen af de
belagb, som hver af segtefaellerne er berettiget til efter den foresldede bestemmelse i § 28 a, stk. 1-3.

Med den foreslaede bestemmelse i § 28 b, stk. 2, praeciseres det, at beregning og eventuel nedseettelse af
hjeelpen til en introduktionsydelsesmodtagers segtefeelle, der modtager kontant- eller starthjeelp, fglger reg-
lerne i lov om aktiv socialpolitik.

Henvisningen til § 26, stk. 2-4, i lov om aktiv socialpolitik viderefares ikke, idet reglerne ikke har betydning for
beregning af ydelsen til introduktionsydelsesmodtageren.

Der er ikke med de foreslaede aendringer tilsigtet nogen indholdsmaessige aendringer i retstilstanden.

§28c.

Med den foresladede § 28 c indfares de regler om indtaegter m.v. i lov om aktiv socialpolitik, som har betyd-
ning for udlaendinge, der modtager introduktionsydelse, i integrationsloven. Efter de gaeldende regler henvi-
ses der i integrationslovens § 28 til de regler om indtsegter m.v., der er fastsat i lov om aktiv socialpolitik, for

personer der modtager starthjeelp. Der er med aendringen ikke tilsigtet nogen aendring i retstilstanden.

Efter den foresldede bestemmelse i § 28 c, stk. 1, treekkes udleendingens eller dennes segtefeelles eventuelle
indtaegter fra i introduktionsydelsen, dog med undtagelse af de indteegter, som er naevnt i det foreslaede stk.
2 og 3. Bestemmelsen svarer til 8 30, stk. 1, i lov om aktiv socialpolitik.
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Efter den foresldede bestemmelse i § 28 c, stk. 2, ses der ved beregningen af introduktionsydelsen bort fra
34,85 kr. pr. udfgrt arbejdstime for arbejdsindteegter eller indteegter modtaget i forbindelse med tilbud under
introduktionsprogrammet. Bestemmelsen indfgrer relevante dele af § 31 i lov om aktiv socialpolitik i integrati-
onsloven.

Herudover foretages der efter den foreslaede bestemmelse i § 28 c, stk. 3, ikke fradrag i introduktionsydel-
sen for de seerlige indteegter, som er naevnt i § 33 i lov om aktiv socialpolitik. Det drejer sig eksempelvis om
invaliditetsydelse m.v. efter lov om social pension, om vederlag som tilforordnet ved valg, om ydelser fra
godkendte sociale fonde m.v., som er fritaget for beskatning, om veerdi af kost i forbindelse med indlaeggelse
pa sygehus samt om visse erstatninger for tab af erhvervsevne, godtgarelse for mén m.v.

Den foresladede bestemmelse i § 28 c, stk. 4, om fradrag af feriegodtggrelse ved beregning af introduktions-
ydelse er en viderefgrelse af den geeldende bestemmelse i integrationslovens § 28, stk. 3.

Til nr. 9-11
Der er tale om konsekvensrettelser som falge af det foreslaede under § 1, nr. 8.

Til nr. 12 og 13.

Efter integrationslovens § 30, stk. 1, skal kommunalbestyrelsen i naermere angivne tilfeelde nedseette intro-
duktionsydelsen, herunder hvis en udleending uden rimelig grund ophgrer med et arbejde elle afviser tilbud
om arbejde.

Efter den geeldende bestemmelse i integrationslovens § 30, stk. 2, foretages nedseettelsen — en sakaldt
punktsanktion — efter de regler og med de belgb, som fremgar af § 40 i lov om aktiv socialpolitik, og som
geelder for starthjeelpsmodtagere.

Med den foresldede aendring af integrationslovens § 30, stk. 2, indskrives de belgb, som introduktionsydel-
sen skal nedsaettes med, i integrationsloven. Belgbene fastseettes i 2010-niveau og reguleres én gang arligt
med satsreguleringsprocenten efter lov om en satsreguleringsprocent. Det forudsaettes i den forbindelse, at
den arlige satsregulering af belgbene falger reguleringen af de tilsvarende belgb i lov om aktiv socialpolitik.

Efter den foreslaede § 30, stk. 3, sker nedseettelse af introduktionsydelsen efter § 30, stk. 1 og 2, pa grund-
lag af det belgb, som udleendingen var berettiget til pA haendelsestidspunktet, og nedsaettelse kan kun ske
en gang pr. maned. Bestemmelsen svarer til § 40, stk. 2, i lov om aktiv socialpolitik.

Til nr. 14
Der er tale om konsekvensrettelser som falge af det foreslaede under § 1, nr. 8.

Til nr. 15.

Den foresldede ophaevelse af den gaeldende bestemmelse i integrationslovens § 33 er en konsekvens af, at
den geeldende bestemmelse i integrationslovens § 25, stk. 9, ikke viderefgres. Der henvises til de almindeli-
ge bemaerkninger, afsnit 3.3.2.3.

Den foreslaede bestemmelse i § 33 viderefgrer den gaeldende bestemmelse i integrationslovens § 25 b om
ministeren for flygtninge, indvandrere og integrations adgang til at fare tilsyn med kommunernes vurdering

af, om en udlaending opfylder sin radighedsforpligtelse.

Den foreslaede bestemmelse i § 33, stk. 1, svarer med visse sproglige justeringer efter sit indhold til den
geeldende bestemmelse i integrationslovens § 25 b, stk. 1. Det bemeerkes, at afgreensningen af tilsynets
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omfang til kun at omfatte kommunalbestyrelsens radighedsvurderinger i forhold til udlzendinge, der alene har
ledighed som problem, viderefares.

Den foreslaede § 33, stk. 2, fastsaetter, at tilsynet efter stk. 1 omfatter kommunalbestyrelsens vurderinger af,
om en udleending udnytter sine arbejdsmuligheder efter de foreslaede regler i 8§ 26 og 26 a og kommunal-
bestyrelsens afgarelser om fradrag i, nedseettelse eller ophgr af introduktionsydelse efter reglerne i integrati-
onslovens § 30-31. Forslaget svarer efter sit indhold til den geeldende bestemmelse i § 25 b, stk. 2, dog med
en preecisering af, at tilsynet tillige omfatter kommunalbestyrelsens afggrelser om fradrag i introduktionsydel-
sen efter § 30 a.

De foresladede bestemmelser i § 33, stk. 3-6, om tilvejebringelse af oplysninger og gennemfarsel af tilsynet
m.v., herunder bemyndigelsen til ministeren for flygtninge, indvandrere og integration til at fastseette naerme-
re regler om gennemfgrsel af tilsynet, viderefgrer de gaeldende regler i integrationslovens § 25 b, stk. 3-6,
ugendret.

Efter den foreslaede bestemmelse i § 33, stk. 8, kan ministeren for flygtninge, indvandrere og integration
efter aftale bemyndige Arbejdsdirektoratet til at varetage tilsynet. Ministeren for flygtninge, indvandrere og
integration kan i sa fald beslutte, at de regler for tilsynet, som beskeeftigelsesministeren fastsaetter i medfar
af § 13 d, stk. 7, i lov om aktiv socialpolitik, finder anvendelse. Bestemmelsen viderefgrer den geeldende
bestemmelse i integrationslovens § 25 b, stk. 8. Som en konsekvens af lov nr. 482 af 12. juni 2009 om &n-
dring af lov om aktiv socialpolitik er den tidligere henvisning til § 13 d, stk. 5, i lov om aktiv socialpolitik, dog
rettet til en henvisning til § 13 d, stk. 7.

Den foreslaede bestemmelse i § 33, stk. 9, som bemyndiger ministeren for flygtninge, indvandrere og inte-
gration til at fastseette naermere regler om, hvordan vurderingen af, hvilke aktiviteter eller tilboud der skal gives
som led i introduktionsprogrammet, skal foretages, viderefgrer den geeldende bestemmelse i § 25 b, stk. 9.

Til nr. 16

Med den foresldede bestemmelse preeciseres, at bestemmelserne i integrationslovens kapitel 6 om hjeelp i
seerlige tilfelde alene finder anvendelse i de farste tre ar efter, at kommunalbestyrelsen har overtaget ansva-
ret for udlaendingen. Dette svarer til varigheden af introduktionsperioden.

Tilnr. 17 og 18
Der er tale om konsekvensrettelser som falge af det foreslaede under § 1, nr. 8.

Til nr. 19
Den foreslaede aendring er en konsekvens af den foresldede aendring under § 1, nr. 16.

Til nr. 20

De foresldede bestemmelser i § 48, stk. 2 og 3, er en konsekvens af, at de for introduktionsydelsesmodtage-
re relevante belgb, som i dag fremgér af lov om aktiv socialpolitik eller lov om en aktiv beskeeftigelsesind-
sats, indskrives i integrationsloven. Det drejer sig blandt andet om satserne for introduktionsydelse, forsgr-
gertillaeg, beskaeftigelsestillaeag m.v. Belgbene fastseettes i 2010-niveau og foreslas reguleret én gang arligt
pr. 1. januar med satsreguleringsprocenten efter lov om en satsreguleringsprocent. Det forudseettes i den
forbindelse, at den arlige satsregulering af belgbene falger reguleringen af belgbene i lov om aktiv socialpoli-
tik.

Til nr. 21
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Efter den geeldende bestemmelse i integrationslovens § 50, stk. 6, kan kommunalbestyrelsen til brug for
behandlingen af sager om ydelser efter kapitel 4-6 og af sager om finansiering og resultattiiskud m.v. efter
kapitel 9 fa terminaladgang til oplysninger i indkomstregisteret, jf. lov om et indkomstregister § 7.

Bestemmelsen i § 50, stk. 6, omfatter sdledes ikke adgang til oplysninger i indkomstregisteret til brug for
behandlingen af sager om opfalgning pa integrationskontrakter.

Det faelles offentlige indkomstregister, der blev etableret ved lov om et indkomstregister, der tradte i kraft den
1. januar 2008, indeholder oplysninger om borgernes indkomstforhold og arbejdsomfang. Det betyder, at
indberetninger af lan m.v. sker via indkomstregisteret og dermed, at de oplysninger, som kommunerne skal
bruge for at kunne vurdere i hvilket omfang, der efter integrationslovens § 20 skal ske opfglgning pa integra-
tionskontrakten, er at finde i registeret.

Efter § 7 i lov om et indkomstregister kan en kommunal myndighed f& terminaladgang til indkomstregisteret, i
det omfang de i henhold til anden lovgivning kan fa en sadan adgang.

Det foreslas pa den baggrund at eendre bestemmelsen i § 50, stk. 6, sdledes at en kommunalbestyrelse, der
til brug for behandlingen af sager om opfalgning pa integrationskontrakter efter § 20 fremover kan fa termi-
naladgang til oplysninger i indkomstregisteret, jf. 8 7 i lov. om et indkomstregister. Kommunerne vil med en
terminaladgang til de ngdvendige oplysninger i indkomstregisteret kunne tilvejebringe de relevante ind-
komstoplysninger hurtigt og enkelt og uden at skulle henvende sig hos borgerne, til skattemyndighederne
eller andre.

Den foresldede aendring skal ses i sammenhaeng med forslaget om aendringen af § 20 om opfglgning pa
integrationskontrakter, hvorefter kommunalbestyrelsens pligt til at falge op mindst hver tredje maned i forhold
til udleendinge, der er kommet i ordineer beskaeftigelse, og som ikke modtager introduktionsydelse, foreslas
erstattet af en forpligtelse til alene at foretage opfalgning mindst hver 12. méned, medmindre der er behov
for en tidligere eller mere regelmaessig opfalgning.

Til §2

Tilnr. 1

Den foresladede bestemmelse i § 5, stk. 4, indeholder — svarende til den geeldende bestemmelse i § 5, stk. 4
— bemyndigelse til ministeren for flygtninge, indvandrere og integration til at fastseette neermere regler om
fravaer og udelukkelse fra uddannelsen. Med den foresldede sendring af bestemmelsen preeciseres, at mini-
steren for flygtninge, indvandrere og integration kan fastseette regler om fraveer, herunder om registrering af
fraveer for udleendinge, der er berettiget til ydelser efter integrationsloven, lov om aktiv socialpolitik eller lov
om arbejdslgshedsforsikring m.v. Det drejer sig bl.a. om introduktionsydelse, starthjeelp, kontanthjeelp og
arbejdslgshedsdagpenge m.v..

Pa baggrund af det i lovforslagets afsnit 4.1.2. anfarte, er det hensigten at fastseette regler, hvorefter den
enkelte udbyder af danskuddannelse alene har pligt til at foretage fraveersregistrering for udleendinge, hvor
udlaendingens udeblivelse fra et tilbud om danskuddannelse, kan kan medfare en sanktion efter de geelden-
de sanktionsregler i integrations- og beskaeftigelseslovgivningen.

Det fastholdes i bestemmelsen, at alle kursister aktivt skal fglge det planlagte uddannelsesforlgh. Det er
saledes fortsat generelt en betingelse, at udlaendingen aktivt skal fglge den tilbudte danskuddannelse, og en
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udleendings manglende aktive deltagelse i danskuddannelsen skal fortsat kunne medfgre udelukkelse fra
deltagelse i uddannelsestilbuddet i en periode, jf. § 12, stk. 1, i uddannelsesbekendtggrelsen,

Den geeldende adgang til at fastseette neermere regler om udelukkelse fra danskuddannelse pa grund af
fraveer eller af andre grunde foreslas viderefart. Det foreslas dog, at adgangen til at fastsaette naermere reg-
ler om udelukkelse fra danskuddannelse pa grund af fravaer — pa baggrund af de foresldede sendringer af
udbyders pligt til at foretage lgbende fraveersregistrering — suppleres af en adgang til at udelukke en kursist
pa grund af manglende aktiv deltagelse. Bemyndigelsen pateenkes udmgntet saledes, at den enkelte udby-
der gives mulighed for — i tilfeelde, hvor en udleending konsekvent udebliver fra undervisningen eller ved
fremmgade er helt fraveerende — at indberette kursistens manglende aktive deltagelse til kommunalbestyrelse,
der kan treeffe afggrelse om udelukkelse fra uddannelsen i en periode. For at sikre, at kommunalbestyrelsen
har det forngdne grundlag til at kunne traeffe afggrelse om udelukkelse kan det veere hensigtsmaessigt, at
udbyder i en periode registrerer den pageeldende kursists fremmade og fraveer.

Adgangen til at fastsaette neermere regler om udelukkelse af andre grunde viderefgres usendret.

Til nr. 2-4

Den foreslaede bestemmelse i § 14, stk. 1, indebeerer, at uddannelsen er vederlagsfri for udleendinge omfat-
tet af loven. Efter de geeldende regler er uddannelsen vederlagsfri for udleendinge omfattet af integrationslo-
ven, medens selvforsgrgende kursister, der ikke er omfattet af integrationsloven, kan afkreeves et gebyr. Den
foresldede @endring betyder, at uddannelsen er vederlagsfri bade for kursister, der er omfattet af integrati-
onsloven, og kursister, der ikke er omfattet af integrationsloven. Dog kan kommunalbestyrelsen — som i dag
— opkraeve betaling af udgifter forbundet med uddannelsen af danske statsborgere, der ikke er omfattet af
lovens § 2, stk. 4, jf. lovens § 14, stk. 3, som bliver stk. 2. Kommunalbestyrelsen vil ogsa stadig kunne op-
kreeve gebyr for deltagelse i de afsluttende prgver af selvstuderende, jf. loven § 14, stk. 3, som bliver stk. 4.

Tilnr. 5

Den foresldede bestemmelse i § 18 a, stk. 1, har til formal at sikre, at en kommunalbestyrelse kan indhente
oplysninger fra indkomstregistret til brug for behandling af visse sager om forleengelse af uddannelsesretten,
jf. lovens § 2, stk. 5, i sager om danskuddannelse til greensependlere, jf. lovens § 2 a samt i sager om uden-
landske arbejdstageres ret til arbejdsmarkedsrettet danskundervisning (intro-dansk), jf. lovens § 16 b. | stk. 2
foreslas, at kommunalbestyrelsen far mulighed for at indhente oplysningerne uden den pageeldende udleen-
dings samtykke. Dette foreslds med henblik p& en forenkling og effektivisering af sagsgangen i denne type
sager.

Det feelles offentlige indkomstregister, der blev etableret ved lov om et indkomstregister, der tradte i kraft den
1. januar 2008, indeholder oplysninger om borgernes indkomstforhold og arbejdsomfang. Det betyder, at
indberetninger af lgn m.v. sker via indkomstregisteret og dermed, at de oplysninger, som kommunerne skal
bruge i de ovenfor beskrevne situationer, findes i registeret.
Der henvises i gvrigt til lovforslagets almindelige bemaerkninger, afsnit 4.3.

Til§3
Tilnr. 1

Der er tale om konsekvensandringer som fglge af lovforslagets § 1, nr. 1, hvorefter tidspunktet for, hvornar
kommunalbestyrelsen overtager ansvaret for flygtninge, der visiteres til kommunen, jf. integrationslovens 88
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10-11, fastseettes til tidspunktet for visiteringsafgarelsen, jf. den foreslaede bestemmelse i integrationslovens
8 4, stk. 2.

Tilnr. 2

Der er tale om en praecisering af den praksis, som allerede geelder, hvorefter asylansggere, som er blevet
meddelt opholdstilladelse i medfgr af udleendingelovens 8 9 b, 8 9 c eller § 9 e, er omfattet af Udleendinge-
services forsgrgelsespligt, indtil en kommune overtager integrationsansvaret for den pageeldende. Med tilfa-
jelsen af den foreslaede § 42 a, stk. 3, nr. 1, 2. pkt., vil denne praksis fremover fremga udtrykkeligt af udlzen-
dingeloven.

Det bemeerkes, at ved den foreslaede aendring af integrationslovens § 4, stk. 2, og den deraf afledte eendring
af udlaendingelovens § 42 a, stk. 1, 2. pkt., @&ndres tidspunktet for, hvorndr kommunen overtager integrati-
onsansvaret — og dermed forsgrgelsespligten fra Udleendingeservice — fra tidspunktet for meddelelse af op-
holdstilladelsen til tidspunktet for Udlzendingeservices afgarelse om, i hvilkken kommune den pageeldende
skal tage bopeel (visitering).

Til § 4

Tilnr. 1 og 2
Der er alene tale om konsekvensaendringer til lovforslagets § 1. Der er saledes ikke tilsigtet en eendring af
retstilstanden pa omradet.

Til§5

Tilnr. 1

Efter § 79 i lov om aktiv socialpolitik indbetaler kommunerne ikke ATP-bidrag for personer, der modtager
kontanthjeelp pa starthjaelpsniveau. Den foreslaede sendring er en konsekvens af, at den manedlige introduk-
tionsydelse efter de geeldende regler svarer til satserne for starthjeelp efter lov om aktiv socialpolitik. Med
forslaget preeciseres, at introduktionsydelsesmodtagere saledes ikke omfattes af ATP-ordningen.

Til nr. 2-4
Der er tale om konsekvensrettelser som fglge af den foreslaede aendring i nr. 1.

TilI§6
Det foreslas i lovforslagets § 6, stk. 1, at loven treeder i kraft den 1. juli 2010.

Den foreslaede bestemmelse i integrationslovens § 4, stk. 2, jf. lovforslagets § 1, nr. 1, finder saledes an-
vendelse for flygtninge, som meddeles opholdstilladelse fra og med den 1. juli 2010.

Den foresldede bestemmelse i integrationslovens § 20, stk. 1, jf. lovforslagets § 1, nr. 3, finder anvendelse
fra og med den 1. juli 2010 for kommunalbestyrelsens opfglgning pa bade igangveaerende og nyindgaede

integrationskontrakter.

Den foresladede bestemmelse i danskuddannelseslovens § 5, stk. 4, jf. lovforslagets § 2, nr. 1, finder anven-
delse for sprogskolernes registrering af fraveer fra danskuddannelse fra og med den 1. juli 2010.
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Det foreslas i lovforslagets § 6, stk. 2, at § 14, stk. 1, om afskaffelse af deltagergebyr pd danskuddannelser-
ne, finder anvendelse pa kursister, der pabegynder undervisningen pa et modul den 1. juli 2010 eller senere.

Tilg§7
Bestemmelsen fastszaetter lovens territoriale gyldighedsomrade og indebeerer, at loven ikke geelder for Feerg-

erne og Grgnland. Lovens § 3 kan dog saettes helt eller delvis i kraft for Feergerne og Grgnland med de afvi-
gelser, som de feergske eller granlandske forhold tilsiger.
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Lovforslaget sammenholdt med gaeldende ret

Geeldende formulering

| det fglgende gengives de relevante dele af de rele-
vante geeldende bestemmelser i lov om integration
af udleendinge i Danmark (integrationsloven), jf.
lovbekendtgarelse nr. 1593 af 14. december 2007
med de eendringer, der fglger af 8 32 i lov nr. 1344
af 19. december 2008, § 8 i lov nr. 286 af 15. april
2009, 8 5ilov nr. 479 af 12. juni 2009, § 4 i lov nr.
480 af 12. juni 2009, § 9 lov nr. 482 af 12. juni
2009, 8 13ilov nr. 483 af 12. juni 2009 og § 2 i lov
nr. 485 af 12. juni 2009:

84, -

Stk. 2. Ansvaret for flygtninge efter stk. 1 pahviler
kommunalbestyrelsen fra udgangen af den farste
hele maned efter tidspunktet for meddelelse af op-
holdstilladelse til den pageeldende, jf. dog stk. 3.
Kommunalbestyrelsen kan med den pageeldendes
samtykke overtage ansvaret for en flygtning efter
stk. 1 far udgangen af den fgrste hele maned efter
meddelelse af opholdstilladelse.

Stk. 3. Ansvaret efter stk. 1 for indvandrere og for
flygtninge med opholdstilladelse efter udleendingelo-
vens § 8 pahviler kommunalbestyrelsen fra tidspunk-
tet for den pageeldendes registrering i Det Centrale
Personregister (CPR) som tilflyttet kommunen eller,
hvis ansggningen om opholdstilladelse er indgivet
her i landet, fra tidspunktet for meddelelse af op-
holdstilladelse.

§ 20. Der skal lgbende efter behov og, indtil de i
kontrakten aftalte eller fastsatte mal er opfyldt, jf.
§ 19, stk. 4, 1. pkt., mindst hver tredje maned ske
opfglgning p& integrationskontrakten. Opfalgningen
skal ske ved en individuel samtale. Hvis det er hen-
sigtsmaessigt, kan samtalen ske telefonisk, digitalt
eller pa anden made.
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Lovforslaget
g1

| lov om integration af udleendinge i Danmark (inte-
grationsloven), jf. lovbekendtgarelse nr. 1593 af 14.
december 2007 med de &ndringer, der fglger af §
32 i lov nr. 1344 af 19. december 2008, § 8 i lov nr.
286 af 15. april 2009, § 5 i lov nr. 479 af 12. juni
2009, 8§ 4 i lov nr. 480 af 12. juni 2009, § 9 i lov nr.
482 af 12. juni 2009, § 13 i lov nr. 483 af 12. juni
2009 og § 2 i lov nr. 485 af 12. juni 2009, foretages
folgende aendringer:

1. § 4, stk. 2, affattes saledes:

"Stk. 2. Ansvaret for flygtninge efter stk. 1 pahviler
kommunalbestyrelsen fra udgangen af den farste
hele maned fra tidspunktet for afggrelsen om visite-
ring, jf. 8 10, stk. 1. Kommunalbestyrelsen kan med
den pageeldendes samtykke overtage ansvaret for
en flygtning efter stk. 1 far udgangen af den farste
hele maned efter afggrelsen om visitering.”

2. § 4, stk. 3, affattes saledes:

"Stk. 3. Ansvaret efter stk. 1 for flygtninge med op-
holdtilladelse efter udleendingelovens § 8 pahviler
kommunalbestyrelsen fra tidspunktet for den pageel-
dendes registrering i Det Centrale Personregister
(CPR) som tilflyttet kommunen. Ansvaret efter stk. 1
for indvandrere péhviler kommunalbestyrelsen fra
tidspunktet for den pageeldendes registrering i Det
Centrale Personregister (CPR) som tilflyttet kommu-
nen eller, hvis ansggningen indgives her i landet, fra
tidspunktet for meddelelse af opholdstilladelse.”

3. § 20, stk. 1, affattes saledes:

"8 20. Kommunalbestyrelsen har pligt til lgbende
efter behov at falge op pa en udleendings integrati-
onskontrakt. Indtil udlzendingen har opfyldt de mal,
som er fastsat eller aftalt i integrationskontrakten, |jf.
§ 19, stk. 4, 1. pkt., skal opfglgning finde sted mindst
hver 3. méned. For udleendinge, der er i ordinaer
beskeeftigelse eller ordinaer uddannelse og som ikke
modtager introduktionsydelse, skal opfelgning dog
kun foretages hver 12. maned, med mindre der er



Stk. 2-3. ---

Stk. 4. Med hensyn til udleendinge, der modtager
introduktionsydelse, skal individuelle samtaler, jf.
§ 20, stk. 1, afholdes som cv-samtaler eller som
jobsamtaler med fokus pa konkrete job og jobsag-
ning. Under samtalen skal det aftales, hvordan ud-
leendingens jobsggning kan understattes. For ud-
leendinge, der alene har ledighed som problem, skal
kommunalbestyrelsen pase, at de oplysninger, som
udleendingen har indlagt i Jobnet, jf. § 25 a, fortsat
er fyldestgarende.

§23b. ---

Stk. 6. En udleending, der modtager tilbud om virk-
somhedspraktik, modtager ud over introduktions-
ydelsen et beskeeftigelsestilleeg svarende til det be-
skaeftigelsestilleeg, der ydes efter § 45, stk. 3, i lov
om en aktiv beskaeftigelsesindsats.

§ 34. Kommunalbestyrelsen kan yde udleendinge
hjeelp til neermere bestemte udgifter, der er doku-
menterede og rimelige, og som skyldes udlaendin-
gens deltagelse i introduktionsprogrammet, hvis den
pageeldende eller dennes aegtefeelle ikke har gko-
nomisk mulighed for at betale udgifterne. Kommu-
nalbestyrelsen kan herunder deekke udgifter til

1) deltagelse i saerlige forlgb,

2) transport,

3) veerktgj samt arbejdsredskaber og arbejdsbe-
klaedning,

4) helt seerligt undervisningsmateriale og

5) egenbetaling i forbindelse med ophold pa hgj-
skoler som led i aktivering efter § 23 a, stk. 1, nr.
2, af en varighed pa ikke over 26 uger.
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behov for hyppigere opfglgning. For udleendinge, der
benytter sig af en ret til fraveer i medfar af lov om ret
til orlov og dagpenge ved barsel, skal opfglgning pa
integrationskontrakten fegrst finde sted 6 maneder
efter barnets fgdsel og derefter i forbindelse med
den lovlige fraveersperiodes udlgb, med mindre der
er behov for hyppigere opfglgning. Har udlaendingen
opfyldt mélene i integrationskontrakten, skal kom-
munalbestyrelsen alene falge op pa kontrakten, hvis
der opstar behov for det. Opfalgningen skal ske ved
en individuel samtale. Hvis det er hensigtsmaessigt,
kan samtalen ske telefonisk, digitalt eller pd anden
made.”

4.18 20, stk. 4, 3. pkt. eendres "§ 25 a” til: "§ 26 a”.

5. § 23 b, stk. 6, affattes saledes:

"Stk. 6. En udleending, der modtager tilbud om
virksomhedspraktik, modtager ud over introdukti-
onsydelsen et beskeeftigelsestilleeg pa 14,31 kr. pr.
time.”

6. Efter § 23 e indseettes:

"8 23 f. Kommunalbestyrelsen kan yde udlsendin-
ge hjeelp til neermere bestemte udgifter, der er do-
kumenterede og rimelige, og som skyldes udleen-
dingens deltagelse i introduktionsprogrammet, hvis
den pageeldende eller dennes aegtefeelle ikke har
gkonomisk mulighed for at betale udgifterne. Kom-
munalbestyrelsen kan herunder daekke udgifter til

1) deltagelse i saerlige forlgb,

2) transport,

3) veerktgj samt arbejdsredskaber og arbejdsbe-
klaedning,

4) helt seerligt undervisningsmateriale og

5) egenbetaling i forbindelse med ophold pa hgj-
skoler som led i aktivering efter § 23 a, stk. 1, nr.
2, af en varighed pa ikke over 26 uger.



Stk. 2. Til udleendinge i virksomhedspraktik efter
§ 23 b kan hjzelpen alene udbetales, nar udgifterne
ved deltagelse heri kun i begraenset omfang er deek-
ket af beskeeftigelsestilleegget efter § 23 b, stk. 6, jf.
§ 45, stk. 3, i lov om en aktiv beskeeftigelsesindsats.
Udlaendinge, der modtager tilbud om ansaettelse
med Igntilskud, kan ikke modtage hjeelp efter § 34,
stk. 1, nr. 2.

§ 24, ---

Stk. 2. | friperioden er udlaendingen ikke omfattet
af pligten til at udnytte sine arbejdsmuligheder efter
§ 25, stk. 3.

§ 25. Udleendinge, der tilbydes et introduktions-
program, jf. § 16, er efter reglerne i dette kapitel
berettiget til introduktionsydelse i op til tre ar fra det
tidspunkt, hvor ansvaret overgar til kommunalbesty-
relsen og udleendingen har ansggt om introduktions-
ydelse. Kommunalbestyrelsen traeffer afgarelse om
udbetaling af introduktionsydelse efter reglerne i
dette kapitel.

Stk. 2. Udleendinge, der opholder sig i udlandet,
kan ikke modtage introduktionsydelse. § 5, stk. 2 og
3, i lov om aktiv socialpolitik om mulighed for at be-
vare retten til hjeelp under ophold i udlandet finder
tilsvarende anvendelse i forhold til udleendinge, der
modtager introduktionsydelse.

Stk. 3. Der kan kun udbetales introduktionsydel-
se, hvis udleendingen og dennes aegtefeelle ikke har
et rimeligt tilbud om arbejde. For en udleending, der
alene har ledighed som problem, er det endvidere
en betingelse, at den pagaeldende aktivt sgger at
udnytte sine arbejdsmuligheder. Udleendingen skal
endvidere efter krav fra jobcentret eller kommunal-
bestyrelsen sgge konkrete job, hvor arbejdsgiveren
ikke har aftalt med jobcentret eller kommunen, at der
sker henvisning af arbejdssggende.

Stk. 4. Der kan dog ikke stilles krav om, at ud-
leendingen eller segtefeellen tager imod arbejde eller
sgger arbejde efter stk. 3, hvis

1) tilbudet ikke kan anses for et rimeligt tiloud pa&

grund af forhold, der vedrgrer tilbudets indhold,

2) den pageeldende ikke kan arbejde pa grund af

sygdom, eller der er risiko for, at helbredet forrin-

ges, hvis det hidtidige arbejde fortsaettes,
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Stk. 2. Til udleendinge i virksomhedspraktik efter
§ 23 b kan hjzelpen alene udbetales, nar udgifterne
ved deltagelse heri kun i begraenset omfang er deek-
ket af beskeeftigelsestilleegget efter § 23 b, stk. 6.
Udleendinge, der modtager tilbud om anseettelse
med lgntilskud, kan ikke modtage hjeelp efter stk. 1,
nr. 2.”

7.1 8 24, stk. 2, aendres "8 25, stk. 3" til: "§ 26, stk.
1”.

8. 88 25-28 ophaeves og i stedet indseettes:



3) afstanden mellem bopael og arbejdssted med-
farer en urimelig belastning af den pageeldende
pa grund af transportvanskeligheder eller den tid,
der gér til transport,

4) den pageeldende har ret til fraveer ved gravidi-

tet, barsel og adoption, i det omfang der efter

§20,jf.86,stk. Log 2,87, 88, stk. 1-4, § 13 og

§ 14, stk. 1 og 2, i lov om ret til orlov og dagpen-

ge ved barsel er ret til dagpenge ved graviditet,

barsel og adoption,

5) den pageeldende er ngdt til at passe sine bgrn

og der ikke kan anvises anden pasningsmulig-

hed,

6) den pageeldende modtager statte efter lov om

social service til pasning af handicappet barn el-

ler dgende nzertstaende eller efter lov om ret til
orlov og dagpenge ved barsel til pasning af alvor-
ligt sygt barn,

7) arbejdet er omfattet af en overenskomstmees-

sig konflikt eller

8) arbejdet omfatter udvikling og fremstilling af

krigsmateriel.

Stk. 5. Har udleendingen eller aegtefaellen proble-
mer ud over ledighed, skal kommunalbestyrelsen
vurdere, om der i det enkelte tilfeelde foreligger an-
dre forhold end de i stk. 4 naevnte, der kan begrun-
de, at den pageaeldende ikke har pligt til at udnytte
sine arbejdsmuligheder.

Stk. 6. Reglen i stk. 3 geelder ikke for udleendin-
gens aegtefaelle, nar segtefeellen modtager en offent-
lig forsgrgelsesydelse, som ikke er betinget af, at
modtageren udnytter sine arbejdsmuligheder. Tilsva-
rende geelder, nar aegtefzellen er under uddannelse.

Stk. 7. Ministeren for flygtninge, indvandrere og
integration kan fastsaette regler om en udlaendings
pligt til at udnytte sine arbejdsmuligheder, herunder
at kravet om at udnytte arbejdsmulighederne kan
fraviges under deltagelse i tilbud efter denne lov.
Ministeren kan endvidere fastsaette regler om, hvor-
nar kommunen skal kreeve friggrelsesattest, hvis
ansggeren eller aegtefeellen har deltidsarbejde.

Stk. 8. 8 2 og § 14, stk. 1-3 og 5, i lov om aktiv
socialpolitik finder tilsvarende anvendelse. Det
samme geelder de regler, som beskaeftigelsesmini-
steren fastsaetter i medfer af § 14, stk. 4, 0g § 15 i
lov om aktiv socialpolitik. § 13, stk. 7 og 8, i lov om
aktiv socialpolitik finder tilsvarende anvendelse, hvis
udlaendingens eegtefeelle ikke er omfattet af integra-

50



tionsloven.

Stk. 9. Pahviler det en person, der bor i Danmark,
at forsgrge udleendingen, og er opholdstilladelsen
betinget af, at den pageeldende har godtgjort at vee-
re i stand hertil, jf. udlaendingelovens § 9, stk. 2 og
3,00 8 9 ¢, stk. 1, 2. pkt., er udleendingen ikke beret-
tiget til at fa introduktionsydelse.

Stk. 10. Er en udleending eller dennes aegtefaelle
ophgrt med en uddannelse, som den pageeldende
har vaeret forpligtet til at pAbegynde, jf. § 16 a, stk. 3,
og har udleendingen mulighed for at genoptage ud-
dannelsen, er udlaendingen ikke berettiget til at mod-
tage introduktionsydelse, medmindre der foreligger
tilsvarende forhold som naevnt i stk. 4. Stk. 6 finder
tilsvarende anvendelse.

Stk. 11. En udleending, der opfylder betingelserne
for at modtage statens uddannelsesstgtte eller soci-
al pension i henhold til lov om social pension eller
lov om hgjeste, mellemste, forhgjet almindelig og
almindelig fartidspension m.v., er ikke berettiget til at
fa introduktionsydelse, jf. dog stk. 12 og § 23 a,
stk. 6.

Stk. 12. Ministeren for flygtninge, indvandrere og
integration kan fastsaette regler om, at der i saerlige
tilfeelde kan ydes en seerlig ydelse til udleendinge
under uddannelse.

§ 25 a. Kommunalbestyrelsen har pligt til at vur-
dere, om en udleending, der har ansggt om eller far
introduktionsydelse, fortsat opfylder betingelserne
for at modtage hjeelpen ved at udnytte sine arbejds-
muligheder, hvis udleendingen

1) afslar et arbejde, som udleendingen er henvist

til,

2) udebliver fra en job- eller en cv-samtale hos

kommunen i jobcenteret eller hos en anden aktar

eller fra en radighedsvurdering i jobcenteret,

3) udebliver fra en opfglgningssamtale i kommu-

nen eller

4) undlader at give meddelelse til jobcentret,

kommunalbestyrelsen eller arbejdsgiveren om

sygdom i tilfeelde, hvor den ledige er givet et til-
bud efter § 23 eller skal mgde til jobsamtale hos
en arbejdsgiver.

Stk. 2. En udleending, der har ansggt om eller
modtager introduktionsydelse alene pa grund af
ledighed, skal ved farste henvendelse til kommunen
om hjeelp tilmelde sig som arbejdssggende i jobcen-
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teret, og kommunen har pligt til at sikre dette. Ud-
leendingen skal mindst hver 7. dag bekraefte sin
tilmelding som arbejdssggende hos jobcenteret.

Stk. 3. Jobcentret skal give kommunalbestyrelsen
de ngdvendige oplysninger til brug for kommunalbe-
styrelsens vurdering efter stk. 1.

Stk. 4. Udleendingen skal hurtigst muligt og se-
nest 3 uger efter tiimelding som arbejdssggende hos
jobcenteret, jf. 8 11 i lov om en aktiv beskaeftigelses-
indsats, sgrge for at laegge en beskrivelse af tidlige-
re beskeeftigelse, uddannelse, kvalifikationer og
avrige forhold af betydning for jobcenterets bistand
til at finde arbejde ind i Beskeeftigelsesministeriets
database Jobnet, jf. § 13 i lov om en aktiv beskeefti-
gelsesindsats. Jobcenteret kan inden for fristen i 1.
pkt. fastsaette, hvornar oplysningerne skal veere
indlagt i Jobnet. Foreligger der oplysninger som
naevnt i 1. pkt. fra en tidligere tilmelding som ar-
bejdssggende, skal oplysningerne straks pa ny go-
res tilgeengelige, hvis udlaendingen igen bliver til-
meldt som arbejdssggende. Der skal senest 3 uger
efter udleendingens tilmelding som arbejdssggende i
jobcenteret, jf. stk. 2, afholdes en cv-samtale med
udlaendingen, hvor det sikres, at de oplysninger,
som udlaendingen har indlagt i Jobnet, er fyldestgga-
rende.

Stk. 5. Reglerne i 8§ 13 og 14 i lov om en aktiv
beskeeftigelsesindsats om beskeeftigelsesmal i cv og
om en generel pligt til at sgge mindst to job i forbin-
delse med cv-samtaler finder tilsvarende anvendel-
se, for s& vidt angar udleendinge omfattet af integra-
tionsloven, der alene har ledighed som problem.

Stk. 6. En kommunalbestyrelse, der pa baggrund
af en offentlig kontrolaktion modtager oplysninger,
som rejser tvivl om, hvorvidt en udlaending, der mod-
tager introduktionsydelse, opfylder sin radighedsfor-
pligtelse, skal straks indkalde udlaendingen til en
individuel samtale, der skal afholdes inden 1 uge fra
det tidspunkt, hvor oplysningen er modtaget.

Stk. 7. Kommunalbestyrelsen skal, hvis udlaen-
dingen er berettiget til introduktionsydelse, inden 2
uger efter samtalen give udlaendingen tilbud som led
i introduktionsprogrammet eller palaegge udlaendin-
gen at deltage i tidligere tilbudte aktiviteter.

Stk. 8. Nar kommunalbestyrelsen henviser en ud-
leending, der modtager introduktionsydelse, og som
ikke har problemer ud over ledighed, til et job af over
5 dages varighed og udleendingen ikke far jobbet,
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igangseettes et systematisk henvisningsforlghb efter
stk. 9.systematisk formidlingsforlgb efter stk. 8.

Stk. 9. Kommunalbestyrelsen skal hurtigst muligt
henvise udleendingen til endnu et job og skal lgben-
de fortseette hermed indtil 3 maneder efter farste
henvisning efter stk. 8, hvis udleendingen ikke kom-
mer i beskaeftigelse. Er der ikke job, hvortil udleen-
dingen kan henvises, skal kommunalbestyrelsen
paleegge udleendingen at sgge et antal nsermere
angivne job pa Jobnet. Jobbene udsgges i samar-
bejde med udleendingen.

Stk. 10. En udleending, der er omfattet af et sy-
stematisk henvisningsforlghb, kan ikke henvises til en
anden aktgr, jf. 8 5, stk. 3, som kommunalbestyrel-
sen har overladt varetagelsen af introduktionspro-
grammer. Dette geelder dog ikke, hvis udleendingen
er omfattet af malgruppen for et statsligt rammeud-
bud efter 8 12 a i lov om ansvaret for og styringen af
den aktive beskaeftigelsesindsats, eller hvis jobcen-
teret er blevet palagt at bruge anden aktgr efter § 11
i lov om ansvaret for og styringen af den aktive be-
skaeftigelsesindsats.

§ 25 b. Ministeren for flygtninge, indvandrere og
integration farer tilsyn med kommunernes vurdering
af, om en udlaending star til radighed for arbejds-
markedet, nar den pageeldende har ansggt om eller
modtager introduktionsydelse alene pa grund af
ledighed.

Stk. 2. Tilsynet omfatter

1) kommunalbestyrelsens afggrelser om radig-

hed efter 88 25 og 25 a og

2) kommunalbestyrelsens afggrelse om nedseaet-

telse eller ophgr af introduktionsydelsen efter

88§ 30 og 31.

Stk. 3. Kommunalbestyrelsen skal tilvejebringe og
meddele ministeren for flygtninge, indvandrere og
integration de oplysninger, som denne matte forlan-
ge til brug for tilsynet efter stk. 1.

Stk. 4. Ministeren for flygtninge, indvandrere og
integration meddeler kommunalbestyrelsen, om de
gennemgéede afggrelser vurderes at veere i over-
ensstemmelse med geeldende radigheds- og sankti-
onsregler, herunder om der fejlagtigt er udbetalt
introduktionsydelse med den virkning, at udgiften
ikke kan anmeldes til statsrefusion.

Stk. 5. Kommunalbestyrelsen behandler det sam-
lede resultat af tilsynet pa et mgde.
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Stk. 6. Ministeren for flygtninge, indvandrere og
integration kan i seerlige tilfeelde beslutte, at kom-
munalbestyrelsen skal orientere ministeren om
kommunalbestyrelsens behandling, jf. stk. 5, herun-
der om, hvilke foranstaltninger resultatet af tilsynet
har givet anledning til. Ministeren for flygtninge, ind-
vandrere og integration kan fastseette en frist for
denne orientering.«

Stk. 7. Ministeren for flygtninge, indvandrere og
integration kan fastsaette naermere regler om gen-
nemfgrslen af tilsynet.

Stk. 8. Ministeren for flygtninge, indvandrere og
integration kan efter aftale bemyndige Arbejdsdirek-
toratet til helt eller delvist at varetage tilsynet med
kommunerne efter stk. 1. Ministeren for flygtninge,
indvandrere og integration kan i sa fald beslutte, at
de regler om gennemfgrslen af tilsynet, som be-
skaeftigelsesministeren fastseetter i medfer af § 13 d,
stk. 5, i lov om aktiv socialpolitik, helt eller delvist
skal finde tilsvarende anvendelse ved Arbejdsdirek-
toratets varetagelse af tilsynet.

Stk. 9. Ministeren for flygtninge, indvandrere og
integration kan fastsaette naermere regler om, hvor-
dan vurderingen af, hvilke aktiviteter eller tiloud der
skal gives som led i introduktionsprogrammet, skal
foretages.

§ 25 c. Kriminalforsorgen skal underrette kom-
munalbestyrelsen, hvis kriminalforsorgen far for-
modning om, at en udlaending, der er frihedsbergvet
som fglge af et strafbart forhold, modtager introduk-
tionsydelse, jf. § 25.

Stk. 2. Politiet eller kriminalforsorgen skal under-
rette kommunalbestyrelsen, hvis politiet eller krimi-
nalforsorgen far formodning om, at en udleending,
der modtager introduktionsydelse, jf. § 25,

1) bevidst unddrager sig strafforfglgning her i

landet i tilfzelde, hvor den pageeldende er vare-

teegtsfeengslet, politiet eftersgger den pageelden-
de med henblik pa vareteegtsfangsling eller der
foreligger en varetsegtsfaengslingskendelse, eller

2) bevidst unddrager sig straffuldbyrdelse her i

landet, hvis den pageeldende er idemt en ubetin-

get faengselsstraf eller anden strafferetlig retsfal-
ge, der indebeerer eller giver mulighed for fri-
hedsbergvelse.

Stk. 3. Underretning efter stk. 1 og 2 skal gives til
kommunalbestyrelsen i den kommune, hvori udlaen-
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dingen har eller senest har haft bopeel.

25 d. Kommunalbestyrelsen skal, umiddelbart ef-
ter at en udleending, som uden rimelig grund er op-
hart med en uddannelse, som den pageeldende har
veeret forpligtet til at pdbegynde, jf. § 16 a, stk. 3,
ansgger om introduktionsydelse,

1) bist& udleendingen med at finde beskaeftigelse,

2) paleegge udleendingen at sgge seerligt angivne

job pa Beskaeftigelsesministeriets database (Job-

og CV-banken) eller

3) foretage opfalgning pa udleendingens integra-

tionskontrakt, jf. § 20, og ud fra en vurdering af

udleendingens situation og behov give udlaendin-
gen tilbud som led i introduktionsprogrammet, jf.

8§ 16, stk. 2.

§ 26. En udleending, der tilbydes et introduktions-
program, jf. 8 16, er ikke berettiget til at modtage
hjeelp efter lov om aktiv socialpolitik.

Stk. 2. Modtagelse af introduktionsydelse er ikke
til hinder for udbetaling af ydelser efter anden lov-
givning end den i stk. 1 anfarte.

§ 27. En udleending, der gnsker at modtage intro-
duktionsydelse, kan tidligst modtage introduktions-
ydelse ved udgangen af den maned, hvori der sgges
om introduktionsydelse. Der kan kun ydes introduk-
tionsydelse for den periode i maneden, hvori den
pageeldende har udnyttet sine arbejdsmuligheder, jf.
§ 25.

Stk. 2. Den manedlige introduktionsydelse svarer
til den starthjeelp, der kan ydes efter reglerne i § 25,
stk. 12-14, i lov om aktiv socialpolitik. 88 25 b-25 e
og § 26, stk. 1-4, i lov om aktiv socialpolitik finder
tilsvarende anvendelse.

Stk. 3. Udleendinge, der er varetaegtsfeengslet,
anbragt i varetaegtssurrogat, indsat til afsoning i
feengsel eller arresthus eller, som efter at vaere dgmt
til anbringelse, behandling eller forvaring, opholder
sig pa hospital eller anden institution, modtager en
saerlig ydelse efter de regler, der fastsaettes efter
§ 29, nr. 2, i lov om aktiv socialpolitik.

Stk. 4. En udleending, der modtager introdukti-
onsydelse, og som har hgje boligudgifter eller stor
forsgrgerbyrde, kan seerskilt eller i forbindelse med
udbetaling af introduktionsydelse fa en seerlig stette
efter 8 34 i lov om aktiv socialpolitik og de regler, der
fastseettes i medfar af denne bestemmelse.
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§ 27 a. Kommunalbestyrelsen kan forskudsvis
udbetale en seerlig introduktionsydelse til en udleen-
ding, der har ansggt om introduktionsydelse.

Stk. 2. Den seerlige introduktionsydelse kan hgjst
udggre de belgb, der fremgar af § 25 a, stk. 2 og 3, i
lov om aktiv socialpolitik. Den saerlige introduktions-
ydelse kan pa ansggningstidspunktet i maneden for
ansggningen ydes forholdsmaessigt for den periode,
som udleendingen i den resterende del af den pé&-
geeldende maned forventes at sta til radighed for
arbejdsmarkedet. Ved udgangen af maneden for
ansggningstidspunktet kan der for den fglgende
maned ydes seerlig introduktionsydelse for det antal
dage, som udleendingen i maneden for ansggnings-
tidspunktet ikke har kunnet sta til radighed for ar-
bejdsmarkedet, jf. § 25. Den forholdsmaessige be-
regning efter 2. og 3. pkt. foretages i forhold til 30
dage pr. maned.

Stk. 3. Udleendinge, der modtager saerlig intro-
duktionsydelse efter stk. 1, er omfattet af reglerne
om radighed i § 25. § 28, stk. 1, finder tilsvarende
anvendelse.

§ 28. Hvis udleendingen og dennes segtefeelle har
en samlet indteegt, der mindst svarer til det belgb,
som den eller de pageeldende ville kunne modtage
efter 8 27, kan der ikke udbetales introduktionsydel-
se.

Stk. 2. Reglerne om indtsegter m.v., jf. § 30 i lov
om aktiv socialpolitik, og arbejdsindteegter, jf. § 31 i
lov om aktiv socialpolitik, i forhold til personer, der
modtager starthjeelp, finder tilsvarende anvendelse
for udleendinge, der modtager introduktionsydelse.

Stk. 3. Reglerne om feriegodtggrelse og andre
indteegter m.v., jf. 88 32 og 33 i lov om aktiv social-
politik, finder tilsvarende anvendelse.
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"Generelle betingelser

§ 25. Udleendinge, der tilbydes et introduktions-
program, jf. 8 16, er efter reglerne i dette kapitel
berettiget til introduktionsydelse i op til tre ar fra det
tidspunkt, hvor ansvaret overgar til kommunalbesty-
relsen og udleendingen har ansggt om introduktions-
ydelse. Kommunalbestyrelsen traeffer afggrelse om
udbetaling af introduktionsydelse efter reglerne i
dette kapitel.

Stk. 2. Udleendinge, der opholder sig i udlandet,
kan ikke modtage introduktionsydelse. § 5, stk. 2 og
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3, i lov om aktiv socialpolitik om mulighed for at be-
vare retten til hjeelp under ophold i udlandet finder
tilsvarende anvendelse i forhold til udleendinge, der
modtager introduktionsydelse.

Stk. 3. § 2 i lov om en aktiv socialpolitik om den
enkeltes ansvar for at forsgrge sig selv, segtefeellers
gensidige forsgrgelsespligt og foreeldres pligt til at
forsgrge deres mindredrige bgrn finder tilsvarende
anvendelse for modtagere af introduktionsydelse. §
14, stk. 1-3 og 5, i lov om aktiv socialpolitik om be-
tydningen af formue m.v. for muligheden for at yde
gkonomisk hjeelp finder ligeledes anvendelse for
modtagere af introduktionsydelse. Det samme geel-
der de regler, som beskeeftigelsesministeren fast-
seetter i medfgr af § 14, stk. 4, og § 15 i lov om aktiv
socialpolitik, om andre tilfeelde, hvor der kan ses bort
fra formue.

Stk. 4. En udleending, der er varetaegtsfeengslet,
anbragt i vareteegtssurrogat, indsat til afsoning i
feengsel eller arresthus eller, som efter at veere dgmt
til anbringelse, behandling eller forvaring, opholder
sig pa hospital eller anden institution, er omfattet af
de regler om hjeelp, der fastseettes efter § 29, nr. 2, i
lov om aktiv socialpolitik.

Stk. 5. En udleending, der opfylder betingelserne
for at modtage statens uddannelsesstgtte eller soci-
al pension i henhold til lov om social pension, er ikke
berettiget til at fa introduktionsydelse, jf. dog stk. 6
og § 23 a, stk. 6.

Stk. 6. Ministeren for flygtninge, indvandrere og in-
tegration kan fastseette regler om, at der i seerlige
tilfeelde kan ydes en seerlig ydelse til udleendinge
under uddannelse.

§ 25 a. En udleending, der tilbydes et introdukti-
onsprogram, jf. § 16, er ikke berettiget til at modtage
hjeelp efter lov om aktiv socialpolitik.

Stk. 2. Modtagelse af introduktionsydelse er ikke til
hinder for udbetaling af ydelser efter anden lovgiv-
ning end den i stk. 1 anfarte.

Radighedsforpligtelse og pligt til at udnytte sine ar-
bejdsmuligheder

§ 26. Der kan kun udbetales introduktionsydelse,
hvis udleendingen og dennes aegtefaelle ikke har et
rimeligt tilbud om arbejde og tager imod tilbud som
led i introduktionsprogrammet efter kapitel 4. Det er
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endvidere en betingelse, at udlaendingen og aegte-
feellen aktivt sgger at udnytte deres arbejdsmulighe-
der. En udleending, der alene har ledighed som pro-
blem, skal udnytte sine arbejdsmuligheder efter reg-
lerne i § 26 a.

Stk. 2. Der kan dog ikke stilles krav om, at udleen-
dingen eller aegtefeellen tager imod arbejde eller
tilbud efter kapitel 4 eller aktivt sgger at udnytte de-
res arbejdsmuligheder, hvis

1) tilbuddet ikke kan anses for et rimeligt tilbud pa

grund af forhold, der vedrgrer tilbuddets indhold,

2) den pageeldende ikke kan arbejde pa grund af

sygdom, eller der er risiko for, at helbredet forrin-

ges, hvis det hidtidige arbejde fortsaettes,

3) afstanden mellem bopael og arbejdssted med-

farer en urimelig belastning af den pageeldende

pa grund af transportvanskeligheder eller den tid,
der gér til transport,

4) den pageeldende har ret til fraveer ved gravidi-

tet, barsel og adoption, i det omfang fraveer efter

bestemmelserne i § 6, stk. 1 0og 2, 8 7, § 8, stk. 1-

6008,89, 81309 8§ 14, stk. 1 og 2, i lovom ret

til orlov og dagpenge ved barsel, giver ret til dag-

penge,

5) den pageeldende er ngdt til at passe sine bgrn

og der ikke kan anvises anden pasningsmulig-

hed,

6) den pageeldende modtager statte efter lov om

social service til pasning af handicappet barn el-

ler dgende nzertstdende eller efter lov om ret til
orlov og dagpenge ved barsel til pasning af alvor-
ligt sygt barn,

7) arbejdet er omfattet af en overenskomstmees-

sig konflikt eller

8) arbejdet omfatter udvikling og fremstilling af

krigsmateriel.

Stk. 3. Har udleendingen eller eegtefaellen pro-
blemer ud over ledighed, skal kommunalbestyrelsen
vurdere, om der i det enkelte tilfeelde foreligger an-
dre forhold end de i stk. 2 naevnte, der kan begrun-
de, at den pageaeldende ikke har pligt til at udnytte
sine arbejdsmuligheder.

Stk. 4. Reglen i stk. 1 geelder ikke for udleendin-
gens aegtefaelle, nar segtefeellen modtager en offent-
lig forsgrgelsesydelse, som ikke er betinget af, at
modtageren udnytter sine arbejdsmuligheder. Tilsva-
rende geelder, nar aegtefzellen er under uddannelse.

Stk. 5. Er en udlaending eller dennes aegtefeelle



59

ophgrt med en uddannelse, som den pageeldende
har vaeret forpligtet til at pAbegynde, jf. § 16 a, stk. 3,
og har udleendingen mulighed for at genoptage ud-
dannelsen, er udlaendingen ikke berettiget til at mod-
tage introduktionsydelse, medmindre der foreligger
tilsvarende forhold som naevnt i stk. 2 eller 3. Stk. 4
finder tilsvarende anvendelse.

Stk. 6. Ministeren for flygtninge, indvandrere og
integration kan fastsaette regler om en udlaendings
pligt til at udnytte sine arbejdsmuligheder, herunder
at kravet om at udnytte arbejdsmulighederne kan
fraviges under deltagelse i tilbud efter denne lov.
Ministeren kan endvidere fastsaette regler om, hvor-
nar kommunen skal kraeve frigarelsesattest, hvis
ansggeren eller segtefaellen har deltidsarbejde.

Konkrete pligter for udlaendinge, der alene har ledig-
hed som problem

§ 26 a. En udleending, der har ansggt om eller
modtager introduktionsydelse alene pa grund af
ledighed, skal ved fgrste henvendelse til kommunen
om hjeelp tilmelde sig som arbejdssggende i jobcent-
ret, og kommunen har pligt til at sikre dette. Udlaen-
dingen skal mindst hver 7. dag bekraefte sin tilmel-
ding som arbejdssggende.

Stk. 2. Udleendingen skal hurtigst muligt og senest
3 uger efter tilmelding som arbejdssggende hos
jobcentret, sgrge for at laegge en beskrivelse (cv) af
tidligere beskeaeftigelse, uddannelse, kvalifikationer
og gvrige forhold af betydning for jobcentrets bistand
til at finde arbejde ind i Beskeeftigelsesministeriets
database Jobnet. Udleendingen skal endvidere angi-
ve mindst et beskeeftigelsesmal inden for omrader,
hvor der er behov for arbejdskraft. Jobcentret kan
inden for fristen i 1. pkt. fastseette, hvornar oplysnin-
gerne skal veere indlagt i Jobnet. Foreligger der op-
lysninger som neevnt i 1. pkt. fra en tidligere tilmel-
ding som arbejdssggende, skal oplysningerne straks
pa ny geres tilgeengelige, hvis udlzendingen igen
bliver tilmeldt som arbejdssggende.

Stk. 3. Jobcentret skal senest 3 uger efter udleen-
dingens tilmelding som arbejdssggende, jf. stk. 1,
afholde en cv-samtale med udlaendingen, hvor det
sikres, at de oplysninger, som udleendingen har
indlagt i Jobnet, er fyldestggrende. Under samtalen
skal det aftales, hvordan jobcentret skal bista ud-
leendingen med at finde et arbejde, og udlaendingen
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skal paleegges at sgge mindst to relevante ledige
job.

Stk. 4. Udleendingen skal sgge arbejde pa den
made, der er seedvanlig inden for det pageseldende
omrade. Udleendingen skal endvidere sgge ledige
job, nar jobcentret forlanger det.

Stk. 5. Jobcentret skal yde bistand i forbindelse
med, at en udleending indlaegger oplysninger i Job-
net, hvis den pagaeldende anmoder herom.

Stk. 6. Staten og kommunen har adgang til de op-
lysninger, som udlaendingen har indlagt i Jobnet.

Réadighedsvurdering m.v.

§ 27. Kommunalbestyrelsen har pligt til at under-
sgge og vurdere, om en udleending, der har ansggt
om eller modtager introduktionsydelse, opfylder sin
pligt til at udnytte sine arbejdsmuligheder, hvis der
opstar tvivl herom, herunder hvis udleendingen

1) afslar et arbejde, som udleendingen er henvist
til,

2) udebliver fra en job- eller en cv-samtale i job-
centret eller hos en anden aktgr eller fra en ra-
dighedsvurdering i jobcentret,

3) udebliver fra en opfglgningssamtale i kommu-
nen,

4) undlader at give meddelelse til jobcentret,
kommunalbestyrelsen eller arbejdsgiveren om
sygdom i tilfeelde, hvor den ledige er givet et til-
bud efter § 23 eller skal mgde til jobsamtale hos
en arbejdsgiver,

5) undlader at give meddelelse om sygdom til
kommunen i tilfeelde, hvor den ledige er indkaldt
til en sygeopfalgningssamtale eller foranstaltnin-
ger som led i sygeopfelgning, jf. 8 20 a, eller

6) afviser eller udebliver fra deltagelse i foran-
staltninger som led i sygeopfglgning, jf. § 20 a.

Stk. 2. Jobcentret skal give kommunalbestyrelsen
de ngdvendige oplysninger til brug for kommunalbe-
styrelsens vurdering efter stk. 1.

Stk. 3. En kommunalbestyrelse, der pa baggrund
af en offentlig kontrolaktion modtager oplysninger,
som rejser tvivl om, hvorvidt en udlaending, der mod-
tager introduktionsydelse, opfylder sin radighedsfor-
pligtelse, skal straks indkalde udlaendingen til en
individuel samtale, der skal afholdes inden 1 uge fra
det tidspunkt, hvor oplysningen er modtaget.

Stk. 4. Kommunalbestyrelsen skal, hvis udleendin-
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gen er berettiget til introduktionsydelse, inden 2 uger
efter samtalen give udlaendingen tilbud som led i
introduktionsprogrammet eller palaegge udlzendin-
gen at deltage i tidligere tilbudte aktiviteter.

§ 27 a. Nar kommunalbestyrelsen henviser en ud-
leending, der modtager introduktionsydelse, og som
ikke har problemer ud over ledighed, til et job af over
5 dages varighed og udleendingen ikke far jobbet,
igangsaettes et systematisk henvisningsforlgb efter
stk. 2.

Stk. 2. Kommunalbestyrelsen skal hurtigst muligt
henvise udleendingen til endnu et job og skal lgben-
de fortseette hermed indtil 3 maneder efter farste
henvisning efter stk. 1, hvis udleendingen ikke kom-
mer i beskaeftigelse. Er der ikke job, hvortil udleen-
dingen kan henvises, skal kommunalbestyrelsen
paleegge udleendingen at sgge et antal neermere
angivne job pa Beskaeftigelsesministeriets database
Jobnet. Jobbene udsgges i samarbejde med udleen-
dingen.

Stk. 3. En udleending, der er omfattet af et syste-
matisk henvisningsforlgb, kan ikke henvises til en
anden aktar, jf. 8 5, stk. 3, som kommunalbestyrel-
sen har overladt varetagelsen af introduktionspro-
grammer. Dette geelder dog ikke, hvis udleendingen
er omfattet af malgruppen for et statsligt rammeud-
bud efter § 12 a i lov om ansvaret for og styringen af
den aktive beskaeftigelsesindsats, eller hvis jobcent-
ret er blevet palagt at bruge anden akter efter § 11 i
lov om ansvaret for og styringen af den aktive be-
skaeftigelsesindsats.

§ 27 b. Kommunalbestyrelsen skal, umiddelbart
efter at en udleending, som uden rimelig grund er
ophgrt med en uddannelse, som den pageeldende
har vaeret forpligtet til at pAbegynde, jf. § 16 a, stk. 3,
ansgger om introduktionsydelse,

1) bist& udleendingen med at finde beskaeftigelse,
2) paleegge udleendingen at sgge seaerligt angivne
job pa Beskaeftigelsesministeriets database Job-
net eller

3) foretage opfalgning pa udlaendingens integra-
tionskontrakt, jf. § 20, og ud fra en vurdering af
udleendingens situation og behov, give udlaen-
dingen tilbud som led i introduktionsprogrammet,
jf. 8 16, stk. 2.



62

§ 27 c. Kriminalforsorgen skal underrette kommu-
nalbestyrelsen, hvis Kriminalforsorgen far formod-
ning om, at en udleending, der er frihedsbergvet som
falge af et strafbart forhold, modtager introduktions-
ydelse.

Stk. 2. Politiet eller Kriminalforsorgen skal under-
rette kommunalbestyrelsen, hvis politiet eller Krimi-
nalforsorgen far formodning om, at en udleending,
der modtager introduktionsydelse,

1) bevidst unddrager sig strafforfalgning her i lan-
det i tilfelde, hvor den pagzeldende er vareteegts-
feengslet, politiet eftersgger den pageeldende med
henblik pa varetaegtsfeengsling eller der foreligger en
vareteegtsfaengslingskendelse, eller

2) bevidst unddrager sig straffuldbyrdelse her i

landet, hvis den pageeldende er idgmt en ubetin-

get feengselsstraf eller anden strafferetlig retsfal-
ge, der indebeerer eller giver mulighed for fri-
hedsbergvelse.

Stk. 3. Underretning efter stk. 1 og 2 skal gives til
kommunalbestyrelsen i den kommune, hvori udlaen-
dingen har eller senest har haft bopeel.

Udbetaling og beregning af introduktionsydelse
m.v.

§ 28. En udleending, der gnsker at modtage intro-
duktionsydelse, kan tidligst modtage introduktions-
ydelse ved udgangen af den maned, hvori der sages
om introduktionsydelse. Der kan kun ydes introduk-
tionsydelse for den periode i maneden, hvori den
pageeldende har udnyttet sine arbejdsmuligheder, jf.
88 26 0g 26 a.

Stk. 2. Kommunalbestyrelsen kan forskudsvis
udbetale en seerlig introduktionsydelse til en udlaen-
ding, der har ansggt om introduktionsydelse.

Stk. 3. Den saerlige introduktionsydelse kan hgijst
udgare 5.267 kr. For personer under 25 ar, som bor
hos en eller begge foreeldre, kan hjeelpen hgjst ud-
gare 2.618 kr. Den saerlige introduktionsydelse kan
pa ansggningstidspunktet ydes for den periode i
ansggningsmaneden, som udlaendingen forventes at
sta til radighed for arbejdsmarkedet. Ved udgangen
af ansggningsmaneden kan der for den falgende
maned ydes seerlig introduktionsydelse for det antal
dage i ansggningsméaneden, hvor udleendingen ikke
har kunnet sta til radighed for arbejdsmarkedet, jf.



§29. ---

Stk. 2. Fradrag i eller nedsaettelse eller ophgr af
hjeelpen sker med virkning fra og med den dag, hvor
udlaendingen uden rimelig grund er udeblevet fra
deltagelse i introduktionsprogrammet, jf. § 30 a,
stk. 1, eller har undladt at opfylde sine forpligtelser
efter 88 25 og 25 a. Fradrag i og nedseettelse af
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§ 26. Den forholdsmaessige beregning efter 3. og 4.
pkt. foretages i forhold til 30 dage pr. maned.

Stk. 4. En udleending, der modtager introduktions-
ydelse, og som har hgje boligudgifter eller stor for-
sgrgerbyrde, kan saerskilt eller i forbindelse med
udbetaling af introduktionsydelse fa en seerlig statte
efter § 34 i lov om aktiv socialpolitik og de regler, der
fastseettes i medfgr af denne bestemmelse.

Stk. 5. Reglerne i § 25 b-25 e, i lov om aktiv soci-
alpolitik finder tilsvarende anvendelse.

§ 28 b. Introduktionsydelse til et segtepar bereg-
nes som summen af de belgb, som hver af segtefeel-
lerne er berettiget til efter § 28 a, stk. 1-3.

Stk. 2. Hvis en udlaending, som modtager introduk-
tionsydelse, er gift med en person, der modtager
kontant- eller starthjeelp, beregnes hjeelpen til segte-
feellen efter reglerne i lov om aktiv socialpolitik.

§ 28 c. Har udleendingen eller dennes eegtefeelle
indteegter, traekkes disse fra introduktionsydelsen, jf.
dog stk. 2 og 3.

Stk. 2. Har udleendingen eller dennes eegtefeelle
arbejdsindteegter eller indteegter som led i tilbud
efter kapitel 4, ses der ved beregningen af introduk-
tionsydelsen bort fra 34,85 kr. pr. udfgrt arbejdstime.
Det belgb, der samlet kan ses bort fra, kan ikke be-
regnes pa grundlag af mere end 160 timer pr. ma-
ned pr. person. § 31, stk. 2, i lov om aktiv socialpoli-
tik, om beregning af timetal finder tilsvarende an-
vendelse.

Stk. 3. Der foretages ikke fradrag i introduktions-
ydelsen for de seerlige indteegter, som er neevnt i §
33 i lov om aktiv socialpolitik.

Stk. 4. Reglerne om fradrag for feriegodtggrelse, jf.
8§ 32 i lov om aktiv socialpolitik, finder tilsvarende
anvendelse.

Sanktioner”

9.18 29, stk. 2, @endres "88 25 og 25 a” til: "§8§ 26 og
26 a".



ydelsen skal ske inden for 3 hele kalendermaneder
efter heendelsestidspunktet. Opggrelsen af omfanget
af udeblivelse fra tilbud, jf. § 30 a, stk. 1, kan ske
samlet en gang om maneden. Partsharing foretages
i forbindelse med den samlede manedlige opgarel-
se.

§ 30. Kommunalbestyrelsen skal nedseette intro-
duktionsydelsen, hvis en udleending

1)-2)--
3) undlader at give meddelelse om sygdom til
jobcenteret eller arbejdsgiveren, jf. 8 25 a, stk. 1,
nr. 4,
4) uden rimelig grund undlader efter krav fra job-
centeret at sgge konkrete job, jf. § 25, stk. 3, 3.
pkt.,
5) — 6) ---

Stk. 2. Integrationsydelsen nedseettes efter stk. 1
med de belgb og efter de regler, der er fastsat i § 40
i lov om aktiv socialpolitik i forhold til personer, der
modtager starthjeelp.

§30a. -

Stk. 4. Kommunalbestyrelsen foretager fradrag i
introduktionsydelsen, hvis en udleending, der ikke
har problemer ud over ledighed, har undladt at til-
melde sig som arbejdssggende i jobcenteret, jf. § 25
a, stk. 2, 1. pkt., har undladt at bekraefte sin tilmel-
ding, jf. 8 25 a, stk. 2, 3. pkt., eller har undladt at
lzegge sit cv ind i Jobnet senest 3 uger efter tilmel-
dingen, jf. 8 25 a, stk. 4, medmindre den manglende
tilmelding, bekraeftelse af tilmelding eller indlaeggel-
se af cv ikke skyldes udleendingens egne forhold.
Fradrag foretages for de dage, hvor den pageelden-
de ikke har veeret tilmeldt, ikke har bekraeftet sin
tilmelding og har veeret afmeldt, eller hvor cv'et ikke
har veeret lagt ind, jf. dog stk. 5.
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10.1 8 30, stk. 1, nr. 3, andres "8 25 a, stk. 1, nr. 4,”
til: "8 27, stk. 1, nr. 4,”.

11.18 30, stk. 1, nr. 4, eendres "8 25, stk. 3, 3. pkt.,”
til: "8 26 a, stk. 4, 2, pkt.,”.

12. 8§ 30, stk. 2, affattes saledes:
"Stk. 2. Introduktionsydelsen nedsaettes efter stk. 1
med fglgende belab pr. haendelse:
3) 385 kr. for udleendinge, der modtager ydelse
efter integrationslovens § 28 a, nr. 1-3.
4) 235 kr. for udleendinge, der modtager ydelse
efter integrationslovens § 28 a, nr. 4.”

13. 1 8 30 indseettes som stk. 3:

"Stk. 3. Nedseaettelsen sker pa grundlag af det be-
lgb, som udleendingen var berettiget til pA haendel-
sestidspunktet. Der kan kun ske nedseettelse en
gang pr. kalendermaned.”

14.1 8§ 30 a, stk. 4, eendres "§ 25 a, stk. 2, 1. pkt.,”
til: "§ 26 a, stk. 1, 1, pkt.,”, "§ 25 a, stk. 2, 3. pkt.,” til:
"§ 26 a, stk.1, 2. pkt.,” og "§ 25 a, stk. 4,” til "26 a,
stk. 2,".

15. 8§ 33 ophaeves og i stedet indsaettes efter § 32:



§ 33. Kommunalbestyrelsen kan yde lgbende
hjeelp til rimeligt begrundede udgifter til forsgrgelse
til udleendinge, der efter § 25, stk. 9, ikke er beretti-
get til introduktionsydelse, men efter de gvrige be-
stemmelser i kapitel 5 ville vaere berettiget hertil,
hvis det ma udelukkes, at den person, der har an-
svaret for forsgrgelse, opfylder sine forpligtelser.
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"Tilsyn

§ 33. Ministeren for flygtninge, indvandrere og
integration farer tilsyn med kommunernes vurdering
af, om en udlaending opfylder sin pligt til at tage
imod et rimeligt tilbud om arbejde og tilbud som led i
introduktionsprogrammet efter kapitel 4 og aktivt
sgger at udnytte sine arbejdsmuligheder, nar den
pageeldende har ansggt om eller modtager introduk-
tionsydelse alene pa grund af ledighed.

Stk. 2. Tilsynet efter stk. 1 omfatter

1) kommunalbestyrelsens afggrelser efter 88§ 26
0g 26 a og

2) kommunalbestyrelsens afggrelser om fradrag i
eller nedsaettelse eller ophgr af introduktions-
ydelsen efter 8§ 30-31.

Stk. 3. Kommunalbestyrelsen skal tilvejebringe og
meddele ministeren for flygtninge, indvandrere og
integration de oplysninger, som denne matte forlan-
ge til brug for tilsynet efter stk. 1.

Stk. 4. Ministeren for flygtninge, indvandrere og
integration meddeler kommunalbestyrelsen, om de
gennemgéede afggrelser vurderes at veere i over-
ensstemmelse med geeldende radigheds- og sankti-
onsregler, herunder om der fejlagtigt er udbetalt
introduktionsydelse med den virkning, at udgiften
ikke kan anmeldes til statsrefusion.

Stk. 5. Kommunalbestyrelsen behandler det sam-
lede resultat af tilsynet pa et made.

Stk. 6. Ministeren for flygtninge, indvandrere og
integration kan i seerlige tilfeelde beslutte, at kom-
munalbestyrelsen skal orientere ministeren om
kommunalbestyrelsens behandling, jf. stk. 5, herun-
der om, hvilke foranstaltninger resultatet af tilsynet
har givet anledning til. Ministeren for flygtninge, ind-
vandrere og integration kan fastseette en frist for
denne orientering.

Stk. 7. Ministeren for flygtninge, indvandrere og
integration kan fastsaette naermere regler om gen-
nemfarslen af tilsynet.



§ 45, ---

Stk. 2. Staten refunderer 50 pct. af kommunernes
udgifter til introduktionsydelser, jf. kapitel 5, beskeef-
tigelsestilleeg efter § 23 b, stk. 6, og til seerlige ydel-
ser og seerlig statte efter § 27, stk. 3 og 4, jf. dog
8§45 a.

Stk. 3. Staten refunderer 50 pct. af kommunernes
udgifter til hjeelp i seerlige tilfeelde, jf. kapitel 6, og til
hjeelpemidler i form af arbejdsredskaber og mindre
arbejdspladsindretninger efter § 24 a, stk. 2.
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Stk. 8. Ministeren for flygtninge, indvandrere og
integration kan efter aftale bemyndige Arbejdsdirek-
toratet til helt eller delvist at varetage tilsynet med
kommunerne efter stk. 1. Ministeren for flygtninge,
indvandrere og integration kan i sa fald beslutte, at
de regler om gennemfarslen af tilsynet, som be-
skeeftigelsesministeren fastsaetter i medfgr af § 13 d,
stk. 7, i lov om aktiv socialpolitik, helt eller delvist
skal finde tilsvarende anvendelse ved Arbejdsdirek-
toratets varetagelse af tilsynet.

Stk. 9. Ministeren for flygtninge, indvandrere og
integration kan fastsaette naermere regler om, hvor-
dan vurderingen af, hvilke aktiviteter eller tilboud der
skal gives som led i introduktionsprogrammet, skal
foretages.”

16. § 34 affattes saledes:

"8 34. Bestemmelserne i dette kapitel finder an-
vendelse de farste tre ar efter, at kommunalbesty-
relsen har overtaget ansvaret for udleendingen, jf. §
4"

18. | § 45, stk. 2, eendres "§ 27, stk. 3 og 4,” til: "§
25, stk. 4, og 8§ 28 a, stk. 4,”".

19. § 45, stk. 3, affattes saledes:

"Stk. 3. Staten refunderer 50 pct. af kommunernes
udgifter til hjeelp i seerlig tilfeelde, jf. kapitel 6, til ud-
gifter i forbindelse med udlaendinges deltagelse i
introduktionsprogrammet, jf. 8 23 f, og til hjeelpemid-
ler i form af arbejdsredskaber og mindre arbejds-
pladsindretninger efter § 24 a, stk. 2.”

20. | § 48 indsaettes som stk. 2 og 3:

"Stk. 2. De belgb, der er anfagrti § 23 b, stk. 6, §
28, stk. 3, § 28 a, stk. 1 og 2, § 28 c, stk. 2, og § 30,
stk. 2, er fastsat i 2010-niveau og reguleres fra og
med 2011 én gang arligt den 1. januar med satsre-
guleringsprocenten efter lov om en satsregulerings-
procent.

Stk. 3. Ministeren for flygtninge, indvandrere og in-
tegration bekendtgger starrelsen af de regulerede
belgb.”



§50. ---

Stk. 6. Kommunalbestyrelsen kan til brug for be-
handlingen af sager om ydelser efter kapitel 4-6 og
af sager om finansiering og resultattilskud m.v. efter
kapitel 9 fa terminaladgang til oplysninger i ind-
komstregisteret, jf. lov om et indkomstregister § 7.

| det fglgende gengives de relevante dele af de rele-
vante geeldende bestemmelser i lov om danskud-
dannelse til voksne udlaendinge m.fl., jf. lovbekendt-
garelse nr. 259 af 18. marts 2006, som eendret ved
§ 2ilov nr. 104 af 7. februar 2007, 8§ 12 i lov nr. 483
af 12. juni 2009, 8§ 1ilov nr. 485 af 12. juni 2009 og
8§ lilovnr. 1512 af 27. december 2009:

§5. ---

Stk. 4. Kursisterne skal aktivt fglge det planlagte
uddannelsesforlgb. Ministeren for flygtninge, ind-
vandrere og integration kan fastsaette naermere reg-
ler om fraveer og udelukkelse fra uddannelsen pa
grund af fraveer eller af andre grunde.

§ 13. Kommunalbestyrelsen afholder udgifterne til
danskuddannelse af udleendinge, der bor i kommu-
nen, jf. dog 88 14 og 15.

§ 14. Uddannelsen er vederlagsfri for udleendinge
omfattet af integrationsloven.

Stk. 2. Efter regler fastsat af ministeren for flygt-
ninge, indvandrere og integration kan der afkraeves
selvforsgrgende kursister, som ikke er omfattet af
integrationsloven, gebyr for deltagelse i danskud-
dannelse. Der vil herunder kunne fastseettes regler
om forskellige gebyrsatser afhaengigt af personkred-
sen.

Stk. 3-4.
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21.18 50, stk. 6, eendres "kapitel 4-6" til: " kapitel 4-
6, sager om opfglgning pa integrationskontrakter
efter § 20”.

§2

| lov om danskuddannelse til voksne udlendinge
m.fl., jf. lovbekendtgarelse nr. 259 af 18. marts
2006, som aendret ved 8§ 2 i lov nr. 104 af 7. februar
2007, § 12 i lov nr. 483 af 12. juni 2009, § 1 i lov nr.
485 af 12. juni 2009 og § 1 i lov nr. 1512 af 27. de-
cember 2009, foretages falgende aendringer:

1. 8§ 5, stk. 4, affattes saledes:

Stk. 4. Kursisterne skal aktivt fglge det planlagte
uddannelsesforlgb. Ministeren for flygtninge, ind-
vandrere og integration kan fastseette neermere reg-
ler om fraveer, herunder om registrering af fraveer for
udlaendinge, der modtager ydelser efter integrations-
loven, lov om aktiv socialpolitik eller lov om arbejds-
lgshedsforsikring m.v., og om udelukkelse fra ud-
dannelsen pa grund af manglende aktiv deltagelse
eller af andre grunde.”

2. 8§ 13, stk. 1, affattes saledes:

"Kommunalbestyrelsen afholder udgifterne il
danskuddannelse af udleendinge, der bor i kommu-
nen, jf. dog § 15.”

3. | 8 14, stk. 1, udgar "omfattet af integrationslo-
ven” og i stedet indsaettes: "omfattet af denne lov”.

4. 8§ 14, stk. 2, ophaeves.
Stk. 3-4 bliver herefter stk. 2-3.

5. Efter § 18 indseettes:
"§ 18 a. Kommunalbestyrelsen kan til brug for be-
handlingen af sager om udleendingens tilknytning til



| det falgende gengives de relevante dele af de rele-
vante geeldende bestemmelser i udlaendingeloven,
jf. lovbekendtgarelse nr. 785 af 10. august 2009,
som gendret ved lov nr. 1511 af 27. december 2009:

§ 42 a. En udleending, der opholder sig her i landet
og indgiver ansggning om opholdstilladelse i medfar
af §7, far udgifterne til underhold og nedvendige
sundhedsmeessige ydelser daekket af Udlaendinge-
service, indtil udleendingen meddeles opholdstilla-
delse, eller udleendingen udrejser eller udsendes, jf.
dog stk. 3 og 4 og § 43, stk. 1. En udleending som
naevnt i 1. pkt., der er blevet meddelt opholdstilladel-
se imedfor af § 7, stk. 1 eller2, 89 b, 89 celler §9
e, far udgifterne til underhold og ngdvendige sund-
hedsmaessige ydelser deekket af Udleendingeservice
til og med udgangen af den farste hele maned efter
tidspunktet for meddelelse af opholdstilladelse il
udlaendingen, jf. dog stk. 3 og 4.

Stk. 2. ---

Stk. 3. Stk. 1 og 2 geelder ikke:

1) Hvis udleendingen har lovligt ophold her i
landet i medfar af § 1 eller § 5, stk. 2, eller i
medfar af et registreringsbevis eller et op-
holdskort efter § 6 eller i medfgr af en op-
holdstilladelse efter 8§ 9-9 f.

2) -

| det fglgende gengives de relevante dele af de rele-
vante geeldende bestemmelser i lov om aktiv social-
politik, jf. lovbekendtggrelse nr. 946 af 1. oktober
2009, som eendret ved lov nr. 1058 af 27. december
20009:

§ 25. ---
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arbejdsmarkedet efter lovens § 2, stk. 5, § 2 a og §
16 b, stk. 1, fa terminaladgang til oplysninger i ind-
komstregisteret, jf. 8 7 i lov om et indkomstregister.

Stk. 2. Oplysningerne i henhold til stk. 1, kan ind-
hentes af kommunalbestyrelsen uden den péageel-
dende udlaendings samtykke.”

§3

| udleendingeloven, jf. lovbekendtggrelse nr. 785 af
10. august 2009, som gendret ved lov nr. 1511 af 27.
december 2009, foretages falgende sendringer:

1.1 8 42 a, stk. 1, 2. pkt., aendres "tidspunktet for
meddelelse af opholdstilladelse til udleendingen” til:
"tidspunktet for afggrelsen om visitering af udleen-
dingen, jf. integrationslovens § 10, stk. 1"

2.1842 a, stk. 3, nr. 1, indseettes som 2. pkt.:

"En udleending som neaevnt i stk. 1, 1. pkt., der er
blevet meddelt opholdstilladelse i medfar af § 9 b, §
9 c eller § 9 e, far uanset 1. pkt. udgifterne til under-
hold og ngdvendige sundhedsmaessige ydelser
daekket af Udleendingeservice i den periode, som er
naevnt i stk. 1, 2. pkt.”

§4

I lov om aktiv socialpolitik, jf. lovbekendtggrelse nr.
946 af 1. oktober 2009, som andret ved lov nr. 1058
af 27. december 2009, foretages folgende aendrin-
ger:

1. 18 25, stk. 5, udgar "og integrationslovens § 27,
stk. 1, 2. pkt.,”.



Stk. 5. ZEgtepar, hvor en eller begge modtager
kontanthjeelp efter stk. 1, nr. 1 eller 2, stk. 2 eller
stk. 3, far den manedlige hjeelp nedsat med 500 kr.
for hver person, nar en af segtefaellerne har modta-
get kontanthjeelp i 6 sammenhaengende kalender-
maneder. En segtefeelle, der modtager kontanthjeelp
efter § 25, stk. 1-3, og som har ret til fraveer pa
grund af graviditet, barsel eller adoption efter § 13,
stk. 4, nr. 4, omfattes ikke af nedseettelsen. | det
omfang nedseettelsen ikke kan ske hos den ene
eegtefeelle, sker nedsaettelsen hos den anden. Ag-
tepar, hvor den ene eegtefeelle modtager kontant-
hjeelp og den anden starthjaelp eller introduktions-
ydelse, jf. § 26, stk. 2, og integrationslovens § 27,
stk. 1, 2. pkt., omfattes ikke af nedsaettelsen.

§25D. ---

Stk. 3. Den gvre greense for den samlede hjeelp
omfatter ikke

1) segtepar og samlevende, der modtager
hjeelp efter § 26, stk. 2 og 3, eller integrationslo-
vens § 27, stk. 2, 2. pkt., og
2) ---

| det falgende gengives de relevante dele af de rele-
vante geeldende bestemmelser i lov om Arbejdsmar-
kedets Tilleegspension, jf. lovbekendtgarelse nr. 942
af 2. oktober 2009, som aendret ved lov nr. 117 af
17. februar 2009:

§2a.--—-

Stk. 5. Udleendinge, der modtager hjeelp efter § 27,
i lov om integration af udlaendinge i Danmark (inte-
grationsloven), omfattes af ordningen.

Stk. 6. Personer, der modtager pension i henhold
til § 16 i lov om social pension, omfattes af ordnin-
gen.

8§17 f. -

Stk. 3. For personer omfattet af § 2 a, stk. 1-5,
opkraeves der endvidere, indtil udgangen af det ar,
hvor den pagaeldende fylder 64 ar, en seerlig pensi-
onsopsparing pa 1,0 pct. af de i bestemmelsen
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2.1825b, stk. 3, nr. 1, udgar "eller integrationslo-
vens § 27, stk. 2, 2. pkt.,”.

§5

| lov om Arbejdsmarkedets Tilleegspension, jf. lovbe-
kendtgarelse nr. 942 af 2. oktober 2009, som &n-
dret ved lov nr. 117 af 17. februar 2009, foretages
folgende aendringer:

1. 8 2 a, stk. 5, ophaeves.

Stk. 6 bliver herefter stk. 5.

2.1817f, stk. 3, 2endres "§ 2 a, stk. 1-5,"til "§ 2 a,
stk. 1-4,”.



neevnte dagpenge, godtggrelser m.v. Dette geelder
dog ikke personer, der modtager ydelser efter § 29 i
lov om social service, jf. § 2 a, stk. 4. For personer,
der far udbetalt lankrav m.v., jf. § 2, stk. 1, i lov om
Lgnmodtagernes Garantifond, indbetaler og indbe-
retter Lanmodtagernes Garantifond 1 pct. i Saerlig
Pensionsopsparing af de naevnte ydelser. Dette sker
manedsvis og direkte til Arbejdsmarkedets Tillaegs-
pension. De naevnte bidragssatser, jf. 1. og 3. pkt.,
er for 2004-2009 0,0 pct. For personer omfattet af
§ 2 a, stk. 2, for hvem arbejdsgiveren udbetaler
dagpenge ved sygdom, beregnes der fortsat bidrag,
indtil arbejdsgiveren har indstillet opkraevningen
heraf, dog senest den 31. maj 2004, hvorefter sat-
sen for resten af 2004 og 2005 er 0,0 pct.

Stk. 4.-6. ---

Stk. 7. Safremt det for en kontohaver omfattet af 3.1817f, stk. 7, eendres "§ 2 a, stk. 1-7," til " § 2 a,
§ 2 a, stk. 1-7, konstateres, at der er indbetalt for lidt  stk. 1-5,".
eller for meget i pensionsopsparing, sker der ikke
regulering af den pageeldendes saerskilte SP-konto.
. pkt. finder tilsvarende anvendelse péa indbetalinger
omfattet af stk. 3, 3. pkt.

Stk. 8.-9. ---

Stk. 10. Safremt en kontohaver omfattet af § 2 a, 4.18 171, stk. 10, eendres "§ 2 a, stk. 1-5,"til " § 2 a,
stk. 1-5, er fyldt 64%2 ar og det efterfglgende konsta-  stk. 1-4,”.
teres, at der er indbetalt for lidt eller for meget i pen-
sionsopsparing, sker der ikke regulering af den pé-
geeldendes saerskilte konto, jf. § 17 h. Tilsvarende
geelder indbetaling omfattet af stk. 3, 3. pkt.
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